ACADEMIE
DE REIMS annexe 2 :

Liberté

Fonlise dossier personnel de formation

Fraternité

date limite de dépoét : 9 octobre 2023

dgaf@ac-reims.fr

identité

NUMEN I I I N > =+

NOM (N S I O

2023/2024

PRENOM [ O

GRADE | |  DISCIPLINE |

eTaBLISSEMENT:copE | | | | | | | | [|nom

| TITULAIRE | | NON TITULAIRE | |

MAIL | @ac-reims.fr

projet d’évolution professionnelle

fonctions actuelles :

fonctions ou responsabilités visées :

motivations

compétences a acquérir en lien avec le projet d’évolution

formation demandée

intitulé :

contenu : (joindre le programme)
nom de I'organisme de formation :
lieu de la formation :

durée en heures :



mailto:dgaf@ac-reims.fr

| MODALITES : présentiel [ | a distance | | hybride | |

| DATE OU PERIODE | | période de congés scolaires O/N | |

| cout | €] FINANCEMENT DEMANDE | €|

pour toute formation qui n’est pas proposée par une administration, joindre deux devis

utilisation du CPF

solde du compte personnel de formation a la date de la demande (en heures)

nombre total d’heures CPF mobilisées pour cette formation

dont heures sur le temps de travail

dont heures hors temps de travail

Je certifie avoir pris connaissance des conditions d'utilisation du
CPF.

dater et signer a droite

avis

supérieur hiérarchique (motivation obligatoire en cas d’avis défavorable)

Le supérieur hiérarchique est invité a vérifier que le nombre d’heures utilisées sur le temps de travail
est compatible avec I'organisation du service.

date limite de dépot : 9 octobre 2023
adresse de retour : dgaf@ac-reims.fr


mailto:dgaf@ac-reims.fr

corps d’inspection (enseignants 2" degré) - motivation obligatoire en cas d’avis défavorable

L’avis de l'inspecteur porte sur I'existence d’un projet d’évolution professionnelle (future mobilité,
promotion, reconversion professionnelle) différent d’'une adaptation aux fonctions actuelles.

décision rectorale

REFUS | | VALIDATION | | FINANCEMENT |

motif (en cas de refus)

date et signature




