
 

班級經營計畫 
◎教師姓名：廖珠芬             ◎班級： 二 年 丙 班 
◎時間： 112 學年度第 1 學期 
 
一、班級公約： ■ 教師自訂 □ 師生共同討論 
1.教室走廊不奔跑。                                             
2.上課專心守秩序。 
3.整齊清潔做環保。 
4.尊師重道有禮貌。 
5.排隊迅速又安靜。 
6.上課發表要舉手。 
 
二、自治幹部:□教師指定 ■ 班會選舉產生 □定期輪替 
  
  😊班長: 侑恩                            😊副班長: 恩偉 
 
  😊學藝: 竣傑、語妡                😊口令長: 詠渝 
 
  😊電燈、電扇長: 蕎伊 
 
  😊衛生股長：晨恩、柏伃       😊窗戶長: 均淇 
 
  😊 風紀股長：嫦玲                 😊文具長: 侑勳 
 
  😊小排長: (一)哲愷、(二)柏竑、(三)荏羽、(四)煜翔、(五)禹歆 
 
  😊 電話長: 岑妮                    😊 板擦長：郅媃        
 
  😊座位長: 詠渝 
 
  😊小幫手:則鄅、承宗          😊體育股長：伃妶 
 
．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 
  
〈班級分工〉 
 ❤時間…(每天上午7:40~7:50) 
(1)晨間(外掃區):  

😊東側門植樹區、植草皮區 
 
 

 



 

 ❤時間…星期二 (下午3:00~3:10 )   
😊 教室內環境打掃 : 老師依實際情況，指定重點打掃項目。 
 
　❤ 午餐抬餐桶: 主動參與服務（配合學校榮譽制度加點數） 
  ❤ 領取水果、牛奶：星期幾～第幾排擔任 
                             （例如：星期二～第二排負責） 
  ❤ 打菜小組：領取水果、牛奶的下一組擔任 
                    （例如：星期二～第三排負責） 
　❤ 資源回收:主動參與服務（配合學校榮譽制度加點數） 
 

三、獎懲制度： ■ 教師自訂 □ 師生共同討論 
   💖配合學校輔導室的獎勵制度 
    （班級榮譽點數～每10點可兌換學校榮譽貼紙1張） 
 
   💖可加點數規則: 
    (1) 每天做家事，每做三件~加1點。 
    (2) 擔任的幹部認真負責，每天加1點。 
    (3) 每天午餐後幫忙搬餐桶回廚房，每1桶加1點。 
    (4) 家人在聯絡簿寫~在家表現很乖很聽話，加1點。 
    (5) 國語作業得甲上，每次加1點。 
    (6) 上課主動舉手或抽籤發表，每答對一題加1點。 
    (7) 課堂上書寫的習題，每完成指定範圍或達到指定分數 
        ，即可加1點。 
    (8)科任老師認為表現很棒的，由科任老師加蓋1點。 
    (9)背熟國語課文，每課加3點。 
                                            
   💖扣點數規則:  
    (1) 走廊奔跑扣5點。 
    (2) 作業缺交，每種扣2點。 
    (3) 課本沒帶，每種扣2點。 
    (4) 每天檢查手帕:沒帶~一次扣2點。 
    (5) 上課沒規矩，依情況扣點。 
    (6) 被座位長或風紀股長記:每次扣1點。 
 

 

 


	😊東側門植樹區、植草皮區 

