
1. Результати акредитаційних експертиз освітніх програм спеціальностей 
університету в ІІ семестрі 2022-2023 н.р. та основні завдання щодо підготовки 
до акредитації освітніх програм у 2023-2024 н.р. 

УХВАЛИЛИ:  
1.​ Обговорювати на засіданнях кафедр зауваження та рекомендації 

експертних груп і галузевих експертних рад Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти за результатами акредитаційних експертиз 
освітніх програм спеціальностей університету та визначити заходи щодо їх 
усунення. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі випускових 
кафедр. 
Після проведення акредитаційної експертизи, 
повсякчас.  

2.​ Удосконалити профілі освітніх програм, зокрема конкретизувати 
мету, фокус, унікальність, компетентності та результати навчання відповідно до 
предметної спеціальності та/або спеціалізації освітніх програм, забезпечити 
відповідність змісту освітніх програм зі Стандартами вищої освіти за 
відповідними спеціальностями, узгодити компетентності і результати навчання 
з професійними стандартами (за наявності). 

Гаранти освітніх програм спеціальностей 
університету, завідувачі випускових кафедр. 
Під час наступного оновлення освітніх програм.  

3.​ Продовжити роботу з вивчення досвіду реалізації аналогійних 
вітчизняних та іноземних освітніх програм і врахувати кращі практики освітніх 
програм під час формулювання цілей, програмних результатів навчання, 
освітніх компонентів у процесі перегляду й оновлення освітніх програм. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі випускових 
кафедр. 
Повсякчас.  

4.​ Продовжити роботу щодо: 
−​ забезпечення відповідності освітньої та/або професійної кваліфікації 

науково-педагогічних працівників освітнім компонентам, викладання яких вони 
здійснюють (публікаційна та видавнича діяльність, підвищення кваліфікації 
тощо); 

−​ підвищення публікаційної активності науково-педагогічних 
працівників у наукових виданнях, що індексуються в міжнародних 
наукометричних базах даних, зокрема Scopus, Web of Science; 

−​ залучення професіоналів-практиків, експертів галузі, представників 
роботодавців до організації та реалізації освітнього процесу за освітніми 
програми спеціальностей університету, зокрема під час проведення аудиторних 
занять.  

Гаранти освітніх програм спеціальностей 
університету, завідувачі кафедр. 
Повсякчас. 

5.​ Активніше залучати здобувачів вищої освіти, роботодавців, 
фахівців-практиків, випускників до обговорення освітніх програм 



спеціальностей університету, ураховувати їхні рекомендації під час 
удосконалення освітніх програм та освітнього процесу загалом.  

Гаранти освітніх програм спеціальностей 
університету, завідувачі випускових кафедр. 
Повсякчас.  

6.​ Забезпечити: 
−​ наявність усіх робочих програм і силабусів освітніх компонентів на 

вебсайтах кафедр; 
−​ наявність у робочих програмах, силабусах освітніх компонентів 

критеріїв оцінювання за різними видами навчальної діяльності здобувачів вищої 
освіти; 

−​ оновлення списків рекомендованої літератури новітніми 
літературними джерелами, зокрема й закордонними, працями 
науково-педагогічних працівників університету.  

Гаранти освітніх програм спеціальностей 
університету, завідувачі, науково-педагогічні 
працівники кафедр. 
До початку кожного навчального року. 
  

7.​ Підвищувати рівень наукової та інтернаціональної діяльності за 
освітніми програми спеціальностей університету, зокрема: 

−​ заохочувати здобувачів вищої освіти та науково-педагогічних 
працівників до участі в програмах внутрішньої та зовнішньої (міжнародної) 
академічної мобільності; 

−​ мотивувати і стимулювати здобувачів вищої освіти та 
науково-педагогічних працівників до участі в міжнародних проєктах, грантових 
програмах, всеукраїнських і міжнародних конкурсах, конференціях.  

Гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр, 
декани факультетів, директор навчально-наукового 
інституту, відділ міжнародних зв’язків. 
Повсякчас.  

8.​ Посилити рівень інформування та популяризації серед здобувачів 
вищої освіти можливостей визнання в університеті результатів навчання, 
здобутих в інших закладах вищої освіти або отриманих у неформальній освіті 
(у тому числі на безкоштовних платформах Coursera, Prometheus, EdEra тощо). 

Гаранти освітніх програм, завідувачі кафедр, 
декани факультетів, директор навчально-наукового 
інституту. 
Повсякчас.  

9.​ Продовжити інформування здобувачів вищої освіти про політику, 
стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності. Провести заходи 
з популяризації академічної доброчесності серед здобувачів вищої освіти та 
науково-педагогічних працівників.  

Комісія з питань академічної доброчесності, 
гаранти освітніх програм, завідувачі, 
науково-педагогічні працівники кафедр. 
Повсякчас. 



10.​ Забезпечити активний зв’язок із випускниками освітніх програм 
спеціальностей університету як важливими зовнішніми стейкхолдерами, 
активізувати роботу з відстеження їхнього кар’єрного шляху для забезпечення 
якості підготовки здобувачів вищої освіти за освітніми програмами.  

Відділ профорієнтаційної роботи, 
доуніверситетської підготовки та сприяння 
працевлаштуванню випускників університету, 
завідувачі кафедр, гаранти освітніх програм 
спеціальностей університету. 
Повсякчас. 

11.​ Продовжити роботу зі створення в університеті належних умов для 
реалізації права на освіту особам з особливими освітніми потребами, що 
навчаються за освітніми програмами спеціальностей університету. 

Ректорат, декани факультетів, директор 
навчально-наукового інституту, завідувачі кафедр. 
До 01 вересня 2023 р. Повсякчас. 

 


