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LỜI CẢM ƠN 
 

Tám tuần thực tập ngắn ngủi là cơ hội cho em tổng hợp và hệ thống hóa lại 

những kiến thức đã học, đồng thời kết hợp với thực tế để nâng cao kiến thức 

chuyên môn. Tuy chỉ có tám tuần thực tập, nhưng qua quá trình thực tập, em đã 

được mở rộng tầm nhìn và tiếp thu rất nhiều kiến thức thực tế. Từ đó em nhận 

thấy, việc cọ sát thực tế là vô cùng quan trọng – nó giúp sinh viên xây dựng nền 

tảng lý thuyết được học ở trường vững chắc hơn. 

Lời cảm ơn đầu tiên xin gửi lời cám ơn chân thành đến Ban giám hiệu trường 

Đại học Nguyễn Tất Thành cùng quý thầy/cô khoa Luật đã tận tâm giảng dạy và 

truyền đạt những kiến thức, kinh nghiệm quý báu cho em. Đặc biệt, em xin cảm 

ơn cô Hà Thu Thủy, người đã tận tình hướng dẫn em hoàn thành bài báo cáo này. 

Em xin gửi đến ban lãnh đạo Cục, các Phòng ban, các cô chú, anh chị trong Cục 

Thi Hành án Dân sự TP Hồ Chí Minh – và đặc biệt cảm ơn Chấp hành viên Phan 

Thị Soa người hướng dẫn cho em trong suốt quá trình thực tập để em có thể hoàn 

thành kỳ thực tập tốt. Cảm ơn đơn vị đã tiếp nhận và nhiệt tình tạo mọi điều kiện 

thuận lợi cho em hoàn thành một kỳ thực tập một cách thuận lợi mặc dù còn nhiều 

điều thiếu xót. 

Vì thời gian và kiến thức còn hạn hẹp nên bài báo cáo không thể tránh khỏi 

những thiếu sót, rất mong sự góp ý của quý thầy cô và các bạn, để em rút kinh 

nghiệm và hoàn thành tốt hơn. 

Em xin chân thành cảm ơn! 
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MỞ ĐẦU 
 

1.Tính cấp thiết của đề tài: 
 

Gia đình và khoa học về gia đình luôn là vấn đề xã hội được tiếp cận và nghiên cứu từ 

nhiều góc độ khác nhau. Trên góc độ nghiên cứu luật học, pháp luật hôn nhân gia đình 

là một đề tài lớn có ý nghĩa xã hội nhân văn sâu sắc. Ly hôn là một chế định pháp luật; 

ly hôn cũng là một vấn đề xã hội. Hậu quả ly hôn sẽ đem lại ảnh hưởng xấu cho gia 

đình và xã hội nếu không được giải quyết thấu tình đạt lý. Khoa học pháp lý và những 

quy phạm pháp luật cụ thể có giá trị đặc biệt trong việc loại trừ hoặc giảm bớt những 

hậu quả xấu do vấn đề ly hôn đặt ra. 

Xét về phương diện lịch sử nhà nước và pháp luật, dưới bất kỳ chế độ xã hội nào, Nhà 

nước cũng quan tâm đến việc giải quyết việc ly hôn và hậu quả pháp lý của nó. Nhưng 

đối với những xã hội khác nhau thì mục đích điều chỉnh của pháp luật đối với vấn đề 

hôn nhân và gia đình nói chung cũng như việc ly hôn và giải quyết hậu quả của nó nói 

riêng là hoàn toàn khác nhau. Trong thực tế, nhìn chung các vụ kiện về hôn nhân và 

gia đình là không đơn giả vì ngoài việc đụng chạm đến quyền lợi thiết thân của các bên 

đương sự về mặt vật chất thì vấn đề chủ yếu nhất chính là việc đụng chạm đến tình 

cảm của vợ, chồng; giữa cha, mẹ với con cái. Cho nên nếu giải quyết vấn đề này 

không hợp tình, hợp lý, không dựa trên nguyên tắc bình đẳng, không làm thỏa mãn đối 

với các bên đương sự sẽ dẫn đến việc các bên đương sự phải đi lại kiện tụng nhau 

nhiều lần, mất nhiều thời gian, cuộc sống không ổn định sẽ làm ảnh hưởng không nhỏ 

đến lợi ích của cá nhân cũng như lợi ích chung của xã hội không những thế còn gây 

nên tình trạng mất đoàn kết giữa các bên đương sự. 

Vì vậy, trong quá trình xem xét, giải quyết vấn đề quyền và nghĩa vụ nuôi con của cha mẹ 

sau ly hôn theo luật hôn nhân gia đình Việt Nam thì Tòa án ngoài việc phải tiến hành điều 

tra, tìm hiểu tâm tư, nguyện vọng của các bên đương sự, của con cái thì cần phải phải nắm 

vững tình hình tài sản, tình trạng cụ thể của gia đình mới có thể ra quyết định đúng đắn 

trong mỗi bản án của mình. Trong giai đoạn hiện nay, việc giải quyết đúng đắn, công bằng 

hậu quả pháp lý của các vụ việc ly hôn nói chung cũng như vấn đề quyền và nghĩa vụ của 

cha mẹ sau ly hôn nói riêng của nó có một ý nghĩa đặc biệt to lớn. Về mặt lý luận - nó 

củng cố vững chắc chế độ một vợ một chồng, tự nguyện, tiến bộ góp 
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phần khẳng định các nguyên tắc: Nguyên tắc bình đẳng giữa vợ và chồng, nguyên tắc 

bảo đảm quyền lợi của người vợ và con chưa thành niên, nguyên tắc bảo vệ bà mẹ và 

trẻ em theo Luật Hôn nhân gia đình năm 2000. Về mặt thực tiễn nó đảm bảo sự công 

bằng về lợi ích cũng như quyền và nghĩa vụ của các bên đương sự đặc biệt là đối với 

bà mẹ và trẻ em. 

Với mong muốn nhỏ bé nhằm góp phần làm sáng tỏ về mặt lý luận vấn đề quyền và 

nghĩa vụ của cha, mẹ với con sau khi ly hôn trên cơ sở các quy định của pháp luật Việt 

Nam, tôi xin chọn đề tài: "Quyền và nghĩa vụ của cha, mẹ với con sau ly hôn theo luật 

hôn nhân gia đình Việt Nam" làm báo cáo thực tập. 
 

2.​Mục đích nghiên cứu: 
 

Mục đích nghiên cứu đề tài là làm rõ cơ sở lý luận của Luật hôn nhân gia đình Việt 

Nam về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con sau ly hôn. Đánh giá thực trạng, đề 

xuất một số phương hướng giải pháp hoàn thiện pháp luật và tăng cường hiệu quả điều 

chỉnh của pháp luật hôn nhân gia đình về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con sau 

khi ly hôn cũng như đảm bảo quyền lợi chính đáng của vợ chồng trong việc nuôi 

dưỡng, chăm sóc con. 
 

3.​Đối tượng phạm vi nghiên cứu: 
 

Đối tượng nghiên cứu: Đề tài tập trung nghiên cứu vấn đề quyền và nghĩa vụ của cha 

mẹ với con sau ly hôn theo quy định của pháp luật hôn nhân gia đình Việt Nam hiện 

hành, thực trạng thực hiện quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con sau ly hôn. 

Phạm vi nghiên cứu: Đề tài hướng tới nghiên cứu về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ 

với con sau ly hôn trong luật hôn nhân gia đình Việt Nam hiện hành và các văn bản 

liên quan. 
 

4. Phương pháp nghiên cứu 
 

Đề tài sử dụng các phương pháp nghiên cứu như: Phương pháp duy vật biện chứng, 

phương pháp duy vật lịch sử, phương pháp phân tích tổng hợp, so sánh, logic học và 

xã hội học … để làm rõ nội dung các vấn đề cần nghiên cứu của đề tài nhằm đảm bảo 

tính khoa học. 
 

5. Kết cấu bài báo cáo: 
 

Ngoài phần mở đầu, kết thúc và danh mục tài liệu tham khảo, nội dung của đề tài gồm 
 

3​chương: 



 
Chương 1: Tổng quan về cơ quan thực tập. 
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Chương 2: Những vấn đề lý luận về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con sau ly hôn. 

Chương 3: Thực trạng pháp luật và thực tiễn áp dụng các quy định hiện hành về quyền và 

nghĩa vụ của cha mẹ với con sau khi ly hôn và một số giải pháp hoàn thiện pháp luật. 
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CHƯƠNG 1 
 

TỔNG QUAN VỀ CƠ QUAN THỰC TẬP 
 

1.1 Khái quát về cơ quan thực tập: 
 

1.1.1 Vài nét sơ lược về Cục thi hành án dân sự TP.HCM: 
 

Địa chỉ: 372A Nguyễn Văn Lượng, Phường 16, Quận Gò Vấp, TP.HCM. 
 

Điện thoại: 08.39893919; Fax: 08.39893918. 
 

Email: hochiminh@moj.gov.vn 
 

Cục Thi hành án dân sự có vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn; Theo quy định tại 

Nghị định số 74/2009/NĐ-CP ngày 09 tháng 9 năm 2009 của Chính phủ quy định chi 

tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Thi hành án dân sự về cơ quan quản lý 

thi hành án dân sự, cơ quan thi hành án dân sự và công chức làm công tác thi hành án 

dân sự, Cục Thi hành án dân sự có vị trí, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 

chức như sau: 

1.Cục Thi hành án dân sự tỉnh là cơ quan trực thuộc Tổng cục Thi hành án dân sự, 

thực hiện chức năng thi hành án dân sự, có nhiệm vụ giúp Tổng Cục trưởng Tổng cục 

Thi hành án dân sự quản lý một số mặt công tác tổ chức, cán bộ của cơ quan thi hành 

án dân sự địa phương và thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn khác theo quy định của 

pháp luật. 2.Cục Thi hành án dân sự tỉnh có các phòng chuyên môn trực thuộc. 

3.Cục Thi hành án dân sự tỉnh có Cục trưởng đồng thời là Thủ trưởng cơ quan thi 

hành án dân sự; Phó Cục trưởng đồng thời là Phó Thủ trưởng cơ quan thi hành án dân 

sự; Chấp hành viên sơ cấp; Chấp hành viên trung cấp; Chấp hành viên cao cấp; Thẩm 

tra viên thi hành án; Thẩm tra viên chính thi hành án; có thể có Thẩm tra viên cao cấp 

thi hành án; Thư ký thi hành án và công chức khác. 

4.Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh chịu trách nhiệm trước Tổng Cục trưởng 

Tổng cục Thi hành án dân sự và trước pháp luật về toàn bộ hoạt động của Cục Thi 

hành án dân sự tỉnh. Phó Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh chịu trách nhiệm 

trước Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh và trước pháp luật về lĩnh vực công tác 

được phân công phụ trách. 

5.Cục Thi hành án dân sự tỉnh chịu sự chỉ đạo của Ủy ban nhân dân cấp tỉnh theo quy 

định tại Điều 173 Luật Thi hành án dân sự, có trách nhiệm báo cáo với Ủy ban nhân 

dân cùng cấp về chủ trương, biện pháp tăng cường công tác thi hành án dân sự trên địa 
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và thực hiện báo cáo công tác thi hành án dân sự trước Hội đồng nhân dân cùng cấp 

theo quy định của pháp luật. 

1.1.2 Cơ cấu tổ chức Cục thi hành án dân sự TP.HCM: 
 

Cục Thi hành án dân sự TP. Hồ Chí Minh hiện có 04 lãnh đạo gồm 01 Cục trưởng và 

04 Phó Cục trưởng, với 06 phòng chuyên môn tham mưu trực tiếp cho lãnh đạo Cục 

cùng 19 Chi cục THADS quận và 05 Chi cục THADS huyện, có trách nhiệm tổ chức 

thi hành các bản án, quyết định theo quy định của Luật Thi hành án dân sự. 
 

1.2 Chức năng, nhiệm vụ: 
 

Là một trong số 06 phòng chuyên môn thuộc Cục Thi hành án dân sự TPHCM, Phòng 

Kiểm tra, Giải quyết khiếu nại, tố cáo có chức năng tham mưu, giúp Cục trưởng thực 

hiện công tác kiểm tra; Thẩm tra hồ sơ thi hành án; Tiếp dân; Xử lý đơn thư, giải quyết 

khiếu nại, tố cáo về thi hành án dân sự; tham mưu công tác phòng, chống tham nhũng 

trong ngành Thi hành án dân sự thành phố; Trả lời kháng nghị, kiến nghị của VKSND 

và tổng hợp, báo cáo công tác bồi thường nhà nước. 
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CHƯƠNG 2 
 

NHỮNG VẤN ĐỀ LÝ LUẬN VỀ QUYỀN VÀ NGHĨA VỤ CỦA 
 

CHA MẸ VỚI CON SAU LY HÔN 
 

2.1 Khái quát về quyền và nghĩa vụ cha mẹ sau ly hôn: 
 

2.1.1 Khái niệm quyền và nghĩa vụ cha mẹ với con sau ly hôn: 
 

Quyền và nghĩa vụ của cha mẹ đối với con có thể được tiếp cận dưới góc độ một bộ 

phận đặc thù quyền con người trong lĩnh vực gia đình và dưới góc độ các quyền và 

nghĩa vụ dân sự. 

Trong số các quyền con người mà các văn bản luật quốc tế nêu trên có đề cập đến thì 

quyền liên quan đến cha mẹ, con cũng là một nội dung cơ bản và nhận được sự quan tâm 

của nhiều quốc gia thành viên. Tại khoản 1, Điều 9 công ước quốc tế về quyền trẻ em có 

quy định: Các quốc gia thành viên phải bảo đảm rằng trẻ em không bị tách khỏi cha, mẹ 

trái với ý muốn của họ , trừ trường hợp do các cơ quan có thẩm quyền quyết định với sự 

thẩm định của Tòa án rằng theo pháp luật và các thủ tục áp dụng thì việc tách khỏi cha mẹ 

như vậy là cần thiết cho lợi ích tốt nhất của trẻ em. Quyết định này có thể là cần thiết 

trong những trường hợp đặc biệt như trẻ em bị cha mẹ lạm dụng hay bỏ mặc, hoặc khi cha 

mẹ sống ly thân và cần có một quyết định về nơi cư trú của trẻ em. 
 

Để có thể đưa ra khái niệm về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ đối với con thì trước hết 
chúng ta cần tìm hiểu rõ nội dung của thuật ngữ “nghĩa vụ” và “quyền”. Theo như từ 
điển luật học, “Quyền là khái niệm khoa học pháp lý dùng để chỉ những điều mà pháp 
luật công nhận và bảo đảm thực hiện đối với cá nhân, tổ chức để theo đó cá nhân, tổ 

chức được hưởng, được làm, được đòi hỏi mà không ai được ngăn cản, hạn chế”1, còn 

“Nghĩa vụ là việc phải làm theo bổn phận của mình”2. Pháp luật quy định về nghĩa vụ 

và quyền của cha mẹ đối với con dựa trên những chuẩn mức về đạo đức có nền tảng 
xuất phát từ những yếu tố: tình cảm, huyết thống, nuôi dưỡng, tuy nhiên vẫn phải bảo 
đảm theo một quy tắc thống nhất và theo sự điều chỉnh của pháp luật Việt Nam. 

 
Từ những phân tích trên, chúng ta có thể hiểu quyền và nghĩa vụ của cha mẹ đối với con 

như sau: “Quyền và nghĩa vụ của cha mẹ đối với con là tổng hợp những quy định mà pháp 

luật cho phép cha, mẹ được hưởng, được làm, được đòi hỏi, bên cạnh đó còn là 

 
 
 

1​Từ điển luật học, Trang 648 



2​Từ điển luật học, Trang 560 
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những điều bắt buộc cha mẹ phải thực hiện cho con vì lợi ích của con, bao gồm cả 

nghĩa vụ và quyền về nhân thân lẫn tài sản. 

2.1.2. Nguyên tắc xác định quyền và nghĩa vụ của cha mẹ đối vói con sau ly hôn: 
 

Ly hôn là một vấn đề xã hội được quan tâm ở hầu hết các quốc gia giới. Đây là vấn đề 

không mới nhưng luôn nhức nhối bởi những hậu quả nặng nề mà nó để lại. Ly hôn làm 

chấm dứt quan hệ vợ chồng, nhưng quan hệ cha mẹ đối với con thì không thay đổi mà 

chỉ đặt ra vấn đề giải quyết giao con cho ai trực tiếp nuôi dưỡng và việc cấp dưỡng 

nuôi con như thế nào. Những vấn đề này phải được giải quyết xuất phát từ góc độ bảo 

vệ quyền trẻ em, đồng thời bảo vệ quyền của cha mẹ. 

-​ Nguyên tắc bảo vệ bà mẹ và trẻ em: Trong xã hội xưa và nay, người phụ nữ 

góp một vai trò vô cùng quan trọng, vai trò đó thể hiện ngay trong gia đình, họ vừa 

là người vợ, người mẹ, người con dâu trong gia đình. Họ còn có vai trò lớn với xã 

hội đó là người lao động trong xã hội, vì vậy người phụ nữ không chỉ có vai trò 

quan trọng trong gia đình mà còn đối với cả xã hội. Dưới chế độ cũ, quyền yêu cầu 

ly hôn và những quyền lợi của phụ nữ sau khi ly hôn bị hạn chế bởi mối quan hệ 

“bất bình đẳng”, duy trì chế độ gia trưởng. Người phụ nữ sau khi ly hôn phải gắng 

chịu hậu quả vô cùng lớn về nhân thân và tài sản, hầu như những quyền lợi của họ 

mặc nhiên không được công nhận. Đến Luật Hôn nhân và gia đình từ năm 1986, 

năm 2000 và năm 2014 các quy định bảo vệ người phụ nữ khi ly hôn dần được 

hoàn thiện và ghi nhận trong Luật. 

Không chỉ đề cao vai trò của người phụ nữ và pháp luật bảo vệ quyền lợi của họ khi ly 

hôn mà đối tượng trẻ em và quyền trẻ em cũng là nội dung được ưu tiên hàng đầu khi giải 

quyết các trường hợp ly hôn. Trẻ em là hạnh phúc của gia đình là tương lai của đất nước, 

là lớp người kế tục sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Nếu không được sự quan tâm 

của xã hội, sự bảo vệ của pháp luật thì những mầm non của hôm nay không thể trở thành 

những công dân có ích cho xã hội mai sau. Những đứa trẻ có cha mẹ ly hôn phải chịu thiệt 

thòi so với các bạn bè đồng lứa, hơn nữa chúng còn chưa thể tự lo cho mình được, vì vậy 

cần có sự quan tâm đặc biệt tới đối tượng này. Không phải ngẫu nhiên mà nguyên tắc " 

Nhà nước, xã hội và gia đình có trách nhiệm bảo vệ phụ nữ, trẻ em ... " được đưa vào 

trong quá trình xây dựng và thực thi pháp luật hôn nhân, gia đình. Và ngay cả cha mẹ - là 

những bậc sinh thành của trẻ, khi có hành vi vi phạm nghiêm trọng nghĩa vụ trông nom, 

chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục con cũng sẽ bị hạn chế quyền 
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của mình. Đặc biệt, nhà làm luật còn dự liệu cả những trường hợp sau ly hôn, trẻ phải 

ở với bố dượng hay mẹ kế, để hạn chế tối đa vấn đề bạo lực, bạo hành gia đình, gây 

ảnh hưởng xấu đến đời sống tâm sinh lý của trẻ , tại Điều 79 Luật HNGĐ 2014 “Cha 

dượng, mẹ kế có quyền và nghĩa vụ trông nom, nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục con 

riêng của bên kia cùng sống chung với mình theo quy định tại các điều 69, 71 và 72 

của Luật này” hay “Bố dượng, mẹ kế và con riêng của vợ hoặc chồng không được 

ngược đãi hành hạ, xúc phạm nhau”. Những quy định này dựa trên nền tảng đạo đức 

xã hội mang tính truyền thống tốt đẹp của gia đình Việt Nam, đồng thời xuất phát từ 

nguyên tắc bảo vệ quyền lợi cho trẻ em. 

-​ Nguyên tắc bình đẳng giữa vợ và chồng: Khi ly hôn, người cha và người mẹ 

hay chính là vợ và chồng đều có cơ hội ngang nhau trong việc được trực tiếp nuôi 

dưỡng, chăm sóc con . Theo đó, vợ chồng thỏa thuận về người trực tiếp nuôi con, 

quyền và nghĩa vụ của mỗi bên sau khi ly hôn đối với con nếu không thỏa thuận 

được thì mới cần đến sự can thiệp từ tòa án. Ngoài ra, vợ, chồng còn bình đẳng 

trong quyền thăm nom con sau ly hôn, người không trực tiếp nuôi con có quyền 

thăm nom con, không ai được cản trở người đó thực hiện quyền thăm nom con của 

mình, và bình đẳng trong quyền yêu cầu thay đổi người người trực tiếp nuôi con 

sau khi ly hôn, tức là sau khi ly hôn, nếu phát hiện người cha ( hoặc người mẹ ) 

đang trực tiếp nuôi con không bao đảm quyền lợi về mọi mặt của con thì người kia 

có quyền yêu cầu Tòa án quyết định việc thay đổi người trực tiếp nuôi con để bảo 

đảm lợi ích cho con. Ví dụ như trường hợp con sau khi ly hôn được sống với mẹ 

nhưng khi mẹ tái hôn thì bố dượng thường xuyên hành hạ, đánh đập con riêng của 

vợ ảnh hưởng không tốt đến tâm lý đứa trẻ, lúc này người bố của đứa trẻ có quyền 

yêu cầu thay đổi trực tiếp quyền nuôi con. 

-​ Nguyên tắc tôn trọng quyền của cha, mẹ: Theo nguyên tắc, quyền cha, mẹ là 

quyền tuyệt đối. 

Quyền và nghĩa vụ của cha mẹ sau ly hôn thực chất là chúng ta đặt quyền và nghĩa vụ 

trong một quan hệ pháp luật cụ thể đó là quan hệ pháp luật hôn nhân gia đình, hay chính là 

giải quyết mối quan hệ vợ chồng trong vấn đề con cái sau khi ly hôn. Trong quan hệ này 

quy định những việc bố mẹ được phép làm trong giới hạn quyền làm cha, làm mẹ của 

mình như quyền được quản tài sản riêng của con chưa thành niên, quyền chăm sóc, nuôi 

dưỡng hay quyền thăm nom. Đồng thời họ cũng phải thực hiện những nghĩa nhất 
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định như nghĩa vụ bồi thường thiệt hại do con chưa thành niên gây ra, nghĩa vụ cấp 

dưỡng nuôi con ... Trong số các quyền hay nghĩa vụ đó có những nội dung vừa là 

quyền và cũng vừa là nghĩa vụ, nó thể hiện được quan hệ qua lại, tương hỗ của hai yếu 

tố này, đồng thời cũng phần nào phản ánh được tính chất riêng biệt và đặc thù của quan 

hệ pháp luật hôn nhân gia đình; mặc dù là quan hệ pháp luật điều chỉnh nhưng vẫn 

mang trong đó yếu tố đạo đức và truyền thống dân tộc. 
 

2.2. Quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con sau khi ly hôn theo pháp luật Việt Nam 
 

2.2.1 Quyền và nghĩa vụ về nhân thân 
 

Sau khi ly hôn, người trực tiếp nuôi dưỡng, giáo dục con là người cùng sống với con 

trong một ngôi nhà, vì vậy họ không bị hạn chế quyền của cha mẹ đối với con. Họ là 

người có thể theo dõi con hàng ngày, thực hiện các quyền và nghĩa vụ của mình một 

cách thường xuyên, liên tục. Hơn nữa, họ là người đã được xác định là người có thể 

nuôi dưỡng, giáo dục con tốt hơn người kia, nên những nghĩa vụ và quyền mà hai vợ 

chồng đã từng thực hiện trước đây vẫn được giao cho họ. Đó là những nghĩa vụ và 

quyền như trực tiếp chăm sóc, dạy dỗ con, đại diện cho con trước pháp luật, quản lý tài 

sản của con … 

Quyền trực tiếp nuôi dưỡng con: 
 

Vấn đề trao quyền trực tiếp nuôi dưỡng con cho ai luôn là một nội dung quan trọng 

trong các vụ án ly hôn, có ý nghĩa quyết định đối với cuộc sống và tương lai của các 

con. Bởi vì, người trực tiếp nuôi con là người cùng sống với con trong một mái nhà, có 

ảnh hưởng sâu sắc đến sự phát triển về nhân cách, trí tuệ, thể chất của trẻ. Một quyết 

định sai lầm khi giao con cho người kia nuôi có thể dẫn đến những hậu quả nghiêm 

trọng không thể khắc phục được. Vì vậy, dù việc giao con cho ai nuôi dưỡng, giáo dục 

trực tiếp là sự thỏa thuận của cha mẹ hay quyết định của Tòa án thì đều phải được xem 

xét một cách toàn diện và cẩn trọng, phải đảm bảo được lợi ích tốt nhất cho con cái. 

Khoản 2 Điều 81 Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 quy định: “Vợ, chồng thỏa 

thuận người trực tiếp nuôi con, quyền và nghĩa vụ của mỗi bên sau khi ly hôn đối với 

con; nếu không thỏa thuận được thì Tòa án quyết định giao con cho một bên trực tiếp 

nuôi căn cứ vào quyền lợi về mọi mặt của con; nếu con từ đủ bảy tuổi trở lên thì phải 

xem xét nguyện vọng của con”.3 

 
 
 

3​Quốc hội (2014), Luật Hôn nhân và gia đình, Hà Nội 
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Việc xác định quyền lợi về mọi mặt của con phải căn cứ vào hoàn cảnh của người trực 

tiếp nuôi con. Quyền lợi về mọi mặt của con không chỉ là đáp ứng những nhu cầu tối 

thiểu mà còn bao gồm những điều kiện cần thiết cho sự phát triển về thể chất và trí tuệ 

của con. Tuy nhiên, vẫn còn có trường hợp cả cha và mẹ không ai có đủ tư cách hoặc 

điều kiện để được thực hiện quyền trực tiếp nuôi con thì có thể giao con cho một người 

khác nuôi dưỡng. Người đó có thể là ông bà, cô, dì, chú, bác hoặc là anh, chị, em đã 

thành niên... của đứa trẻ, có điều kiện bảo đảm cuộc sống ổn định cho các em. Miễn 

sao quyền lợi của những đứa con được bảo vệ toàn diện nhất. Tất nhiên là nghĩa vụ của 

cha mẹ đối với con cái cũng không vì thế mà mất đi. 

Nghĩa vụ và quyền chăm sóc, nuôi dưỡng con: 
 

Điều 15 Luật Trẻ em năm 2016 quy định: "Trẻ em có quyền được chăm sóc, nuôi 

dưỡng để phát triển toàn diện”. Khoản 1, Điều 71 Luật Hôn nhân và gia đình năm 

2014 quy định: "Cha mẹ có nghĩa vụ và quyền cùng nhau chăm sóc, nuôi dưỡng con 

chưa thành niên hoặc con đã thành niên bị tàn tật, mất năng lực hành vi dân sự, không 

có khả năng lao động và không có tài sản để tự nuôi mình". 

Khi vợ chồng ly hôn, họ không thể cùng nhau thực hiện việc chăm sóc, nuôi dưỡng 

con như lo cho con từng bữa ăn, giấc ngủ được mà quyền và nghĩa vụ này được thực 

hiện bởi người trực tiếp nuôi con. Người không trực tiếp nuôi con không thể thực hiện 

việc này ,họ chỉ có thể thực hiện một cách gián tiếp qua việc thăm nom và cấp dưỡng 

nuôi con. Như vậy, dù không cùng chung sống nhưng nghĩa vụ chăm sóc, giáo dục con 

vẫn được đặt ra cho cả hai người. Tuy nhiên, việc chăm lo cho cuộc sống hằng ngày 

của con thuộc nghĩa vụ của người trực tiếp nuôi con. 

Nghĩa vụ và quyền giáo dục con: 
 

Khoản 1 Điều 72 Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 quy định: "Cha mẹ có nghĩa vụ 

và quyền giáo dục con, chăm lo và tạo điều kiện cho con học tập”. Điều này cũng phù 

hợp với quy định của Luật Trẻ em năm 2016, theo khoản 1, Điều 16: "Trẻ em có quyền 

được giáo dục, học tập để phát triển toàn diện và phát huy tốt nhất tiềm năng của bản 

thân." 

Giáo dục trẻ em không chỉ là nghĩa vụ của cha mẹ mà nó là sự phối hợp chặt chẽ giữa 

gia đình, nhà trường và xã hội, theo Luật Trẻ em 2016: "Cơ quan, tổ chức, cơ sở giáo 

dục, gia đình, cá nhân có trách nhiệm bảo đảm thực hiện quyền và bổn phận của trẻ 
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em; hỗ trợ, tạo điều kiện để trẻ em thực hiện quyền và bổn phận của mình theo quy 

định của pháp luật; phối hợp, trao đổi thông tin trong quá trình thực hiện."4 

Tuy nhiên, khi cha mẹ ly hôn có rất nhiều nguyên nhân ảnh hưởng đến việc học tập 

của các con. Trước hết, đó là sự thay đổi về tâm lý, tính cách, tinh thần học tập và rèn 

luyện. Không ít các em rơi vào tình trạng mặc cảm, xấu hổ với bạn bè, thầy cô nên 

không muốn đến lớp và thường xuyên trốn học. Việc thay đổi trường lớp cũng có thể 

xảy ra và để làm quen được với môi trường mới cũng có thể làm việc học tập bị gián 

đoạn. Trẻ rất khó hòa nhập vì sợ mọi người biết về hoàn cảnh gia đình mình. Việc học 

tập bị gián đoạn, sa sút sẽ ảnh hưởng lớn đến sự phát triển của các em sau này. Vì vậy, 

khi giao con cho người nuôi dưỡng phải cân nhắc kỹ tới việc học tập của trẻ. Và vai trò 

của người trực tiếp nuôi con trong việc động viên, quản lý con trong học tập, rèn luyện 

là rất quan trọng. 
 

Quyền đại diện cho con: 
 

Theo Luật HN&GĐ năm 2014 quy định: "Cha mẹ là người đại diện theo pháp luật của 
con chưa thành niên, con đã thành niên mất năng lực hành vi dân sự, trừ trường hợp 

con có người khác làm giám hộ hoặc có người khác đại diện theo pháp luật"5. 
 

Đại diện là việc một người nhân danh người khác xác lập, thực hiện giao dịch dân sự 

trong phạm vi thẩm quyền đại diện. Theo quy định của pháp luật dân sự thì cha mẹ là 

người đại diện đương nhiên cho con chưa thành niên, con đã thành niên nhưng mất 

năng lực hành vi dân sự, trừ một số trường hợp. Khi cha mẹ ly hôn mà có con thuộc 

đối tượng cần phải chăm sóc nuôi dưỡng thì người trực tiếp nuôi con cũng đồng thời là 

người đại diện theo pháp luật của con nếu họ đủ điều kiện. Để đảm bảo quyền lợi của 

con, pháp luật quy định những trường hợp mà cha mẹ không được đại diện cho con. 
 

Quyền và nghĩa vụ thăm nom, chăm sóc con: 
 

Điều 82 Luật HN&GĐ 2014 quy định: "Sau khi ly hôn, người không trực tiếp nuôi con 

có quyền, nghĩa vụ thăm nom con; mà không ai được cản trở". 

Thăm nom con là một quyền cơ bản đối với người không trực tiếp nuôi con. Pháp luật quy 

định quyền này là rất hợp lý và có ý nghĩa với cả người con lẫn người không được trực 

tiếp nuôi con. Đối với người con, khi không cùng được sống với cha hay với mẹ là một 

thiệt thòi không gì bù đắp nổi. Bởi vì chúng chỉ mới là những đứa trẻ rất ngây thơ 

 
 

4khoản 2, Điều 9, Quốc Hội (2016), Luật Trẻ em, Hà Nội 



5​khoản 1, Điều 73, Quốc Hội (2014), Luật HN&GĐ, Hà Nội 
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và có quyền được sống trong gia đình hạnh phúc có cả cha và mẹ. Nhưng dù không muốn, 

đứa trẻ chỉ được sống với một người. Ở lứa tuổi đang cần sự dỗ dành, chăm chút của mẹ, 

sự dạy dỗ, dìu dắt của cha lại phải sống với một người chắc chắn trong tâm hồn trẻ sẽ có 

sự thiếu hụt và lệch lạc. Và không ít trẻ em đã lâm và tình trạng rụt rè, thiếu tự tin, không 

hòa nhập được với các bạn bè cùng lứa. Vì vậy, pháp luật quy định cho người không được 

trực tiếp nuôi con có quyền và nghĩa vụ thăm nom con đã bù đắp được phần nào sự thiếu 

hụt, trống trải đó. Quy định này của pháp luật đã tạo điều kiện cho con cái được hưởng 

tình yêu thương, chăm sóc của cả cha và mẹ, tạo cơ hội cho con cái được thường xuyên 

gặp gỡ, tiếp xúc với người cha hoặc người mẹ không sống bên cạnh mình. Đối với người 

không trực tiếp nuôi con thì quyền thăm nom con đã phần nào làm vơi đi nỗi buồn và nhớ 

con, làm giảm bớt đi cảm giác day dứt khi vì mình mà con cái phải sống trong cảnh thiếu 

thốn tình cảm. Khi được thăm nom con, họ có thể biết được tình hình cuộc sống và học 

tập của con mình, có thể tâm sự và giúp con giải quyết những vấn đề nhạy cảm mà người 

trực tiếp nuôi con mình không làm được… Đây cũng là một cơ sở pháp lý để họ thực hiện 

quyền của mình. Tuy nhiên, dù thế nào thì quyền thăm nom chỉ được duy trì và tôn trọng 

nếu như xuất phát từ lợi ích của con cái. 
 

Quyền thăm nom con là một quyền nhân thân của người không trực tiếp nuôi con vì 

vậy không ai được cản trở họ. Người trực tiếp nuôi con và những người khác có nghĩa 

vụ tôn trọng quyền này. Để đảm bảo cho quyền thăm nom của người không trực tiếp 

nuôi con được thực hiện một cách thuận lợi, và cũng là để bảo vệ quyền lợi của con, 

Nghị định số 167/2013/NĐ-CP đã có quy định: 

"Phạt cảnh cáo hoặc phạt tiền từ 100.000 đồng đến 300.000 đồng đối với hành vi ngăn 
cản quyền thăm nom, chăm sóc giữa ông, bà và cháu; giữa cha, mẹ và con, trừ trường 
hợp cha mẹ bị hạn chế quyền thăm nom con theo quyết định của tòa án; giữa vợ và 

chồng; giữa anh chị em với nhau.”6 

 
Tuy nhiên pháp luật cũng quy định rõ: "Trong trường hợp người không trực tiếp nuôi 

con lạm dụng việc thăm nom để cản trở gây ảnh hưởng xấu đến việc trông nom, chăm 

sóc, giáo dục, nuôi dưỡng con, thì người trực tiếp nuôi con có quyền yêu cầu Tòa án 

hạn chế quyền thăm nom con của người đó"7 

 
 
 
 

6​Điều 53 Nghị định số 167/2013/NĐ-CP 
7​Khoản 3, Điều 82 Luật HN&GĐ 2014 
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Như vậy, thăm nom con không chỉ là quyền mà còn là nghĩa vụ của những người không 

trực tiếp nuôi con. Đây là điểm khác biệt giữa Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 và 

Luật Hôn nhân và gia đình năm 2000 vì Luật Hôn nhân và gia đình năm 2000 chỉ quy định 

thăm nom con là quyền của người không trực tiếp nuôi con. Sở dĩ có quy định khác như 

vậy có lẽ là nhà làm luật đã dựa vào thực tế. Người cha, người mẹ cần phải có trách nhiệm 

đối với con, họ vừa coi đó là quyền lợi của mình và cũng là tốt cho con cái, vừa phải coi 

đó là một nghĩa vụ bắt buộc phải thực hiện để bảo đảm quyền lợi toàn diện của con cái. 

Tuy nhiên, việc pháp luật quy định đây là một nghĩa vụ thì phải quy định chế tài xử phạt. 

Nhưng hiện nay vẫn chưa có chế tài xử phạt liên quan tới việc thực hiện nghĩa vụ thăm 

nom của cha mẹ khiến cho rất nhiều phụ huynh coi thường việc thăm nom con cái của 

mình khiến cho ảnh hưởng rất nhiều tới tâm lý trẻ em. 
 

Nghĩa vụ cấp dưỡng nuôi con: 
 

Nuôi con là trách nhiệm của cha mẹ, không phụ thuộc vào cha mẹ có quan hệ hôn 

nhân hay đã chấm dứt quan hệ hôn nhân hoặc không có quan hệ hôn nhân. Khi ly hôn, 

vợ chồng không cùng sống chung trong một căn nhà, không thể cùng nhau chăm sóc, 

dạy dỗ và lo toan cho con cái mà việc trực tiếp thực hiện trách nhiệm này thuộc về một 

người. Với việc phải làm quen với cuộc sống mới lại một mình nuôi con, người trực 

tiếp nuôi con sẽ gặp nhiều khó khăn nếu như người không trực tiếp nuôi con không 

chia sẻ gánh nặng này. Nếu như thăm nom con là sự bù đắp cho con những thiếu thốn 

về mặt tình cảm thì cấp dưỡng nuôi con là sự đóng góp để đảm bảo cho con sự đầy đủ 

tối thiểu về mặt vật chất. Vì vậy, Điều 82 Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 quy 

định: "Khi ly hôn, cha mẹ không trực tiếp nuôi con có nghĩa vụ cấp dưỡng cho con". 

Như vậy, khác với việc thăm nom con, luật quy định cấp dưỡng là một nghĩa vụ của 

người không trực tiếp nuôi con. Sau khi ly hôn, quan hệ pháp lý giữa cha mẹ và con 

vẫn không hề thay đổi. Vì vậy, cấp dưỡng nuôi con là một nghĩa vụ hiển nhiên. Người 

không trực tiếp nuôi con dù muốn hay không đều phải thực hiện trách nhiệm của mình. 

Nếu như pháp luật không thể dùng các biện pháp cưỡng chế để buộc họ thực hiện 

nghĩa vụ về mặt tình cảm thì ngược lại, pháp luật có thể quy định những biện pháp để 

họ thực hiện những nghĩa vụ về mặt vật chất. Có thể người không trực tiếp nuôi con sẽ 

cấp dưỡng do bị dùng các biện pháp cưỡng chế nhưng dù sao thì mục đích của việc 

cấp dưỡng vẫn đạt được. 
 
 

10 



Khi ly hôn, việc chăm sóc con sẽ dồn lên vai một người, vì vậy việc nuôi dưỡng con sẽ 

gặp nhiều khó khăn so với trước đây. Do đó, sự đóng góp vật chất để nuôi con là rất 

cần thiết. Đó không chỉ là để duy trì cuộc sống ổn định cho con mà còn thể hiện trách 

nhiệm của cha mẹ. Vì vậy, đây không chỉ là nghĩa vụ mà còn là quyền lợi của người 

không trực tiếp nuôi con. Người trực tiếp nuôi con không thể vì hết tình cảm với người 

không trực tiếp nuôi con hay vì tự ái mà để cho những đứa con phải chịu thiệt thòi, 

thiếu thốn. Người không trực tiếp nuôi con cũng không thể viện lý do người kia có đầy 

đủ điều kiện để nuôi con mà trốn tránh nghĩa vụ của mình. Bởi vì nuôi con không chỉ 

là nghĩa vụ pháp lý mà còn là trách nhiệm của cha mẹ. 
 

2.2.2 Quyền và nghĩa vụ về tài sản: 
 

Quyền quản lý tài sản riêng của con: 
 

Theo Điều 75 Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 quy định:"con có quyền có tài sản 

riêng". Tài sản riêng của con là để phục vụ cuộc sống hiện tại và tương lai sau này của 

con, vì vậy, người trực tiếp nuôi con thường là người có trách nhiệm quản lý tài sản đó. 

Tuy nhiên, nếu con đã đủ 15 tuổi trở lên thì có quyền tự mình hoặc nhờ người khác quản 

lý tài sản riêng của mình. Cha mẹ không có nghĩa vụ phải quản lý tài sản riêng cho con 

trong trường hợp này. Nếu người con có yêu cầu cha mẹ quản lý thì khi đó nó trở thành 

một quyền mà không phải là một nghĩa vụ của cha mẹ. Vì vậy, trong trường hợp con đủ 15 

tuổi trở lên có tài sản riêng mà không yêu cầu cha mẹ, cụ thể là người trực tiếp nuôi con 

quản lý thì người đó cũng không có quyền đơn phương buộc con để mình quản lý số tài 

sản đó. Nếu người con đó dưới 15 tuổi hoặc mất năng lực hành vi dân sự thì việc quản lý 

tài sản của con sẽ là quyền và nghĩa vụ của cha mẹ - người trực tiếp nuôi con. 
 

Ở​ độ tuổi dưới 15 hoặc mất năng lực hành vi dân sự thì con không thể quyết định 

được vấn đề quản lý tài sản riêng của mình một cách chính xác và đúng đắn. Vì vậy, là 

người sinh thành, nuôi dưỡng con, cha mẹ là người thích hợp nhất để làm nhiệm vụ 

này. Tuy nhiên, trong một số trường hợp đặc biệt thì quyền này không thuộc về cha 

mẹ. Đó là trường hợp con được tặng cho hoặc thừa kế theo di chúc của người khác mà 

người đó lại chỉ định một người khác cha mẹ quản lý số tài sản đó. Cha mẹ phải tôn 

trọng ý nguyện của người để lại tài sản cho con mình. 

Theo Bộ luật Dân sự năm 2015 thì trong quá trình quản lý tài sản của con, nếu con dưới 
 

15 tuổi thì cha mẹ có quyền định đoạt tài sản của con nhưng phải vì lợi ích của con và 

nếu con đã đủ 7 tuổi trở lên thì cha mẹ phải xem xét nguyện vọng của con. Trường hợp 
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con đã đủ 15 tuổi trở lên nếu tài sản do cha mẹ quản lý thì con vẫn có quyền định đoạt 

tài sản ấy, chỉ có những tài sản có giá trị lớn hoặc dùng tài sản để kinh doanh thì phải 

có sự đồng ý của cha mẹ. Quy định này không nhằm hạn chế quyền của con mà thực ra 

là vì quyền lợi của con. Vì ở lứa tuổi này, người con chưa thực sự chín chắn và những 

quyết định quan trọng chúng không thể tự mình quyết định một cách chính xác mà rất 

cần sự hướng dẫn, chỉ bảo của cha mẹ - những người từng trải và hiểu con mình hơn ai 

hết. 

Nghĩa vụ bồi thường thiệt hại do con gây ra trong những trường hợp pháp luật quy 

định: Theo Điều 74 Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 thì: "Cha mẹ phải bồi thường 

thiệt hại do con chưa thành niên, con đã thành niên mất năng lực hành vi dân sự gây ra 

theo quy định tại Điều 599 Bộ luật dân sự 2015". Bộ luật Dân sự năm 2015 quy định: 
 

1.​ “Người chưa đủ mười lăm tuổi trong thời gian trường học trực tiếp quản 

lý mà gây thiệt hại thì trường học phải bồi thường thiệt hại xảy ra. 

2.​ Người mất năng lực hành vi dân sự gây thiệt hại cho người khác trong 

thời gian bệnh viện, pháp nhân khác trực tiếp quản lý thì bệnh viện, pháp nhân 

khác phải bồi thường thiệt hại xảy ra. 

3.​ Trường học, bệnh viện, pháp nhân khác quy định tại khoản 1 và khoản 2. 

Điều này không phải bồi thường nếu chứng minh được mình không có lỗi trong 

quản lý; trong trường hợp này, cha, mẹ, người giám hộ của người dưới mười 

lăm tuổi, người mất năng lực hành vi dân sự phải bồi thường.”8 

 
Như vậy, khi con dưới 15 tuổi và mất năng lực hành vi dân sự gây thiệt hại trong thời 

gian trường học, bệnh viện…quản lý thì cha mẹ sẽ không phải liên đới bồi thường nếu 

các tổ chức đó có lỗi trong việc quản lý thì họ phải bồi thường toàn bộ thiệt hại. Cha 

mẹ chỉ phải bồi thường khi các cơ quan, tổ chức đó chứng minh được mình không có 

lỗi trong việc quản lý. Đây là sửa đổi của Bộ luật Dân sự năm 2015 so với Bộ luật Dân 

sự năm 1995 liên quan đến phần trách nhiệm bồi thường thiệt hại của cha mẹ do con 

gây ra. Sửa đổi này nhằm nâng cao trách nhiệm quản lý của các cơ quan như trường 

học, bệnh viện … 
 
 
 
 
 

8​Điều 599 Bộ luật Dân sự năm 2015 
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Khi ly hôn dù cha mẹ không thể cùng nhau chăm sóc, nuôi dưỡng con nhưng về bản 

chất nghĩa vụ và quyền của cha mẹ với con vẫn không hề thay đổi. Vì vậy, khi con gây 

ra thiệt hại thì cả cha và mẹ đều có trách nhiệm bồi thường theo quy định. Tuy nhiên 

trên thực tế nếu như thiệt hại mà con gây ra là nhỏ mà chỉ một mình người trực tiếp 

nuôi con có thể tự bồi thường được thì người đó thường đứng ra thực hiện mà không 

cần tới sự hỗ trợ của người kia. Mặt khác, do người trực tiếp nuôi con thường là người 

đại diện theo pháp luật của con, người chỉ bảo, theo dõi con nên khi có thiệt hại do con 

gây ra thì trách nhiệm bồi thường thiệt hại thường do người đó đảm nhận. Nhưng 

không ít trường hợp thiệt hại do con gây ra lớn hơn khả năng của người trực tiếp nuôi 

con thì vấn đề bồi thường thiệt hại vẫn do hai người thực hiện và người không trực tiếp 

nuôi con không thể viện lý do không quản lý con mà trốn tránh nghĩa vụ này. 
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CHƯƠNG 3 
 

THỰC TRẠNG VIỆC THỰC HIỆN QUY ĐỊNH VỀ QUYỀN VÀ 

NGHĨA VỤ CỦA CHA MẸ VỚI CON SAU LY HÔN VÀ MỘT 

SỐ KIẾN NGHỊ 
 

3.1. Thực tiễn áp dụng quy định quyền và nghĩa vụ cha mẹ với con sau ly hôn: 
 

Ông T và bà H ly hôn theo bản án của Tòa án có hiệu lực từ ngày 19-7-2017. Theo 

phán quyết của Tòa, sau khi ly hôn, ông T được quyền nuôi dưỡng con gái thứ hai (6 

tuổi), còn bà H nuôi con gái đầu (12 tuổi) và cậu con trai út (32 tháng tuổi). Trong biên 

bản giao, nhận con được lập vào ngày 11-08-2017, các bên có thỏa thuận: “Ông T có 

nguyện vọng chiều thứ bảy hàng tuần đón cháu P về ở, đến chiều chủ nhật sẽ đưa về 

bàn giao lại cho bà H. Trường hợp nếu có việc đột xuất, ông T không đến thăm con 

được sẽ báo trước cho bà H hoặc trường hợp nếu gia đình bên bà H có việc không giao 

con cho ông T theo đúng lịch hẹn thì cũng phải báo trước cho ông T biết”. Đồng thời, 

nội dung biên bản cũng ghi nhận “cả ông T và bà H đều đồng ý như cam kết nên yêu 

cầu ông bà phải thực hiện nghiêm túc cam kết đã nêu trên”. Tuy nhiên, trên thực tế, 

sau nhiều lần đến thăm nhưng ông T không được gặp con. Từ vụ việc trên, có thể thấy, 

việc thiếu khuyết những quy định mang tính định hướng khi xác định cách thức, thời 

gian cũng như địa điểm thăm nom con có thể dẫn đến nhiều hệ lụy tiêu cực, khiến cho 

quyền lợi chính đáng của con không được bảo đảm. 

Chị Ánh và anh Minh có chung 1 con trai được 2 tuổi 8 tháng. Hai vợ chồng đều là 

công chức. Khi ly hôn chị Ánh được giao trực tiếp nuôi con. Anh Minh có nghĩa vụ 

phải cấp dưỡng nuôi con cho đến khi thành niên(18 tuổi), mức cấp dưỡng cho con do 2 

bên thỏa thuận tùy vào mức thu nhập của mỗi bên. Như vậy qua ví dụ trên cho thấy 

pháp luật quy định rõ về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con được thực hiện rõ ràng 

để đứa trẻ lớn lên không phải chịu thiếu thốn về tình thương cũng như vật chất. 
 

3.2. Một số giải pháp hoàn thiện pháp luật 
 

3.2.1 Giải pháp về mặt lập pháp: 
 

Chúng ta cần nâng cao vai trò của Tòa án trong việc chỉ rõ những sai phạm của cha, 

mẹ trong việc chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục con, đồng thời áp dụng biện pháp xử lý 

phù hợp nhằm giáo dục ý thức tôn trọng pháp luật nói chung và tôn trọng quyền của 

con chưa thành niên nói riêng. Cần tăng cường năng lực quản lý cơ quan bảo vệ trẻ 
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cơ chế pháp lí cho cơ quan này có thể dễ dàng phối hợp với các cơ quan chức năng 

như Tòa án, Công an, Viện kiểm sát… trong việc bảo vệ người chưa thành niên, kể cả 

việc áp dụng các biện pháp khẩn cấp tạm thời. 
 

3.2.2 Giải pháp về vấn đề áp dụng pháp luật và nâng cao ý thức pháp luật: 
 

Qua hơn 4 năm thực thi Luật Hôn nhân và gia đình 2014, bên cạnh những tác động 

tích cực của luật đến đời sống người dân, các quan hệ pháp lý về hôn nhân và gia đình 

được đảm bảo, nhận thức của người dân ngày càng được nâng lên thì trong quá trình 

áp dụng luật cũng bộc lộ nhiều bất cập, vướng mắc gây khó khăn cho quá trình giải 

quyết các vụ án. Cụ thể một số vướng mắc như sau: 

Theo khoản 1 Điều 56 Luật Hôn nhân và gia đình 2014 “khi vợ hoặc chồng yêu cầu ly 

hôn mà hòa giải tại Tòa án không thành” thì Tòa án giải quyết cho ly hôn nếu có căn 

cứ về việc vợ, chồng có hành vi bạo lực gia đình hoặc vi phạm nghiêm trọng quyền, 

nghĩa vụ của vợ, chồng làm cho hôn “nhân lâm vào tình trạng trầm trọng”, đời sống 

chung không thể kéo dài, mục đích hôn nhân không đạt được. Tuy nhiên, để xác định 

thế nào là hôn nhân lâm vào tình trạng trầm trọng là chưa có văn bản hướng dẫn, việc 

xác định mức độ hôn nhân trầm trọng là vào ý chí chủ quan của người có thẩm quyền 

đang giải quyết vụ việc, gây khó khăn cho việc xét xử vụ án. 

Theo quy định tại Điều 81, Điều 82 Luật Hôn nhân và gia đình 2014, sau khi ly hôn 

cha mẹ vẫn có quyền, nghĩa vụ, trông nom, chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục con chung 

chưa thành niên, con đã thành niên mất năng lực hành vi dân sự hoặc không có khả 

năng lao động và không có tài sản để tự nuôi mình. Vợ chồng có quyền thỏa thuận về 

người trực tiếp nuôi con, nếu các bên không thỏa thuận được thì Tòa án quyết định 

giao con cho một bên trực tiếp nuôi dưỡng căn cứ vào quyền lợi mọi mặt của con; nếu 

con từ đủ 07 tuổi trở lên thì phải xem xét nguyện vọng của người con. Tuy nhiên, trong 

thực tế nếu các bên không thỏa thuận được và đều có yêu cầu nuôi con, con chung đã 

đủ 07 tuổi nên xem xét nguyện vọng của con. Trường hợp, con mong muốn ở với mẹ 

nhưng xét về điều kiện vật chất không đảm bảo chăm sóc nuôi dưỡng con. Trong khi 

người cha có đầy đủ điều kiện thì lại trái với nguyện vọng của con, nên khi giải quyết 

những trường hợp này vẫn còn lúng túng. 

Đối với cha mẹ không trực tiếp nuôi con có nghĩa vụ cấp dưỡng cho con, mức cấp 

dưỡng có thể thỏa thuận giữa người có nghĩa vụ cấp dưỡng và người có nghĩa vụ chăm 

nom, nuôi dưỡng con căn cứ vào thu nhập, khả năng của người có nghĩa vụ cấp dưỡng 
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và nhu cầu thiết yếu của người được cấp dưỡng; nếu không thỏa thuận được thì yêu 

cầu Tòa án giải quyết. Như vậy, trong trường hợp các bên không thỏa thuận được mức 

cấp dưỡng thì Tòa án sẽ quyết định. Tuy nhiên, chưa có văn bản nào hướng dẫn nếu 

các bên không thỏa thuận được thì quy định mức cấp dưỡng cụ thể như thế nào. Bởi, 

nếu căn cứ khả năng, mức thu nhập của từng chủ thể có nghĩa vụ cấp dưỡng có thể 

khác nhau, có người thu nhập cao có người thu nhập thấp; nhu cầu thiết yếu của người 

được cấp dưỡng cũng khác nhau tùy vào điều kiện, hoàn cảnh sinh sống. Hiện nay, do 

chưa có quy định hướng dẫn cụ thể, rõ ràng về mức cấp dưỡng nên có trường hợp 

người có nghĩa vụ cấp dưỡng có mức thu nhập cao nhưng Tòa án cũng chỉ quyết định 

mức cấp dưỡng bằng 01 tháng hoặc ½ tháng mức lương cơ sở thì có khi không đáp 

ứng được nhu cầu thiết yếu của người được cấp dưỡng sinh sống tại nơi đô thị. 

Hoặc, trong quá trình giải quyết vụ án do sự thỏa thuận của các đương sự nên một số 

vụ án tòa tuyên giao con cho một bên và bên còn lại không có nghĩa vụ cấp dưỡng theo 

đúng thỏa thuận. Việc tuyên như vậy đã làm ảnh hưởng đến quyền lợi của trẻ trong vụ 

án vì nghĩa vụ cấp dưỡng chủ yếu là để đảm bảo cho sự phát triển đầy đủ về mặt thể 

chất và tinh thần cho trẻ. Việc này đã làm ảnh hưởng rất nhiều đến quyền, lợi ích hợp 

pháp của trẻ em trong các vụ án ly hôn. 

Về việc thay đổi người trực tiếp nuôi con sau khi ly hôn thì trên thực tế có những vụ người 

trực tiếp nuôi con cố tình không tạo điều kiện cho người không trực tiếp nuôi con được 

gặp mặt, thăm nom, giáo dục con. Làm cho người không trực tiếp nuôi con không có cách 

nào để gặp được mặt con vì thế họ đành phải có yêu cầu thay đổi người trực tiếp nuôi con 

sau ly hôn. Nhưng theo quy định tại khoản 2 Điều 84 Luật Hôn nhân và gia đình năm 

2014 thì việc thay đổi người trực tiếp nuôi con chỉ được xem xét khi có các căn cứ sau: 

“Cha, mẹ có thỏa thuận về việc thay đổi người trực tiếp nuôi con phù hợp với lợi ích của 

con; người trực tiếp nuôi con không còn đủ điều kiện trực tiếp trông nom, chăm sóc, nuôi 

dưỡng, giáo dục con”. Nhưng trong trường hợp này thì người trực tiếp nuôi con không vi 

phạm những căn cứ theo quy định tại Điều 84 Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014 nên 

không có cơ sở để chấp nhận yêu cầu của người khởi kiện. Như vậy, lại vô tình làm ảnh 

hưởng đến quyền lợi của những người này, đồng thời cũng làm ảnh hưởng đến tâm lý của 

con vì không gặp được mặt của bố hoặc mẹ. 
 

Với những khó khăn, vướng mắc nêu trên cần có sự hướng dẫn của các cơ quan có thẩm 

quyền để việc thi hành Luật Hôn nhân và gia đình 2014 đạt được kết quả cao nhất. 
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3.2.3 Giải pháp về mặt kỹ thuật: 
 

Chúng ta cần tuyên truyền, vận động để cá nhân, tổ chức hiểu rõ quy định của pháp 

luật hôn nhân và gia đình về hạn chế quyền cha, mẹ đối với con chưa thành niên, để 

các cá nhân, cơ quan, tổ chức tích cực phát hiện những trường hợp vi phạm và yêu cầu 

cơ quan có thẩm quyền giải quyết. 
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KẾT LUẬN 
 

Gia đình là tế bào của xã hội, là tổ ấm của những người gắn bó với nhau do quan 

hệ hôn nhân hoặc nuôi dưỡng, làm phát sinh nghĩa vụ và quyền giữa họ với nhau. 

Gia đình Việt Nam được xây dựng dựa trên cơ sở đạo đức và truyền thống tốt đẹp 

của dân tộc ta thể hiện sự quan tâm yêu thương, chăm sóc, đùm bọc lẫn nhau giữa 

các thành viên. Nghĩa vụ và quyền của cha mẹ với con được quy định khá đầy đủ 

trong Luật Hôn nhân và gia đình và một số văn bản khác. Tuy nhiên trong điều 

kiện xã hội hiện nay, khi mà trong xã hội có nhiều sự thay đổi do tác động của 

nhiều yếu tố, lối sống và nhân cách bị chịu nhiều áp dụng do sự thay đổi tác động 

của nhiều yếu tố, lối sống và nhân cách cá nhận chịu những áp lực, thách thức bởi 

nhiều loại thang bậc giá trị, sự đề cao giá trị vật chất, sự thờ ơ, thiếu trách nhiệm 

của bậc cha mẹ đối với con cái diễn ra ngày càng phổ biến,… Qua bài báo cáo 

thực tập cho ta thấy rõ hơn về quyền và nghĩa vụ của cha mẹ với con theo luật 

Hôn nhân và gia đình năm 2014. Có một vài điểm bất cập cũng như hạn chế về 

mặt pháp luật. Nhưng trong số đó cũng có một số điểm thuận lợi về mặt pháp lý 

để cha mẹ thực hiện quyền và nghĩa vụ của mình đối với con của họ sau khi ly 

hôn để cho đứa trẻ không bị thiếu thốn về tình thương của cha lẫn mẹ cũng như 

điều kiện về tinh thần vật chất để đứa trẻ có thể phát triển và được học tập như 

bao đứa trẻ có đầy đủ ba mẹ khác. 
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