
Spett.le  
Ministero dell’Istruzione 
Viale Trastevere n. 76/A 

00153 - ROMA 
 

Oggetto: Riconoscimento integrale servizio pre-ruolo personale DOCENTE 
 

ATTO DI MESSA IN  MORA E DIFFIDA 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________ (c.f.____________________), dipendente del Ministero 

dell’Istruzione con contratto a tempo indeterminato sottoscritto in data_______________ e attualmente in 

servizio presso ________________________inquadrato come_________________________________ 
PREMESSO 

Che Il/La sottoscritto/a ha lavorato prima dell’immissione in ruolo con contratti di lavoro a tempo 
determinato per i seguenti periodi:  
dal  al ; 
dal  al ; 
dal al ; 
dal  al ; 
dal  al ; 
dal al ; 
dal al ; 
che con Decreto n.__________ del ___________ l’amministrazione scolastica ha provveduto alla 
ricostruzione di carriera riconoscendo al sottoscritto/a anni _____ mesi__________ e giorni ______ dopo il 
periodo di prova applicando quanto previsto dal comma 13 dell’art. 4 del DPR 399/1988, anziché l’integrale 
riconoscimento del servizio realmente svolto in pendenza dei rapporti di lavoro con contratto a tempo 
determinato, con conseguente collocazione in una inferiore posizione economica 
Tutto ciò premesso, il/la  sottoscritto/a  

INTIMA E DIFFIDA 
 

L’Amministrazione datrice a provvedere al riconoscimento per intero del servizio prestato in pendenza dei 
contratti di lavoro a tempo determinato svolti prima della immissione in ruolo e della successiva conferma a 
seguito del superamento dell’anno di prova, con conseguente corretta collocazione nel relativo gradone 
stipendiale  

CON ESPRESSO AVVERTIMENTO CHE 
 

trascorsi 30 giorni dalla ricezione della presente, in assenza di accoglimento di quanto richiesto, 
perdurando tale comportamento, il/la sottoscritto/a si riserva di adottare tutte le opportune iniziative legali 
per la tutela dei propri diritti ed interessi.  
La presente da valersi, altresì, come atto interruttivo di qualsivoglia termine di prescrizione, con salvezza di 
ogni ulteriore azione. 
 
________________, lì ________________​ ​  
​ Firma  
                                                                                __________________________________ 


