
АСПІРАНТСЬКА ПРАКТИКА 
 

Кредити та кількість годин: 4 ECTS; години: 120 самостійна робота 
 
 

1. Мета і завдання аспірантської практики 
 

1.1. Мета практики - набуття аспірантом навичок та вмінь навчально-методичної роботи. 
1.2. В ході проходження практики аспіранти вивчають: 
- організацію освітнього процесу у ЗВО;  
- структуру та зміст викладацької діяльності;  
- методику підготовки і проведення занять, організації самостійної та індивідуальної 
роботи студентів.  
- основи педагогіки вищої школи;  
- основи навчально-методичної діяльності у ЗВО. 
1.3. Аспіранти в ході проходження практики оволодіють такими компетентностями: 
- ЗК7. Здатність до організації та проведення навчальних занять з використанням 
теоретичних та методологічних напрацювань власного наукового дослідження. 
1.4. Аспірантська практика передбачає такі види діяльності:  
- знайомство з організацією навчально-виховного процесу у вищій школі; 
- вивчення досвіду викладання провідних викладачів Університету під час відвідування 
аудиторних занять з навчальних дисциплін; 
- розробка плану та змісту навчальних занять, методична робота з дисципліни;  
- самостійне проведення навчальних занять з дисципліни (семінарів, практичних занять), 
самоаналіз; 
- участь в оцінюванні якості різних видів робіт студентів;  
- індивідуальна робота зі студентами, допомога студентам у наукових дослідженнях. 
1.5. У результаті практики аспіранти навчаться: 
ПРН 3. Самостійно планувати, організовувати та здійснювати наукові дослідження 
актуальних проблем міжнародних відносин, визначати наукові проблеми, готувати 
аналітичні матеріали та наукові доповіді, здійснювати їх оприлюднення. 
ПРН 9. Демонструвати лідерські якості, навички міжособистісної взаємодії, вміння 
працювати в команді дослідників, ефективно спілкуватися на професійному рівні 
українським та іноземними мовами, дотримуючись принципів наукової етики. 
ПРН 11. Здійснювати публічну апробацію результатів досліджень, сприяти їх поширенню 
в науковій та практичній сферах як українською, так і іноземними мовами. 
 
2. Організація аспірантської практики 
2.1. Тривалість практики – 4 тижні, що відповідає 4 кредитам ЄКТС на третьому курсі 
навчання в аспірантурі;  
2.2. Базою практики аспіранта є кафедра, за якою закріплений аспірант. Протягом жовтня 
місяця, поточного навчального року, кафедра затверджує програму аспірантської практики 
для кожного аспіранта, закріпленого за кафедрою;   
2.3. Керівником практики є науковий керівник аспіранта, затверджений вченою радою 
НаУОА; 
2.4. Структура аспірантської практики: 
- 70 % - навчально-педагогічної практики складає навчально-методична робота (підготовка 
до занять, методична робота, відвідування та аналіз занять, проведення консультації, 
керівництво різними видами діяльності студентів, в т.ч. науковою); 
- 30 % аудиторне навантаження (проведення занять). 



2.5. За результатами аспірантської практики готується «Звіт аспіранта про проходження 
аспірантської практики”, який затверджується на засіданні кафедри та подається у відділ 
аспірантури разом із відгуком керівника практики. 


