
(ตราของสหกรณ์) 

 

ข้อบังคับ 
 

ร้านสหกรณ์1................………………………...................... จำกัด 

พ.ศ.....………........... 

 

 

ตามมติของท่ีประชุมใหญ่ร้านสหกรณ์1……….………………………….จำกัด เม่ือวันท่ี...….... 

เดือน......…..……........ พ.ศ. ............. ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์(หรือด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสอง​
ในสาม) ให้แก้ไขข้อบังคับโดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสียท้ังหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทน​
ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความดังน้ี 

ข้อบังคับน้ีเรียกว่า “ข้อบังคับร้านสหกรณ์1...........………………..........จำกัด พ.ศ.……......” 

ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน  ให้ยกเลิก

ข้อบังคับสหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ีใช้บังคับนับแต่วันท่ีข้อบังคับสหกรณ์ฉบับน้ี​
มีผลบังคับใช้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 กำหนดช่ือให้ตรงกับประเภทสหกรณ์ท่ีขอจดทะเบียนตามมาตรา 33/1 เพ่ิมเติมโดยมาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 

2562 * เพ่ิมเติมมติเพ่ือให้ชัดเจน และเป็นไปตามคู่มือแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
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ข้อบังคับ 
 

ร้านสหกรณ์1....................................................จำกัด 

พ.ศ. …………… 

 

หมวด  1 

ช่ือ ประเภทและท่ีต้ังสำนักงาน 

ข้อ​ 1​ ช่ือ ประเภทและท่ีต้ังสำนักงาน 

ช่ือ​ ร้านสหกรณ์................……………….……………………..…………….จำกัด 

​ ภาษาอังกฤษ..........................................................LIMITED(ถ้ามี)2 

ประเภท​ สหกรณ์ร้านค้า 

ท่ีต้ังสำนักงาน(ใหญ่)​
​ เลขท่ี……………………ถนน……..……..……….……..หมู่ท่ี………………...... 

​ ตำบล………………………………..…..อำเภอ………….………………………​
จังหวัด…………………………………… รหัสไปรษณีย์............................. 

ท่ีต้ังสำนักงาน(สาขา) 

​ เลขท่ี…………..…….…ถนน…………….…….……….หมู่ท่ี……………………. 

​ ตำบล…….………………………..………..อำเภอ…………………………………​
จังหวัด……………………………………รหัสไปรษณีย์.............................. 

 

สหกรณ์อาจย้ายท่ีต้ังสำนักงานได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้นาย

ทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ท่ีสำนักงานของ

2 สหกรณ์ใดท่ีไม่ประสงค์กำหนดช่ือภาษาอังกฤษก็สามารถเอาออกได้ 
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สหกรณ์เดิม สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์ และท่ีว่าการอำเภอแห่งท้องท่ีสหกรณ์ต้ังอยู่​
เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

3ตราของสหกรณ์   ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังน้ี 

……………………………………………………………… 

….………………………………………………………….. 

 

หมวด  2 

วัตถุประสงค์และอำนาจกระทำการ 

ข้อ  2  วัตถุประสงค์ สหกรณ์น้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ

บรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกันและกันตามหลักสหกรณ์  รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)​ ทำหรือจัดหาส่ิงของท่ีสมาชิกต้องการมาจำหน่ายและอำนวยบริการแก่สมาชิกตามท่ีเห็น

สมควร 

(2)​ จัดหาทุนเพ่ือกิจการของสหกรณ์ 

(3)​ ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก 

(4)​ ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกันและกันในหมู่สมาชิก 

(5)​ ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

(6)​ ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ ​
เพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 

ข้อ  3  อำนาจกระทำการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอำนาจกระทำการดัง

ต่อไปน้ี 

(1)​ ช่วยจำหน่ายผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ของสมาชิก 

(2)​ ซ้ือหุ้นของธนาคารซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 

(3)​ ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 

(4)​ ซ้ือหุ้นของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่

กิจการของสหกรณ์ 

(5)​ ซ้ือหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 

3 ตราของสหกรณ์ท่ีกำหนดข้ึนถือใช้จริงในข้อบังคับต้องตรงกับท่ีใช้ประทับตราในการทำนิติกรรมและมีสีเดียว 

 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ​์ ​ หนา้  4 
ประเภทสหกรณร์า้นคา้ 
 

(6)​ ออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

(7)​ ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมายและตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่ง

ชาติกำหนด 

(8)​ ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 

(9)​ ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 

(10) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการหน่วยงานของต่างประเทศหรือ

บุคคลอ่ืนใด 

(11) กระทำการต่างๆ ตามท่ีอนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุ

ประสงค์ท่ีกล่าวข้างต้น รวมถึง ซ้ือ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู้ยืม เช่าหรือให้เช่า ​
เช่าซ้ือหรือให้เช่าซ้ือ โอนหรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซ้ือ ขายหรือจำหน่าย จำนองหรือ​
รับจำนอง  จำนำหรือรับจำนำ ด้วยวิธีอ่ืนใดซ่ึงทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

 

                                    หมวด 3 

ทุน 

ข้อ  4  ท่ีมาของทุน  สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ดังต่อไปน้ี 

(1)  ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 

(2)  กู้ยืมเงินหรือรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

(3)  สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืน ๆ 

(4)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้ 

หุ้น 

ข้อ  5  การออกหุ้น  สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน มีมูลค่าหุ้นละ หน่ึงร้อย4บาท (ควรเป็น

ตัวอักษร) 

ข้อ  6  การถือหุ้น  สมาชิกแต่ละคนต้องถือหุ้นในสหกรณ์เม่ือแรกเข้าตามท่ีระบุไว้ในใบสมัครเข้าเป็น

สมาชิก  

4 เปล่ียนแปลงมูลค่าได้ตามความเหมาะสม 
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ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นเพ่ิมข้ึนอีกเม่ือใดก็ย่อมทำได้โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะ

กรรมการดำเนินการ แต่จำนวนหุ้นท้ังหมดต้องไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 

สมาชิกจะโอนหุ้นในระหว่างท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ นอกจากท่ีกล่าวไว้ในข้อ 42 และข้อ 58  

เม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลงสหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่มาหักกลบ​
ลบหน้ีท่ีสมาชิกผูกพันต้องชำระหน้ีแก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้น

น้ัน 

ข้อ  7  การชำระค่าหุ้น  การชำระค่าหุ้นให้ชำระคราวเดียวครบมูลค่าหุ้นท่ีขอถือ หรือเม่ือให้ถือหุ้น

เพ่ิม 

ข้อ  8  การแจ้งยอดจำนวนหุ้น  สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นท่ีสมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้

สมาชิกแต่ละคนทราบทุกส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

 

หมวด 4 

การดำเนินงาน 

ข้อ  9  การดำเนินงาน  การดำเนินงานของสหกรณ์ต้องเป็นไปเพ่ือบริการสมาชิกโดยไม่หวังผลกำไร

สูงสุดในการรวมกันผลิต รวมกันซ้ือ รวมกันขาย รวมกันแก้ปัญหาร่วมกัน เพ่ือช่วยเหลือซ่ึงกันและกันโดยเปิด

โอกาสให้สมาชิกได้ช่วยเหลือตนเองให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุดเป็นหลัก 

ให้คณะกรรมการดำเนินการดำเนินงานต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และหลักการ

สหกรณ์ซ่ึงต้องกำหนดไว้เป็นระเบียบเป็นเร่ือง ๆ ไป 

การจัดหาสินค้ามาจำหน่าย 

ข้อ  10  การจัดหาสินค้า  ให้ผู้จัดการจัดหาสินค้ามาจำหน่ายโดยให้ได้ราคาย่อมเยาให้มีประเภท  

ชนิดและคุณภาพ ซ่ึงเหมาะสมกับความต้องการของสมาชิก 

ข้อ  11  การกำหนดราคาสินค้า  ให้ผู้จัดการเป็นผู้กำหนดราคาสินค้าในการจำหน่าย และอยู่ใน

ความควบคุมดูแลของคณะกรรมการดำเนินการ โดยคำนึงถึงราคาตลาดและความเหมาะสมกับให้จดแจ้งราคา

สินค้าแต่ละอย่างไว้ให้ชัดเจน 

ข้อ  12  การขายสินค้า  สหกรณ์จะขายสินค้าให้แก่สมาชิกด้วยเงินสด ในกรณีท่ีมีเหตุผลพิเศษอาจมี

การขายเช่ือได้ ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ  13  การช่วยจำหน่ายผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ของสมาชิก  สหกรณ์อาจช่วยจำหน่ายผลิตผลหรือ

ผลิตภัณฑ์ของสมาชิก หรือให้มีบริการอ่ืนใดได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อ  14  การรวบรวมจำนวนเงินช้ือสินค้าหรือบริการของสมาชิก  ในการขายสินค้าหรือบริการให้

แก่สมาชิกสหกรณ์จะรวบรวมจำนวนเงินซ้ือสินค้าหรือบริการของสมาชิกแต่ละคนไว้ หรืออาจให้สมาชิกแต่ละคน

รวบรวมไว้ก็ได้ เพ่ือประโยชน์ในการคำนวณการจ่ายเงินเฉล่ียคืนตามส่วนซ้ือสินค้าหรือบริการเม่ือส้ินปี 

สหกรณ์จะไม่คิดเงินเฉล่ียคืนตามส่วนซ้ือหรือบริการให้แก่สมาชิกในกรณีท่ีเป็นสินค้าหรือบริการซ่ึง

สหกรณ์จัดหามาจำหน่ายหรือบริการแก่สมาชิกในราคาควบคุมของทางราชการ หรือสินค้าหรือบริการซ่ึงสหกรณ์

จัดหามาจำหน่ายหรือบริการในราคาพิเศษเพ่ือเป็นการบริการแก่สมาชิก หรือในกรณีท่ีสมาชิกซ้ือสินค้าหรือ

บริการจากสหกรณ์เพ่ือนำไปจำหน่ายหรือบริการอีกต่อหน่ึง แต่สหกรณ์อาจคิดราคา​
โดยลดหย่อนหรือให้ส่วนลดตามสมควร 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ ์

ข้อ  15  การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์  เงินของสหกรณ์น้ันสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตาม

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด โดยให้คำนึงถึงความม่ันคง

และประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

ข้อ  16  วงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน  ท่ีประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการ

ค้ำประกันสำหรับปีหน่ึง ๆ ไว้ตามท่ีจำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซ่ึงกำหนดดังว่าน้ีต้องได้รับความ

เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อ​  17  การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน  สหกรณ์อาจกู้ยืมเงินหรือออกต๋ัวสัญญาใช้เงิน ​
หรือโดยวิธีอ่ืนใด สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ เห็นสมควร 

ท้ังน้ี จะต้องอยู่ภายในวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตามข้อ 16 

 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ  18  การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์  การลงลายมือช่ือเพ่ือให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอัน

เก่ียวกับบุคคลภายนอก เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับน้ี ให้ปฏิบัติดังน้ี 

(1)  หนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ตลอดจนการเบิก หรือรับเงินกู้ การจำนองซ่ึง 

สหกรณ์เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะต้องลงลายมือช่ือของประธาน

กรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ท่ีคณะกรรมการดำเนินการ

มอบหมายกับผู้จัดการรวมเป็นสองคน 
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(2)  การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารท้ังปวง นอกจากท่ีกล่าวไว้ใน (1) ข้างบนน้ีจะ

ต้องลงลายมือช่ือของผู้จัดการหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 

อน่ึง ในหนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบรับเงิน ต๋ัวสัญญาใช้เงินของสหกรณ์น้ัน ​
ต้องประทับตราของสหกรณ์ (ถ้ามี) เป็นสำคัญด้วย 

ข้อ​19​ การเงินของสหกรณ์  คณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการในทางอันสมควรเพ่ือให้

การเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

 (1)​การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของ

สหกรณ์ 

 (2)  การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ต้องกระทำท่ีสำนักงานของสหกรณ์เท่าน้ัน เว้นแต่มีกรณีอัน

จำเป็นท่ีไม่อาจปฏิบัติได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณากำหนดวิธีปฏิบัติได้ตามสมควร 

ข้อ  20  การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการท่ี​
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ท่ีสำนักงานสหกรณ์ภายใน

ระยะเวลาท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันท่ีเกิดเหตุน้ัน สำหรับเหตุอ่ืนท่ีไม่

เก่ียวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันท่ีมีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการน้ัน

และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ 

หน้ีสินและทุนของสหกรณ์ ท้ังบัญชีกำไรขาดทุนตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด  ณ  วันท่ี............................................. 5ของทุกปี 

ข้อ  21  การเสนองบการเงินประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่  คณะกรรมการดำเนินการต้องนำเสนองบ

การเงินประจำปี ซ่ึงผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว เพ่ืออนุมัติในท่ีประชุมใหญ่ ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วัน

ส้ินปีทางบัญชี 

คณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อท่ี

ประชุมใหญ่ในคราวท่ีเสนองบการเงินประจำปี และส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปีไปยังนาย

ทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีมีการประชุมใหญ่ 

อน่ึง สหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานงบการเงินประจำปี พร้อมท้ัง

ข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ สำนักงานของสหกรณ์เพ่ือให้สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่

ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

5 ระบุวันท่ีให้ชัดเจน เช่น วันท่ี 31 ธันวาคม 
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   ข้อ  22  ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์6  สหกรณ์ต้องจัดทำทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น และจัด

ทำสมุดรายงานการะประชุม การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ การประชุมคณะกรรมการอ่ืน ตลอดจน

ทะเบียนอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีข้ึน  

  ทะเบียนสมาชิกรวมถึงสมาชิกสมทบ (ถ้ามี) ซ่ึงอย่างน้อยต้องมีรายการ ช่ือสหกรณ์ ประเภท ท่ีต้ังสำนัก

งานของสหกรณ์ ช่ือ-นามสกุล ประเภทสมาชิก วัน เดือน ปีเกิด สัญชาติของสมาชิก เลขทะเบียนสมาชิก เลข

ประจำตัวประชาชน วันท่ีเข้าเป็นสมาชิก วันท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้าน เพศ สถานภาพสมรส 

อาชีพ ท่ีทำงาน หมายเลขโทรศัพท์ สถานท่ีสะดวกในการติดต่อ หมายเลขโทรศัพท์ ลายมือช่ือของสมาชิก  

สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ี

จดทะเบียน 

สหกรณ์ต้องเก็บรักษาทะเบียนสมาชิกทะเบียนหุ้น พร้อมท้ังเอกสารหลักฐานแสดงตัวตนของสมาชิก ซ่ึง

เป็นหลักฐานท่ีทางราชการออกให้ ไว้ท่ีสำนักงานของสหกรณ์ 

สหกรณ์ต้องส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์ตามแบบท่ี​
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียน 

   สหกรณ์ต้องรายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน

สหกรณ์ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนดภายในสามสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกได้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาทำงาน

แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้  นอกจากจะได้รับความ

ยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกน้ัน และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 

ข้อ  23  การตรวจสอบบัญชี  บัญชีของสหกรณ์น้ันต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและตามระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด โดยผู้สอบบัญชีซ่ึง

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งต้ัง 

   ข้อ 24  การกำกับดูแลสหกรณ์ คณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผู้

ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าท่ี สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ ซ่ึงได้รับคำส่ังจากนาย

ทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนาย

ทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย ให้ช้ีแจงข้อเท็จจริงเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเก่ียวกับการดำเนิน

งานหรือรายงานการประชุม หรือเข้ามาตรวจสอบในสำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์  

6 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการจัดทำทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นของสหกรณ์ พ.ศ. 2564 
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          ให้ผู้ซ่ึงเก่ียวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามคำส่ังและอำนวยความสะดวกให้ความ

ช่วยเหลือ รวมท้ังให้คำช้ีแจงตามสมควร 

ข้อ  25  การส่งรายการหรือรายงาน สหกรณ์ต้องส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ต่อ

หน่วยงานท่ีกำกับดูแล  ตามแบบรายการและระยะเวลาท่ีหน่วยงานน้ันหรือ ตามท่ีกฎหมายกำหนดไว้  

                                      กำไรสุทธิประจำปี 

ข้อ  26  การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  เม่ือส้ินปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ี

รับรองท่ัวไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิประจำปี ให้จัดสรรเป็น

ทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราท่ี

กำหนดในกฎกระทรวง  

​ กำไรสุทธิประจำปีท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนน้ัน ท่ีประชุมใหญ่อาจจัดสรรได้ดัง

ต่อไปน้ี 

​ (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อน่ึง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็น

เงินปันผลสำหรับปีใดด้วย จำนวนเงินปันผลท้ังส้ินท่ีจ่ายสำหรับปีน้ันก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว    

​ (2) เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่

สมาชิกท่ีผิดนัดการชำระหน้ีสหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉล่ียคืนสำหรับงวดท่ีผิดนัดน้ัน  

​ (3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

​ (4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ใน

วันส้ินปีน้ัน ท้ังน้ี ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลน้ีจะถอนได้โดยมติแห่งท่ีประชุมใหญ่ เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตาม

หุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนน้ีหากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

​ (5) เป็นทุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกิน​
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(6) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(7) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(8) เป็นทุนพัฒนากิจการสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(9) กำไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองท้ังส้ิน 

               การใช้จ่ายทุน7 ตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับ

แต่ละทุนเป็นการเฉพาะ 

7 ปรับปรุงข้อความ “ทุน” ให้สอดคล้องกับช่ือทุนข้อ (4) - (8) แต่เจตนารมณ์ก็ยังคงเป็นทุนสะสมตาม ม.60   
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                                         ทุนสำรอง 

ข้อ  27  ท่ีมาแห่งทุนสำรอง นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 26 แล้วบรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพย์สินท่ีมีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพ่ือการใด ให้นำเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินน้ัน

สมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 

จำนวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความก็ให้สมทบ

จำนวนเงินน้ันเป็นทุนสำรอง 

กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ท่ีประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 

26 หากท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลง​
ก็ดี หรือปรากฏว่าจำนวนท่ีจัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย ยอดเงินจำนวนดังกล่าวให้สมทบเป็น

ทุนสำรองท้ังส้ิน 

ข้อ  28  สภาพแห่งทุนสำรอง ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่

ได้หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได้ 

ทุนสำรองน้ีจะถอนจากบัญชีได้เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชี

ทุนสำรอง ให้แก่สหกรณ์ใหม่ท่ีได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

หมวด  5 

   สมาชิก 

ข้อ  29  สมาชิก  สมาชิกสหกรณ์น้ีคือ 

(1) ผู้ท่ีมีช่ือและลงลายมือช่ือในบัญชีรายช่ือผู้ซ่ึงจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ ได้ชำระค่าธรรมเนียม

แรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

(2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับท่ีได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือครบถ้วนแล้ว 

(3) ผู้ท่ีลาออกจากการเป็นสมาชิกแล้ว สหกรณ์จะรับเข้าเป็นสมาชิกใหม่ได้อีกเพียง..........(ตัว

อักษร) คร้ัง โดยต้องลาออกครบ.......(ตัวอักษร) ปี และต้องเสียค่าธรรมเนียม คนละ.......(ตัวอักษร) บาท 

ค่าธรรมเนียมน้ีเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

ข้อ  30  คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1)  เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  

(2)  เป็นผู้ท่ีมีกิจการร่วมกันตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

                           (3)  ต้ังบ้านเรือนอยู่ท้องท่ีตำบล…………………………อำเภอ…………………………………………  

 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ​์ ​ หนา้  11 
ประเภทสหกรณร์า้นคา้ 
 
​  จังหวัด……………………………………………………………….. 

(4)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ วิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือน           

ไม่สมประกอบ 

(5)  เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 

 

         ข้อ  31  การเข้าเป็นสมาชิก  ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ ต้องย่ืนใบสมัครพร้อมลงลายมือช่ือถึง

สหกรณ์ตามแบบท่ีกำหนดไว้โดยต้องมีมติของกลุ่มสมาชิก (ถ้ามี) รับรอง  

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นท่ีพอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตาม

ท่ีกำหนดไว้ในข้อ 30 ท้ังเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และ

ชำระค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วน  แล้วเสนอเร่ือง  การรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ท่ีประชุมใหญ่คราวถัดไป

ทราบ 

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เม่ือผู้สมัครร้องขอ ​
ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการนำเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็น

สมาชิกในกรณีดังว่าน้ี  ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชิก 

ข้อ  32  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า  ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์ 

คนละ ………………บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

ข้อ  33  สิทธิหน้าท่ีในฐานะสมาชิก  ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือช่ือของตนในทะเบียนสมาชิกกับ

ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนท่ีจะถือให้ครบถ้วน เม่ือได้ปฏิบัติดังน้ีแล้วจึงจะถือว่าได้สิทธิใน

ฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดังน้ี  

(1)  เข้าประชุมใหญ่ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 

(2)  เข้าช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 

(3)  เสนอหรือได้รับเลือกเป็นกรรมการดำเนินการหรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 

(4)  ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 

(5)  สิทธิอ่ืน ๆ ท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับข้ออ่ืนของสหกรณ์ 

(ข) หน้าท่ีของสมาชิก มีดังน้ี 

(1)  ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2)  เข้าประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย 

(3)  ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การท่ีเข็มแข็ง 

(4)  สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
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(5)  ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

ข้อ  34  การเปล่ียนแปลงช่ือ ช่ือสกุล คำนำหน้า สัญชาติ และท่ีอยู่  สมาชิกคนใดมีการ

เปล่ียนแปลงช่ือ ช่ือสกุล คำนำหน้า สัญชาติ และท่ีอยู่   ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมี

การเปล่ียนแปลง 

การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 

ข้อ  35  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์  สมาชิกอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็นผู้รับ​
โอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็น

หลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีให้ทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการต้ังผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

เม่ือสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์      จะจ่าย

ค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ต้ังไว้​
หรือถ้ามิได้ต้ังไว้ก็คืนให้แก่บุคคลท่ีได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดำเนินการ​
ว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวน้ัน ท้ังน้ี ตามข้อกำหนดในข้อ 40 และข้อ 41  

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนดหน่ึง

ปีนับแต่วันท่ีสมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์  โดยให้แนบสำเนามรณะบัตรท่ีทางราชการออกให้แสดงว่า

สมาชิกน้ัน ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาและ

อนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าวัน8 ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ย่ืน

คำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ท่ีมีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์ท่ีสมาชิกได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เม่ือ

พ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของ สหกรณ์ท้ังส้ิน 

 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข้อ  36  การขาดจากสมาชิกภาพ  สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดังต่อไปน้ี 

(1)  ตาย 

(2)  ลาออก 

(3)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(4)  ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

8 สามารถปรับเปล่ียนจำนวนวันได้ตามความเหมาะสม แต่ไม่ควรเกิน 45 วัน 
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(5)  ขาดคุณสมบัติตามข้อ 30 

(6)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

             ข้อ  37  การลาออกจากสหกรณ์  สมาชิกท่ีประสงค์จะลาออกจากสหกรณ์ ให้ย่ืนหนังสือ​
ขอลาออกต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้พิจารณาแล้วเห็นควรอนุญาตให้ลา

ออกได้แล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือ

รองประธานกรรมการ หรือกรรมการดำเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับก็ให้

ถือว่าออกจาก สหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไป

ทราบด้วย 

ข้อ  38  การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใดดัง

ต่อไปน้ี  

(1)  ได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษหรือความผิดท่ี

มีกำหนดโทษข้ันลหุโทษ หรือความผิดอันได้กระทำโดยประมาท 

    (2) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์หรือ

ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตย์สุจริตไม่ว่าแสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์

หรือขบวนการสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ  

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้าง

ต้นน้ีและได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่

ท้ังหมดในขณะน้ันแล้วก็เป็นอันถือว่าสมาชิกน้ันถูกให้ออกจากสหกรณ์  

สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิย่ืนอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ โดยให้ย่ืนอุทธรณ์ต่อ

คณะผู้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวันนับ9แต่วันท่ีได้รับแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ คำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่ให้

เป็นท่ีสุด 

ข้อ  39  การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะ

เหตุใด ๆ หรือมีคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นท่ีสุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือ

สมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ข้อ  40  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิก  ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก

ภาพเพราะเหตุตามข้อ 36 (1) (2) (3) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อนค่าหุ้นของ

สมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์

9 ระเบียบ นทส.ว่าด้วยข้ันตอน วิธีการ ดำเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์และการย่ืนอุทธรณ์ของสมาชิก กรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 

มีมติให้พ้นจากสมาชิกภาพ 
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คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์​
จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ัน หรือจะเรียกให้จ่ายคืนภายหลังวันส้ินปี​
ทางบัญชีท่ีออก โดยได้รับเป็นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ันด้วยในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้

จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีน้ันแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ันสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตาม

ระเบียบของสหกรณ์  เว้นแต่สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย  สหกรณ์จะ

จ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้

ตามกฎหมายล้มละลาย 

ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง

ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันต้นปีน้ัน คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ

สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 36 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินรับฝาก 

เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 36 (5) (6) น้ัน สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 

เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่าย บรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา​
อันสมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ประจำปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น

ภายหลังวันส้ินปีทางบัญชีโดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีน้ันภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรร

กำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ันสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก ท่ี

พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืน

แก่สมาชิกโดยนำทุนเรือนหุ้นท้ังหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังส้ินแล้วนำมาเฉล่ียโดยใช้จำนวน

หุ้นท้ังส้ินเป็นฐานในการคำนวณ  

เม่ือสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่าเงิน

ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 

จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม  

ข้อ  41  การหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิก

ตามข้อ 40 น้ัน ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ  42  การโอนหุ้น  สมาชิกอาจโอนหุ้นของตนได้โดยเง่ือนไขต่อไปน้ี 

 (1)  สมาชิกผู้โอนได้ออกจากสหกรณ์ และหุ้นท่ีจะโอนน้ันต้องชำระครบมูลค่าแล้วเท่าน้ัน 

(2)  ผู้รับโอนต้องเป็นสมาชิกของสหกรณ์น้ีหรือผู้ท่ีคณะกรรมการดำเนินการตกลงรับเข้า

เป็นสมาชิกแล้ว 
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(3)  การโอนหุ้นต้องทำเป็นหนังสือตามแบบท่ีกำหนดไว้ เม่ือคณะกรรมการดำเนินการเห็น

สมควรและจดทะเบียนการโอนหุ้นแล้ว การโอนน้ันจึงจะมีผลสมบูรณ์ 

ข้อ  43  การแจ้งความจำนงเพ่ือโอนหุ้น  สมาชิกท่ีมีความประสงค์จะโอนหุ้นท่ีตนถืออยู่แต่ไม่อาจ

หาผู้รับโอนได้จะแจ้งความจำนงเป็นหนังสือไว้ต่อสหกรณ์ก็ได้ ถ้ามีผู้มาขอถือหุ้นสหกรณ์จะพิจารณาโอนหุ้น ดัง

กล่าวน้ันให้ก่อนการออกหุ้นใหม่ 

ความรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์ 

ข้อ  44  ความรับผิดของสมาชิก  สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ์จำกัดเพียงไม่เกิน

จำนวนเงินค่าหุ้นท่ียังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นท่ีตนถือ 

หมวด  6 

สมาชิกสมทบ 

ข้อ  45  สมาชิกสมทบ10  สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามท่ีเห็นสมควร โดยผู้สมัครต้องสมัครเข้า

เป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ 

ข้อ  46  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1)  เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และมีความสะดวกท่ีจะดำเนินธุรกิจกับ

สหกรณ์ 

(2)  เป็นบุคคลธรรมดา ซ่ึงบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย  
                                         (ก) เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยาหรือบุตรของสมาชิก หรือ 

​  (ข) เป็นเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ 

                      11(3) เป็นนักศึกษา/นิสิตของ...............................ท่ีมีสัญชาติไทย ท้ังท่ีบรรลุนิติภาวะและไม่

บรรลุนิติภาวะ) 

(4)  เป็นผู้มีความประพฤติดีงาม 

(5)  เป็นผู้ท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(6)   ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ วิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่

สมประกอบ 

11 กำหนดให้เป็นสมาชิกสมทบ สำหรับสหกรณ์ท่ีอยู่ในสถานศึกษา 

10 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับเกี่ยวกับสมาชิกสมทบสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
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ข้อ  47  วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องย่ืนใบสมัครถึงสหกรณ์

ตามแบบท่ีกำหนดไว้ โดยให้ย่ืนหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิก ​
ตามข้อ 46 (3) เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ี

กำหนดในข้อ 46 ท้ังเห็นเป็นการสมควรแล้ว ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลง

ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามท่ีจะถือครบถ้วน 

เม่ือสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ข้อ  48  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชำระค่าธรรมเนียม​
แรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละ .................. บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์  จะเรียก

คืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 

    ข้อ 49 การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหน่ึงหุ้น แต่ต้องไม่เกิน

หน่ึงในห้าของหุ้นท่ีชำระแล้วท้ังหมด 

    การถือหุ้นแรกเข้า การชำระค่าหุ้น การแจ้งยอดจำนวนหุ้นและอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับ หมวด 3 

ว่าด้วยหุ้น โดยอนุโลมสำหรับการถือหุ้นเพ่ิมให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ  50  สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ   

(ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังน้ี 

(1)  รับเงินปันผลในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(2)  รับเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธุรกิจในอัตราเดียวกับสมาชิก 

(3)  ……………………………………………………………………………………………………………. 

(4)  …………………………………………………………………………………………………………….. 

(ข) หน้าท่ีของสมาชิกสมทบ มีดังน้ี 

(1)  ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(2)  เข้าร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นัดหมาย 

(3)  ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์กรท่ีเข็มแข็ง 

(4)  สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   

(5)  ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

(ค) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเร่ืองดังต่อไปน้ี 

(1)  นับช่ือเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 

(2)  การออกเสียงในเร่ืองใด ๆ 

(3)  เป็นกรรมการดำเนินการ 
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(4)  กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข้อ  51  การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุใด ๆ ดังต่อไปน้ี 

(1)  ตาย 

(2)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 

(3)  ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 

(4)  ลาออกจากสหกรณ์ และได้รับอนุญาตแล้ว 

(5)  ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(6)  ขาดคุณสมบัติตามข้อ 46  

ข้อ  52  การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้โดย

แสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา

เห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

ข้อ  53  การให้สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุ

ใด ๆ ดังต่อไปน้ี 

(1)  ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 

(2)  ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 

(3)  ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(4)  แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า สมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้น 

และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ 

ท้ังหมดในขณะน้ันแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบน้ันถูกให้ออกจากสหกรณ์  

ข้อ  54  การเปล่ียนแปลงช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบคนใดมีการ

เปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ สัญชาติและท่ีอยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีมี​
การเปล่ียนแปลง 

        การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ   
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ข้อ  55 การต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือ

หลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบ

ไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือต้ังผู้รับโอนประโยชน์ดังว่าน้ีให้ทำตามแบบท่ีสหกรณ์กำหนด 

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ทำไว้แล้ว ก็ต้องทำเป็น

หนังสือตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

เม่ือสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์

จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉล่ียคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดาท่ีสมาชิกสมทบผู้

ตายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ท่ีได้ต้ังไว้ หรือถ้ามิได้ต้ังไว้ก็คืนให้แก่บุคคลท่ีได้นำหลักฐานมาแสดง

ให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวน้ัน ท้ังน้ี ตาม

ข้อกำหนดในข้อ 56 และข้อ 57  

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน

กำหนดหน่ึงปีนับแต่วันท่ีสมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสำเนามรณะบัตรท่ีทางราชการ

ออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบน้ัน ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เม่ือคณะกรรมการดำเนิน

การได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายในส่ีสิบห้าวัน12 ในกรณีผู้มีสิทธิรับ

เงินผลประโยชน์ไม่ย่ืนคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ท่ีมีช่ือเป็นผู้รับโอนประโยชน์ท่ีสมาชิกสมทบได้จัดทำให้

สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เม่ือพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็น

ทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังส้ิน 

ข้อ  56  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ  ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบ

ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 51 (1) (2) (4) (6)  น้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นท่ีสมาชิกสมทบมีอยู่ใน

สหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่าย

บรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  โดยเฉพาะค่าหุ้นน้ันผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้

สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ัน  หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันส้ิน

ปีทางบัญชีท่ีออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนสำหรับปีท่ีออกน้ันด้วยในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรร

กำไรสุทธิประจำปีน้ันแล้วก็ได้ สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ัน สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบ

ของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง

ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวันต้นปีน้ัน คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของ

สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีน้ันไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

12 สามารถปรับเปลี่ยนจำนวนวันได้ตามความเหมาะสม แต่ไม่ควรเกิน 45 วัน 
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ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 51 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น​
เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตาม

กฎหมายล้มละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 51 (5) น้ัน สหกรณ์จะจ่าย​
ค่าหุ้น เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกับดอกเบ้ียค้างจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา

อันสมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนต้ังแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น

ภายหลังวันส้ินปีทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีน้ันภายหลังท่ี​
ท่ีประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียน้ันสหกรณ์จะจ่ายให้ตาม

ระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก

สมทบท่ีพ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้คำนวณเงินค่าหุ้น​
จ่ายคืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยนำทุนเรือนหุ้นท้ังหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสิน

ท้ังส้ินแล้วนำมาเฉล่ียโดยใช้จำนวนหุ้นท้ังส้ินเป็นฐานในการคำนวณ 

เม่ือสหกรณ์มีการคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคำนวณมูลค่า

เงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ีกำหนดไว้ในข้อ 5 

จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ  57  การหักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของ

สมาชิกสมทบตามข้อ 56 น้ัน ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ  58  การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกจาก

สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนช่ือสมาชิกสมทบน้ันออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

 

หมวด 7 

การประชุมใหญ่ 

        ข้อ 59  การประชุมใหญ่สามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญได้ดังน้ี 
13(1) ประชุมใหญ่สามัญคร้ังแรกภายในเก้าสิบวันนับแต่วันท่ีจดทะเบียนสหกรณ์ โดยคณะผู้

จัดต้ังสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุม  เพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการท้ังปวงให้แก่คณะ

กรรมการดำเนินการ รวมท้ังพิจารณาเร่ืองท้ังปวงตามท่ีคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์กำหนด 

13 เฉพาะสหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ กรณีสหกรณ์แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม ่ให้ตัดออก 
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  (2) ประชุมใหญ่สามัญปีละหน่ึงคร้ังภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของ

สหกรณ์ 

 ข้อ 60  การประชุมใหญ่วิสามัญ  สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุดังน้ี 

(1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเม่ือใดก็ได้เม่ือมีเหตุอันสมควร  

(2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  

(3) สหกรณ์ขาดทุนเกินก่ึงของจำนวนทุนเรือนหุ้นท่ีชำระแล้ว เพ่ือพิจารณาแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงานและต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกินสามสิบวันนับท่ีวันท่ีสหกรณ์ทราบ 

(4) สมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อย

คน ลงลายมือช่ือทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ  

คณะกรรมการดำเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีรับคำ

ร้องขอ ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้นาย

ทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ข้อ  61  การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่  เม่ือมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้ง

วัน เวลา สถานท่ี และเร่ืองท่ีจะประชุมให้บรรดาสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุมน้ัน

เป็นการด่วน อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร 14และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  ท้ังน้ี ให้

ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เป็นผู้ลงลายมือช่ือในหนังสือน้ัน และต้องแจ้งให้

เจ้าหน้าท่ีจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับท่ีแจ้งให้

สมาชิกทราบด้วย 

ข้อ  62  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่  การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย

กว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนสมาชิกท้ังหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมใหญ่ สมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 

ข้อ 63  การเรียกประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง  ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิกมาประชุมไม่ครบ

องค์ประชุมตามข้อ 62 วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบส่ีวันนับแต่วันท่ีนัดประชุมใหญ่คร้ังแรก 

ในการประชุมคร้ังหลังน้ีถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิกมาประชุมไม่

น้อยกว่าหน่ึงในสิบของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม แต่ถ้าเป็นการ

ประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองค์ประชุม 

ตามท่ีกล่าวในข้อ 62 วรรคแรก ก็ให้งดประชุม 

14 เพ่ิมช่องทางการแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เพ่ือให้ปฏิบัติตามสภาวการณ์ปัจจุบันได้ 
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ข้อ 64  อำนาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่  ท่ีประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าท่ีพิจารณาวินิจฉัยเร่ืองท้ังปวงท่ี

เกิดข้ึนเก่ียวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)  รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์

ของผู้สมัครซ่ึงมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2)  พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอนกรรมการดำเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการดำเนิน

การและผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(3)  อนุมัติงบการเงินประจำปีและจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 

(4)  รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการ

ดำเนินการและผลการตรวจสอบกิจการประจำปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 

(5)  กำหนดบำเหน็จค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกิจการ 

(6)  กำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ 

(7)  อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ 

(8)  กำหนดค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าเบ้ียประชุมของกรรมการดำเนินการ 

กรรมการอ่ืน ๆ ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

(9)  พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

   (10)  เห็นชอบการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์ เข้าร่วมจัดต้ังหรือเป็นสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ์ 

   (11)  รับทราบเร่ืองการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์

ท่ีสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู่ 

             (12)  พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์​
รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์

มอบหมาย 

                          (13)  กำหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะทำเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุ

ประสงค์ของสหกรณ์ 

                          (14) พิจารณาวินิจฉัยเร่ืองท้ังปวงท่ีข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้เป็นอำนาจของผู้ใดเป็นการ

เฉพาะ 

หมวด 8 

คณะกรรมการดำเนินการ และคณะอนุกรรมการ 
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ข้อ 65  15คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์  เม่ือได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มี

อำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบเช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ จนกว่าท่ีประชุมใหญ่สามัญคร้ัง

แรก จะได้เลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการข้ึน และให้คณะผู้จัดต้ังสหกรณ์มอบหมายการท้ังปวงให้แก่คณะ

กรรมการดำเนินการ 

   ข้อ 66  คณะกรรมการดำเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการประกอบด้วยประธาน

กรรมการหน่ึงคนและกรรมการดำเนินการอีก... 16(ตัวอักษร) คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก 

   ​ ​ การเลือกต้ังกรรมการตามวรรคแรกให้กระทำโดยวิธี………17และให้กรรมการดำเนินการ

เลือกต้ังในระหว่างกันเองข้ึนดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน เลขานุการคนหน่ึง และ

เหรัญญิกคนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบ โดยท่ัวกัน ​
ณ สำนักงานของสหกรณ์ หรือประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

            ข้อ 67 ห้ามมิให้บุคคลซ่ึงมีลักษณะดังต่อไปน้ีเป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการ 

(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชน ฐาน

ทุจริตต่อหน้าท่ี 
                          (3) เคยถูกส่ังให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พ้นจาก

ตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ 
                          (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหน้าท่ี 
                          (5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ถูกส่ังเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง

พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
                         (6) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชำระหน้ีทุกชนิดไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบ้ีย ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีนับ

แต่ปีท่ีผิดนัดถึงปีท่ีเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ โดยมิได้รับการผ่อนผันการชำระหน้ีจากคณะกรรมการดำเนิน

การ เว้นแต่คณะกรรมการดำเนินการจะได้วินิจฉัยว่าการผิดนัดน้ันมิได้เกิดข้ึนจากการกระทำหรือเจตนาของ

สมาชิก 

17 ระบุวิธีการ เช่น วิธีการลับ หรือ วิธีการเปิดเผย ให้ชัดเจน เพียง 1 วิธี เพ่ือจะได้ไม่เกิดข้อข้องในการปฏิบัติในแต่ละปี 

16 ระบุจำนวนท่ีแน่นอน เช่น สิบส่ีคน 

15 เฉพาะสหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ กรณีสหกรณ์แก้ไขเพิ่มเติมโดยเปลี่ยนใช้ข้อบังคับใหม ่ให้ตัดออก 
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                          (7) ผู้ซ่ึงถูกสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่งหรือ

ทางอาญาในข้อกล่าวหาท่ีกระทำให้สหกรณ์เสียหาย หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่

สหกรณ์ในการกระทำท่ีก่อให้เกิดความเสียหาย18  

     (8) ผู้ซ่ึงเป็นเจ้าหน้าท่ีในสหกรณ์น้ี 

ข้อ  68  อำนาจหน้าท่ีของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1)  เป็นประธานในท่ีประชุมใหญ่ และท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุมการ

ประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2)  ควบคุมดูแลการดำเนินงานท่ัวไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ใน

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3)  ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับน้ี 

(4)  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(ข) รองประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1)  ปฏิบัติการในอำนาจหน้าท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เม่ือประธาน

กรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้ หรือเม่ือตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2)  ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 

(3)  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(ค) เลขานุการ มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

(1)  จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุก

คร้ัง 

(2)  ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 

(3)  แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดำเนินการ แล้วแต่กรณี 

(4)  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

(ง) เหรัญญิก มีอำนาจหน้าท่ีดังน้ี 

18 ท่ีประชุมใหญ่สามารถมีมติให้เพ่ิมเติมลักษณะต้องห้ามของผู้ท่ีเป็นหรือทำหน้าท่ีกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซ่ึงกำหนดเกินกว่าท่ีมาตรา 52 

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 บัญญัติไว้ สามารถกระทำได้ ตามคำพิพากษาศาลปกครองขอนแก่น คดีหมายเลขแดง ท่ี 157/2562 

ลงวันท่ี 28 สิงหาคม 2562 และไม่มีการอุทธรณ์   
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(1)  ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็น

ไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(2)  ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ 

ข้อ  69  กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราว

ละสองปีนับแต่วันเลือกต้ัง ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนับแต่วันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการท้ังคณะออก

จากตำแหน่งเป็นจำนวนหน่ึงในสองของกรรมการดำเนินการสหกรณ์ท้ังหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดข้ึน) 

และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการท่ีอยู่ในตำแหน่งจนครบวาระ

ออกจากตำแหน่งสลับกันไปทุก ๆ ปี 

เม่ือครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลงตามวาระ ก็ให้

คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลง

ตามวาระ แต่ต้องไม่เกินหน่ึงร้อยห้าสิบวันนับแต่วันส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

กรรมการดำเนินการซ่ึงพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกต้ังซ้ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 

ในกรณีท่ีกรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ ให้คณะกรรมการดำเนินการท่ีได้รับ

เลือกต้ังใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการวรรคแรก และให้นำความในวรรคแรกมาใช้

บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ  70  การพ้นจากตำแหน่ง  กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่งเพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด

ดังต่อไปน้ี 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 

(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือลาออกต่อท่ี

ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

(4) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 67  

(5) ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนท้ังคณะหรือรายบุคคล 

(6) นายทะเบียนสหกรณ์ส่ังให้ออกท้ังคณะหรือรายบุคคล 

(7) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามคร้ังโดยไม่มีเหตุอันควร 

ให้กรรมการดำเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (6) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้

ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีรับทราบคำส่ัง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 

 
 



ขอ้บงัคบัสหกรณ​์ ​ หนา้  25 
ประเภทสหกรณร์า้นคา้ 
 

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการดำเนินการมีเหตุตาม (7) 

และได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดในขณะน้ัน

ยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย ก็เป็นอันถือว่ากรรมการดำเนินการรายน้ันต้องพ้นจากตำแหน่ง 

        กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการดำเนินการพ้นจากตำแหน่งท้ังคณะ ให้ท่ีประชุม

ใหญ่คร้ังน้ันเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการใหม่ท้ังคณะและอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการ

ดำเนินการชุดแรก 

ข้อ  71  ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อน

ถึงคราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 70 (6)) ให้กรรมการดำเนินการท่ียังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการ

ต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ซ่ึงจะได้มีการเลือกต้ังกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งท่ีว่าง แต่ถ้าในเวลา

ใดจำนวนกรรมการดำเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดำเนินการท่ีดำรงตำแหน่งอยู่จะ

ประชุม ดำเนินการใด ๆ ไม่ได้นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญข้ึนโดยเร็วเฉพาะการเลือกต้ัง

กรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งท่ีว่างลง 

ในกรณีท่ีตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนน้ันเป็น

ตำแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการทำหน้าท่ีแทน และยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพ่ือ

เลือกต้ังใหม่คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกต้ังกรรมการดำเนินการอ่ืนข้ึนทำหน้าท่ีแทนช่ัวคราว

จนกว่าจะมีการเลือกต้ังใหม่ 

กรรมการดำเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังข้ึนแทนในตำแหน่งท่ีว่าง ให้อยู่ในตำแหน่งได้​
เพียงเท่ากำหนดเวลาท่ีผู้ซ่ึงตนแทนน้ันชอบท่ีจะอยู่ได้ 

ข้อ  72  การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวท่ี     มีกิจ

ธุระแต่ต้องมีการประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการ  ดำเนิน

การได้ ในกรณีท่ีเป็นการประชุมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเร่ืองท่ีสำคัญอ่ืน ๆ ของ

สหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ

จำนวนกรรมการดำเนินการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อ  73  อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าท่ี

ดำเนินกิจการท้ังปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ กับท้ังใน

ทางอันจะทำให้เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)  พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก

ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำส่ังของสหกรณ์ 
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(2)  พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน หรือลงทุนเงินของสหกรณ์ 

(3)  กำหนดและดำเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ่ เสนองบการเงินประจำปีและรายงาน

ประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(4)  เสนอแนะการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 

(5)  เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรือแผนปรับปรุงการดำเนินงานของ

สหกรณ์ ให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(6)  พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังหรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

(7)  พิจารณาดำเนินการแต่งต้ัง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 

(8)​ กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

(9)​ จัดให้มี และดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์ 

(10)​ พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอ่ืน 

(11)​ พิจารณาดำเนินการแต่งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการหรือ

คณะทำงาน เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

(12)​ พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้

ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(13)​ พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ตลอดจนสอดส่อง

ดูแลโดยท่ัวไปเพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 

(14)​ พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ ความ

เห็นของผู้จัดการ สมาชิกและผู้แทนสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 

(15)​ เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควร เป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนกำหนดค่า

ตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 

(16)​กำหนดนโยบายและควบคุมดูแลกิจการท่ัวไปในส่วนท่ีเก่ียวกับการค้า อันได้แก่การ

จัดหาและการจำหน่ายสินค้าให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(17)​ ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอม​
ยอมความ หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 

(18)​ พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เก่ียวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(19)​ พิจารณาแต่งต้ังกรรมการดำเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์ เพ่ือเข้าประชุมใหญ่และ

ออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืน ​
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ซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ 

และองค์การน้ันกำหนดไว้ 

(20) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันใน

ฐานะส่วนตัว 

(21)​ พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าท่ีในการดำเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ​
รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการและบุคคลท่ีเก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

ข้อ 74  ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ  ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์กระทำ

การหรืองดเว้นกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าท่ีของตนจนทำให้เส่ือมเสียผล

ประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกับการเงิน  ​
การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชีหรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้

สหกรณ์ได้รับความเสียหาย คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมการอื่น 

ข้อ 75 คณะกรรมการอำนวยการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการอำนวยการจาก

คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน...................คน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ  เหรัญญิก 

และเลขานุการของคณะกรรมการดำเนินการเป็นกรรมการอำนวยการ และให้คณะกรรมการดำเนินการต้ัง

กรรมการดำเนินการอ่ืนเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ เป็นประธานและเลขานุการคณะ

กรรมการอำนวยการตามลำดับ 

คณะกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซ่ึงต้ัง

คณะกรรมการอำนวยการน้ัน 

ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือน​
ละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการอำนวยการ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่า​
ก่ึงหน่ึงของจำนวนกรรมการอำนวยการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว

ถัดไปทราบ 
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ข้อ  76  อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็น​
ผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามท่ีได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ  ระเบียบ มติ 

และคำส่ังของสหกรณ์ ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)  ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงิน ให้

เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 

(2)  ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็น

ปัจจุบันอยู่เสมอ 

(3)  ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์​
ให้อยู่ในสภาพอันดี และปลอดภัย และพร้อมท่ีจะให้ผู้เก่ียวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4)  เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของ

สหกรณ์ 

(5)  ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปี และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงาน

ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(6)  พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาและเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 

(7)  แผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดำเนิน

การพิจารณาและเสนอท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8)  ทำนิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ

มอบหมาย 

ข้อ  77  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  คณะกรรมการดำเนินการอาจต้ังคณะกรรมการ

ศึกษาและประชาสัมพันธ์ จากคณะกรรมการดำเนินการ จำนวน…..………คน  โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธาน

กรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคนหน่ึง นอกน้ันเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าท่ีกำหนดเวลาของคณะกรรมการ

ดำเนินการ ซ่ึงต้ังคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์น้ัน 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน

เดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือเลขานุการนัดเรียก

ประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง

ของจำนวนกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการ

ทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ  78  อำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการศึกษาและ

ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าท่ีดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำส่ังของสหกรณ์ ใน

ส่วนท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงรวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิกโดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและผู้ท่ี

สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักการ วิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2)  ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เก่ียวกับลักษณะ ประโยชน์ รวมท้ัง    ผล

งานของสหกรณ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3)  ดำเนินการในการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 

(4)  ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่าง

รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

(5)  ศึกษาและติดตามข่าวความเคล่ือนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อ่ืนท้ังในและ

นอกประเทศ เพ่ือนำตัวอย่างท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิกตามความ

เหมาะสม 

       คณะอนุกรรมการ 

   ข้อ  79  คณะอนุกรรมการ  ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำส่ัง

แต่งต้ังอนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอำนาจหน้าท่ีศึกษา วิเคราะห์ 

กำหนดแนวทางในเร่ืองตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด  
        19คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งต้ังบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญในเร่ืองน้ัน ๆ เป็น

ท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหน่ึงขององค์ประกอบ 

 ข้อ  80  ประธานในท่ีประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ให้

ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการ

เป็นประธานในท่ีประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมด้วยก็ให้ท่ีประชุมเลือกต้ังกรรมการ

ดำเนินการคนหน่ึงข้ึนเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

 

 

19 องค์ประกอบของคณะอนุกรรมการอาจประกอบด้วยท่ีปรึกษาอนุกรรมการ ประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และเลขานุการอนุกรรมการ 
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ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนหรือคณะอนุกรรมการ เช่น  คณะกรรมการอำนวยการ  คณะ

กรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการน้ัน ๆ  เป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าประธาน

กรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมก็ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราว

น้ัน 

           ในการประชุมใหญ่วิสามัญท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติ

ถอดถอนคณะกรรมการดำเนินการท้ังคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ ให้ผู้ตรวจสอบเป็นประธานในท่ี

ประชุมเฉพาะคราวน้ันหรือจนเสร็จการประชุม   

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในท่ีประชุม 

ข้อ  81  การออกเสียง  สมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออกเสียงในท่ีประชุมใหญ่

สุดแต่กรณี สมาชิกและผู้แทนสมาชิกจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

ถ้าปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยน้ันผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้น้ันจะออกเสียงในเร่ืองน้ันไม่ได้ 

   ข้อ  82  การวินิจฉัยปัญหา การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในท่ีประชุมใหญ่ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ี

ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปน้ีให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ

จำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 

(2) การควบสหกรณ์ 

(3) การแยกสหกรณ์ 

(4) การเลิกสหกรณ์ 

     การอ่ืนใดท่ีข้อบังคับน้ีกำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตาม

ข้อกำหนดน้ัน 

       ถ้าในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้น้ันจะออกเสียงใน

เร่ืองน้ันไม่ได้ 

   ข้อ  83 รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุมคณะกรรมการดำเนิน

การ หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ น้ัน ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือช่ือพร้อมท้ังบันทึกเร่ืองท่ีพิจารณา

วินิจฉัยท้ังส้ินไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในท่ีประชุมกับ  เลขานุการ หรือกรรมการอ่ืน ๆ 

อนุกรรมการ แล้วแต่กรณี อีกคนหน่ึงท่ีเข้าประชุมน้ัน ๆ ลงลายมือช่ือไว้เป็นสำคัญ 
     20รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดทำให้แล้เสร็จภายในไม่เกินสามสิบวัน 

20 ย้ายข้อความจากข้อ 22 มากำหนดใหม่ 
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หมวด  9 

ผู้จัดการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ 

ข้อ  84  การจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมีค

วามซ่ือสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต่งต้ังหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ โดย

ต้องไม่เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 67 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) หรือเป็นท่ีปรึกษาหรือผู้ตรวจสอบ

กิจการของสหกรณ์น้ี ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและให้คณะกรรมการ

ดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ในการแต่งต้ังหรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีดังกำหนดไว้ใน

ข้อ 86 เป็นลายลักษณ์อักษร 

ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการคัดเลือกหรือสอบ

คัดเลือก การแต่งต้ังหรือจ้าง การกำหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออกจากตำแหน่งของ

ผู้จัดการ 

            ข้อ  85 การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ  สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้าง

หรือไม่มีกำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 

ข้อ  86 อำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมีอำนาจหน้าท่ีใน​
การจัดการท่ัวไปและรับผิดชอบเก่ียวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)  ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้​
ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของ

สหกรณ์ 

(2)  จัดการท่ัวไปในส่วนท่ีเก่ียวกับการค้าและการบริการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ

สหกรณ์ 

(3)  พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าท่ีท่ีกำหนดในระเบียบของ

สหกรณ์รวมถึงกำหนดหน้าท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและ

รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีเหล่าน้ันให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(4)  เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดยครบถ้วน

รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เก่ียวกับการเงิน

ไว้โดยครบถ้วน และดำเนินการค้า การบริหารด้วยความเท่ียงตรงสุจริต และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไป

ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
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(5)  ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ และประชุมคณะอนุกรรมการ  

(6)  รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง

ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

(7) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี และรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8)  จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่อนุมัติ 

(9)  จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี ให้สอดคล้องกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจาก​
ท่ีประชุมใหญ่ 

(10) เข้าร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และ

ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เว้นแต่กรณีซ่ึงท่ีประชุมน้ัน ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

(11) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 

(12)​ รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

ตลอดจนผลิตผล ผลิตภัณฑ์ และสินค้าอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 

(13) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(14)​ เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาท่ีทาง

ราชการกำหนด 

(15) ค้ำประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค้ำประกันใน

ฐานะส่วนตัว 

(16) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของ

สหกรณ์มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระทำเพ่ือให้กิจการในหน้าท่ีลุล่วงไปด้วยดี 

ข้อ 87  การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ  ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใด

อย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี 

(1) ตาย 

(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้าม 21ตามท่ีข้อบังคับและกฎหมาย

สหกรณ์กำหนด 

21 เพ่ิมเติมข้อความให้สัมพันธ์กันกับข้อลักษณะต้องห้าม ผจก. 
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                               (4) ครบกำหนดตามสัญญาจ้าง หรืออายุครบ...(ระบุอายุให้ให้ชัดเจนแต่ไม่เกิน 60 ปี).. ปีบริ

บูรณ์22 สุดแต่เง่ือนไขใดถึงกำหนดก่อน และให้พ้นจากตำแหน่งในวันส้ินปีทางบัญชีท่ีอายุครบ...(ระบุอายุเช่น

เดียวกับอายุข้างต้น)...ปีบริบูรณ์ 

(5) ถูกเลิกจ้าง 

(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทำการ

หรืองดเว้นกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชนหรือไม่

เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีผู้จัดการสหกรณ์ 

ข้อ 88  การลาออกของผู้จัดการ  ให้ผู้จัดการย่ืนหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันท่ีจะออกไม่น้อยกว่าสาม

สิบวัน และให้เลขานุการนำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการลาออกน้ัน  

 

 

         23ข้อ 89  การมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการให้กรรมการดำเนินการ  ภายใน 5 ปี นับแต่วันท่ี

จดทะเบียนสหกรณ์ ถ้าสหกรณ์ยังมิได้มีการจัดจ้างและแต่งต้ังผู้จัดการ หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะ​
จะจัดจ้างเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ในตำแหน่งอ่ืนด้วยได้  ให้คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จัดการ

ให้กรรมการดำเนินการคนใดคนหน่ึงได้ตามท่ีเห็นสมควร 

24ข้อ 90  การแต่งต้ังผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลงและยังไม่ได้แต่งต้ังให้ผู้ใด

ดำรงตำแหน่งแทน หรือเม่ือผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีได้เป็นคร้ังคราว ให้รองผู้จัดการหรือผู้ช่วย

ผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 91  การเปล่ียนผู้จัดการ ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนผู้จัดการให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการดำเนิน

การต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน สินค้าคงเหลือ กับบรรดาทรัพย์สินและหน้ีสิน 

ตลอดจนจัดทำงบการเงินของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 

ข้อ 92  เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์  นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งต้ัง

เจ้าหน้าท่ีอ่ืน โดยต้องไม่เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 66 67 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) หรือเป็นท่ี

ปรึกษา หรือผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ตามความจำเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์ ท้ังน้ีตามระเบียบของ

สหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

24 ตำแหน่งท่ีปรากฏในข้อน้ี ต้องสัมพันธ์กับระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยข้อบังคับการทำงาน หรือระเบียบสหกรณ์ฯ ว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีฯ 

23 สหกรณ์ใดจดทะเบียนจัดต้ังเกินกว่า 5 ปี สหกรณ์ควรจ้างผู้จัดการ และแก้ไขโดยยกเลิกข้อน้ี 

22 อายุตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับแต่ต้องไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการกำหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการพ้นจาก

ตำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ พ.ศ. 2565 
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หมวด  10 

ท่ีปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ  93  ท่ีปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู้ความ

สามารถและเหมาะสมเป็นท่ีปรึกษาได้ เพ่ือให้ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานท่ัวไปของสหกรณ์ จำนวนไม่

เกินห้าคน ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

25สหกรณ์ต้องแสดงผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายท่ีมีช่ือเรียกเป็นอย่างอ่ืน ​
ของผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเป็นท่ีปรึกษาซ่ึงได้รับไว้ในรายงานประจำปีและเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ทราบ 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

 ข้อ  94  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็น​
บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผู้ท่ีมีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี ​
การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็น​
ผู้ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับการรับรองหลักสูตร

จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมท้ังไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ​
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวน........26 คน หรือคณะผู้ตรวจสอบกิจการจำนวน........25 คนต่อคณะ 

หรือหน่ึงนิติบุคคล 

กรณีเลือกคณะผู้ตรวจสอบกิจการ ให้มีประธานคณะหน่ึงคนมีหน้าท่ีควบคุมดูแลการปฏิบัติงานให้

บรรลุวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบกิจการ และให้ประกาศช่ือประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการ​
ให้ท่ีประชุมใหญ่ทราบด้วย 

ข้อ 95 ข้ันตอนและวิธีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้สหกรณ์ประกาศข้ันตอนและวิธีการเลือกต้ัง

เป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกต้ังเป็น

ผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพ่ือนำเสนอช่ือผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่

เลือกต้ังตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกต้ังเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อท่ีประชุมใหญ่ด้วย 

และให้ผู้ท่ีได้รับเลือกต้ังคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพ่ิมอีก

26 ระบุจำนวนผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ที่แน่นอน แต่ไม่เกิน 5 คนหรือ 1 นิติบุคคล (สหกรณ์ขนาดใหญ่ต้องระบุผู้ตรวจสอบกิจการอย่างน้อย 3 

คน) 

25 ตัดสมาชิกออก เพ่ือให้สอดคล้องกับ คำแนะนำ นทส. และเพ่ือสร้างความมีธรรมาภิบาล สหกรณ์จึงควรแสดง ผลประโยชน์

และค่าตอบแทนของท่ีปรึกษาไว้ในรายงานประจำปี   
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หน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ท้ังน้ี ให้ผู้ท่ีได้รับเลือกต้ังลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง จำนวน 

.... คน27 หรือ คณะ หรือ นิติบุคคล 

          กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจากเป็นผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อ  97 (2) (3) (4) หรือ 

(5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าท่ีได้ทันทีเท่าระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของผู้ซ่ึงตนแทน หรือจนกว่าจะ

มีการเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 96 การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการ

อยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา...............28 ปีบัญชีสหกรณ์ เม่ือครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกต้ังผู้ตรวจ

สอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ต่อไปจนกว่าท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกต้ังผู้ตรวจ

สอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกต้ังจากท่ีประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่เกิน

สองวาระติดต่อกัน  

ข้อ 97  การขาดจากตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องขาดจากตำแหน่ง​
ผู้ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุอย่างใดอย่างหน่ึงดังต่อไปน้ี 

(1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 

(2) ตาย 

(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือย่ืนต่อประธานคณะกรรมการดำเนินการและให้มีผล

วันท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 

(4) ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา หรือ

นิติบุคคล ออกจากตำแหน่งท้ังคณะหรือรายบุคคล  

         (5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ข้อ 98  อำนาจหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าท่ีตรวจสอบการดำเนิน

งานท้ังปวงของสหกรณ์ ท้ังด้านการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจ

ตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมท้ังการประเมินผลการควบคุมภายใน ​
การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดังน้ี  

28 ระบุจำนวนปีให้ชัดเจน และต้องไม่เกิน 3 ปี 

27 ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองสัมพันธ์กับข้อ 94 เช่น กรณีผู้ตรวจสอบกิจการเป็นคณะ ให้กำหนดผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเป็นคณะ เป็นต้น 

หมายเหตุ เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการเลือกต้ังหรือกำหนดค่าตอบแทน สหกรณ์ควรกำหนดให้ชัดเจนว่าผู้ตรวจกิจการจะเป็นรายบุคคล หรือ 

คณะ หรือ นิติบุคคล (ต้องเลือกอย่างใดอย่างหน่ึง) 
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(1)​ ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย

ทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

(2)​ ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนิน

การเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตาม

กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(3)​ สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย

ทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมท้ังคำส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์จังหวัด 

สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4)​ ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และ

ประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและคุ้มค่า  

(5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือข้อ

บกพร่องเก่ียวกับการดำเนินงานท่ีได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้

สอบบัญชี 

ข้อ 99 การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าท่ีรายงานผลการตรวจสอบ เป็น

ลายลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมท้ังข้อสังเกตข้อเสนอแนะท่ีเป็น

ประโยชน์ และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือน​
ท่ีผ่านมา เข้าร่วมประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์​
มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำส่ัง ประกาศหรือคำแนะนําของทางราชการ รวมท้ังข้อบังคับ 

ระเบียบ มติท่ีประชุมหรือคำส่ังของสหกรณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง 

ให้แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการทันทีเพ่ือดำเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสำเนา

รายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผลการ

ติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

 ข้อ  100  ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ

ตามอำนาจหน้าท่ี หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย ผู้ตรวจ

สอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งให้

คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่

สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งน้ัน 

การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมใหญ่ 
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ข้อ 101 สหกรณ์มีหน้าท่ีต่อผู้ตรวจสอบกิจการดังน้ี 

(1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คำช้ีแจงตอบข้อซัก

ถามต่าง ๆ พร้อมท้ังจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพ่ือประโยชน์ใน

การตรวจสอบกิจการ 

(2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกคร้ัง 

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพ่ือให้การดำเนิน

กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 

หมวด  11 

การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

           ข้อ  102  การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ  จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

(1) ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยัง

สมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 

(2) คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้ เม่ือมีการพิจารณาเร่ืองท่ี

จะขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันในท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับน้ันให้ถือเสียงไม่

น้อยกว่าสองในสามของจำนวนกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ท้ังหมดในขณะน้ัน 

                    กรณีท่ีสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจำนวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคนลง

ลายมือช่ือทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไข

เพ่ิมเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความท่ีขอแก้ไขเพ่ิมเติมน้ันพร้อมด้วยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ท่ีมี

องค์ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจำนวนสมาชิกหรือของผู้แทนสมาชิกท้ังหมด 29หรือมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่า

หน่ึงร้อยคน แล้วแต่กรณี 

        (4) ข้อบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ หรือคำส่ัง

ให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความท่ีได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วน้ันมาบังคับใช้ และให้ผู้เก่ียวข้องถือปฏิบัติ 

                                 หมวด 12 

ข้อเบ็ดเสร็จ 

29 หากสหกรณ์ไม่ประสงค์จะกำหนดเรื่องผู้แทนสมาชิกไว้ ให้ตัดข้อความที่เกี่ยวข้องกับผู้แทนสมาชิกออก 
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ข้อ  103  ระเบียบของสหกรณ์  ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าท่ีกำหนดระเบียบต่าง ๆ 

เพ่ือดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับน้ี และเพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

รวมท้ังในข้อต่อไปน้ี 

(1)  ระเบียบว่าด้วยการจัดหาสินค้ามาจำหน่าย 

(2)  ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 

(3)  ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าท่ีและข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน 

(4)  ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ 

(5)  ระเบียบว่าด้วยท่ีปรึกษา 

(6)  ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพ่ือสะดวกและ

เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

เม่ือคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้วให้ส่งสำเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ทราบภายในสามสิบวัน 

ข้อ 104  การดำเนินคดีเก่ียวกับความเสียหาย  ในกรณีท่ีทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก  หรือ

เสียหายโดยประการใด ๆ คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

ข้อ 105  การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเก่ียวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้คณะ 

กรรมการดำเนินการเสนอปัญหาน้ันต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำ

วินิจฉัยน้ัน 

ข้อ 106  ทรัพย์สินของสหกรณ์  การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการดำเนินการท่ีมีอยู่ในขณะน้ันเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจาก​
ท่ีประชุมใหญ่ด้วย 

การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกซ่ึงมา

ประชุม 

 

ข้อ  107  การจำหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก  เม่ือสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชี

โดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดท้ังจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบ้ีย และชำระ

หน้ีสินอ่ืน ๆ ของสหกรณ์เสร็จส้ินแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใดให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ

ดังต่อไปน้ี 

(1)  จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีชำระแล้ว 

(2)  จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์

กำหนด 
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(3)  จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืนตามข้อ 26 (2) 

เงินท่ีจ่ายตามข้อ (2) และ (3) เม่ือรวมท้ังส้ินต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิ​
ท่ีสหกรณ์หาได้ในระหว่างปีท่ีเลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลท่ีถอนไปตามข้อ 26 (4) ในปีน้ัน 

ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย​
ตามมติของท่ีประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีท่ีไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้

ภายในสามเดือนนับแต่วันท่ีชำระบัญชีเสร็จ 

ข้อ 108   ในกรณีท่ีข้อบังคับน้ีมิได้กำหนดข้อความเร่ืองใดไว้30 ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติท่ีกำหนดไว้

ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำส่ัง ระเบียบ หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหน่ึง

แห่งข้อบังคับน้ีด้วย 

บทเฉพาะกาล 

31ข้อ 109  นับแต่วันท่ีข้อบังคับน้ีใช้บังคับ ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันท่ีข้อบังคับน้ี​
ถือใช้และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับน้ี ให้ถือใช้ตามระเบียบน้ันไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบ​
ข้ึนถือใช้ใหม่ตามข้อบังคับน้ี 

 

ลงช่ือ……………………………………………………………ประธานกรรมการ 

(…………………………………………………………….) 

 

 

ลงช่ือ………………………………………………………………เลขานุการ 

(…………………………………………………………….) 

 

 

เหตุผล  ท่ีต้องยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับฉบับน้ีแทน 

................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................……….... 

31 ใช้สำหรับมีการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับใหม่ สหกรณ์ที่จัดตั้งใหม่ให้ตัดออก 

30 ถือปฏิบัติตามนายทะเบียนสหกรณ์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมสหกรณ์ ที่ กษ 1115/7608 ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2565 เรื่อง การพิจารณารับ

จดทะเบียนข้อบังคับ กรณีไม่กำหนดข้อความ “ข้อ ... ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้ ให้สหกรณร์ับบทบัญญัติที่กำหนดไว้ใน

กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่ง ระเบียบ หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย” 
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