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Освітня програма Малютянської гімназії Боярської міської ради є 

наскрізною, оскільки охоплює освіту на І (початкова освіта), ІІ (базова середня 
освіта) ступенях навчання. 
​ Програма розроблена на виконання Законів України «Про освіту», «Про 
загальну середню освіту»,  Постанов Кабінету Міністрів України від 20.04.2011 
№462 та від 21.02.2018 №87 «Про затвердження Державного стандарту 
початкової загальної освіти», від 24.07.2019 №688 «Про внесення змін до 
Державного стандарту початкової загальної освіти»,  від 23.11.2011 № 1392 «Про 
затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої 
освіти»,  від 30 вересня 2020 р. № 898 «Про деякі питання державних стандартів 
повної загальної середньої освіти» та на підставі типових освітніх програм, 
затверджених наказами МОН України, від 08.10.2019 №№1272, 1273, від 
19.02.2021 №235, від 20.04.2018 №405 «Про затвердження типових освітніх 
програм закладів загальної середньої освіти». 

Освітня програма передбачає досягнення здобувачами освіти результатів 
навчання (компетентностей), визначених відповідним Державним стандартом 
загальної середньої освіти. 

 
Освітня програма містить: 
- вимоги до осіб, які можуть розпочати навчання за програмою; 
- перелік, тривалість і взаємозв’язок освітніх галузей, предметів, логічна 

послідовність їх вивчення; 
- загальний обсяг навчального навантаження на відповідному рівні загальної 

середньої освіти, його розподіл між галузями знань та навчальними предметами 
за роками навчання; 

- опис очікуваних результатів навчання та компетентностей учнів; 
- форми організації освітнього процесу, в тому числі в інклюзивних класах 

та за індивідуальною формою навчання; 
- опис та інструменти системи внутрішнього забезпечення якості освіти. 
Освітня програма схвалюється педагогічною радою гімназії та 

затверджується директором,  оприлюднюється на вебсайті гімназії. 
На основі освітньої програми школа складає та затверджує навчальний план 

на наступний навчальний рік, що конкретизує організацію освітнього процесу.  
Навчальний план Малютянська гімназія Боярської міської ради охоплює 

інваріантну складову, сформовану на державному рівні, та варіативну складову, 
де передбачені години на вивчення окремих предметів інваріантної складової, 
упровадження спецкурсів, курсів за вибором та індивідуальних занять. 

Повноцінність загальної середньої освіти забезпечується реалізацією як 
інваріантної, так і варіативної частин навчального плану. З метою виконання 
Державного стандарту освіти забезпечено викладання предметів інваріантної 
складової, що визначені Типовими навчальними планами для кожного класу, в 
повному обсязі.  
 
 



 
 

 
   
Навчальний план зорієнтований на роботу гімназії за 5-денним навчальними 

тижнем. 
Гранична наповнюваність класів встановлюється відповідно до Закону 

України "Про загальну середню освіту".  
 

 
Загальний обсяг навчального навантаження  

 
Кількість класів: 
1–4 кл. – 5; 5–9 кл. – 6. 
Орієнтовна кількість учнів: 
1–4 кл. – 149; 5–9 кл. – 160. 
Гранична наповнюваність класів встановлюється відповідно до Закону 

України «Про загальну середню освіту» (ст. 12). 
Середня наповнюваність класів складає: 
1–4 кл. – 29; 5–9 кл. – 27. 
Всього класів – 11, учнів – 306, середня наповнюваність – 28. 
Загальний обсяг навчального навантаження для учнів 1–4-х класів складає 

3395 годин/навчальний рік: для учнів 1-х класів - 840 годин/навчальний рік, 2-х 
класів – 840 годин/навчальний рік, 3-х класів – 875 годин/навчальний рік, 4-х 
класів – 840 годин/навчальний рік.   

​ Загальний обсяг навчального навантаження для учнів 5–9-х класів складає 
5395 годин/навчальний рік: для 5-х класів – 980 годин/навчальний рік, 6-х класів 
– 1067,5 годин/навчальний рік, 7-х класів – 1120годин/навчальний рік, 8-х класів 
– 1037,5 годин/навчальний рік, 9-х класів – 1190 годин/навчальний рік.  

Детальний розподіл навчального навантаження на тиждень окреслено у 
навчальному плані Навчальний план Малютянської гімназії Боярської міської 
ради на 2022-2023 навчальний рік,  затвердженому наказом по школі  № 45    від 
31.08.2022р. (додається  Додаток 1 ). 

Навчальні плани складені відповідно до Типових навчальних планів:  

−​ для 1-2 класів – за Типовим навчальним планом початкової школи з 
навчанням українською мовою (за типовою освітньою програмою початкової 
освіти авторського колективу під керівництвом О.Я.Савченко), Наказ 
Міністерства освіти і науки України від 08.10.2019 року № 1272;  

-​ для 3, 4 класу –за Типовим навчальним планом початкової школи з 
навчанням українською мовою (за типовою освітньою програмою початкової 
освіти авторського колективу під керівництвом О.Я.Савченко), Наказ МОН 
України від 08.10.2019 року № 1273;  

 
 



 
 

-  для 5-х класів  – за Типовою освітньою програмою, затвердженою 
наказом МОН України від 19.02. 2021 р. № 235, таблиця 1;  
- для 6-9-х класів  – за Типовою освітньою програмою, затвердженою 

наказом МОН України від 20.04.2018 № 405, таблиця 1;  
 
Години варіативної складової передбачено на : 

додаткові години на вивчення предметів інваріантної складової:  
та додаткові години на проведення індивідуальних консультацій та 

групових занять: 

●​ для формування економічних знань,    реалізації питань про права 
споживачів,  введено курс «Основи споживчих знань» в 2-4, 7-9 класах, по 1 
год,; 

●​ у 5, 6,9 класах по 1 год   курсу «STEM освіта»                                                     
●​ у 8 класі 0,5 години на вивчення історії, з метою  забезпечення умов 

для якісного оволодіння учнями історичного матеріалу; 
●​ з метою формування в учнів почуття належності до українського 

народу та людської спільноти в цілому, любові до рідного краю, її традицій; 
громадянської позиції, демократичних переконань,   введено факультативний 
курс  «Козацькі джури» курси для 5-7 класів  по 1 годині (під редакцією Бойко 
Н.А. рекомендований Вченою радою КНЗ «ЧОІПОПП ЧОР» (Протокол № 2 від 
28 травня 2018 року) та 0,5 год в 1-му класі. 

●​  з метою підготовки молоді до  подружнього життя та успішного 
батьківства в 9-му класі 1 година курсу  « Основи сім’ї»,   

●​ Для формування духовної культури учнів, уміння спілкування учнів 
та формування комунікативної компетентності введено курс «Християнська 
етика» в 5,6,7 кл – по 0,5 год та «Християнська етика в українській культурі» у 8 
класі- 0,5 год.; 

Всі програми курсів рекомендовано Міністерством освіти і науки 
України. 

 
Всього з варіативної частини виділено 18 годин. 
 
Гранично допустиме навчальне навантаження учнів встановлено відповідно 

до вимог Закону України «Про загальну середню освіту» з урахуванням 
санітарно-гігієнічних норм. 

Години фізичної культури не враховуються при визначенні  гранично 
допустимого навантаження, що передбачено Постановою Кабінету Міністрів 
України від 23.11.2011 № 1392,  від 30 вересня 2020 р. № 898. 

 
 

Порядок вивчення окремих навчальних предметів 
 

 
 



 
 

Освітня галузь «Технології» у 5,7-9-х класах реалізується через предмет 
 
 «Трудове навчання» (обслуговуюча праця – для дівчат, технічна праця – для 

хлопців). 
Реалізація завдань мистецької освітньої галузі здійснюється через вивчення 

окремих предметів «Образотворче мистецтво» та «Музичне мистецтво» у 1-7 
класах, у 8-9 класах - інтегрованого курсу «Мистецтво».  

В межах галузі «Громадянська та історична галузь» у 5 класах вивчається 
курс «Досліджуємо історію і суспільство. 5-6 класи (інтегрований курс, в межах 
галузі «Суспільствознавство» у 6 класах – інтегрований курс «Всесвітня історія. 
Історія України» . 

У 2023-2024 навчальному році визначено такий порядок викладання 
предметів, на які виділено не цілу  (дробову: 0,5; 1,5; 2,5 тощо) кількість годин: 

з/п 

Назва 
навчального 
предмету 

Спрямування Клас 

Кількість годин 
за робочим 
навчальним 
планом 

Кількість годин 

І 
семестр 

ІІ 
семестр 

Українська 
мова 

Навчальний предмет 
інваріантної 
складової 

7 2,5 3 2 

Історія 
України 

Навчальний предмет 
інваріантної 
складової 

8 1,5+0,5 2 2 

9 1,5 2 1 

Географія 
Навчальний предмет 
інваріантної 
складової 

9 1,5 2 1 

Хімія 
Навчальний предмет 
інваріантної 
складової 

7 1,5 2 1 

Англійська 
мова 

Навчальний предмет 
інваріантної 
складової 

5 3,5 3 4 

6 3,5 3 4 

інформатика 
Навчальний предмет 
інваріантної 
складової 

5 1,5 2 1 

6 1,5 1 2 
 
Поділ класів на групи при вивченні окремих предметів здійснюється відповідно до 

нормативів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки від 20.02.2002 № 128: 
 

Клас Кількість 
учнів 

Предмети 
Технології 
(на гендерній 
основі) 

 

Англійська  
мова (на 
пропорційній 
основі) 

Українська 
мова(на 
пропорційній 
основі) 

Інформатика 
(на 
пропорційній 
основі) 

1 39 - - + - 
2 34 - + + + 

 
 



 
 

3 34 - + + + 
4а 20 - - - + 
4б 21 - - - + 
5 33 + + + + 
6 34 + + + + 
7 30 + + + + 
8 29 + + + + 
9а 18 - - - + 
9б 16 - - - + 

 
Очікувані результати навчання здобувачів початкової  освіти.  
Відповідно до мети та загальних цілей, окреслених у Державному стандарті 

початкової освіти, визначено завдання, які має реалізувати вчитель у рамках 
кожної галузі. Очікувані результати навчання здобувачів освіти подано за 
змістовими лініями і співвіднесено з обов’язковими результатами навчання, 
визначеними Державним стандартом початкової освіти. 

Змістові лінії кожної освітньої галузі реалізовуються паралельно та 
розкриваються через «Пропонований зміст», який окреслює можливий 
навчальний матеріал, на підставі якого будуть формуватися очікувані результати 
навчання та відповідні обов’язкові результати навчання.  

 
Рекомендовані форми організації освітнього процесу. Основними формами 

організації освітнього процесу є різні типи уроку, екскурсії, віртуальні подорожі, 
спектаклі, квести, які вчитель організує у межах уроку або в позаурочний час.  

Форми організації освітнього процесу можуть уточнюватись та 
розширюватись у змісті окремих предметів за умови виконання державних вимог 
Державного стандарту та окремих предметів протягом навчального року. 

Вибір форм і методів навчання вчитель визначає самостійно, враховуючи 
конкретні умови роботи, забезпечуючи водночас досягнення конкретних 
очікуваних результатів, зазначених у навчальних програмах окремих предметів. 
Очікувані результати навчання, окреслені в межах кожної галузі, досяжні, якщо 
використовувати інтерактивні форми і методи навчання – дослідницькі, 
інформаційні, мистецькі проекти, сюжетно-рольові ігри, інсценізації, 
моделювання, ситуаційні вправи, екскурсії, дитяче волонтерство тощо. 

Вимоги до осіб, які можуть розпочинати здобуття початкової освіти. 
Початкова освіта здобувається, як правило, з шести років. Діти, яким на 1 

вересня поточного навчального року виповнилося сім років, повинні 
розпочинати здобуття початкової освіти цього ж навчального року. Діти, яким на 
1 вересня поточного навчального року не виповнилося шести років, можуть 
розпочинати здобуття початкової освіти цього ж навчального року за бажанням 
батьків або осіб, які їх замінюють, якщо їм виповниться шість років до 1 грудня 
поточного року. Особи з особливими освітніми потребами можуть розпочинати 
 
 



 
 

здобуття початкової освіти з іншого віку. 
 

 
Перелік навчальних програм  

для учнів закладів загальної середньої освіти І ступеня 
(див.додаток №2) 

 
Навчання у школі ІІ ступеня (базова середня освіта) передбачає 

реалізацію освітніх галузей Базового навчального плану Державного стандарту 
через окремі предмети, інтегровані курси. Вони охоплюють інваріантну 
складову, сформовану на державному рівні та варіативну складову.   

Варіативність змісту базової середньої освіти реалізується також через 
запровадження в навчальних програмах резервного часу, що створює простір для 
задоволення освітніх потреб учнів, вирівнювання їх досягнень, розвитку 
наскрізних умінь тощо. 

Збереження здоров’я дітей належить до головних завдань школи. Тому 
формування навичок здорового способу життя та безпечної поведінки 
здійснюється не лише в рамках предметів "Фізична культура" та "Основи 
здоров'я", а інтегрується у змісті всіх предметів інваріантної та варіативної 
складових навчальних планів.  

Для недопущення перевантаження учнів необхідно враховувати їх навчання 
в закладах освіти іншого типу (художніх, музичних, спортивних школах тощо). 
За рішенням педагогічної ради при оцінюванні учнів дозволяється враховувати 
результати їх навчання з відповідних предметів (музика, фізична культура та ін.) 
у позашкільних закладах. 

 
Очікувані результати навчання здобувачів базової  освіти. Відповідно до 

мети та загальних цілей, окреслених у Державному стандарті, визначено 
завдання, які має реалізувати вчитель у рамках кожної освітньої галузі. 
Результати навчання повинні робити внесок у формування ключових 
компетентностей учнів. 

 
Вимоги до осіб, які можуть розпочинати здобуття базової середньої 

освіти. Базова середня освіта здобувається, як правило, після здобуття 
початкової освіти. Діти, які здобули початкову освіту на 1 вересня поточного 
навчального року повинні розпочинати здобуття базової середньої освіти цього ж 
навчального року. 

Особи з особливими освітніми потребами можуть розпочинати здобуття 
базової середньої освіти за інших умов. 

 
Перелік освітніх галузей, 5 класи: 

Мовно-літературна 
Математична 
Природнича  

 



 
 

Соціальна і здоров’язбережувальна 
Громадянська та історична галузь 
Інформатична 
Технологічна 
Мистецька 
Фізична культура 
 

Перелік освітніх галузей   6-9 класи:  
Мови і літератури  
Суспільствознавство 
Мистецтво 
Математика 
Природознавство 
Технології 
Здоров’я і фізична культура 

 
Логічна послідовність вивчення предметів розкривається у відповідних 

навчальних програмах. 
 
Рекомендовані форми організації освітнього процесу.  
Основними формами організації освітнього процесу є різні типи уроку:  

формування компетентностей; 
розвитку компетентностей;  
перевірки та/або оцінювання досягнення компетентностей;  
корекції основних компетентностей;  
комбінований урок. 

Також формами організації освітнього процесу можуть бути екскурсії, 
віртуальні подорожі, уроки-семінари, конференції, форуми, спектаклі, брифінги, 
квести, інтерактивні уроки (уроки - «суди», урок-дискусійна група, уроки з 
навчанням одних учнів іншими), інтегровані уроки, проблемний урок, 
відео-уроки тощо.  

З метою засвоєння нового матеріалу та розвитку компетентностей крім 
уроку проводяться навчально-практичні заняття. Ця форма організації поєднує 
виконання різних практичних вправ, експериментальних робіт відповідно до 
змісту окремих предметів, менш регламентована й має акцент на більшій 
самостійності учнів в експериментальній та практичній діяльності. Досягнуті 
компетентності учні можуть застосувати на практичних заняттях і заняттях 
практикуму. Практичне заняття - це така форма організації, в якій учням 
надається можливість застосовувати отримані ними знання у практичній 
діяльності. Експериментальні завдання, передбачені змістом окремих предметів, 
виконуються на заняттях із практикуму (виконання 
експериментально-практичних робіт). Оглядова конференція (для 8-9 класів) 
повинна передбачати обговорення ключових положень вивченого матеріалу, 
учнем розкриваються нові узагальнюючі підходи до його аналізу. Оглядова  
 



 
 

конференція може бути комплексною, тобто реалізувати міжпредметні зв'язки в 
узагальненні й  

систематизації навчального матеріалу. Оглядова екскурсія припускає 
цілеспрямоване ознайомлення учнів з об'єктами та спостереження процесів з 
метою відновити та систематизувати раніше отримані знання. 

Функцію перевірки та/або оцінювання досягнення компетентностей виконує 
навчально-практичне заняття. Учні одержують конкретні завдання, з виконання 
яких звітують перед вчителем. Практичні заняття та заняття практикуму також 
можуть будуватися з метою реалізації контрольних функцій освітнього процесу. 
На цих заняттях учні самостійно виготовляють вироби, проводять виміри та 
звітують за виконану роботу. 

Можливо проводити заняття в малих групах, бригадах і ланках (у тому числі 
робота учнів у парах змінного складу) за умови, що окремі учні виконують 
роботу бригадирів, консультантів, тобто тих, хто навчає малу групу.  

Екскурсії в першу чергу покликані показати учням практичне застосування 
знань, отриманих при вивченні змісту окремих предметів (можливо поєднувати 
зі збором учнями по ходу екскурсії матеріалу для виконання визначених завдань).  

Учні можуть самостійно знімати та монтувати відеофільми (під час 
відео-уроку) за умови самостійного розроблення сюжету фільму, підбору 
матеріалу, виконують самостійно розподілені ролі та аналізують виконану 
роботу. 

Форми організації освітнього процесу можуть уточнюватись та 
розширюватись у змісті окремих предметів за умови виконання державних вимог 
Державного стандарту та окремих предметів протягом навчального року. 

Вибір форм і методів навчання вчитель визначає самостійно, враховуючи 
конкретні умови роботи, забезпечуючи водночас досягнення конкретних 
очікуваних результатів, зазначених у навчальних програмах окремих предметів. 

Тривалість уроків у5-9 класах – 45 хвилин.  
 

Навчальні плани для індивідуальної форми навчання складаються на 
основі типових навчальних планів. Індивідуальні навчальні програми та 
індивідуальні навчальні плани для учнів  розробляються педагогічними 
працівниками за участю одного з батьків (законних представників) відповідно до 
можливостей дитини і з урахуванням витягу з протоколу засідання 
психолого-медико-педагогічної консультації.   

Відповідно до наказу МОН України №955 від 10.07.2019 року кількість 
навчальних годин для організації індивідуальної форми навчання учнів 
визначається відповідно до кількості предметів інваріантної частини навчального 
плану за умови виконання вимог Державних стандартів загальної середньої 
освіти і становить: 

●​ 1-4 класи – 10 годин на тиждень на здобувача освіти; 
●​ 5-9 класи – 14 годин на тиждень на здобувача освіти. 

 
 



 
 

Для індивідуальної форми навчання перелік навчальних предметів, 
послідовність їх вивчення, кількість годин, що відводяться на вивчення кожного 
предмета в межах тижневого навантаження визначає індивідуальний навчальний 
план, який затверджується директором гімназії. 

Освітній процес у 1,2,3-му та  7- класах з інклюзивним навчанням 
здійснюється відповідно до навчального плану гімназії, складеного на основі 
типових навчальних планів та програм, рекомендованими МОН для закладів 
загальної середньої освіти. Відповідно до особливостей інтелектуального 
розвитку учня може розроблятися індивідуальний навчальний план та 
індивідуальна навчальна програма (Постанова КМУ № 872  «Про затвердження 
Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних 
закладах», Наказ МОН України від 08.06.2018р. №609 "Про затвердження 
примірного положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з 
особливими освітніми потребами в ЗЗСО та ЗДО»). 

 
Загальні вимоги до обов’язкових результатів навчання . 

Загальні вимоги до обов’язкових результатів навчання визначаються з 
урахуванням компетентнісного підходу до навчання, в основу якого покладено 
ключові компетентності.  

До ключових компетентностей належать: 
1) вільне володіння державною мовою, що передбачає уміння усно і 

письмово висловлювати свої думки, почуття, чітко та аргументовано пояснювати 
факти, а також любов до читання, відчуття краси слова, усвідомлення ролі мови 
для ефективного спілкування та культурного самовираження, готовність вживати 
українську мову як рідну в різних життєвих ситуаціях; 

2) здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від державної) та 
іноземними мовами, що передбачає активне використання рідної мови в різних 
комунікативних ситуаціях, зокрема в побуті, освітньому процесі, культурному 
житті громади, можливість розуміти прості висловлювання іноземною мовою, 
спілкуватися нею у відповідних ситуаціях, оволодіння навичками 
міжкультурного спілкування; 

3) математична компетентність, що передбачає виявлення простих 
математичних залежностей в навколишньому світі, моделювання процесів та 
ситуацій із застосуванням математичних відношень та вимірювань, усвідомлення 
ролі математичних знань та вмінь в особистому і суспільному житті людини; 

4) компетентності у галузі природничих наук, техніки і технологій, що 
передбачають формування допитливості, прагнення шукати і пропонувати нові 
ідеї, самостійно чи в групі спостерігати та досліджувати, формулювати 
припущення і робити висновки на основі проведених дослідів, пізнавати себе і 
навколишній світ шляхом спостереження та дослідження; 
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5) інноваційність, що передбачає відкритість до нових ідей, ініціювання 
змін у близькому середовищі (клас, школа, громада тощо), формування знань, 
умінь, ставлень, що є основою компетентнісного підходу, забезпечують 
подальшу здатність успішно навчатися, провадити професійну діяльність, 
відчувати себе частиною спільноти і брати участь у справах громади; 

6) екологічна компетентність, що передбачає усвідомлення основи 
екологічного природокористування, дотримання правил природоохоронної 
поведінки, ощадного використання природних ресурсів, розуміючи важливість 
збереження природи для сталого розвитку суспільства; 

7) інформаційно-комунікаційна компетентність, що передбачає  опанування 
основою цифрової грамотності для розвитку і спілкування, здатність безпечного 
та етичного використання засобів інформаційно-комунікаційної компетентності у 
навчанні та інших життєвих ситуаціях; 

8) навчання впродовж життя, що передбачає опанування уміннями і 
навичками, необхідними для подальшого навчання, організацію власного 
навчального середовища, отримання нової інформації з метою застосування її 
для оцінювання навчальних потреб, визначення власних навчальних цілей та 
способів їх досягнення, навчання працювати самостійно і в групі; 

9) громадянські та соціальні компетентності, пов’язані з ідеями демократії, 
справедливості, рівності, прав людини, добробуту та здорового способу життя, 
усвідомленням рівних прав і можливостей, що передбачають співпрацю з 
іншими особами для досягнення спільної мети, активність в житті класу і школи, 
повагу до прав інших осіб, уміння діяти в конфліктних ситуаціях, пов’язаних з 
різними проявами дискримінації, цінувати культурне розмаїття різних народів та 
ідентифікацію себе як громадянина України, дбайливе ставлення до власного 
здоров’я і збереження здоров’я інших людей, дотримання здорового способу 
життя; 

10) культурна компетентність, що передбачає залучення до різних видів 
мистецької творчості (образотворче, музичне та інші види мистецтв) шляхом 
розкриття і розвитку природних здібностей, творчого вираження особистості; 

11) підприємливість та фінансова грамотність, що передбачають  
ініціативність, готовність брати відповідальність за власні рішення, вміння 
організовувати свою діяльність для досягнення цілей, усвідомлення етичних 
цінностей ефективної співпраці, готовність до втілення в життя ініційованих 
ідей, прийняття власних рішень. 

Основою формування ключових компетентностей є досвід здобувачів 
освіти, їх потреби, які мотивують до навчання, знання та вміння, які формуються 
в різному освітньому середовищі (гімназії, родині), різноманітних  соціальних 
ситуаціях і зумовлюють формування ставлення до них. 

Спільними для всіх ключових компетентностей є такі вміння, як читання з 
розумінням, уміння висловлювати власну думку усно і письмово, критичне та  
 



 
 

системне мислення, творчість, ініціативність, здатність логічно обґрунтовувати 
позицію, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, приймати 
рішення, розв’язувати проблеми, співпрацювати з іншими особами. 

Вимоги до обов’язкових результатів навчання та компетентностей 
здобувачів освіти за освітніми галузями конкретизовано в Державних 
стандартах. 

 
Ключові компетентності 

Результати навчання здобувачів освіти повинні робити внесок у формування 
ключових компетентностей учнів. 

Необхідною умовою формування компетентностей є діяльнісна 
спрямованість навчання, яка передбачає постійне включення учнів до різних 
видів педагогічно доцільної активної навчально-пізнавальної діяльності, а також 
практична його спрямованість. Доцільно, де це можливо, не лише показувати 
виникнення факту із практичної ситуації, а й по можливості створювати умови 
для самостійного виведення нового знання, перевірці його на практиці і 
встановлення причинно-наслідкових зв’язків шляхом створення проблемних 
ситуацій, організації спостережень, дослідів та інших видів діяльності. 
Формуванню ключових компетентностей сприяє встановлення та реалізація в 
освітньому процесі міжпредметних і внутрішньо предметних зв’язків, а саме: 
змістово-інформаційних, операційно- і організаційно-методичних. Їх 
використання посилює пізнавальний інтерес учнів до навчання і підвищує рівень 
їхньої загальної культури, створює умови для систематизації навчального 
матеріалу і формування наукового світогляду. Учні набувають досвіду 
застосування знань на практиці та перенесення їх в нові ситуації.  

 

з/п 
Ключові 

компетентності 
Компоненти 

Спілкування 
державною  
(і рідною — у 
разі відмінності) 
мовами 

Уміння: ставити запитання і розпізнавати проблему; 
міркувати, робити висновки на основі інформації, 
поданої в різних формах (у текстовій формі, таблицях, 
діаграмах, на графіках); розуміти, пояснювати і 
перетворювати тексти задач (усно і письмово), грамотно 
висловлюватися рідною мовою; доречно та коректно 
вживати в мовленні термінологію з окремих предметів, 
чітко, лаконічно та зрозуміло формулювати думку, 
аргументувати, доводити правильність тверджень; 
уникнення невнормованих іншомовних запозичень у 
спілкуванні на тематику окремого предмета; 
поповнювати свій словниковий запас. 

Ставлення: розуміння важливості чітких та 
лаконічних формулювань. 

 
 



 
 

Навчальні ресурси: означення понять, 
формулювання властивостей, доведення правил, теорем 

Спілкування 
іноземними 
мовами 

Уміння: здійснювати спілкування в межах сфер, тем 
і ситуацій, визначених чинною навчальною програмою; 
розуміти на слух зміст автентичних текстів; читати і 
розуміти автентичні тексти різних жанрів і видів із 
різним рівнем розуміння змісту; здійснювати 
спілкування у письмовій формі відповідно до 
поставлених завдань; використовувати у разі потреби 
невербальні засоби спілкування за умови дефіциту 
наявних мовних засобів; обирати й застосовувати 
доцільні комунікативні стратегії відповідно до різних 
потреб. 

Ставлення: критично оцінювати інформацію та 
використовувати її для різних потреб; висловлювати свої 
думки, почуття та ставлення; ефективно взаємодіяти з 
іншими усно, письмово та за допомогою засобів 
електронного спілкування; ефективно користуватися 
навчальними стратегіями для самостійного вивчення 
іноземних мов; адекватно використовувати досвід, 
набутий у вивченні рідної мови та інших навчальних 
предметів, розглядаючи його як засіб усвідомленого 
оволодіння іноземною мовою. 

Навчальні ресурси: підручники, словники, 
довідкова література, мультимедійні засоби, адаптовані 
іншомовні тексти. 

Математична 
компетентність 

Уміння: оперувати текстовою та числовою 
інформацією; встановлювати відношення між реальними 
об’єктами навколишньої дійсності (природними, 
культурними, технічними тощо); розв’язувати задачі, 
зокрема практичного змісту; будувати і досліджувати 
найпростіші математичні моделі реальних об'єктів, 
процесів і явищ, інтерпретувати та оцінювати результати; 
прогнозувати в контексті навчальних та практичних 
задач; використовувати математичні методи у життєвих 
ситуаціях. 

Ставлення: усвідомлення значення математики для 
повноцінного життя в сучасному суспільстві, розвитку 
технологічного, економічного й оборонного потенціалу 
держави, успішного вивчення інших предметів. 

 
 



 
 

Навчальні ресурси: розв'язування математичних 
задач, і обов’язково таких, що моделюють реальні 
життєві ситуації 

Основні 
компетентності у 
природничих 
науках і 
технологіях 

Уміння: розпізнавати проблеми, що виникають у 
довкіллі; будувати та досліджувати природні явища і 
процеси; послуговуватися технологічними пристроями. 

Ставлення: усвідомлення важливості природничих 
наук як універсальної мови науки, техніки та технологій. 
усвідомлення ролі наукових ідей в сучасних 
інформаційних технологіях 

Навчальні ресурси: складання графіків та діаграм, 
які ілюструють функціональні залежності результатів 
впливу людської діяльності на природу 

Інформаційно-ци
фрова 
компетентність 

Уміння: структурувати дані; діяти за алгоритмом та 
складати алгоритми; визначати достатність даних для 
розв’язання задачі; використовувати різні знакові 
системи; знаходити інформацію та оцінювати її 
достовірність; доводити істинність тверджень. 

Ставлення: критичне осмислення інформації та 
джерел її отримання; усвідомлення важливості 
інформаційних технологій для ефективного 
розв’язування математичних задач. 

Навчальні ресурси: візуалізація даних, побудова 
графіків та діаграм за допомогою програмних засобів 

Уміння вчитися 
впродовж життя 

Уміння: визначати мету навчальної діяльності, 
відбирати й застосовувати потрібні знання та способи 
діяльності для досягнення цієї мети; організовувати та 
планувати свою навчальну діяльність; моделювати 
власну освітню траєкторію, аналізувати, контролювати, 
коригувати та оцінювати результати своєї навчальної 
діяльності; доводити правильність власного судження 
або визнавати помилковість. 

Ставлення: усвідомлення власних освітніх потреб 
та цінності нових знань і вмінь; зацікавленість у пізнанні 
світу; розуміння важливості вчитися впродовж життя; 
прагнення до вдосконалення результатів своєї діяльності. 

Навчальні ресурси: моделювання власної освітньої 
траєкторії 

Ініціативність  
і 

Уміння: генерувати нові ідеї, вирішувати життєві 
проблеми, аналізувати, прогнозувати, ухвалювати 

 
 



 
 

підприємливість оптимальні рішення; використовувати критерії 
раціональності, практичності, ефективності та точності, 
з метою вибору найкращого рішення; аргументувати та 
захищати свою позицію, дискутувати; використовувати 
різні стратегії, шукаючи оптимальних способів 
розв’язання життєвого завдання. 

Ставлення: ініціативність, відповідальність, 
упевненість у собі; переконаність, що успіх команди – це 
й особистий успіх; позитивне оцінювання та підтримка 
конструктивних ідей інших. 

Навчальні ресурси: завдання підприємницького 
змісту (оптимізаційні задачі) 

Соціальна і 
громадянська 
компетентності 

Уміння: висловлювати власну думку, слухати і чути 
інших, оцінювати аргументи та змінювати думку на 
основі доказів; аргументувати та відстоювати свою 
позицію; ухвалювати аргументовані рішення в життєвих 
ситуаціях; співпрацювати в команді, виділяти та 
виконувати власну роль в командній роботі; аналізувати 
власну економічну ситуацію, родинний бюджет; 
орієнтуватися в широкому колі послуг і товарів на основі 
чітких критеріїв, робити споживчий вибір, спираючись 
на різні дані. 

Ставлення: ощадливість і поміркованість; рівне 
ставлення до інших незалежно від статків, соціального 
походження; відповідальність за спільну справу; 
налаштованість на логічне обґрунтування позиції без 
передчасного переходу до висновків; повага до прав 
людини, активна позиція щодо боротьби із 
дискримінацією. 

Навчальні ресурси: завдання соціального змісту 

Обізнаність і 
самовираження у 
сфері культури 

Уміння: грамотно і логічно висловлювати свою 
думку, аргументувати та вести діалог, враховуючи 
національні та культурні особливості співрозмовників та 
дотримуючись етики спілкування і взаємодії; 
враховувати художньо-естетичну складову при створенні 
продуктів своєї діяльності (малюнків, текстів, схем 
тощо). 

Ставлення: культурна самоідентифікація, повага до 
культурного розмаїття у глобальному суспільстві; 
усвідомлення впливу окремого предмета на людську 
культуру та розвиток суспільства. 

 
 



 
 

Навчальні ресурси: математичні моделі в різних 
видах мистецтва 

Екологічна 
грамотність і 
здорове життя 

Уміння: аналізувати і критично оцінювати 
соціально-економічні події в державі на основі різних 
даних; враховувати правові, етичні, екологічні і соціальні 
наслідки рішень; розпізнавати, як інтерпретації 
результатів вирішення проблем можуть бути використані 
для маніпулювання. 

Ставлення: усвідомлення взаємозв’язку окремого 
предмета та екології на основі різних даних; ощадне та 
бережливе відношення до природніх ресурсів, чистоти 
довкілля та дотримання санітарних норм побуту; розгляд 
порівняльної характеристики щодо вибору здорового 
способу життя; власна думка та позиція до зловживань 
алкоголю, нікотину тощо.  

Навчальні ресурси: навчальні проекти, завдання 
соціально-економічного, екологічного змісту; задачі, які 
сприяють усвідомленню цінності здорового способу 
життя 

Такі ключові компетентності, як уміння вчитися, ініціативність і 
підприємливість, екологічна грамотність і здоровий спосіб життя, соціальна та 
громадянська компетентності можуть формуватися відразу засобами усіх 
окремих предметів. Виокремлення в навчальних програмах таких наскрізних 
ліній ключових компетентностей як «Екологічна безпека й сталий розвиток», 
«Громадянська відповідальність», «Здоров’я і безпека», «Підприємливість і 
фінансова грамотність» спрямоване на формування в учнів здатності 
застосовувати знання й уміння у реальних життєвих ситуаціях.  

Наскрізні лінії є засобом інтеграції ключових і загальнопредметних 
компетентностей, окремих предметів та предметних циклів; їх необхідно 
враховувати при формуванні шкільного середовища.  

Наскрізні лінії є соціально значимими надпредметними темами, які 
допомагають формуванню в учнів уявлень про суспільство в цілому, розвивають 
здатність застосовувати отримані знання у різних ситуаціях. 

Навчання за наскрізними лініями реалізується насамперед через: 
організацію навчального середовища — зміст та цілі наскрізних тем 

враховуються при формуванні духовного, соціального і фізичного середовища 
навчання; 

окремі предмети — виходячи із наскрізних тем при вивченні предмета 
проводяться відповідні трактовки, приклади і методи навчання, реалізуються 
надпредметні, міжкласові та загальногімназійні проєкти. Роль окремих предметів 
при навчанні за наскрізними темами різна і залежить від цілей і змісту окремого 

 
 



 
 

предмета та від того, наскільки тісно той чи інший предметний цикл пов’язаний 
із конкретною наскрізною темою; 

предмети за вибором;  
роботу в проєктах;  
позакласну навчальну роботу і роботу гуртків. 
 

Наскрізна 
лінія 

Коротка характеристика 

Екологічна 
безпека й 
сталий 
розвиток 

Формування в учнів соціальної активності, відповідальності та 
екологічної свідомості, готовності брати участь у вирішенні питань 
збереження довкілля і розвитку суспільства, усвідомлення 
важливості сталого розвитку для майбутніх поколінь. 

Проблематика наскрізної лінії реалізується через завдання з 
реальними даними про використання природних ресурсів, їх 
збереження та примноження. Аналіз цих даних сприяє розвитку 
бережливого ставлення до навколишнього середовища, екології, 
формуванню критичного мислення, вміння вирішувати проблеми, 
критично оцінювати перспективи розвитку навколишнього 
середовища і людини. Можливі уроки на відкритому повітрі. 

Громадянська 
відповідальні
сть 

Сприятиме формуванню відповідального члена громади і 
суспільства, що розуміє принципи і механізми функціонування 
суспільства. Ця наскрізна лінія освоюється в основному через 
колективну діяльність (дослідницькі роботи, роботи в групі, проекти 
тощо), яка поєднує окремі предмети між собою і розвиває в учнів 
готовність до співпраці, толерантність щодо різноманітних способів 
діяльності і думок.  

Вивчення окремого предмета має викликати в учнів якомога 
більше позитивних емоцій, а її зміст — бути націленим на 
виховання порядності, старанності, систематичності, послідовності, 
посидючості і чесності. Приклад вчителя покликаний зіграти 
важливу роль у формуванні толерантного ставлення до товаришів, 
незалежно від рівня навчальних досягнень. 

Здоров'я і 
безпека 

Завданням наскрізної лінії є становлення учня як емоційно 
стійкого члена суспільства, здатного вести здоровий спосіб життя і 
формувати навколо себе безпечне життєве середовище.  

Реалізується через завдання з реальними даними про безпеку і 
охорону здоров’я (текстові завдання, пов’язані з середовищем 
дорожнього руху, рухом пішоходів і транспортних засобів). Варто 
звернути увагу на проблеми, пов’язані із ризиками для життя і 
здоров’я. Вирішення проблем, знайдених з «ага-ефектом», пошук 
оптимальних методів вирішення і розв’язування задач тощо, здатні 
викликати в учнів чимало радісних емоцій. 

 
 



 
 

Підприємливі
сть і 
фінансова 
грамотність 

Наскрізна лінія націлена на розвиток лідерських ініціатив, 
здатність успішно діяти в технологічному швидкозмінному 
середовищі, забезпечення кращого розуміння учнями практичних 
аспектів фінансових питань (здійснення заощаджень, інвестування, 
запозичення, страхування, кредитування тощо). 

Ця наскрізна лінія пов'язана з розв'язуванням практичних 
завдань щодо планування господарської діяльності та реальної 
оцінки власних можливостей, складання сімейного бюджету, 
формування економного ставлення до природних ресурсів.  

 
Основними видами оцінювання результатів навчання учнів є: 
1) формувальне (поточне) оцінювання; 
2) підсумкове оцінювання (семестрове та річне); 
3) державна підсумкова атестація учнів; 
4) зовнішнє незалежне оцінювання. 
 Формувальне (поточне) та підсумкове оцінювання результатів навчання 

учнів на предмет їх відповідності вимогам освітньої програми закладу освіти, 
вибір їх форм, змісту та способу здійснюють педагогічні працівники закладів 
загальної середньої освіти. 

 Формувальне (поточне) та семестрове оцінювання  здійснюється за 
12-бальною шкалою оцінювання.   

Річне оцінювання та державна підсумкова атестація здійснюється за 
12-бальною шкалою оцінювання навчальних досягнень і відображається у 
свідоцтві досягнень, що видається   учневі. 

Навчальні досягнення учнів, які навчаються за індивідуальною формою 
навчання, оцінюються відповідно до вимог індивідуальних навчальних програм. 

Оцінювання відповідності результатів навчання учнів, які завершили 
здобуття початкової, базової середньої освіти, вимогам державних стандартів 
повної загальної середньої освіти здійснюється шляхом їх державної підсумкової 
атестації.  

Кожен учень має пройти державну підсумкову атестацію на кожному рівні 
загальної середньої освіти, крім випадків, визначених законодавством. 

Зміст, форми і порядок проведення державної підсумкової атестації 
випускників на кожному ступені навчання визначаються і затверджуються 
центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки. 

У разі вибуття учня із закладу освіти (виїзд за кордон, надання соціальної 
відпустки, призов на військову службу тощо) оцінювання може проводитися 
достроково або в екстернатній формі (у відповідному закладі). 

Оцінювання в 5 класі НУШ (див. додаток) 
Опис та інструменти системи внутрішнього забезпечення якості освіти. 
Система внутрішнього забезпечення якості складається з таких компонентів: 

−​ кадрове забезпечення освітньої діяльності; 
−​ навчально-методичне забезпечення освітньої діяльності; 

 
 



 
 

−​ матеріально-технічне забезпечення освітньої діяльності; 
−​ якість проведення навчальних занять; 
−​ моніторинг досягнення учнями результатів навчання (компетентностей). 

Завдання системи внутрішнього забезпечення якості освіти: 
−​ оновлення методичної бази освітньої діяльності; 
−​ контроль за виконанням навчальних планів та освітньої програми, якістю 
знань, умінь і навичок учнів, розроблення рекомендацій щодо їх покращення; 
−​ моніторинг та оптимізація соціально-психологічного середовища закладу 
освіти; 
−​ створення необхідних умов для підвищення фахового кваліфікаційного 
рівня педагогічних працівників. 

Інструменти для здійснення моніторингу системи внутрішнього 
забезпечення якості освіти регламентовано шкільним Положенням про 
моніторинг якості освітнього процесу, затвердженим на засіданні педагогічної 
ради, протокол № 8 від 30.08.2019 року. (Додаток 3) 

Для забезпечення академічної доброчесності в освітньому закладі (ст.42 
Закону України «Про освіту»), запобігання порушень академічної доброчесності 
(академічний плагіат, самоплагіат, фабрикація, фальсифікація, списування, 
обман, необ’єктивне оцінювання, шахрайство, хабарництво, несанкціонована 
співпраця, службова недбалість, зловживання впливом), посилення 
відповідальності за порушення академічної доброчесності, всі учасники 
освітнього процесу дотримуються Положення про академічну доброчесність 
учасників освітнього процесу Малютянської гімназії Боярської міської ради. 
(Додаток 4).   ​   

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути 
притягнуті повторного проходження оцінювання (контрольна робота, іспит, залік 
тощо); при моніторингу якості знань не зараховуються результати участі у І етапі 
(шкільному) Всеукраїнських учнівських олімпіадах, конкурсах – робота 
учасника анулюється, не оцінюється. У разі повторних випадків списування 
учень не допускається до участі  в інших олімпіадах, конкурсах. 

За порушення академічної доброчесності педагогічні працівники освітнього 
закладу можуть бути притягнуті до такої академічної відповідальності: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

- при необ’єктивному оцінюванні результатів навчання здобувачів освіти 
педагогічному працівнику рекомендується опрацювати критерії оцінювання 
знань. Факти систематичних порушень враховуються при встановленні 
кваліфікаційної категорії, присвоєнні педагогічного звання, щорічної 
винагороди; 

- спотворене представлення у методичних розробках, публікаціях чужих 
ідей, використання інформації без посилань на джерела, фальсифікація наукових 
досліджень, неправдива інформація про власну освітню діяльність є підставою 
для відмови в присвоєнні або позбавленні раніше присвоєного педагогічного 
звання, кваліфікаційної категорії; 

- позбавлення права брати участь у роботі визначених законом органів чи 
займати визначені законом посади; 

- надання освітніх послуг за певну незаконну винагороду матеріального чи 
нематеріального характеру є підставою для притягнення педагогічного 
працівника до відповідальності судом першої інстанції. 

 
Структура 2023-2024 навчального року 

Навчальні заняття починаються з 1 вересня 2023 року. 
Навчальні заняття організовуються за семестровою системою:​
І семестр - з 1 вересня по 29 грудня 2023 року,​
ІІ семестр - з 15 січня по 31 травня 2024 року. 

 
Тривалість канікул у закладі освіти протягом навчального року​

не може становити менше 30 календарних днів.​
П. 4 ст. 10 Закону України «Про повну загальну середню освіту» 

осінні - з 23 жовтня по 29 жовтня 2023 року;​
зимові - з 30 грудня 2023 року по 14 січня 2024 року;​
весняні - з 25 березня по 31 березня 2024 року;​
літні канікули - з дня закінчення навчального року до 31 серпня 2024 року. 
Додаткові тижневі канікули для учнів 1-х класів: з 19 по 25 лютого 2024 року 
Останній дзвоник: 31 травня 2024 року. 

 
 
  

Організація освітнього процесу для дітей з особливими освітніми 
потребами 

На виконання Закону України «Про освіту», Постанови Кабінету 
Міністрів України «Про затвердження Порядку організації інклюзивного 
навчання у загальноосвітніх навчальних закладах» від 15.08.2011 №872 (зі 
змінами, внесеними Постановою КМ від 09.08.2017 № 588), листа Міністерства 
освіти і науки України «Про організацію інклюзивного навчання у 
загальноосвітніх навчальних закладах» від 18.05.2012 року № 1/9 – 384, «Щодо 
посадових обов’язків асистента вчителя» від 25.09.2012 року № 1/9-675, витягів 
з протоколів засідання психолого-медико-педагогічної консультації, заяв батьків 

 
 



 
 

та з метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на освіту 
за місцем проживання їх соціалізацію та інтеграцію в суспільстві в закладі 
створені 5 класів з інклюзивним навчанням де навчаються 6 учнів з особливими 
освітніми потребами. 

 Для організації інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми 
потребами у закладі створені умови для:  

забезпечення безперешкодного доступу до будівель та приміщень закладу 
дітей з ООП;  

забезпечення необхідними навчально-методичними і 
наочно-дидактичними посібниками та індивідуальними технічними засобами 
навчання;  

облаштування кабінетів учителя-дефектолога, психологічного 
розвантаження, логопедичного для проведення корекційно-розвиткових занять; 
забезпечення відповідними педагогічними кадрами.  

Інклюзивне навчання – це комплексний процес забезпечення рівного 
доступу до якісної освіти дітям з особливими освітніми потребами шляхом 
організації їх навчання у загальноосвітньому навчальному закладі на основі 
застосування особистісно орієнтованих методів навчання, з урахуванням 
індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної діяльності таких дітей.  

Освітній процес у класах з інклюзивним навчанням здійснюється 
відповідно до типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів, 
з урахуванням індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної діяльності 
дітей з особливими освітніми потребами.  

Для учня 2 та 3 го класу (з інклюзивним навчанням) навчальний план 
складено у відповідності до Державного стандарту початкової освіти 
(постанова КМУ від 21.02.2018 № 87) та Типової освітньої програми для 
закладів загальної середньої освіти (1-2 класи), розробленої під керівництвом 
О.Я. Савченко та затвердженою наказом МОН України від 21.03.2018 № 268. 

Для учня 6-го класу (з інклюзивним навчанням) навчальний план 
складено у відповідності до Державного стандарту базової середньої освіти за 
Типовою освітньою програмою, затвердженою наказом МОН України від 
20.04.2018 № 405 

 
Команда супроводу розробляє комплексну програму розвитку для кожної 

дитини з особливими освітніми потребами, що допомагає педагогічному 
колективу пристосувати середовище до потреб дитини. Індивідуальна програма 
розвитку розробляється командою супроводу (заступник директора з 
навчально-виховної роботи, вчителі, асистент вчителя, психолог, вчитель 
дефектолог та інші) із обов’язковим залученням батьків, з метою визначення 
конкретних навчальних стратегій і підходів до навчання дитини з особливими 
освітніми потребами. Вона містить загальну інформацію про учня, систему 
додаткових послуг, види необхідної адаптації та модифікації навчальних 
матеріалів, індивідуальну навчальну програму та за потреби індивідуальний 
навчальний план. Оформлення та ведення відповідної документації  

 



 
 

покладається на асистента вчителя. Індивідуальна програма розвитку містить 
такі розділи:  

1. Загальна інформація про дитину: ім’я та прізвище, вік, телефони 
батьків, адреса, проблема розвитку (інформація про особливі освітні потреби), 
дата зарахування дитини до школи та строк, на який складається програма.  

2. Наявний рівень знань і вмінь. Група фахівців протягом 1-2 місяців (в 
залежності від складності порушення) вивчає можливості та потреби дитини, 
фіксує результати вивчення: 

 ∙ її вміння, сильні якості та труднощі, стиль навчання (візуальний, 
кінестетичний, багатосенсорний та інші, особливо якщо один зі стилів домінує), 
у чому їй потрібна допомога;  

∙ інформація щодо впливу порушень розвитку дитини на її здатність до 
навчання (відомості надані психолого-медико-педагогічною консультацією).  

Вся інформація повинна бути максимально точною, оскільки вона є 
підґрунтям для подальшого розроблення завдань.  

Частиною ІПР є індивідуальний навчальний план який затверджується 
керівником навчального закладу та переглядається двічі на рік з метою 
коригування.  

Протягом всього навчального року здійснюється психолого-педагогічний, 
методичний супровід дітей з особливими освітніми потребами працівниками 
психологічної служби (практичним психологом, соціальними педагогами) 
закладу та педагогічними працівниками.  

Практичний психолог школи надає систематичну консультативну 
допомогу педагогічним працівникам, які викладають в інклюзивних класах, у 
створенні сприятливих умов адаптації, психологічно комфортного перебування 
в учнівських колективах учнів з особливими освітніми потребами, вивчає стан 
адаптації.  

Розклад уроків для дітей з особливими освітніми потребами складається з 
урахуванням індивідуальних особливостей їх навчально-пізнавальної 
діяльності, динаміки розумової працездатності протягом дня і тижня та з 
дотриманням санітарно-гігієнічних вимог.  

     Особливістю навчально-виховного процесу дітей з особливими 
освітніми потребами є його корекційна спрямованість. В індивідуальному 
навчальному плані передбачається від трьох до восьми годин на тиждень для 
проведення корекційно-розвиткових занять з урахуванням висновку 
психолого-медико-педагогічної консультації та типових навчальних планів 
спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів для дітей, які потребують 
корекції фізичного та/або розумового розвитку, а саме: 

 корекція розвитку;  
 розвиток мовлення;  
 лікувальна фізкультура (ритміка) ; 
 соціально-побутове орієнтування;  
 розвиток слухового сприйняття та формування вимови та інші.         

 
 



 
 

Такі години не враховуються під час визначення гранично допустимого 
тижневого навчального навантаження дітей з особливими освітніми потребами.  

Корекційно-розвиткові заняття проводяться відповідними 
вчителями-дефектологами та практичними психологами.  

Години виділені на проведення корекційно-розвиткових занять у зв’язку з 
відсутністю спеціалістів здійснюються у вигляді консультацій з відповідними 
педагогами на базі інклюзивного центру міста.  

Особистісно орієнтоване спрямування навчально-виховного процесу 
забезпечує асистент вчителя, який бере участь у розробленні та виконанні 
індивідуальних навчальних планів та програм, адаптує навчальні матеріали з 
урахуванням індивідуальних особливостей навчальнопізнавальної діяльності 
дітей з особливими освітніми потребами.  

Оцінювання навчальних досягнень дітей з особливими освітніми 
потребами здійснюється згідно з критеріями оцінювання навчальних досягнень 
учнів та обсягом матеріалу, визначеним індивідуальною навчальною 
програмою. Учні з ООП залучаються до позакласних і позашкільних заходів з 
урахуванням її інтересів, побажань, індивідуальних особливостей та стану їх 
здоров’я. 

 
 

ОПИС ТА ІНСТРУМЕНТИ СИСТЕМИ ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ЯКОСТІ ОСВІТИ 

 
Система внутрішнього забезпечення якості відображена у «Положенні 

про внутрішню систему забезпечення якості освіти у Малютянській гімназії» 
(Додаток 5) та складається з наступних компонентів: 

Показник діяльності Форми і методи 
проведення 

Моніторингу 
1. Забезпечення 
комфортних і 
безпечних умов 
навчання та праці 

1.1 Безпека та комфорт для  
навчання та праці приміщень і 
території закладу. 

Огляд території та 
приміщень 
 

1.2 Умови та організація  
харчування здобувачів освіти. 

Аналіз документів 
Спостереження 
 

1.3 Умови та організація  
медичного обслуговування  
здобувачів освіти. 

Аналіз документів 
Спостереження 
 

1.4 Обізнаність здобувачів освіти 
та працівників закладу з вимогами 
охорони праці, безпеки 
життєдіяльності, пожежної безпеки,  
правилами поведінки в умовах 
надзвичайних ситуацій і 
дотримання їх. 

Аналіз документів 
Перевірка знань 

2. Організація 
освітнього  

2.1 Створення умов для  
розвитку громадського  

Опитування учасників 
освітнього процесу 

 
 



 
 

процесу  самоврядування. 
2.2 Врахування вікових  
особливостей здобувачів  освіти та 
відповідність їх  освітнім потребам 
при  складанні режиму роботи та 
розкладу занять. 

Аналіз документів 

3. Управлінська 
діяльність 

3.1 Відстеження результативності 
річного планування 

Аналіз документів 

3.2 Впровадження політики  
академічної доброчесності 

Спостереження за 
освітнім процесом 
Анкетування учнів та 
батьків 

3.3 Оприлюднення інформації про 
діяльність закладу на відкритих 
загальнодоступних ресурсах. 

Аналіз функціонування 
сайту (змістове та 
інформаційне 
наповнення) 

4. Кадрове 
забезпечення 

4.1 Атестація працівників. Спостереження за 
освітнім процесом, аналіз 
документів, анкетування 
учнів та батьків 
Аналіз документів 
вчителя, МО 

4.2 Підвищення кваліфікації. 

4.3 Кількісно-якісний склад 
педагогічних працівників 

Аналіз статистичних 
даних 

4.4 Залучення кваліфікованих 
педагогічних та інших працівників 
відповідно до штатного розпису та 
освітньої програми. 

Аналіз статистичних 
даних 

5. Педагогічна 
діяльність 
педагогічних 
працівників 

5.1 Планування діяльності, аналіз її 
результативності. 

Аналіз документів 

5.2 Створення та/або використання 
освітніх ресурсів (електронних 
презентацій, відеоматеріалів, 
методичних розробок, веб- сайтів, 
блогів тощо). 

Спостереження за 
освітнім процесом 
Опитування учасників 
освітнього процесу 

5.3 Використання ІКТ в освітньому 
процесі. 

Спостереження за 
освітнім процесом 

6. Науково- 
методична робота 

6.1 Здійснення інноваційної 
діяльності, участь у освітніх 
проектах. 

Аналіз документів 
Аналіз статистичних 
даних 

6.2 Практика педагогічного 
наставництва, взаємонавчання. 

Аналіз документів 
Опитування 
(анкетування) 
малодосвідчених 
працівників 

7. Створення 
освітнього  
середовища, 
вільного  від  
будь-яких форм 

7.1 Планування та  реалізація 
діяльності щодо  запобігання 
будь-яким  проявам дискримінації, 
булінгу в закладі. 

Аналіз документів 
класних керівників, 
практичного психолога 

7.2 Протидія булінгу,  іншому Анкетування учасників 
 
 



 
 

насильства та 
дискримінації 

насильству, дотримання порядку  
реагування на їх прояви. 

освітнього процесу 

8. Моніторинг 
досягнень учнів за 
результатами 
навчання 

8.1 Якість та успішність 
навчальних досягнень учнів. 

Спостереження за 
освітнім процесом 
Аналіз документів 

8.2 Якість підготовки учнів до ДПА 
(ЗНО). 

Спостереження за 
освітнім процесом  
Аналіз документів 

8.3 Ефективність роботи 
факультативів, гуртків, курсів за 
вибором. 

Спостереження за 
освітнім  
процесом 
Аналіз документів 

8.4 Якість роботи з обдарованими 
учнями, успішність у просуванні 
індивідуальною освітньою 
траєкторією учнів з ООП. 

Збір статистичних даних 

9. Система 
оцінювання 
здобувачів освіти 

9.1 Отримання здобувачами освіти 
від педагогічних працівників 
інформації про критерії, правила та 
процедури оцінювання навчальних 
досягнень 
результатів навчання. 

Спостереження за 
освітнім процесом 
Аналіз документів 
Опитування здобувачів 
освіти та їх законних 
представників 
Аналіз документів 

9.2 Об’єктивне оцінювання. Спостереження за 
освітнім процесом 

9.3 Аналіз результатів навчання 
здобувачів освіти. 

Аналіз документів 
Статистичний аналіз 
даних 

9.4 Впровадження системи 
формувального оцінювання. 

Спостереження за 
освітнім процесом 
Аналіз документів 

 
 
 

 
 

 
 
Директор гімназії​ ​ _____________________​ Людмила БОНДАР 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
НЕ ДРУКУВАТИ 

 
(додаток 1) 

 
 

1.​ НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 
Малютянської гімназії 

початкової школи (1-4 класи) з українською мовою навчання 
на 2022-2023 навчальний рік 

Наказ МОН України від 21.03.2018 №268, 
Наказ МОН України від 08.10.2019 року № 1273  
(розроблена під керівництвом О.Я.Савченко, 
рішення Колегії МОН України від 22.02.2018р.) 

 

Освітні 
галузі 

Навчальні 
предмети 

Кількість годин на тиждень/рік  
у класах 

  1 2 3 4 
Мовно-літерату
рна 
Іншомовна 

Українська мова 5/175 5/175 5/175 5/175 

Англійська мова 2/70 3/105 3/105 3/105 

Математика Математика 4/140 4/140 5/175 5/175 

Я досліджую 
світ 
 

 Я досліджую світ 
(природнича, 
громадянська й 
історична, соціальна, 
здоров’язбережувальна 
галузі) 

3/105 3/105 3/105 

 
 
 
 

3/105 
 

 
      

 
 
 
 

Я досліджую світ 
(мовно-літературна 
галузь) 

2/70 2/70 
 
2/70 

 
2/70 

Технологічна Трудове навчання 1/35 1/35 1/35 1/35 
Інформатична Інформатика - 1/35 1/35 1/35 

Мистецька 
Музичне мистецтво 1/35 1/35 1/35 1/35 
Образотворче 
мистецтво 1/35 1/ 35 1/35 1/35 

Фізкультурна Фізична культура 3/105 3/105 3/105 3/105 
Усього  19+3 21+3 22+3 22+3 
Додаткові години на вивчення 

предметів інваріантної складової, курсів 
за вибором, проведення індивідуальних 
консультацій та групових занять: 

1 1 

 
 
1 

 
 

1 

 
 



 
 

 

Індивідуальні 
та групові заняття      

 
Лицарство козацьке 

 
Основи 

споживчих знань     

0,5(1/0) 
 

0,5(0/1) 
 
- 

0,5(1/0) 
 
- 
 

 
0,5(0/1) 

 

 
0,5(1/0) 

 
- 
 

0,5(0/1) 
 

 
0,5(1/0) 

 
- 
 

0,5(0/1) 
 

Гранично допустиме тижневе 
навчальне навантаження на учня  20/700 22/770  

23/805 
 

23/805 
Сумарна кількість навчальних 

годин інваріантної та варіативної 
складових, що фінансується з бюджету 
(без урахування поділу класів на 
групи) 

23/805 25/875 

 
 

26/910 

 
 

26/910 

 
 

2. НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 
Малютянської гімназії основної школи (5 клас) з українською мовою навчання на 

2022-2023 н.р. 
Наказ МОН України від19.02. 2021 р. № 235         

 
Освітні галузі Навчальні предмети Кількість годин 

на тиждень у 
класах 

5 
Мовно-літературна Українська мова  4 

Українська література 2 
Англійська мова 3,5(4/3) 
Зарубіжна література 2 

Математична Математика 5 
  

Природнича Інтегрований курс «Пізнаємо 
природу»  

2 

Соціальна і 
здоров’язбережувальна 

Інтегрований курс «Здоров’я, 
безпека та добробут» 

 1 

Громадянська та історична Вступ до історії України та 
громадянської освіти 

1 

Інформатична Інформатика 1,5(1/2) 
Технологічна Технології  2 
Мистецька Музичне мистецтво 1 

Образотворче мистецтво 1 
Фізична культура Фізична культура 3 

Разом 26+3 
Додатковий час на навчальні предмети, факультативи, 

індивідуальні заняття та консультації: 
2 

 Християнська етика 
Козацькі джури 
STEM освіта 

0,5 (0/1) 
0,5 (1/0) 

1  
 



 
 

      
 

Гранично допустиме навчальне навантаження 28 
Всього (без урахувань поділу класів на групи)           28+3 

 
 

 
3. НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 

Малютянської гімназії 
основної школи (6-9 класи) з українською мовою навчання  

на 2022-2023 навчальний рік 
Наказ МОН України від 20.04.2018 №405 (таблиця № 1) 

 
Освітні галузі Навчальні 

предмети 
Кількість годин на тиждень у 

класах 
6 7 8 9 

Мови і літератури Українська мова  3,5(4/3) 2,5(2/3) 2 2 
Українська 
література 

2 2 2 2 

Англійська мова 3 3 3 3 
Зарубіжна 
література 

2 2 2 2 

Суспільствознавство Історія України 1 1 1,5(1/2) 1,5(2/1) 
Всесвітня історія 1 1 1 1 
Основи 
правознавства  

- - - 1 

Мистецтво Музичне 
мистецтво 

1 1 - - 

Образотворче 
мистецтво 

1 1 - - 

Мистецтво - - 1 1 
Математика Математика 4  - - 

Алгебра - 2 2 2 
Геометрія - 2 2 2 

Природознавство Природознавство - - - - 
Біологія 2 2 2 2 
Географія 2 2 2 1,5(1/2) 
Фізика - 2 2 3 
Хімія - 1,5(2/1) 2 2 

Технології Трудове навчання 2 1 1 1 
Інформатика 1 1 2 2 

Здоров’я і фізична 
культура 

Основи здоров’я 1 1 1 1 
Фізична культура 3 3 3 3 

Разом 26,5+3 28+3 28,5+3 30+3 
Додатковий час на навчальні предмети, 

факультативи, індивідуальні заняття та 
консультації: 

3,5 2,5 3 3 

 Християнська 
етика 

1 
 

0,5 
 

 
- 

- 
  

 



 
 

Християнська 
етика в українській 
культурі 

- - 0,5 - 

Козацькі джури 1 - - 
 

- 
 

Основи споживчих 
знань 

0,5 1 1 1 

Я-моє здоров’я- 
моє життя 
 

1        - - - 

Індив.заняття з 
історії        
 

- - 0,5 - 

 Основи сім’ї      
 

- - - 1 

Жінки в історії 
козацтва  
 

- - 1 -- 

 Лицарство козацьке 
                      

- 1       -  - 

 STEM      1  

Гранично допустиме навчальне 
навантаження 

        31 32 33 33 

Всього (без урахуван. поділу класів на 
групи) 

30+3 30,5+3 31,5+3 33+3 

 
 

   
 

ІV.НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 
Малютянської гімназії 

за типовою освітньою програмою 
для спеціальних закладів загальної середньої освіти та навчання за 

індивідуальним навчальним планом для дітей з інтелектуальним порушенням 
на 2022-2023 навчальний рік 

(9 клас) 
 
Українська мова – 4 год 
Математика – 3 год 
Природознавство – 1 год 
Трудове навчання – 4 год 
Образотворче мистецтво –2 год 
Всього: 14 год 
 
 
 

 
 
 

 
 



 
 

Додаток 2 
 

Перелік програм 
для вивчення предметів інваріантної складової робочого навчального 

плану  у 2022-2023 навчальному році 

№ з/п Клас Назва програми Автор Коли і ким надано 
гриф 

Кількість годин 

за 
програмою фактично 

Початкова школа 
1 1 кл Типові освітні програми 

для 1-2 класів закладів 
загальної середньої освіти  

Савченко Наказ МОіН 
України від 
08.10.2019р. 
№ 1272 

  

2 2-кл Типові освітні програми 
для 1-2 класів закладів 
загальної середньої освіти  

Савченко 
 

Наказ МОіН 
України від 
08.10.2019р. 
№ 1272 

  

3 3-кл 
 

Типові освітні програми 
для 3-4 класів закладів 
загальної середньої освіти  

 Наказ МОіН 
України від 
08.10.2019р. 
№ 1273 

  

4 4- кл Типові освітні програми 
для 3-4 класів закладів 
загальної середньої освіти  

 Наказ МОіН 
України від 
08.10.2019р. 
№ 1273 

  

Базова школа 
1.​ 1  

5 
Модельна навчальна програма 
«Українська мова. 5-ті класи» 
для закладів загальної 
середньої освіти 

Авторський 
колектив 
Заболотний О.В., 
Заболотний В.В., 
Лавринчук В.П., 
Плівачук К.В., 
Попова Т.Д. 

Наказ МОН України 
від 12.07.2021 
№795 

175 175 

2.​ 2 6 Українська мова. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів з 
українською мовою навчання 

Авторський 
колектив Шелехова 
Г. Т., Голуб Н. Б., 
Глазова О. П. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

122 122 

3.​ 3 7 Українська мова. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів з 
українською мовою навчання 

Авторський 
колектив Шелехова 
Г. Т., Голуб Н. Б., 
Глазова О. П. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

88 88 

4.​ 4 8 Українська мова. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів з 
українською мовою навчання 

Авторський 
колектив Шелехова 
Г. Т., Голуб Н. Б., 
Глазова О. П. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

5.​ 5 9 Українська мова. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів з 
українською мовою навчання 

Авторський 
колектив Шелехова 
Г. Т., Голуб Н. Б., 
Глазова О. П. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

6.​ 6 5 Модельна навчальна програма 
«Українська література. 5-6 
класи» для закладів загальної 
середньої освіти 

Архипова В.П., 
Січкар С.І.,  
Шило С.Б. 

Наказ МОН України 
від 12.07.2021 
№795 

70 70 

7.​ 7 6-9 Українська література 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив  
 Мовчан Р.В.,  
Івасюк О.М., 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

 
 



 
 

Кавун Л.І. 
8.​ 1

1

5 Зарубіжна література. 
Модельна навчальна програма 
для закладів базової середньої 
освіти 

Волощук Є.В. Наказ МОН України 
від 12.07.2021 
№795 

70 70 

9.​  6-9 Зарубіжна література 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Ніколенко 
О.М.,  
Таранік-Ткачук 
К.В.,  
Фоміна С.П. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

10.​ 1

6

5 Модельна навчальна програма 
«Досліджуємо історію і 
суспільство. 5-6 класи 
(інтегрований курс)»  
для закладів загальної 
середньої освіти 

автори Пометун 
О.І., Ремех Т.О., 
Малієнко Ю.Б., 
Мороз П.В. 

наказ Міністерства 
освіти і науки 
України від 
12.07.2021 №795  

35 35 

11.​ 1

7

6 Історія України. Всесвітня 
історія. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Гісем О., 
Гісем О.  

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

12.​ 1

8

7 Історія України. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Пометун 
О.І., Атамась О.В., 
Мудрий М.М. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

35 35 

13.​ 1

9

7 Всесвітня історія. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Пометун 
О.І., Атамась О.В., 
Мудрий М.М. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

35 35 

14.​ 2

0

8 Історія України. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Пометун 
О.І., Атамась О.В., 
Мудрий М.М. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

52 52 

15.​ 2

1

8 Всесвітня історія. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Пометун 
О.І., Атамась О.В., 
Мудрий М.М. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

35 35 

16.​ 2

2

9 Історія України. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Пометун 
О.І., Атамась О.В., 
Мудрий М.М. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

52 52 

17.​ 2

3

9 Всесвітня історія. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив Пометун 
О.І., Атамась О.В., 
Мудрий М.М. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

35 35 

18.​ 2

4

5 Навчальна програма​
«Математика. 5-6 класи»​
для закладів загальної 
середньої освіти 

Автор Істер О.С. Наказ МОН України 
від 12.07.2021 р. 
№795 

175 175 

19.​ 2

5

6-9 Математика. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Істер О.С. 
 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

20.​ 3

0

5 Модельна навчальна програма 
«Іноземна мова. 5-9 класи» 
для закладів загальної 
середньої освіти 

Авторський 
колектив 
Редько В.Г., 
Шаленко О.П., 
Сотнякова С.І., 
Коваленко О.Я., 

наказ Міністерства 
освіти і науки 
України від 
12.07.2021 №795 

105 105 

 
 



 
 

Коропецька І.Б., 
Якоб О.М., 
Самойлюкевич І.В., 
Добра О.М., Кіор 
Т.М. 
 

21.​ 3

1

6-9 Іноземні мови 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

 Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

22.​ 3

5

5 Модельна навчальна програма 
«Інформатика 5-6 класи» 

Автори Морзе Н.В., 
Барна О.В. 

Наказ МОН України 
від 12.07.2021 
№795 

35 35 

23.​ 3

6

6-7 Інформатика. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив  
Жалдак М.І.,  
Горошко Ю.В.,  
Завадський І.О. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

35 35 

24.​ 3

8

8-9 Інформатика. 5-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив  
Жалдак М.І.,  
Горошко Ю.В.,  
Завадський І.О. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

70 70 

25.​ 4

0

5 Модельна навчальна програма 
«Мистецтво. 5-6 класи» 
для закладів загальної 
середньої освіти 

Автори Масол Л.М., 
Просіна О.В. 

Наказ МОН України 
від 12.07.2021  № 
795 

35 35 

26.​ 4

1

6-9 Мистецтво. 5-9 кл.  
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Авторський 
колектив  
Масол Л.,  
Коваленко О.,  
Гайдамака О. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№804 

35 35 

27.​ 4

5

9 Правознавство 
 (практичний курс). 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 
 

Авторський 
колектив  
Ремех Т.,  
Муза О., 
Євтушенко Р. 

Наказ МОН України 
від 14.07.2016 
№826 

35 35 

28.​ 5

0

5 Природознавство Модельна 
навчальна програма 
«Пізнаємо природу». 5-6 класи 
(інтегрований курс)» 
для закладів загальної 
середньої освіти 

Автор Коршевнюк 
Т.В. 

Наказ МОН України 
від 12.07.2021 
№ 795 

  

29.​ 5

1

6-9 Біологія. 6-9кл. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

 Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

70 70 

30.​ 5

5

7-8 Фізика.7-9кл. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

О. І. Ляшенко, 
В. Г. Бар’яхтар 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

70 70 

31.​ 5

7

9 Фізика.7-9кл. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

О. І. Ляшенко, 
В. Г. Бар’яхтар 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

105 105 

32.​ 5

8

6-8 Географія. 6-9кл. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Я. Б. Олійник,  
Р.В.Гладковський, 
Л. М. Даценко.  

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

70 70 

 
 



 
 

33.​ 6

1

9 Географія. 6-9кл. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Я. Б. Олійник,  
Р.В.Гладковський, 
Л. М. Даценко. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

52 52 

34.​ 6

2

7 Хімія.7-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Величко Л.П., 
Дубовик О.А., 
Бобкова О.С., 
Баланенко В.В., 
Пугач С.В., 
Рогожнікова О.В. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017 
№ 804 

51 51 

35.​ 6

3

8-9 Хімія.7-9 кл. 
Навчальна програма для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів 

Величко Л.П., 
Дубовик О.А., 
Бобкова О.С., 
Баланенко В.В., 
Пугач С.В., 
Рогожнікова О.В. 
 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

68 68 

36.​ 6
5

5 Модельна навчальна програма 
«ЗДОРОВ’Я, БЕЗПЕКА ТА 
ДОБРОБУТ. 5-6 класи 
(інтегрований курс)» 
для закладів загальної 
середньої освіти 

Воронцова Т.В., 
Гущина Н.І., 
Василашко І.П. 

Рекомендовано 
Міністерством 
освіти і науки 
України» 
(наказ Міністерства 
освіти і науки 
України від 
12.07.2021 № 795 

70 70 

37.​ 6
6

6 Основи здоров ‘я. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Укладачі програми: 
Бойченко Т.Є.; 
Воронцова Т.В.;  
МоскаленкоО.Л.;  
Дерев'янко В.В.; 
Пономаренко В.С.;  
Поліщук Н.М.; 
Фіцайло С.С. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

35 35 

38.​ 6
7

7 Основи здоров ‘я. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Укладачі програми: 
Бойченко Т.Є.; 
Воронцова Т.В.;  
Москаленко О.Л.; 
Дерев'янко В.В.; 
ПономаренкоВ.С.;  
Поліщук Н.М.; 
Фіцайло С.С. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

35 35 

39.​ 6
8

8 Основи здоров ‘я. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Укладачі програми: 
Бойченко Т.Є.; 
Воронцова Т.В.;  
Москаленко О.Л.; 
Дерев'янко В.В.; 
Пономаренко В.С.; 
Поліщук Н.М.; 
Фіцайло С.С. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

35 35 

40.​ 6
9

9 Основи здоров ‘я. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Укладачі програми: 
Бойченко Т.Є.; 
Воронцова Т.В.;  
Москаленко О.Л.; 
Дерев'янко В.В.; 
Пономаренко В.С.; 
Поліщук Н.М.; 
Фіцайло С.С. 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

35 35 

41.​ 7
0

5 Модельна навчальна програма 
«Фізична культура.5-6 класи » 
для закладів  загальної 
середньої освіти 

Педан О.С. 
Коломоєць Г.А. 
Боляк А.А. та інш. 

Наказ МОН України 
від 12.07.2021 № 
795 

105 105 

 
 



 
 

42.​ 7
1

6-9 Фізична культура. Навчальна 
програма з фізичної культури 
для 5-9-х класів для 
загальноосвітніх навчальних 
закладів  

Авторський 
колектив: 
Тимчик М.В., 
Алексєйчук Є.Ю., 
Деревянко В.В. та 
інші 
 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

105 105 

43.​ 7
6

 Модельна навчальна програма 
«Stem.5-6 класи» 

Бутурліна О.В., 
Артєм’єва О.Є. 

Наказ  Міністерства 
освіти і науки 
України від 
12.07.2021 № 795 

35 35 

44.​ 7
7

5 Модельна навчальна програма 
«Технології. 5-6 класи» 
для закладів загальної 
середньої освіти 
 

Авторський 
колектив Ходзицька 
І.Ю., Горобець О.В., 
Медвідь О.Ю.,  
Пасічна Т.С, 
Приходько Ю.М. 

Наказ  Міністерства 
освіти і науки 
України від 
12.07.2021 № 795 

70 70 

45.​ 7
8

6 Трудове навчання. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів. 

В.К. Сидоренко 
 та інші 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

70 70 

46.​  7-9 Трудове навчання. Навчальна 
програма для загальноосвітніх 
навчальних закладів. 

В.К. Сидоренко 
 та інші 

Наказ МОН України 
від 07.06.2017  
№ 804 

35 35 

47.​  5-7 курс  «Козацькі джури» курси 
для 5-7 класів   

під редакцією Бойко 
Н.А. 

рекомендований 
Вченою радою КНЗ 
«ЧОІПОПП ЧОР» 
(Протокол № 2 від 
28 травня 2018 
року) 

  

48.​  2-9 Основи споживчих знань для 
учнів 1-12 кл. 

Т.В.Гільберт 
А.І.Довгань 
С.Л.Капіруліна 

Перезатверджено в 
2019 році 

  

49.​  6 «Я – моє здоров’я – моє життя» 
для учнів 5-6 класів 

Н.О. Лещук Лист Міністерства 
освіти і науки 
України від 
20.08.2018 №1/9 – 
503 

35 35 

50.​   «Основи християнської етики. 
1-11 класи» 

автори: Сохань Г.С., 
Гусаков І.М., Гусак 
М.Є., Пономарьова 
М.С., Кушнір І.М. 

Протокол №6 
засідання 
експертної комісії з 
громадянської 
освіти, 
правознавства, 
етики та курсів 
морального 
спрямування від 
21.07.2022 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

​  
РОЗПОДІЛ ГУРТКІВ 

В МАЛЮТЯНСЬКІЙ ГІМНАЗІЇ 
НА 2022-2023 НАВЧАЛЬНИЙ РІК 

 

№ 
 Назва гуртка К-ть  

год Класи К-ть 
чнів 

ПІБ 
івника гуртка 

Категорія 
керівник
а 

Б
юджетн
ий чи 

позабюд
жетний 

1.​ Гурток 
«Патріот»(козацько-
лицарське 
виховання 

 

6 5-9 Всі Вовк М.В. спец.   
Б

юджетн
ий 

2.​ Гурток 
Боротьба 

 

1 8-9 
10 

Бітлян Р.П спец.   
Б

юджетн
ий 

3.​ Гурток «Ми- 
маленькі козачата» 

1 1 
15 

Заїка Н.І Спец. 
 

 
б

юджетн
ий 

 
 



 
 

4.​ Гурток 
«Сходинки до 
творчості» 

1 3 15 Головко С.Л. Спец б
юджетн

ий 

ВСЬОГО 
 

9 год. 

 
 

А)Програмно-методичне забезпечення гуртків 
 

з/
п 

Назва 
гуртка 

Назва 
програми 

Автор Коли і ким 
надано гриф 

​ 1 Гурток 
«Патріот» 

Навчальна 
програма 
козацько-лицарс
ького виховання 

За редакцією  
О.С.Бондарчук 

Рекомендовано МОН 
України  

​ 2 Спортивна 
боротьба 

“Спортивна 
боротьба”  для 
5-9 класів 
загальноосвітніх 
навчальних 
закладів  (авт. 
Мельничук 
Ю.В., Леончук 
В.В.). 

(авт. Мельничук 
Ю.В., Леончук 
В.В.)факультативу 
(гуртка, секції 

 

​ 3 Гурток «Ми – 
маленькі 
козачата» 

Ми маленькі 
козачата (для 
учнів 1-го класу) 

Надія Заїка Рішення педради № 10 
від 30.08.2022 

​ 4 «Сходинки до 
творчості» 

Програма 
«Розумники та 
розумниці» 
автор Штибіна 
І.В. 

Головко  Світлана Рішення педради 
№ 10 від 30.08.2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Оцінювання результатів навчання учнів та їх атестація 
 Стаття 17. Закон України «Про повну загальну освіту» 1. Кожен учень має право на 

справедливе, неупереджене, об’єктивне, незалежне, недискримінаційне та доброчесне 
оцінювання результатів його навчання незалежно від виду та форми здобуття ним освіти. 2. 
Основними видами оцінювання результатів навчання учнів є формувальне, поточне, 
підсумкове (тематичне, семестрове, річне) оцінювання, державна підсумкова атестація, 
зовнішнє незалежне оцінювання. 3. Формувальне, поточне та підсумкове оцінювання 
результатів навчання учнів на предмет їх відповідності вимогам навчальної програми, вибір 
форм, змісту та способу оцінювання здійснюють педагогічні працівники закладу освіти. 
Інструментарій оцінювання Методичні рекомендації щодо оцінювання учнів 5-11 класів ∙ 
Лист МОН від 29.10.2007 N 1/9-651«Про обсяг і характер домашніх завдань учнів 
загальноосвітніх навчальних закладів». ∙ Наказ МОН від 21.08. 2013 № 1222«Про 
затвердження орієнтовних вимог оцінювання навчальних досягнень учнів із базових 
дисциплін у системі загальної середньої освіти»(5-9 класи) ∙ Наказ МОН від 13 квітня 2011 
року №329«Про затвердження Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів 
(вихованців) у системі загальної середньої освіти»(10-11 класи) ∙ Лист МОН від 06.082021 № 
4.5 /2303-21 Методичні рекомендації щодо особливостей організації освітнього процесу у 
першому (адаптивному) циклі / 5 класах закладів загальної середньої освіти за Державним 
стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська школа» 

Загальні вимоги до ведення класного журналу для 5-х класів НУШ: 
●​ Дату уроку записують дробом (у чисельнику — число, у знаменнику — місяць). 
●​ Для парних (здвоєних) уроків дату і тему кожного уроку записують окремо. 
●​ Назви видів діяльності та контролю записують у формі називного відмінка (без 

прийменників). 
●​ У разі неатестації учня/учениці з певного предмета/інтегрованого курсу за будь-який 

період (тему, семестр, рік) роблять відповідний запис н/а (не атестований/не 
атестована). 

 
 



 
 

●​ У графі «Зміст уроку» стисло записують його тему, а в графі «Завдання додому» — 
сторінки підручника, номери завдань. 

●​ Поточні оцінки виставляють у колонку з відповідною датою. 
Загальні правила щодо виставлення тематичної оцінки: 

●​ Тематичні оцінки виставляють у колонку без дати з написом «Тема». 
●​ Тематична оцінка коригуванню не підлягає, тому в журналі не потрібно виводити 

окрему колонку «Скоригована» після тематичної оцінки. 
●​ Тематичну оцінку виводять на основі поточних оцінок. 
●​ Проведення діагностичної (контрольної) роботи для виставлення тематичної оцінки 

— на розсуд учителя залежно від тижневого навантаження. 
●​ Під час виставлення поточних оцінок учитель має усвідомлювати, які саме результати 

навчання було оцінено на певному уроці, за підсумками виконання певного виду 
навчальної діяльності чи певного завдання з підручника. 

●​ Тематична оцінка має відповідати певній групі або кільком групам результатів 
навчання. Наприклад, під час оцінювання теми 1 відбувається оцінювання результатів 
навчання з групи 1 та групи 2. 

●​ Результати перевірки робочих зошитів у тематичній оцінці не враховують. 
Загальні правила щодо виставлення семестрової оцінки: 

●​ Оцінку за семестр ставлять на основі тематичних оцінок та контролю груп загальних 
результатів. 

●​ Перед семестровою оцінкою в колонках без дати виставляють оцінки за кожну групу 
загальних результатів навчання. 

●​ Механізм обчислення семестрової оцінки на основі тематичних оцінок та оцінок за 
групи результатів навчання заклад освіти визначає самостійно й описує в освітній 
програмі. Це може бути як просте середнє арифметичне, так і складніший варіант з 
урахуванням ваги кожної групи результатів. 

●​ Перед виставленням семестрової оцінки може бути проведений комплексний контроль 
результатів навчання, на основі якого виставляють оцінки за групи результатів 
навчання. Під час складання такого комплексного контролю вчитель має подбати, щоб 
запропоновані завдання давали змогу оцінити відповідні групи результатів. 

●​ Семестрова оцінка на бажання учнів може бути скоригована. Незалежно від того, чи 
були охочі скоригувати семестрову оцінку, у журналі після семестрової оцінки 
відводять окрему колонку без дати з написом «Скоригована». 
Загальні правила щодо виставлення річної оцінки: 

●​ Річне оцінювання здійснюють на підставі загальних оцінок результатів навчання за І і ІІ 
семестри. 

●​ Окрему річну контрольну роботу для цього зазвичай не проводять. 
●​ Оцінки за групи результатів у графі «Річна» не виставляють. 
●​ Річна оцінка за потреби підлягає коригуванню. 
●​ За умови використання власної шкали оцінювання для виставлення річної її 

переводять у 12 бальну систему. 
●​ У випадку неатестації з певного предмета чи інтегрованого курсу в колонці «Річна» 

роблять запис н/а (не атестований/не атестована). 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Друк  в окремих документах!!! 
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І. ВСТУП 

Головною метою освітньої діяльності Малютянської гімназії  Боярської міської 
ради є всебічний розвиток людини як особистості та найвищої цінності суспільства. 
Досягти даної мети можна, забезпечивши високий рівень якості освіти. 

Закон України «Про освіту» визначає якість освіти як «відповідність 
результатів навчання вимогам, встановленим законодавством, відповідним 
стандартом освіти та/або договором про надання освітніх послуг», а якість 
освітньої діяльності – як «рівень організації, забезпечення та реалізації освітнього 
процесу, що забезпечує здобуття особами якісної освіти та відповідає вимогам, 
встановленим законодавством та/або договором про надання освітніх 
послуг»(пункти 29, 30 частини 1 статті 1). 

Отже, якість освіти розглядається у нерозривній єдності якості процесу 
(діяльності) і якості результату. Якість освітнього процесу (діяльності) є невід’ємною 
складовою якості освіти, яка залежить від якості освітнього середовища, включає якісні 
і кількісні характеристики освітнього процесу, якість професійної компетентності 
викладачів, якість організаційно-управлінської компетентності. 

Основною місією Малютянської гімназії є формування особистості з 
усвідомленою громадянською позицією, яка готова до конкретного вибору свого місця 
в житті, відкрита до міжкультурного діалогу і здатна змінити на краще своє життя і 
життя своєї країни. 

На формування внутрішньої системи забезпечення якості освітньої діяльності і 
якості освіти впливають вище зазначені чинники. 

Запровадження внутрішньої системи забезпечення якості – стратегічне рішення 
закладу, яке покликане допомогти поліпшити її загальну дієвість та забезпечити міцну 
основу для ініціатив щодо її ефективного та сталого розвитку. 

Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти (далі 
- Положення) в Малютянській гімназії Боярської міської ради (далі Заклад 

освіти) розроблено відповідно до вимог                  частини третьої статті 41 Закону 
України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIIІ (зі змінами), 

Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної 
середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, Статуту 

закладу освіти та інших нормативних документів. 

 
 



 
 

 

Розбудова внутрішньої системи забезпечення якості спирається на такі 
принципи: 

1.​ Дитиноцентризм. Головним суб’єктом, на якого спрямована освітня 
діяльність школи,є дитина. 

2.​ Автономія закладу освіти, яка передбачає самостійність у виборі форм 
і методів навчання, визначення стратегії і напрямів розвитку закладу освіти, які 
відповідають нормативно-правовим документам, Державним стандартам загальної 
середньої освіти. 

3.​ Цілісність системи управління якістю. Усі компоненти діяльності 
закладу освіти взаємопов’язані, це створює взаємозалежність між ними. Наприклад, 
якість освіти залежить від оптимального добору педагогічних кадрів, мотивуючого 
освітнього середовища, використання освітніх технологій, спрямованих на оволодіння 
ключовими компетентностями, сприятливої для творчої роботи психологічної 
атмосфери. Зниження якості хоча б одного названого компоненту знизить у цілому 
якість освіти. 

1.​ Постійне вдосконалення. Розбудова внутрішньої системи забезпечення 
якості освітньої діяльності та якості освіти – це постійний процес, за допомогою якого 
відбувається вдосконалення освітньої діяльності, підтримується дієвість закладу, 
забезпечується відповідність змінам у освітній сфері, створюються нові можливості 
тощо. 

2.​ Вплив зовнішніх чинників. Система освітньої діяльності у закладі освіти 
не є замкнутою, на неї безпосередньо впливають зовнішні чинники – засновник, 
місцева громада, освітня політика держави. 

3.​ Гнучкість і адаптивність. Система освітньої діяльності змінюється під 
впливомсучасних тенденцій розвитку суспільства. 

 
Отже, якість освіти розглядається у нерозривній єдності якості процесу 

(діяльності) і якості результату. Якість освітнього процесу (діяльності) є невід’ємною 
складовою якості освіти, яка залежить від якості освітнього середовища, включає 
якісні і кількісні характеристики освітнього процесу, якість професійної 
компетентності викладачів, якість організаційно- управлінської компетентності. 

Внутрішня система забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти 
дозволяє членам дирекції Малютянської гімназії забезпечувати постійне, 
систематичне, неухильне вдосконалення якості освітньої 

 
 



 
 

діяльності та якості освіти, а отже, досягнути головної мети освітньої 
діяльності закладу. 

 
Терміни та їх визначення, що вживаються в Положенні: 
 
Академічна доброчесність - сукупність етичних принципів та визначених 

законом правил, якими мають керуватися учасники освітнього процесу під час 
навчання, викладання та провадження наукової (творчої) діяльності з метою 
забезпечення довіри до результатів навчання та/або наукових (творчих) досягнень; 

Академічний плагіат- оприлюднення (частково або повністю) наукових 
(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 
дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів (оприлюднених 
творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 

Інструмент - засіб, спосіб для досягнення чогось. 

Критерії - вимоги для визначення або оцінки людини, предмета, явища (або: 
ознака, на підставі якої виробляється оцінка);. 

Механізм - комплексний процес, спосіб організації. 

Моніторинг якості освіти - система послідовних і систематичних заходів, що 
здійснюються з метою виявлення та відстеження тенденцій у розвитку якості освіти в 
країні, на окремих територіях, у закладах освіти (інших суб’єктах освітньої діяльності), 
встановлення відповідності фактичних результатів освітньої діяльності її заявленим 
цілям, а також оцінювання ступеня,напряму і причин відхилень від цілей. 

Необ’єктивне оцінювання - свідоме завищення або заниження оцінки 
результатів навчання здобувачів освіти, несвоєчасні записи в класних журналах 
результатів оцінювання; 

Обман - надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої 
діяльності чи організації освітнього процесу; 

Положення - локально-правовий акт, що визначає основні правила 
організації, описує мету, структуру, взаємні обов'язки групи людей чи організацій, які 
об'єдналися для досягнення спільної мети. 

Правило - вимога для виконання якихось умов всіма учасниками якої-небудь 

дії. 

Процедура - офіційно встановлений чи узвичаєний порядок здійснення, 
виконання або оформлення чого-небудь. 

 
 



 
 

 

Списування - виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел 
інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час оцінювання 
результатів навчання; 

Стратегія-довгостроковий, послідовний, конструктивний, раціональний, 
підкріплений ідеологією, стійкий до невизначеності умов середовища план, який 
супроводжується постійним аналізом та моніторингом в процесі його реалізації та 
спрямований з певною метою на досягнення успіху в кінцевому результаті. 

Фабрикація - вигадування даних чи фактів,що використовуються в 
освітньому процесі; 

Хабарництво - надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 
пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи будь- яких інших 
благ матеріального або нематеріального характеру з метою отримання неправомірної 
переваги в освітньому процесі; 

Внутрішня система забезпечення якості освіти в закладі включає: 

-​ стратегію та процедури забезпечення якості освіти; 

-​ систему та механізми забезпечення академічної доброчесності; 
-​ критерії, правила і процедури оцінювання здобувачів освіти; 

-​ критерії, правила і процедури оцінювання педагогічної діяльності 
педагогічних працівників; 

-​ оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання управлінської 
діяльності керівних працівників закладу освіти; 

-​ забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного 
управління закладом освіти; 

-​ створення в закладі освіти інклюзивного освітнього середовища, 
універсального дизайну та розумного пристосування. 

-​ вивчення та самооцінювання якості освіти. 

Складовими внутрішніх чинників забезпечення якості загальної 
середньої освіти є: 

-​ якість основних умов освітнього процесу; 

-​ якість реалізації освітнього процесу; 

-​ якість результатів освітнього процесу. 
 
Забезпечення якості загальної середньої освіти закладу повинні відповідати 

Державним стандартам відповідних рівнів, що є пріоритетом та спільною метою 
освітньої діяльності всіх її учасників. 

Забезпечення якості освіти є багатоплановим і включає в себе: 

 
 



 
 

 

-наявність необхідних ресурсів (кадрових, фінансових, матеріальних, 
інформаційних, наукових, навчально-методичних тощо); 

-організацію освітнього процесу, що відповідає сучасним тенденціям розвитку 
науки і освіти; контроль освітньої діяльності та якості підготовки фахівців на всіх 
етапах навчання. 

Внутрішня система забезпечення якості освіти, спрямована на вдосконалення 
всіх напрямів діяльності закладу. 

Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти 
регламентує зміст і порядок забезпечення якості освіти для здобувачів загальної 
середньої освіти за такими напрямами: 

-​ освітнє середовище; 

-​ система оцінювання освітньої діяльності здобувачів освіти; 

-​ система педагогічної діяльності; 

-​ система управлінської діяльності. 

Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти погоджується 
педагогічною радою, яка має право вносити в нього зміни та доповнення, 
затверджується керівником закладу та вводиться в дію наказом. 

Дія цього Положення поширюється та є обов’язковою до виконання для всіх 
учасників освітнього процесу в закладі освіти. 

Положення публікується на офіційному веб-сайті закладу. 

 
 



 
 

ІІ. СТРАТЕГІЯ ТА ПРОЦЕДУРА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ 
 
Стратегія та процедура забезпечення якості освіти в 

Малютянській гімназії базується на наступних принципах: 
-​ відповідності Державним стандартам загальної середньої освіти; 
-​ відповідальності за забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності; 
-​ системності в управлінні якістю на всіх стадіях освітнього процесу; 
-​ здійснення обґрунтованого моніторингу якості; 
-​ готовності суб’єктів освітньої діяльності до ефективних змін; 
-​ відкритості інформації на всіх етапах забезпечення якості та прозорості 

процедур системи забезпечення якості освітньої діяльності. 
Стратегія (політика) та процедури забезпечення якості освіти 

передбачають здійснення таких процедур і заходів: 
− удосконалення планування освітньої діяльності; 

− підвищення якості знань здобувачів освіти; 
− посилення кадрового потенціалу закладу освіти та підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників; 
− забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього 

процесу та підтримки здобувачів освіти; 
− розвиток інформаційних систем з метою підвищення ефективності 

управління освітнім процесом; 
− забезпечення публічності інформації про діяльність закладу; 

− створення системи запобігання та виявлення академічної недоброчесності в 
діяльності педагогічних працівників та здобувачів освіти. 

Основними напрямками політики із забезпечення якості освітньої 
діяльності в закладі освіти є: 

-​ якість освіти; 

-​ рівень професійної компетентності педагогічних працівників і 
забезпечення їх вмотивованості до підвищення якості освітньої діяльності; 

-​ якість реалізації освітніх програм, вдосконалення змісту, форм 
та методів освітньої діяльності та підвищення рівня об’єктивності оцінювання. 

Механізм функціонування системи забезпечення якості освіти в 
Малютянській гімназії включає послідовну підготовку та практичну реалізацію 
наступних етапів управління: 

–​ планування (аналіз сучасного стану освітньої діяльності та освітнього 
процесу; визначення сильних сторін і проблем у розвитку; визначення пріоритетних 
цілей та розробка планів їх реалізації); 

–​ організацію (переформатування/створення організаційної структури для 

 
 



 
 

досягнення поставлених цілей; визначення, розподіл та розмежування 
повноважень із метою координування та взаємодії у процесі виконання завдань); 
–​ контроль (розробка процедур вимірювання та зіставлення отриманих 

результатів зі стандартами); 
–​ коригування (визначення та реалізація необхідних дій та заходів, 

націлених на стимулювання процесу досягнення максимальної відповідності 
стандартам). 

Система контролю якості освітнього процесу в закладі включає: 

•​ Самооцінку ефективності діяльності із забезпечення якості; 

•​ Контроль якості результатів навчання та об’єктивності оцінювання; 

•​ Контроль якості реалізації навчальних (освітніх) програм. 

 
Критеріями ефективності внутрішньої системи забезпечення якості 

освіти в Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів є: 

1.​ Досягнення здобувачів освіти, показники результатів їх навчання. 

2.​ Відповідність показників успішності здобувачів освіти результатам їх 
навчання на кожному рівні повної загальної середньої освіти під час державної 
підсумкової атестації, зовнішнього незалежного оцінювання. 

3.​ Якісний склад та ефективність роботи педагогічних працівників. 

4.​ Показник наявності освітніх, методичних і матеріально-технічних 
ресурсів для забезпечення якісного освітнього процесу 

 
Завдання внутрішньої системи забезпечення якості освіти в Малютянській ЗОШ І-ІІ 

ступенів: 
-​ оновлення методичної бази освітньої діяльності; 
-​ контроль за виконанням навчальних планів та освітньої програми, 

якістю знань, умінь і навичок учнів, розробка рекомендацій щодо їх покращення; 
-​ моніторинг та оптимізація соціально-психологічного середовища закладу 

освіти; 
-​ створення необхідних умов для підвищення фахового 

кваліфікаційного рівня педагогічних працівників. 

 
 



 
 

ІІІ. СИСТЕМА ВНУТРІШНЬОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ЇЇ ВИКОНАННЯМ 

 
Стратегія та процедура забезпечення якості освіти базується на наступних 

принципах: 
-​ принцип процесного підходу, що розглядає діяльність закладу як 

сукупність освітніх процесів, які спрямовані на реалізацію визначених закладом 
стратегічних цілей, при цьому управління якістю освітніх послуг реалізується через 
функції планування, організації, мотивації та контролю; 

-​ принцип цілісності, який вимагає єдності впливів освітньої 
діяльності, їх підпорядкованості, визначеній меті якості освітнього процесу; 

принцип розвитку, що виходить з необхідності вдосконалення якості 
освітнього процесу відповідно до зміни внутрішнього та зовнішнього середовища, 
аналізу даних та інформації про результативність освітньої діяльності; 

-​ принцип партнерства, що враховує взаємозалежність та взаємну 
зацікавленість суб’єктів освітнього процесу, відповідно до їх поточних та майбутніх 
потреб у досягненні високої якості освітнього процесу. 

-​ принцип відповідності Державним стандартам загальної середньої освіти; 
-​ принцип відповідальності за забезпечення якості освіти та якості 

освітньої діяльності; 
-​ принцип системності в управлінні якістю на всіх стадіях освітнього процесу; 

-​ принцип здійснення обґрунтованого моніторингу якості освіти; 

-​ принцип готовності суб’єктів освітньої діяльності до ефективних змін; 
-​ принцип відкритості інформації на всіх етапах забезпечення 

якості та прозоростіпроцедур системи забезпечення якості освітньої 
діяльності. 

Стратегія (політика) та процедури забезпечення якості​освіти 
передбачають здійснення таких процедур і заходів: 

-​ удосконалення планування освітньої діяльності; 

-​ підвищення якості знань здобувачів освіти; 
-​ посилення кадрового потенціалу закладу освіти та 

підвищення кваліфікаціїпедагогічних працівників; 
-​ забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітнього 

процесу тапідтримки здобувачів освіти; 
-​ розвиток інформаційних систем з метою підвищення ефективності 

управління освітнім процесом; 
забезпечення публічності інформації про діяльність закладу; 

-​ створення системи запобігання та виявлення академічної 
недоброчесності в діяльності педагогічних працівників та здобувачів освіти. 

Основними напрямами політики із забезпечення якості освітньої діяльності в 
закладі освіти є: 

-​ якість освіти; 

-​ рівень професійної компетентності педагогічних працівників і забезпечення їх 

 
 



 
 

вмотивованості до підвищення якості освітньої діяльності; 
-​ якість реалізації освітніх програм, вдосконалення змісту, форм та 

методів освітньої діяльності та підвищення рівня об’єктивності оцінювання. 
Механізм функціонування системи забезпечення якості освіти закладу 

включає послідовну підготовку та практичну реалізацію наступних етапів управління: 
-​ планування (аналіз сучасного стану освітньої діяльності та освітнього 

процесу; визначення сильних сторін і проблем у розвитку; визначення пріоритетних 
цілей та розробка планів їх реалізації); 

-​ організацію (переформатування/створення організаційної структури для 
досягнення поставлених цілей; визначення, розподіл та розмежування повноважень 
із метою координування та 

взаємодії у процесі виконання завдань); 
-​ контроль (розробка процедур вимірювання та зіставлення отриманих 

результатівзі стандартами); 
-​ коригування (визначення та реалізація необхідних дій та заходів, 

націлених на стимулювання процесу досягнення максимальної відповідності 
стандартам). 

Функції самооцінювання 
-​ Отримання порівняльних даних, виявлення динаміки і 

факторіввпливу на динаміку. 
-​ Упорядкування інформації про стан і динаміку якості освітньогопроцесу. 
-​ Координація діяльності організаційних структур (шкільні 

методичні об’єднання, творчі групи) задіяних у процедурах моніторингу. 
Форми самооцінювання 
-​ Самооцінка власної діяльності на рівні педагога, учня, адміністратора. 
-​ Внутрішня оцінка діяльності керівниками шкільних методичнихоб’єднань. 
-​ Зовнішнє оцінювання діяльності. 
Етапи проведення самооцінювання 

Терміни проведення моніторингу визначаються планом роботи школи на 
кожен навчальний рік. 

Самооцінювання включає три етапи: 

а) підготовчий — визначення об’єкта вивчення, визначення мети, критерії 
оцінювання, розробка інструментарію і механізму відстеження, визначення термінів; 

б) практичний (збір інформації) — аналіз документації, тестування, контрольні 
зрізи, анкетування, цільові співбесіди, самооцінка тощо; 

в) аналітичний — систематизація інформації, аналіз інформації, коректування, 
прогнозування, контроль за виконанням прийнятих управлінських рішень. 

Виконавці 

Виконавцями самооцінювання є: заступник директора, керівники шкільних 
методичних об’єднань, педагогічні працівники певної спеціалізації, вчителі- 
предметники, класні керівники, представники соціально-психологічної служби школи. 

 
 



 
 

ІV. СИСТЕМА ТА МЕХАНІЗМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ 
ДОБРОЧЕСНОСТІ. 

 

❖​ посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

❖​ дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

❖​ надання достовірної інформації про методики і результати досліджень, 

джерела використаної інформації та власну педагогічну (науково- педагогічну, творчу) 
діяльність; 

❖​ контроль за дотриманням академічної доброчесності здобувачами освіти; 

❖​ об’єктивне оцінювання результатів навчання. 

 
Дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти передбачає: 

❖​ самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання; 

❖​ посилання​ на​ джерела​ інформації​ у​ разі

​ використання​ ідей,​ розробок, тверджень, відомостей; 

❖​ дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

❖​ надання достовірної інформації про результати власної навчальної 

(наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

 
Порушенням академічної доброчесності вважається: 

❖​ академічний плагіат - оприлюднення (частково або повністю) наукових 

(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 
дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів (оприлюднених 
творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 

❖​ самоплагіат - оприлюднення (частково або повністю) власних раніше 

опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів; 

❖​ списування - виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел 
 
 



 
 

інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час оцінювання 
результатів навчання; 

❖​ обман - надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої 

(наукової, творчої) діяльності чи організації освітнього процесу; 

❖​ хабарництво - надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 

пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи будь-яких інших 
благ матеріального або нематеріального характеру з метою отримання неправомірної 
переваги в освітньому процесі; 

❖​ необ’єктивне оцінювання   -   свідоме   завищення   або   заниження   оцінки 

 
 



 
 

результатів навчання здобувачів освіти. 

 
Види відповідальності за порушення академічної доброчесності 
 
Кожна особа, стосовно якої порушено питання про порушення нею 

академічної доброчесності, має такі права: 

❖​ ознайомлюватися з усіма матеріалами перевірки щодо встановлення 

факту порушення академічної доброчесності, подавати до них зауваження; 

❖​ особисто або через представника надавати усні та письмові 

пояснення або відмовитися від надання будь - яких пояснень, брати участь у 

дослідженні доказів порушення академічної доброчесності; 

❖​ знати про дату, час і місце та бути присутньою під час розгляду 

питання про встановлення факту порушення академічної доброчесності та 

притягнення її до академічної відповідальності; 

❖​ оскаржити рішення про притягнення до академічної відповідальності 

до органу, уповноваженого розглядати апеляції, або до суду. 

Нормативна база: 

-​ Закон України «Про освіту»; 

-​ Закон України «Про загальну середню освіту»; 

-​ Концепція реалізації державної політики у сфері реформування 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, 

схвалена розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14 грудня 2016 року № 

988-р; 

-​ Статут закладу загальної середньої освіти. 

 
 



 
 

V. КРИТЕРІЇ, ПРАВИЛА І ПРОЦЕДУРИ ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ 
ОСВІТИ  

          Компетентнісна освіта зорієнтована на практичні результати, досвід 
особистої діяльності, вироблення ставлень, що зумовлює принципові зміни в 
організації навчання, яке стає спрямованим на розвиток конкретних цінностей і 
життєво необхідних знань і умінь учнів. У контексті цього змінюються і підходи до 
оцінювання результату освітньої діяльності здобувачів освіти як складової 
освітнього процесу. Оцінювання має ґрунтуватися на позитивному принципі, що 
передусім передбачає врахування рівня досягнень учня. Результати освітньої 
діяльності учнів на всіх етапах освітнього процесу не можуть обмежуватися 
знаннями, уміннями, навичками. Метою навчання мають бути сформовані 
компетентності, як загальна здатність, що базується на знаннях, досвіді та 
цінностях особистості. Вимоги до обов'язкових результатів навчання 
визначаються з урахуванням компетентнісного підходу до навчання, в основу 
якого покладено ключові компетентності.  

До ключових компетентностей належать: 1) вільне володіння державною 
мовою, що передбачає уміння усно і письмово висловлювати свої думки, 
почуття, чітко та аргументовано пояснювати факти, а також любов до читання, 
відчуття краси слова, усвідомлення ролі мови для ефективного спілкування та 
культурного самовираження, готовність вживати українську мову як рідну в 
різних життєвих ситуаціях; 2) здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від 
державної) та іноземними мовами, що передбачає активне використання рідної 
мови в різних комунікативних ситуаціях, зокрема в побуті, освітньому процесі, 
культурному житті громади, можливість розуміти прості висловлювання 
іноземною мовою, спілкуватися нею у відповідних ситуаціях, оволодіння 
навичками міжкультурного спілкування; 3) математична компетентність, що 
передбачає виявлення простих математичних залежностей в навколишньому 
світі, моделювання процесів та ситуацій із застосуванням математичних 
відношень та вимірювань, усвідомлення ролі математичних знань та вмінь в 
особистому і суспільному житті людини; 4) компетентності у галузі природничих 
наук, техніки і технологій, що передбачають формування допитливості, 
прагнення шукати і пропонувати нові ідеї, самостійно чи в групі спостерігати та 
досліджувати, формулювати припущення і робити висновки на основі 
проведених дослідів, пізнавати себе і навколишній світ шляхом спостереження та 
дослідження; 5) інноваційність, що передбачає відкритість до нових ідей, 
ініціювання змін у близькому середовищі (клас, школа, громада тощо), 
формування знань, умінь, ставлень, що є основою компетентнісного підходу, 
забезпечують подальшу здатність успішно навчатися, провадити професійну 
діяльність, відчувати себе частиною спільноти і брати участь у справах громади; 
6) екологічна компетентність, що передбачає усвідомлення основи екологічного 
природокористування, дотримання правил природоохоронної поведінки, 
ощадного використання природних ресурсів, розуміючи важливість збереження 
природи для сталого розвитку суспільства; 7) інформаційно-комунікаційна 
 
 



 
 

компетентність, що передбачає опанування основою цифрової грамотності для 
розвитку і спілкування, здатність безпечного та етичного використання засобів 
інформаційно-комунікаційної компетентності у навчанні та інших життєвих 
ситуаціях; 8) навчання впродовж життя, що передбачає опанування уміннями і 
навичками, необхідними для подальшого навчання, організацію власного 
навчального середовища, отримання нової інформації з метою застосування її 
для оцінювання навчальних потреб, визначення власних навчальних цілей та 
способів їх досягнення, навчання працювати самостійно і в групі; 9) громадянські 
та соціальні компетентності, пов'язані з ідеями демократії, справедливості, 
рівності, прав людини, добробуту та здорового способу життя, усвідомленням 
рівних прав і можливостей, що передбачають співпрацю з іншими особами для 
досягнення спільної мети, активність в житті класу і школи, повагу до прав інших 
осіб, уміння діяти в конфліктних ситуаціях, пов'язаних з різними проявами 
дискримінації, цінувати культурне розмаїття різних народів та ідентифікацію себе 
як громадянина України, дбайливе ставлення до власного здоров'я і збереження 
здоров'я інших людей, дотримання здорового способу життя; 10) культурна 
компетентність, що передбачає залучення до різних видів мистецької творчості 
(образотворче, музичне та інші види мистецтв) шляхом розкриття і розвитку 
природних здібностей, творчого вираження особистості; 11) підприємливість та 
фінансова грамотність, що передбачають ініціативність, готовність брати 
відповідальність за власні рішення, вміння організовувати свою діяльність для 
досягнення цілей, усвідомлення етичних цінностей ефективної співпраці, 
готовність до втілення в життя ініційованих ідей, прийняття власних рішень.  

Основними функціями оцінювання навчальних досягнень учнів є: 

 - контролююча - визначає рівень досягнень кожного учня (учениці), 
готовність до засвоєння нового матеріалу, що дає змогу вчителеві відповідно 
планувати й викладати навчальний матеріал;  

- навчальна - сприяє повторенню, уточненню й поглибленню знань, їх 
систематизації, вдосконаленню умінь та навичок; 

 - діагностико-коригувальна - з'ясовує причини труднощів, які виникають 
в учня (учениці) в процесі навчання; виявляє прогалини у засвоєному, вносить 
корективи, спрямовані на їх усунення; 

 - стимулювально-мотиваційна - формує позитивні мотиви навчання; - 
виховна - сприяє формуванню умінь відповідально й зосереджено працювати, 
застосовувати прийоми контролю й самоконтролю, рефлексії навчальної 
діяльності. 

 При оцінюванні навчальних досягнень учнів мають ураховуватися: - 
характеристики відповіді учня: правильність, логічність, обґрунтованість, 
цілісність;  

- якість знань: повнота, глибина, гнучкість, системність, міцність;  

- сформованість предметних умінь і навичок;  

- рівень володіння розумовими операціями: вміння аналізувати, 
 
 



 
 

синтезувати, порівнювати, абстрагувати, класифікувати, узагальнювати, робити 
висновки тощо;  

- досвід творчої діяльності (вміння виявляти проблеми та розв'язувати їх, 
формулювати гіпотези); 

 - самостійність оцінних суджень.  

Характеристики якості знань взаємопов'язані між собою і доповнюють 
одна одну.  

Повнота знань - кількість знань, визначених навчальною програмою. 
Глибина знань - усвідомленість існуючих зв'язків між групами знань.  

Гнучкість знань - уміння учнів застосовувати набуті знання у стандартних 
і нестандартних ситуаціях; знаходити варіативні способи використання знань; 
уміння комбінувати новий спосіб діяльності із вже відомих.  

Системність знань - усвідомлення структури знань, їх ієрархії і 
послідовності, тобто усвідомлення одних знань як базових для інших.  

Міцність знань - тривалість збереження їх в пам'яті, відтворення їх в 
необхідних ситуаціях. Знання є складовою умінь учнів діяти. Уміння виявляються 
в різних видах діяльності і поділяються на розумові і практичні.  

Навички - дії доведені до автоматизму у результаті виконання вправ. Для 
сформованих навичок характерні швидкість і точність відтворення.  

Ціннісні ставлення виражають особистий досвід учнів, їх дії, 
переживання, почуття, які виявляються у відносинах до оточуючого (людей, 
явищ, природи, пізнання тощо). У контексті компетентнісної освіти це 
виявляється у відповідальності учнів, прагненні закріплювати позитивні надбання 
в освітній діяльності, зростанні вимог до свої навчальних досягнень. Названі 
вище орієнтири покладено в основу чотирьох рівнів навчальних досягнень учнів: 
початкового, середнього, достатнього, високого. Вони визначаються за такими 
характеристиками: 

 Перший рівень - початковий. Відповідь учня (учениці) фрагментарна, 
характеризується початковими уявленнями про предмет вивчення.  

Другий рівень - середній. Учень (учениця) відтворює основний 
навчальний матеріал, виконує завдання за зразком, володіє елементарними 
вміннями навчальної діяльності.  

Третій рівень - достатній. Учень (учениця) знає істотні ознаки понять, 
явищ, зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, а також 
самостійно застосовує знання в стандартних ситуаціях, володіє розумовими 
операціями (аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє робити 
висновки, виправляти допущені помилки. Відповідь учня (учениця) правильна, 
логічна, обґрунтована, хоча їм бракує власних суджень.  

Четвертий рівень - високий. Знання учня (учениці) є глибокими, міцними, 
системними; учень (учениця) вміє застосовувати їх для виконання творчих 
завдань, його (її) навчальна діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 
 
 



 
 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і відстоювати особисту позицію.  

Водночас, визначення високого рівня навчальних досягнень, зокрема 
оцінки 12 балів, передбачає знання та уміння в межах навчальної програми і не 
передбачає участі школярів у олімпіадах, творчих конкурсах тощо. Кожний 
наступний рівень вимог вбирає в себе вимоги до попереднього, а також додає 
нові характеристики. Оцінювання результатів навчання здійснюється відповідно 
до: 

-​ Методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання 
учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти» від 13 липня 2021 року № 
813 
(https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-oc
inyuvannya-rezultativ-navchannya-uchniv-1-4-klasiv-zakladiv-zagalnoyi-serednoyi-os
viti). 

-​ Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів (вихованців) у 
системі загальної середньої освіти, затверджених наказом МОНмолодьспорт від 
13.04.2011 року № 329. Критерії оцінювання навчальних досягнень реалізуються 
в нормах оцінок, які встановлюють чітке співвідношення між вимогами до знань, 
умінь і навичок, які оцінюються, та показником оцінки в балах. 

Результати оцінювання особистісних надбань учнів у 1-4 класах 
виражають вербальною оцінкою, об’єктивних результатів навчання у 1-2 класах 
– вербальною оцінкою, у 3-4 класах – або вербальною, або рівневою оцінкою за 
вибором закладу.  

Оцінювання навчальних досягнень учнів основної школи здійснюється за 
12-бальною шкалою (відповідно до наказу МОН України від 21.08.2013 № 1222 «Про 
затвердження орієнтовних вимог оцінювання навчальних досягнень учнів із базових 
дисциплін у системі загальної середньої освіти»). 

​
            Відповідно до ступеня оволодіння знаннями і способами діяльності 
виокремлюються чотири рівні навчальних досягнень учнів: початковий, середній, 
достатній, високий. 

            Оцінювання здійснюється у процесі повсякденного вивчення результатів 
навчальної роботи учнів, а також за результатами перевірки навчальних досягнень 
учнів: усної (індивідуальне, групове, фронтальне опитування), письмової (самостійна 
робота, контрольна робота, тематична контрольна робота, тестування, та ін.). 

           Обов’язковому оцінюванню підлягають навчальні досягнення учнів з 
предметів інваріантної складової навчального плану закладу. 

Критерії оцінювання навчальних досягнень учнів базової та старшої школи 

Рівні Загальні критерії оцінювання навчальних 

 
 

https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-ocinyuvannya-rezultativ-navchannya-uchniv-1-4-klasiv-zakladiv-zagalnoyi-serednoyi-osviti
https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-ocinyuvannya-rezultativ-navchannya-uchniv-1-4-klasiv-zakladiv-zagalnoyi-serednoyi-osviti
https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-zatverdzhennya-metodichnih-rekomendacij-shodo-ocinyuvannya-rezultativ-navchannya-uchniv-1-4-klasiv-zakladiv-zagalnoyi-serednoyi-osviti


 
 

навчальних 
досягнень 

али досягнень учнів 

I. 
Початковий 

Учні розрізняють об’єкти вивчення 

Учні відтворюють незначну частину навчального 
матеріалу, мають нечіткі уявлення про об’єкт вивчення 

Учні відтворюють частину навчального матеріалу; 
з допомогою вчителя виконують елементарні завдання 

II. 
Середній 

Учні з допомогою вчителя відтворюють основний 
навчальний матеріал, можуть повторити за зразком певну 
операцію, дію 

Учні відтворюють основний навчальний матеріал, 
здатні з помилками й неточностями дати визначення 
понять, сформулювати правило 

Учні виявляють знання й розуміння основних 
положень навчального матеріалу. Відповіді їх правильні, 
але недостатньо осмислені. Вміють застосовувати знання 
при виконанні завдань за зразком 

III. 
Достатній 

Учні правильно відтворюють навчальний матеріал, 
знають основоположні теорії і факти, вміють наводити 
окремі власні приклади на підтвердження певних думок, 
частково контролюють власні навчальні дії 

Знання учнів є достатніми. Учні застосовують 
вивчений матеріал у стандартних ситуаціях, намагаються 
аналізувати, встановлювати найсуттєвіші зв’язки і 
залежність між явищами, фактами, робити висновки, 
загалом контролюють власну діяльність. Відповіді їх 
логічні, хоч і мають неточності 

 
 



 
 

Учні добре володіють вивченим матеріалом, 
застосовують знання в стандартних ситуаціях, уміють 
аналізувати й систематизувати інформацію, 
використовують загальновідомі докази із самостійною і 
правильною аргументацією 

IV. 
Високий 

0 

Учні мають повні, глибокі знання, здатні 
використовувати їх у практичній діяльності, робити 
висновки, узагальнення 

1 

Учні мають гнучкі знання в межах вимог 
навчальних програм, аргументовано використовують їх у 
різних ситуаціях, уміють знаходити інформацію та 
аналізувати її, ставити і розв’язувати проблеми 

2 

Учні мають системні, міцні знання в обсязі та в 
межах вимог навчальних програм, усвідомлено 
використовують їх у стандартних та нестандартних 
ситуаціях. Уміють самостійно аналізувати, оцінювати, 
узагальнювати опанований матеріал, самостійно 
користуватися джерелами інформації, приймати рішення 

     Основними видами оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти є 
поточне, тематичне, семестрове, річне оцінювання та державна підсумкова атестація. 

             Поточне оцінювання – це процес встановлення рівня навчальних 
досягнень учня в оволодінні змістом предмета, уміннями та навичками відповідно до 
вимог навчальних програм. 

            Об’єктом поточного оцінювання рівня навчальних досягнень учнів є 
знання, вміння та навички, самостійність оцінних суджень, досвід творчої діяльності та 
емоційно-ціннісного ставлення до навколишньої дійсності. 

            Поточне оцінювання здійснюється у процесі вивчення теми. Його 
основними завдання є: встановлення й оцінювання рівнів розуміння і первинного 
засвоєння окремих елементів змісту теми, встановлення зв’язків між ними та 
засвоєним змістом попередніх тем, закріплення знань, умінь і навичок. Інформація, 
отримана на підставі поточного контролю, є основною для коригування роботи 
вчителя на уроці. 

            Тематичному оцінюванню навчальних досягнень підлягають основні 
результати вивчення теми (розділу). 
 
 



 
 

Тематичне оцінювання навчальних досягнень учнів забезпечує: 

• усунення безсистемності в оцінюванні; 

• підвищення об’єктивності оцінки знань, навичок і вмінь; 

• індивідуальний та диференційований підхід до організації навчання; 

• систематизацію й узагальнення навчального матеріалу; 

• концентрацію уваги учнів до найсуттєвішого в системі знань з кожного 
предмета. 

              Тематична оцінка виставляється на підставі результатів опанування 
учнями матеріалу теми впродовж її вивчення з урахуванням поточних оцінок, різних 
видів навчальних робіт (практичних, лабораторних, самостійних, творчих, контрольних 
робіт) та навчальної активності школярів. 

          Перед початком вивчення чергової теми всі учні мають бути ознайомлені 
з тривалістю вивчення теми (кількість занять); кількістю й тематикою обов’язкових 
робіт і термінами їх проведення; умовами оцінювання. 

         Оцінка за семестр виставляється за результатами тематичного 
оцінювання, а за рік – на основі семестрових оцінок. 

           Учень має право на корегування семестрової й річної оцінки. 

Оцінювання навчальних досягнень учнів з особливими освітніми 
потребами 

Оцінювання навчальних досягнень учнів з особливими освітніми потребами 
орієнтоване: 

· на учня й передбачає вимірювання його індивідуального прогресу 

· на освітні стандарти та здійснюється в межах освітніх програм відповідно до 
адаптацій чи модифікацій, ІПР, у тому числі якщо учень не працює на рівні освітнього 
стандарту й модифікованих програм. 

Комплексне оцінювання учнів з особливими потребами включає первинне 
(виявлення наявних знань); формувальне (формування компетентностей через 
пізнання); підсумкове (узагальнення рівня сформованих компетентностей, вироблених 
знань, умінь, навичок). 

Мета комплексного оцінювання: 

· визначити особливості динаміки розвитку учня з особливими освітніми 
потребами; 

· надати йому ефективну підтримку; 
 
 



 
 

· усунути перешкоди для його соціальної і навчальної активності тощо. 

Отримана під час різних типів оцінювання інформація дає змогу педагогам 
уточнити й доповнити психолого-педагогічну оцінку розвитку дітей з особливими 
освітніми потребами, визначити цілі індивідуальної програми розвитку (ІПР), навчати їх 
на рівні класу й вчасно надавати підтримку, за потреби залучати спеціальних фахівців 
тощо. 

  Державна підсумкова атестація осіб, які здобувають загальну середню освіту 
в ЗЗСО, відбувається відповідно до наказу МОН України від 07.12.2018 № 1369 «Про 
затвердження Порядку проведення державної підсумкової атестації» (Із змінами, 
внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки України № 221 від 18.02.2019). 

 

Для недопущення перевантаження учнів 1-9 класів необхідно враховувати їх 
навчання в закладах освіти іншого типу (художніх, музичних, спортивних школах 
тощо), при оцінюванні учнів дозволяється враховувати результати їх навчання з 
відповідних предметів (музика, фізична культура та ін.) у позашкільних закладах. 
Оцінювання навчальних досягнень учнів 5-9 класів з факультативів, індивідуальних  
занять та консультацій здійснювати та записувати бали до класного журналу 
відповідно до рішення педагогічної ради. 

 
 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0244-19#n2


 
 

 

VІ. КРИТЕРІЇ, ПРАВИЛА І ПРОЦЕДУРИ ОЦІНЮВАННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

Внутрішня система забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності 

в Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів передбачає підвищення якості професійної 
підготовки фахівців відповідно до очікувань суспільства. 

Вимоги до педагогічних працівників Малютянській ЗОШ І-ІІ ст. встановлюються у 
відповідності до розділу VІІ Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 року 

№2143-ѴІІІ, чинного з 28.09.2017 року. 

Процедура призначення на посаду педагогічних працівників регулюється 
чинним законодавством відповідно до встановлених вимог (ст. 24 Закону «Про 
загальну середню освіту»). 

Основними критеріями оцінювання педагогічної діяльності 
педагогічних працівників у Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів є: 

-​ стан забезпечення кадрами відповідно фахової освіти; 

-​ освітній рівень педагогічних працівників; 
-​ результати атестації; 
-​ систематичність підвищення кваліфікації; 
-​ наявність педагогічних звань, почесних нагород; 
-​ наявність авторських програм, посібників, методичних 

рекомендацій, статей тощо; 
-​ участь в експериментальній діяльності; 

-​ результати освітньої діяльності; 
-​ оптимальність розподілу педагогічного навантаження; 
-​ показник плинності кадрів. 
З метою вдосконалення професійної підготовки педагогів Малютянській 

ЗОШ І-ІІ ступенів шляхом поглиблення, розширення й оновлення професійних 
компетентностей організовується підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників. 

Щорічне підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
здійснюється відповідно до статті 59 Закону України "Про освіту". 

Воно здійснюється за такими видами: 

-​ довгострокове підвищення кваліфікації: курси; 
-​ короткострокове підвищення кваліфікації: семінари, 

семінари-практикуми, тренінги, конференції, «круглі столи» тощо. 
Щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

затверджує педагогічна рада закладу. 
Основними критеріями оцінювання педагогічної діяльності педагогічних 

працівників є: 
 
 



 
 

 

-​ освітній рівень педагогічних працівників; 
-​ результати роботи у міжатестаційний період (самоосвіта, 

досягнення та результат) 

-​ результати атестації; 

-​ систематичність підвищення кваліфікації; 

-​ наявність педагогічних звань, почесних нагород; 

-​ наявність​ авторських​програм,​
посібників,​ методичних рекомендацій, статей тощо; 

-​ участь в експериментальній діяльності; 

-​ результати освітньої діяльності. 

З метою вдосконалення професійної підготовки шляхом поглиблення, 
розширення й оновлення професійних компетентностей організовується 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників. 

Щорічне підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів 
загальної середньої освіти здійснюється відповідно до статті 59 Закону України 
"Про освіту". Загальна кількість академічних годин для підвищення кваліфікації 
педагогічного працівника впродовж п’яти років не може бути меншою за 150 годин. 

Підвищення кваліфікації педагогічних працівників здійснюється за такими 
видами: 

-​ довгострокове підвищення кваліфікації: курси; 

-​ короткострокове підвищення кваліфікації: семінари, практикуми, 
тренінги, конференції, «круглі столи» тощо. 

Щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників затверджує 
педагогічна рада закладу. 

Показником​ ефективності​ та​
результативності​ діяльності​ педагогічних працівників є їх атестація. 

Процедура оцінювання педагогічної діяльності педагогічного працівника 
включає в себе атестацію та сертифікацію. 

Сертифікація педагогічних працівників - це зовнішнє оцінювання професійних 
компетентностей педагогічного працівника (у тому числі з педагогіки та 

психології, практичних вмінь застосування сучасних методів і технологій 

навчання), що здійснюється шляхом незалежного тестування, 
самооцінювання та вивчення практичногодосвіду роботи 

Сертифікація педагогічного працівника відбувається на добровільних 
засадах виключно за його ініціативою. 

 
 



 
 

 

VІІ. КРИТЕРІЇ, ПРАВИЛА І ПРОЦЕДУРИ ОЦІНЮВАННЯ 
УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ КЕРІВНИХ П РАЦІВНИКІВ ЗАКЛАДУ 
ОСВІТИ 

Внутрішня система забезпечення якості освіти та якості освітньої 
діяльності в Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів визначає стратегію управління в 
закладі освіти, напрямки ефективних змін та розвитку освітньої системи. 

Для цього застосовується моніторинг якості освітнього процесу в закладі 

освіти як систему збору, обробки, збереження та розповсюдження 
інформації про стан освітнього процесу чи окремих його елементів із метою 
інформаційного забезпечення управління та прийняття оптимальних управлінських 
рішень щодо підвищення ефективності функціонування усіх складових освітнього 
процесу, їхній взаємодії для досягнення очікуваних й запланованих результатів, а 
також інноваційного розвитку закладу освіти. 

Управління процесом забезпечення якості освіти в Малютянській ЗОШ 
І-ІІ ступенів забезпечується внутрішніми нормативно-правовими документами 
(статут, положення, рішення, накази тощо), що визначають зміст внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти та механізми її забезпечення. 

Процедура управління процесом забезпечення якості освіти в Малютянській 
ЗОШ І-ІІ ступенів включає: 

-​ ухвалення рішення про початок формування системи внутрішнього 
забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності; 

-​ призначення відповідальних за розробку, впровадження та 
функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

-​ навчання педпрацівників правилам і процедурам впровадження 
внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

-​ формування та підготовка аналітичної групи з визначення ефективності 
впровадження та функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти 
на окремих етапах та у цілому; 

-​ формування Політики та Цілей у сфері якості (на перспективу, 
навчальний рік тощо); 

-​ визначення видів діяльності та процесів у рамках складових внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти; 

-​ розробка процедур для визначених процесів (дій, заходів) (внутрішні 
нормативні основи закладу освіти); 

-​ визначення та розвиток системи моніторингу якості в закладі; 

-​ удосконалення системи аналізу та прийняття підсумкових рішень. 

Відповідальними за впровадження та вдосконалення системи забезпечення 
якості освіти та якості освітньої діяльності в Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів є 
директор, заступник  директора з навчально-виховної роботи,​ педагогічні 
працівники, методичні об’єднання, педагогічна рада закладу освіти. 

З метою позитивного впливу на якість освіти необхідним є 
організаційний компонент у процесі формування внутрішньої системи, а 
саме: 

●​ виокремлення в структурі закладу освіти осіб, що беруть участь у процесі  
 



 
 

управління якістю освіти (завуч, педагог-організатор, керівник 
методоб’єднання); 

●​ проведення заходів щодо навчання адміністративних та педагогічних 
працівників школи навичкам роботи для забезпечення якості освітнього процесу, 
підвищення оцінної культури педагогів; 

●​ розширення зв'язків закладу освіти з іншими освітніми установами, 
науковими організаціями, що спеціалізуються на вирішенні проблем управління 
якістю 

освіти. 

Критерії ефективності управлінської діяльності в Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів  
щодо забезпечення функціонування внутрішньої системи забезпечення якості 

освіти: 
-​ наявність нормативних документів, де закріплені вимоги до якості 

освітнього  процесу (модель випускника, освітня програма); 
-​ оптимальність та дієвість управлінських рішень; 

-​ раціональний розподіл роботи між працівниками закладу з урахуванням 
їх  кваліфікації, досвіду та ділових якостей; 

-​ забезпечення оптимальної організації освітнього процесу, який би 
забезпечував належний рівень освіченості і вихованості випускників та підготовку їх 
до життя в  сучасних умовах; 

-​ визначення найбільш ефективних для керівництва шляхів і форм 
реалізації стратегічних завдань, які б повною мірою відповідали особливостям 
роботи закладу та діловим якостям адміністрації, раціональне витрачення часу всіма 
працівниками закладу; 

-​ правильне    і    найбільш    ефективне    використання навчально 
матеріальної бази та створення сприятливих умов для її поповнення в сучасних 
умовах; 

 
 
 
забезпечення високого рівня працездатності всіх учасників освітнього процесу; 
-​ створення здорової творчої атмосфери в педагогічному колективі. 

Сучасні положення освітнього менеджменту вимагають від керівника навчального 
закладу фахових компетенцій: 

-​ прогнозувати позитивне майбутнє і формувати дух позитивних змін; 

-​ забезпечувати відкрите керівництво; 
-​ вивчати інтереси і потреби місцевої громади й суспільства в 

цілому, щоб визначати нові цілі і завдання; 
-​ організовувати роботу колективу на досягнення поставлених цілей; 

-​ працювати над залученням додаткових ресурсів для якісного 
досягнення цілей; 

-​ постійно вчитися і стимулювати до цього членів педагогічного 
колективу. Адміністрацією закладу створюються необхідні умови для оптимальної 
діяльності учасників освітнього процесу, усуваються виявлені недоліки в роботі, 
здійснюється реалізація програм стратегічного розвитку закладу. 
 
 



 
 

Вимоги до ділових та особистісних якостей адміністрації закладу освіти: 

-​ цілеспрямованість та саморозвиток; 
-​ компетентність; 

-​ динамічність та самокритичність;  

-​ управлінська етика; 
-​ прогностичність та аналітичність; 
-​ креативність, здатність до інноваційного пошуку. 

-​ здатність приймати своєчасне рішення та брати на себе 
відповідальність за результат діяльності. 

Ефективність управлінської діяльності керівника закладу включає стан 
реалізації його управлінських функцій, основних аспектів та видів діяльності, 
ступінь їх впливу на результативність освітнього процесу, а саме: 

1.​ Саморозвиток та самовдосконалення керівника у сфері 
управлінської діяльності. 

2.​ Стратегічне планування базується на положеннях концепції 
розвитку закладу, висновках аналізу та самоаналізу результатів діяльності. 

3.​ Річне планування формується на стратегічних засадах розвитку закладу. 

4.​ Здійснення аналізу і оцінки ефективності реалізації планів, проектів. 
5.​ Забезпечення професійного розвитку вчителів, методичного 

супроводу молодих спеціалістів. 
6.​ Поширення позитивної інформації про заклад. 
7.​ Створення повноцінних умов функціонування закладу (безпечні та гігієнічні). 
8.​ Застосування ІКТ-технологій у освітньому процесі. 
Забезпечення якості освіти через взаємодію всіх учасників освітнього процесу 
Сучасні виклики освітнього менеджменту вимагають від керівника закладу таких 

фахових компетенцій: 
-​ прогнозувати позитивне майбутнє і формувати дух позитивних змін; 
-​ забезпечувати відкрите керівництво; 
-​ вивчати інтереси і потреби місцевої громади й суспільства в 

цілому, щоб визначати нові цілі і завдання; 
-​ організовувати роботу колективу на досягнення поставлених цілей; 
-​ працювати над залученням додаткових ресурсів для якісного 

досягнення цілей; постійно вчитися і стимулювати до цього членів педагогічного 
колективу. 

 
 



 
 

 

Забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного управління 
закладом освіти. 

У Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів здійснюється збір, узагальнення, аналіз та 
використання відповідної інформації для ефективного управління освітнім процесом та 
іншою діяльністю. 

У закладі створений банк даних (статистика) за результатами освітнього процесу 
та освітньої діяльності: 

-​ статистична інформація форм ЗНЗ-1, 83-РВК. 

 

 
 

Для забезпечення більш широких і різноманітних зв'язків закладу із зовнішнім 
середовищем, у тому числі доступу до різних баз даних, джерел інформації 

Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів підключено до швидкісного Інтернету. 
Є зона Wі-Fі підключення. 

Для забезпечення створення єдиного інформаційного поля та забезпечення публічності 
інформації про заклад освіти в Малютянській ЗОШ І-ІІ ступенів функціонує офіційний сайт 
закладу http: //malut.school.org.ua/ 

 

Безпекова складова закладу 

У законодавстві загальні вимоги, які забезпечують безпечне освітнє середовище 
закладу регулює Закон Про освіту. Права та обов’язки всіх учасників освітнього процесу 
визначаються в ньому у 53, 54 та 55 статтях. 

Основними складовими безпечного освітнього середовища є: 

–​ безпечні й комфортні умови праці та навчання; 
–​ відсутність дискримінації та насильства; 
–​ створення інклюзивного і мотивувального простору. 

Створення безпеки спрямоване на виконання таких завдань: 
–​ формування в учнів компетентностей, важливих для успішної соціалізації 

особистості; 
–​ впровадження демократичної культури, захист прав дитини і формування 

демократичних цінностей; 
–​ запобігання та протидія таким негативним явищам серед дітей та учнівської 

молоді як насильство, кібербулінг, булінг тощо; 
–​ формування у дітей і підлітків життєвих навичок (психосоціальних 

компетентностей), які сприяють соціальній злагодженості, відновленню психологічної 
рівноваги; 

–​ запобігання та протидія торгівлі людьми, формування у школярів таких 
життєвих навичок, як спілкування, прийняття рішень, критичне мислення, управління 
емоціями, стресами та конфліктними ситуаціями, формування цінностей та набуття 
відповідних компетентностей; 

–​ формування морально-етичних, соціальних, громадянських ціннісних 
орієнтирів, виховання національно свідомої, духовно багатої, фізично досконалої 
 
 

http://bc.com.ua


 
 

особистості; 

–​ профілактика девіантної поведінки, правопорушень та злочинності серед 
неповнолітніх; 

–​ профілактика залежностей та шкідливих звичок, пропаганда здорового 
способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я як найвищої 
соціальної цінності; 

–​ формування творчого середовища, залучення учнів в позаурочний час до 
спорту, творчості, мистецтва, інших громадських заходів з метою їх позитивної 
самореалізації, соціалізації; 

розвиток творчої співпраці педагогічного колективу, учнів і батьків на засадах 
педагогіки партнерства. 

 
 



 

VIII. ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ, УНІВЕРСАЛЬНИЙ ДИЗАЙН ТА 
РОЗУМНЕ ПРИСТОСУВАННЯ 

Заклад освіти забезпечує здобувача освіти з особливими освітніми 
потребами інклюзивним освітнім середовищем : 

-​ необхідними ресурсами освітнього процесу, що мають відповідати 
ліцензійним та акредитаційним вимогам; 

-​ умовами доступності закладу освіти для навчання осіб з особливими 
освітніми потребами. 

Право на доступну освіту зазначеної категорії дітей реалізується за бажанням 
батьків шляхом організації індивідуальної форми навчання. 

Заклад освіти за потреби утворює інклюзивні та/або спеціальні групи і класи 
для навчання осіб з особливими освітніми потребами відповідно до індивідуальної 
програми розвитку та з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей (стаття 
20 Закону України «Про освіту») 

Практичне впровадження інклюзивного середовища базується на 
принципах універсального дизайну та розумного пристосування. 

Зокрема шкільний освітній процес забезпечує гнучку методику навчання, викладання 
та подання матеріалу; доступні та гнучкі навчальні плани й програми. 

Здобувачі освіти мають вдосталь часу, щоб надати відповідь на питання; 

використання навчального програмного забезпечення, яке має 
вказівки/застереження, коли здобувач освіти робить неправильний вибір. 

Наявність необхідного розміру і простору: 

-​ доступні навчальні місця для здобувачів освіти, у тому числі з прилеглим 
простором для асистентів вчителів; 

-​ меблі, фурнітура та обладнання, що підтримують широкий спектр 
навчання та навчальних методик 

У закладі освіти створено необхідні умови для навчання осіб з особливими освітніми 
потребами: 

1.​ Затишна класна кімната на першому поверсі. 

2.​ Внутрішні туалети на першому поверсі. 

3.​ Роздягальня в класній кімнаті. 

4.​ Освітній процес у разі потреби забезпечується навчальною, методичною та 
науковою літературою на паперових та електронних носіях завдяки фондам 

шкільної бібліотеки. 

5.​ Для якісного соціально-психологічного та 
психолого-медико-педагогічного супровіду дітей з особливими потребами, батьків та 
педагогів у штаті є посади практичного психолога, соціального педагога. 

 



 

ІХ. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПУБЛІЧНОСТІ ІНФОРМАЦІЇ ПРО ЗАКЛАД ОСВІТИ 
Публічність інформації про діяльність забезпечується згідно зі статтею 30 Закону 

України «Про освіту». 
В закладі освіти функціонує офіційний веб-сайт http: //malut.school.org.ua/ 

На офіційному сайті розміщуються інформація, якої вимагає стаття 30 Закону України 
«Про освіту»: 

•​ статут закладу освіти; 
•​ загальні правила для учнів школи; 
•​ кадровий склад закладу освіти; 
•​ територія обслуговування, закріплена за закладом освіти його засновником; 
•​ ліцензований обсяг та фактична кількість осіб, які навчаються у закладі освіти; 

•​ освітні програми; 
•​ матеріально-технічне забезпечення закладу; 
•​ результати моніторингу якості освіти 
•​ мова освітнього процесу; 
•​ наявність вільних місць в класах; 
•​ річний звіт про діяльність закладу освіти. 
Інформація,​ що підлягає оприлюдненню​ на офіційному​ сайті, 

систематично поновлюється. 
Показники ефективності реалізації: відповідність вимогам Закону України 

«Про освіту» щодо прозорості та інформаційної відкритості закладу освіти. 
 
 
Х. ВИВЧЕННЯ ТА САМООЦІНЮВАННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ 
Функції самооцінювання 

-​ Отримання порівняльних даних, виявлення динаміки і факторів впливу на 
динаміку. 

-​ Упорядкування інформації про стан і динаміку якості освітнього процесу. 

-​ Координація​ діяльності організаційних структур (шкільні методичні 
об’єднання, творчі групи) задіяних у процедурах моніторингу. 

 
Види самооцінювання 
-​ Моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти. 
-​ Моніторинг педагогічної діяльності. 
-​ Моніторинг за освітнім середовищем. 

 
Форми самооцінювання 

 

http://bc.com.ua


 

-​ Самооцінка власної діяльності на рівні педагога, учня, адміністратора. 
-​ Внутрішня оцінка діяльності керівниками шкільних методичних об’єднань. 
-​ Зовнішнє оцінювання діяльності. 

 
Моніторинг якості освіти 
Моніторинг якості освіти - це система послідовних і систематичних заходів, що 

здійснюються з метою виявлення та відстеження тенденцій у розвитку якості освіти в країні, 
на окремих територіях, у закладах освіти (інших суб’єктах освітньої діяльності), встановлення 
відповідності фактичних результатів освітньої діяльності її заявленим цілям, а також 
оцінювання ступеня, напряму і причин відхилень від цілей. 

Моніторинг якості освіти може бути внутрішній та зовнішній. 
Внутрішній моніторинг якості освіти проводиться закладом освіти (іншими суб’єктами 

освітньої діяльності). 
Завдання моніторингу: 

Здійснення систематичного контролю за освітнім процесом у школі. 
Створення власної системи неперервного і тривалого спостереження, оцінювання 

стану освітнього процесу. 
Аналіз чинників впливу на результативність успішності, підтримка високої мотивації 

навчання. 
Створення оптимальних соціально-психологічних умов для саморозвитку та 

самореалізації здобувачів освіти і педагогів. 
Прогнозування на підставі об’єктивних даних динаміки й тенденцій розвитку 

освітнього процесу в школі. 
Предметом моніторингу є якість освітнього процесу в закладі освіти. 
Об’єктом моніторингу є система організації освітнього процесу в школі, що включає 

кілька рівнів: 
-​ здобувач освіти; 
-​ учитель; 
-​ класний керівник; 
-​ батьки і громадськість та ін. 

 
Суб’єктами моніторингу виступають: 

-​ моніторингова група; 

-​ адміністрація закладу; 

-​ органи управління освітою (різних рівнів). 
 
Показники внутрішнього моніторингу якості освіти: 

 



 

1.Кадрове забезпечення освітньої діяльності- якісний​ і кількісний  
склад, професійний рівень педагогічного персоналу. 

2. Контингент здобувачів освіти. 

1.​ Психолого-соціологічний моніторинг. 

2.​ Здобувачі освіти. Результати навчання. 

3.​ Педагогічна діяльність. 

4.​ Управління закладом освіти. 

5.​ Освітнє середовище. 

6.​ Медичний моніторинг. 

7.​ Моніторинг охорони праці та безпеки життєдіяльності. 

8.​ Формування іміджу сучасного закладу освіти. 
 

Форми та методи моніторингу: 

- Самооцінювання освітніх систем (оцінювання стану системи, в якій відбуваються 
зміни, з подальшим прийняттям управлінського рішення); 

Педагогічний моніторинг (супровідний контроль та поточне коригування взаємодії 
вчителя й учня в організації і здійсненні освітнього процесу); 

-​ Освітній моніторинг (супровідне оцінювання і поточна регуляція будь-якого 
процесу в освіті); 

-​ Учнівське самооцінювання (комплекс психолого-педагогічних процедур, які 
супроводжують процес засвоєння учнями знань, сприяють виробленню нової інформації, 
необхідної для спрямування дій на досягнення навчальної мети); 

-​ Самооцінювання загальноосвітньої підготовки учнів (систематичне 
відстеження досягнення державних вимог підготовки учнів за основними навчальними 
дисциплінами); 

-​ Моніторинг результативності освітнього процесу (показує загальну картину 
дій усіх факторів, що впливають на навчання та виховання, і визначає напрями, які 
потребують більш детального дослідження). 

-​ Самооцінювання (автомоніторинг) власної діяльності педагогами, здобувачами 
освіти, адміністрацією; 

-​ Внутрішня оцінка діяльності адміністрацією, керівниками методичних 
об’єднань (проведення контрольних робіт, відвідування уроків, факультативних занять тощо. 

 
Критерії моніторингу: 

 



 

-​ об’єктивність (створення рівних умов для всіх учасників освітнього процесу); 

-​ систематичність (згідно алгоритму дій, етапів та в певній послідовності); 

відповідність завдань змісту досліджуваного матеріалу, чіткість оцінювання, 
шляхи перевірки результатів; 
-​ надійність (повторний контроль іншими суб’єктами); 

-​ гуманізм (в умовах довіри, поваги до особистості). 

 
Очікувані результати: 

-​ отримання результатів стану освітнього процесу в закладі освіти; 

-​ покращення функцій управління освітнім процесом, накопичення даних для 
прийняття управлінських і тактичних рішень. 

 
  Підсумки моніторингу: 

-​ Підсумки моніторингу узагальнюються у схемах, діаграмах, висвітлюються в 
аналітично-інформаційних матеріалах; 

-​ Дані моніторингу можуть використовуватись для обговорення на 
засіданнях методичних об’єднань, нарадах при директорі, педагогічних радах; 

-​ За​ результатами моніторингу розробляються рекомендації, приймаються 
управлінські рішення щодо планування та корекції роботи. 

 
Критерії щодо здійснення внутрішнього забезпечення якості освіти 
-​ Об’єктивність з метою максимального уникнення суб’єктивних оцінок, 

урахування всіх результатів (позитивних і негативних), створення рівних умов для всіх 
учасників освітнього процесу; 

-​ Врахування психолого-педагогічних особливостей; 
-​ Систематичність у проведенні етапів і видів досліджень у певній 

послідовності та за відповідною системою; 
-​ Гуманістична спрямованість з метою створення умов доброзичливості, 

довіри, поваги до особистості, позитивного емоційного клімату 

 



 

ХІ. Заключні положення 
Однією з важливих проблем забезпечення якості освітнього процесу в 

цілому залишається оцінка ефективності управління освітнім процесом зокрема, 
тому дана модель передбачає можливість вироблення своєї системи критеріїв, 
чинників, за якими можна оцінювати ефективність освітнього процесу, що   дасть   
можливість вносити відповідні корективи в його організацію. 

Рівень розвитку сучасної освіти вимагає від закладу високорозвиненого 
вміння обирати форми, методи, типи управління педагогічним колективом, ставити 
серйозні вимоги до його ділових та особистісних якостей, серед яких: 

-​ цілеспрямованість та саморозвиток; 

-​ компетентність; 
-​ динамічність та самокритичність; 
-​ управлінська етика; 

-​ прогностичність та аналітичність; 
-​ креативність, здатність до інноваційного пошуку. 
-​ здатність приймати своєчасне рішення та брати на себе 

відповідальність за результат діяльності. 
Разом з тим, ефективність управлінської діяльності закладу 

характеризується станом реалізації його управлінських функцій, основних аспектів 
та видів діяльності, ступенем їх впливу на результативність освітнього процесу з 
урахуванням основних чинників, для яких проводиться самоаналіз: 

1.​ Стратегічне планування розвитку закладу, основане на​
висновках, аналізу та самоаналізу результатів діяльності. 

2.​ Річне планування розвитку навчального закладу формується на 
стратегічних засадах. 

3.​ Здійснення аналізу і оцінки ефективності реалізації планів, проектів. 
4.​ Реальне календарне планування враховує усі напрямки 

діяльності школи та доводиться до відома усіх рівнів. 
5.​ Забезпечення акмеологічного професійного розвитку вчителів. 
6.​ Поширення позитивної інформації про заклад (засобами веб-сайтів, 
Інформаційних бюлетенів, громадських конференцій, семінарів, контактів з 

ЗМІ тощо). 
7.​ ​ Створення повноцінних умов функціонування закладу (безпечні 

та гігієнічні). Наявність засобів для фізичного, інтелектуального розвитку учнів та 
педколективу. 

8.​ Застосування ІКТ-технологій у навчально-виховному процесі та 
повсякденному житті. 

9.​ Забезпечення якості освіти через взаємодію всіх учасників освітнього 
процесу. 

10.​ Позитивна оцінка компетентності керівника з боку працівників та 
громадськості. 

Результати моніторингу внутрішньої системи забезпечення якості освіти 
у закладі повинні мати​ стимулюючий характер для змін певної освітньої 
діяльності. 

Внутрішня система забезпечення якості освіти в закладі повинна бути 
об’єктивною, відкритою, інформативною, прозорою. 
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ПОЛОЖЕННЯ 
про академічну доброчесність учасників освітнього процесу 

 Малютянської гімназії 
Боярської міської ради  
1. Загальні положення 

1.1. Положення про академічну доброчесність Малютянської гімназії Боярської 
міської ради (далі -Положення) є внутрішнім підзаконним нормативним  актом, який 
спрямований на забезпечення якісних освітніх послуг наданих здобувачам освіти, 
додержання моральних, правових, етичних норм поведінки всіма учасниками 
освітнього процесу закладу освіти. 
1.2. Положення розроблено на основі Конституції України, Конвенції ООН «Про права 
дитини», законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про 
запобігання корупції», «Про авторські та суміжні права», Статуту школи, правил 
внутрішнього розпорядку та інших нормативно-правових актів чинного 
законодавства України 
 2. Принципи, норми етики та забезпечення академічної доброчесності  
2.1. Академічна доброчесність – це сукупність етичних принципів та визначених 
законом правил, якими мають керуватися учасники освітнього процесу під час 
навчання, викладання та провадження наукової (творчої) діяльності з метою 
забезпечення довіри до результатів навчання, попередження порушень освітнього 
процесу. 
2.2. Порушеннями академічної доброчесності згідно ст.42 п. 4 Закону України «Про 
освіту» вважається: 
●​ Академічний плагіат – оприлюднення (частково або повністю) наукових 
(творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 
дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів (оприлюднених 
творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства. 
●​ Самоплагіат - оприлюднення (частково або повністю) власних раніше 
опублікованих наукових результатів як нових. 
●​ Фабрикація – вигадування даних чи фактів, що використовуються в 
освітньому процесі або наукових дослідженнях. 
●​ Фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що 
стосуються освітнього процесу чи наукових досліджень. 
●​ Списування – виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел 
інформації (шпаргалки, мікронавушники, телефони, планшети, тощо), крім 
дозволених для використання, зокрема під час оцінювання результатів навчання, а 
також повторне використання раніше виконаної іншою особою письмової роботи 
(лабораторної, контрольної, самостійної, індивідуальної, тощо). 

 



 

●​ Обман – надання завідомо неправдивої інформації щодо власної освітньої 
(наукової, творчої) діяльності чи організації освітнього процесу; формами обману є, 
зокрема, академічний плагіат, самоплагіат, фабрикація, фальсифікація та 
списування. 
●​ Хабарництво – надання (отримання) учасником освітнього процесу чи 
пропозиція щодо надання (отримання) коштів, майна, послуг, пільг чи будь-яких 
інших благ матеріального чи нематеріального характеру з метою отримання 
неправомірної переваги в освітньому процесі. 
●​ Зловживання впливом – пропозиція, обіцянка або надання неправомірної 
вигоди особі, яка пропонує чи обіцяє (погоджується) за таку вигоду або за надання 
такої вигоди третій особі вплинути на прийняття рішення особою, уповноваженою 
на виконання функцій держави. 
●​ Необ’єктивне оцінювання – свідоме завищення або заниження оцінки 
результатів навчання здобувачів освіти. 
2.3. Етика  та академічна  доброчесність забезпечуються: 
 2.3.1. учасниками освітнього процесу шляхом: 
●​ дотримання Конвенції ООН «Про права дитини», Конституції, законів 
України; 
●​ утвердження позитивного іміджу школи, примноження її традицій; 
●​ дотримання етичних норм спілкування на засадах партнерства, 
взаємоповаги, толерантності стосунків; 
●​ запобігання корупції, хабарництву; 
●​ збереження, поліпшення  та раціонального  використання 
навчально-матеріальної бази школи; 
●​ дотримання спеціальних законів за порушення академічної доброчесності та 
даного Положення, зокрема, посилання на джерела інформації у разі використання 
ідей, тверджень, відомостей; 
●​ дотримання  норм про авторські права; 
●​ надання правдивої  інформації про результати власної навчальної (наукової, 
творчої) діяльності; 
●​ невідворотності відповідальності з підстав та в порядку,  визначених 
відповідно Законом України «Про освіту» та іншими спеціальними законами. 
2.3.2.здобувачами освіти шляхом: 
●​ самостійного  виконання навчальних завдань поточного та підсумкового 
контролю без використання зовнішніх джерел інформації, крім дозволених для 
використання, зокрема під час оцінювання результатів навчання (самостійні, 
контрольні, ДПА); 
●​ особистою присутністю на всіх заняттях, окрім випадків, викликаних 
поважними причинами. 
2.3.3. педагогічними працівниками шляхом: 
●​ надання якісних освітніх послуг з використанням в практичній професійній  
діяльності  інноваційних здобутків в галузі освіти; 
●​ обов’язкової присутності, активної участі на засіданнях  педагогічної ради та  
колегіальної відповідальності за прийняті управлінські рішення; 
●​ незалежності професійної діяльності  від політичних партій, громадських і 
релігійних організацій; 
●​ підвищення професійного рівня шляхом саморозвитку і самовдосконалення, 
проходження вчасно  курсової підготовки; 

 



 

●​ дотримання правил внутрішнього розпорядку, трудової дисципліни, 
корпоративної етики; 
●​ об’єктивного і неупередженого оцінювання результатів навчання здобувачів  
освіти; 
●​ здійснення контролю за дотриманням академічної доброчесності 
здобувачами освіти; 
●​ інформування здобувачів освіти про типові порушення академічної 
доброчесності та види відповідальності за її порушення.  
3. Заходи з попередження, виявлення та встановлення фактів 
порушення етики та академічної доброчесності 
3.1. При прийомі на роботу працівник знайомиться із даним Положенням під розписку 
після ознайомлення із правилами внутрішнього розпорядку школи. 
3.2. Положення доводиться до батьківської громади, оприлюднюється на сайті 
школи. 
3.3.Адміністрація школи: 
3.3.1. Забезпечує попередження порушень академічної доброчесності шляхом 
практикумів, консультацій та інших колективних та індивідуальних форм навчання з 
педагогічними працівниками щодо створення, оформлення  ними методичних 
розробок  (робіт) для публікацій, на конкурси різного рівня; 
3.3.2. Використовує у своїй діяльності (рецензування робіт  на конкурси різного 
рівня,  на присвоєння  педагогічного звання) та  рекомендують вчителям сервіси 
безкоштовної перевірки робіт на антиплагіат. 
3.4. Педагогічні працівники, в процесі своєї освітньої діяльності, дотримуються етики 
та академічної  доброчесності, умов даного  Положення, проводять роз’яснювальну 
роботу із здобувачами освіти щодо норм  етичної поведінки  та  неприпустимості 
порушення академічної доброчесності (плагіат, порушення правил оформлення 
цитування, посилання на джерела інформації,  списування). 
3.5. Для прийняття рішення про призначення відповідальності за списуванння 
створюється Шкільна Комісія з попередження  списування здобувачами освіти (далі – 
Комісія) у складі класного керівника, вчителя-предметника, представника учнівського 
самоврядування класу. 
3.6. Комісія в разі встановлення фактів списування надає рекомендації щодо обрання 
форми відповідальності (повторне проходження оцінювання, відповідного освітнього 
компонента освітньої програми)  з урахуванням індивідуальних результатів освітньої 
діяльності здобувача. 
 
4. Види відповідальності за порушення академічної доброчесності 
4.1. Види академічної відповідальності за конкретне порушення академічної 
доброчинності визначають спеціальні закони та внутрішнє Положення школи. 
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​
5. Комісія з питань академічної доброчесності та етики педагогічних працівників 
5.1. Комісія з питань академічної доброчесності  та етики педагогічних працівників – 
незалежний орган для  розгляду питань, пов’язаних із  порушенням Положення та 
моніторингу щодо взаємного дотримання усіма учасниками освітнього процесу  
морально-етичних  норм поведінки та правових норм цього Положення. 
5.2. До складу Комісії входять представники педагогічного колективу, батьківської 
громади (за згодою). 
5.2.1. Персональний склад  Комісії затверджується рішенням педагогічної ради. 
5.2.2. Голова, заступник голови та секретар Комісії обираються з числа осіб, що 
входять до неї. 
5.2.3. Голова веде засідання, підписує протоколи та рішення тощо. 
5.2.4. За відсутності голови Комісії його обов’язки виконує заступник. 
5.2.5. Секретар Комісії здійснює повноваження щодо ведення протоколу засідання, 
технічної підготовки матеріалів до розгляду їх на засіданні тощо. 
5.2.6. Термін повноважень Комісії – 1 рік. 
5.3. Комісія розглядає питання порушення морально-етичних норм  поведінки та 
правових норм цього Положення  за потребою або ж заявою учасників освітнього 

 



 

процесу. 
5.4. Комісія має такі повноваження: 
●​ Виявляти та встановлювати факти порушення академічної доброчесності 
учасників освітнього процесу школи. 
●​ Проводити інформаційну роботу щодо популяризації принципів академічної 
доброчесності серед учасників освітнього процесу. 
●​ Готувати пропозиції, надавати рекомендації та консультації  щодо підвищення 
ефективності впровадження принципів академічної доброчесності в освітню 
діяльність школи. 
●​ Отримувати і розглядати заяви за умови, якщо вони носять не анонімний 
характер, щодо порушення академічної доброчесності учасників освітнього 
процесу школи. 
●​ Залучати до своєї роботи експертів з відповідних галузей, а також 
використовувати технічні і програмні засоби для встановлення фактів порушення 
норм академічної доброчесності за поданою заявою. 
●​ Доводити результати розгляду заяв щодо порушення академічної 
доброчесності до відома директора школи для подальшого реагування. 
5.5. Свої повноваження Комісія здійснює за умови, що кількість її членів, присутніх на 
засіданні, складатиме не менше ніж дві третини її складу. 
5.6. Комісія звітує про свою роботу двічі на рік. 
 
6. Прикінцеві положення 
6.1. Положення ухвалюється педагогічною радою школи більшістю голосів і набирає 
чинності з моменту схвалення. 
6.2. Учасники освітнього процесу мають знати Положення про академічну 
доброчесність. Незнання або нерозуміння норм цього Положення не є виправданням 
неетичної поведінки. Школа забезпечує публічний доступ до тексту Положення через 
власний офіційний сайт. 
6.3. Зміни та доповнення до Положення можуть бути внесені будь-яким учасником 
освітнього процесу за поданням до педагогічної ради школи та вводяться в дію 
наказом директора школи. 
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