
                                                                           СТРУЧНИ АКТИВ ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ  доноси 
 
                                                                                      АКЦИОНИ ПЛАН ЗА ШКОЛСКУ 2023/2024.   
 
                                                                                                    НАСТАВА И УЧЕЊЕ 
 

Задаци Активности Носиоци 
активности 

Време реализације Стандарди квалитета рада​
установе 

Оспособљавањ
е наставника 
за коришћење 
дигиталне 
технологије у 
наставном 
процесу 

Попис стања постојеће опреме по 
учионицама ИКТ тим 

Септембар 2023. 2.1.Наставник ефикасно управља 
процесом учења на часу 

6.4.1.Директор подстче 
професионални развој запослених и 
обезбеђује услове за њихово 
реализовање 

2.1.6. Наставник функционално 
користи постојећа наставна средства 
и ученицима доступне изворе знања 

6.4.4. Наставници примењују 
новостечена знања из области у 
којима су се усавршавали 

2.2.2. Наставник прилагођава начин 
рада и наставни материјал 
индивидуалним карактеристикама 
сваког ученика 

2.2.4. Наставник примењује 
специфичне задатке  и материјале на 
основу ИОП-а и плана 
индивидуализације 

 

 

Даљи рад на обуци наставника за 
коришћење дигиталне технологије 
 

 
Директор 
ИКТ тим 
 

У току школске године 

Увођење дигиталних уджбеника у рад 
наставника и ученика 
 
 
 

Директор 
ИКТ тим 

 
Током године 

Размена искустава унутар стручних већа  
(актива) Наставници 

Током године 

Обука наставника 
Директор​
ИКТ тим 

Током године 

Одабир семинара 
директор 

Током године 

Похађање семинара 
наставници 

Током године 

Вођење е-дневника  
наставници 

Током године 

Праћење и пружање помоћи у вођењу 
е-дневника 
 

М.Зинаић , 
Т.Михаљевић 

 Током године 

Даље коришћење електронског 
портфолија наставника 
 

Учитељи, 
наставници,стручни 
сарадници 

Током године 



5.5.3.Наставници нова сазнања и 
искуства размењују са колегама  

 

 

 

2.3. Ученици стичу знања, усвајају 
вредности, развијају вештине и 
компетенције на часу 

2.3.3.Ученик прикупља, критички 
процењује и анализира идеје, 
одговоре и решења 

2.3.4.Ученик излаже своје идеје и 
износи оригинална и креативна 
решења 

2.3.6. Ученик планира, реализује и 
вреднује пројекат у настави 
самостално или уз помоћнаставника 

2.4.4.Ученик поставља себи циљеве 
у учењу 

2.5. Сваки ученик има прилику да 
буде успешан 

2.5.4. Ученик има могућност избора 
у вези са начином обраде теме 
,обликом рада или материјала 

 

 

 
Јачање 
педагошких 
компетенција 
целокупног 
наставног 
кадра 
 
 
 
 
 

Дефинисање листе потребне педагошке 
документације и истицање листе у 
зборници 

Правник​
Педагог 
Директор 

Септембар 2023. 

Реализација УЧ/ОЧ 
наставници 

Током године 

Формирање зборника припрема и 
иновативног материјала 

Библиотекар 
Педагог 

Током године 

Размена искустава 
 наставници Током године 

 
Формирање јединствене базе похађаних 
семинара 

Тим за 
професионални развој 

Током године 

 
Формирање збирки материјала са 
стручних усавршавања 

Наставници, 
библиотекар 

 
Током године 

 Похађање семинара и вебинара Наставници 
 

Током године 

 
Тематска настава 

Учитељи, наставници 
 

 
Прва недеља септембра  

Повећање 
интересовања 
ученика за 
наставу кроз 
додатна 
ангажовања( 
израда 
презентација,п
аноа,видео 
записа...) 
 

Рад ученика у групама уз координисање  
наставника 

Наставници 
ученици 

Током године 

 
Презентације на сајту школе 
 

Наставник 
информатике 

Током године 

 
Подстицање ученика на укључивање у 
додатни рад 

Одељењске 
старешине 

 

Током године 

 
Подстицање на учешће и осмишљавање 
пројеката Наставници 

 

Током године 

Мотивисање 
ученика за 
самообразова
ње и учење 
 
 

Организовање кутка у библиотеци са 
научно-популарном литературом библиотекар 

Прво полугодиште 
школске 2023/24. 

Презентовање информација о изученом 
материјалу 
 

Ученици 
 
 

Током године 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
2.56.5. Наставник показује поверење ​
у могућности ученика  
 
2.4.4.Ученик поставља себи циљеве 
у учењу 

2.5. Сваки ученик има прилику да 
буде успешан 

2.5.4. Ученик има могућност избора 
у вези са начином обраде теме 
,обликом рада или материјала 

 

 
 

 
 
 
 
Пројекат-Једносменски рад 
(уметничке радионоце) 
 

 
 
 
 
Ученици  1.-4.разреда у 
Јарковцима 
Учитељице татјана 
Лемаић и Снежана 
Дошеновић 

 

 

 

Током године 

Практичан рад ученика и излагање у 
установама и институцијама културе  
(музеји, библиотеке...) 
 

Ученици 
 
 

Током године 
 
 
 

1.​ Програм- Стари занати-нови 
сувенири 

 
2.​ Програм- Приношенија монахиње 

Јефимије 
 
 
 

Етно дом Гороцвет 
Снежана Дошеновић 
Ученици комбинованог 
одељења у Јарковцима, 
 

 
 
 
Септембар-новембар 2023. 

Подстицање 
ученика на 
активно 
учешће у 
наставном 
процесу 

 
Замена улога 
Ученик-наставник 
(ученички дан) 
 
 
 
 

ПП служба  
Директор 
Помоћно особље 
Ученици 
Наставници 

 
 
Новембар 2023. 

Постављање ПП презентација на сајт 
школе Ученици 

По потреби током године 

 
Упознавање са 
различитим 
техникама 
учења 

Предавање за ученике и наставнике о 
различитим стиловима и техникама учења 
(5.и 6. разред) 

ПП служба 
 

Почетак школске године 

Помоћ ученицима да препознају за себе 
одговарајућу методу учења 
 

Одељењске 
старешине 
 

Током године 



​
​
 
 
​
​
                                                                                    ЕТОС 
 
 
Задаци 

 
              Активности 

Носиоци 
активности 
 

 
Време реализације 

Стандарди квалитета рада        
установе 

 
 
Стварање 
атмосфере 
поверења кроз 
повећање 
комуникације у 
свим правцима 

Заједнички разговори, договори и сарадња 
између свих актера школског живора 

Родитељи 
Учитељи/наставници 
Ученици 

 
Током године 

 
5.1. Успостављени су добри 
међуљудски односи  
 
5.1.4. У школи се користе различите 
технике за превенцију и 
конструктивно решавање конфликата 
 
5.2. Резултати ученика и наставника 
се подржавају и промовишу 
 
5.4.4. Родитељи активно учествују у 
животу и раду школе 
 
5.4.5. Наставници, ученици и 
родитељи организују заједничке 
активности у циљу јачања осећања 
припадности школи 
 
6.5.3. Материјално-технички ресурси 
ван школе (културне и научне 
институције, историјски локалитети, 
привредне и друге организације...)се 
користе у функцији наставе и учења 
 
5.4. У школи је развијена сарадња на 
свим нивоима 
 

 
Укључивање родитеља у реализацију 
вашара у школи 
 

Родитељи 
Учитељи 
Ученици 

 
Децембар 2023.  
Април 2024. 

Укључивање родитеља у остале 
ваннаставне активности у школи 
 

Родитељи 
Ученици  
Учитељи 
Наставници 

 
Током године 

Редовно постављање обавештења у Кутку 
за родитеље и Сајту школе 

Одељењске старешине​
директор 

Током године 

 
Укључивање 
родитеља у 
активности 
школе 

Едукативне радионице Педагог​
психолог 

Једна током полугодишта 

Родитељи-предавачи Одељењске старешине​
родитељи 

Током године 

Учешће родитеља у уређењу и 
оплемењивању простора („волонтирам у 
школи моје деце“) 

Комисија за естетско 
уређење​
Родитељи 

Током године 

Учешће родитеља у организацији 
различитих менифестација 
 

Наставници Дечја недеља​
децембар,​
јануар, јун 



5.2.4. Ученици са сметњама у развоју 
учествују у различитим 
активностима установе 
 
5.3. У школи функционише систем 
заштите од насиља 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.3. У школи се организују 
активности за ученике у којима свако 
има прилику да постигне резултат 
 
6.6.2. У школи се подржава 
реализација пројеката којима се 
развијају опште и међупредметне 
компетенције 
 
5.4.2. Школа пружа подршку раду 
Ученичког парламента и другим 
школским тимовима 
 
 

 
Укључивање 
чланова 
локалне 
заједнице у 
активности 
школе 

 
Посете,сусрети и заједничке 
манифестације у сарадњи са:​
-спортским друштвима​
-дечјим удружењима​
-туристичком организацијом​
-привредним субјектима​
-саветовалиштем за младе​
-Културним центром​
-Градском библиотеком​
-Кућом Војновића 

Наставници физичког 
васпитања​
Комисија за културну 
делатност школе​
Наставници​
Одељењске старешине 

 
 
 
Током године 

 
Пројекат МУП-а:Безбедност деце  

 
Носиоци пројекта МУП 

 
 Током године на ЧОС-у 
Од 1.до 8.разреда 

 
Подстицање 
уч. на учешће 
у друштвеном 
животу 
 

 
Акције Ђачког парламента 
 
 

Ђачки парламент Током године 

Еколошке и хуманитарне акције 
 
 

Одељењске старешина Током године 

 
Промовисање 
школе путем 
Часописа, 
Приредби, 
Сајта, ТВ и 
радио станица 

 
 
 Покретање часописа 
 

 
 
Новинарска секција 

 
 
Октобар  2023. 

 
Редовно обогаћивање вебсајта 
 

 
Наставник информатике 

 
Током године 

 
Одржавање приредби (Пријем првака, Дан 
школе, Свети Сава, Новогодишњи и 
Ускршњи вашари, Ревија талената и 
хобија...) 
 

 
Тим за маркетинг​
Наставници 

 
Током године 
 

 
 
 
Уређење 
простора 
 
 

Осликавање зидова дворишта 
 

Наставници лиовне 
културе 

Током године 

Уређење школског дворишта по фазама​
(1.фаза) 

Директор Јун 2024. 



 
 

 
Наставак уређења учионица, ходника и 
хола школе 

 
Директор 
Тим за естетско уређење 
 
 

 
Током године 

 
Уређење и адаптација учионице за 
предшколце 
 
 

 
Директор 
 
 

 
Септембар 2023. 
 
 

 
Даље уређење учионице која ће служити у 
сврхеу одржавања семинара, скупова... 

 
Директор 

 
Септембар 2023. 

 



ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 
 

 
     Задаци 

 
     Активности 

 
Носиоци​
активности 

 
Време реализације 

 
Стандарди квалитета рада 
установе 

 
 
 
 
Повећати безбедност 
ученика у школи 

Даљи рад на упућивању ученика на 
одговоран однос према здрављу 

 
Одељењске старешине 
 
 

 
Током године 
 

 
5.3. У школи функционише систем 
заштите од насиља 
 
5.3.3.Школа организује активности 
за запослене, ученике и родитеље, 
које су директно усмерене на 
превенцију насиља 
 
5.4. у школи је развијена сарадња на 
свим нивоима 
 
6.6. Школа подржава иницијативу и 
развија предузетнички дух 
 
6.6.1. Директор развија сарадњу и 
мрежу са другим установама, 
привредним и непривредним 
организацијама и локалном 
заједницом у циљу развијања 
предузетничких компетенција 
ученика 
 
5.4.1. У школи је организована 
сарадња стручних и саветодавних 
органа 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Редовно ангажовање Тима за заштиту 
деце од насиља, злостављања, 
занемаривања и дискриминације 

 
Чланови тима 
 

 
Током целе године 

 
Упознавање свих актера наставног 
процеса са процедурама које се тичу 
безбедности ученика 

 
Тим за заштиту деце 
од насиља 

 
На почетку шк.год. 

 
Присуство полицајаца у школи у обе 
смене 

МУП Инђија Током године 

 
Превенција насиља 

Формирање групе ученика „промотера“ 
нанасилне комуникације 
 

Тим за заштиту деце 
од насиља 

Током године 

Формирање групе ученика за обуку у 
вршњачкој медијацији 
 

Тим за заштиту деце 
од насиља 

Током године 

 
Увођење нове СНА 

 
Упознати ученике са програмом нове 
СНА „Врлине и вредности као животни 
компас“ 
 

Наставници Током године 

 
 
 
Праћење 
физичког,здравственог 
и емоционалног стања 
ученика 

Сарадња са Центром за социјални рад и 
другим установама за бригу о деци 

Одељењске старешине​
Центар за соц.рад 

Током године 

Реализација превентивне здравствене 
заштите 
 
 

Саветовалиште за 
младе​
Дом здравља 

 Током године 

Даља сарадња са Домом здравља 
 
 

Дом здравља​
Одељењске старешине 

Током године 



 
 
 
 
5.4.1. У школи је организована 
сарадња стручних и саветодавних 
органа 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2.4.Ученици са сметњама у 
развоју учествују у различитим 
активностима установе 

Предавање и едукативне радионице 
здравствених радника 
 
 

Саветовалиште за 
младе​
Дом здравља 

 Током године 

Организовање хуманитарних акција 
 

Црвени крст 
наставници 

Током године 

Постављање едукативних плаката на 
видљивим местима у школи а везаних за 
ментално здравље 

 
Вршњачки тим 
УП 

 
Прво полугодиште 

 
Подршка приликом 
избора средње школе 
 
 
 
 

Сарадња са мрежом школа укључених у 
ПО 
 

Школски тим за ПО Током године 

Сарадња са локалном самоуправом, 
јавним предузећима,привредним 
субјектима и националном службом за 
запошљавање (реални сусрети ученика) 

Школски тим за ПО​
Одељењске старешине 
 
 

 Током године 
 
 
 

 
Представљање различитих средњих 
школа 

 
Школски тим за ПО 
 

 
У току 2.полигодишта 
 

 
 
 
 
 
 
Подстицај 
инклузивној култури и 
образовању 

 
Подршка ученицима који имају 
проблеме у савладавању градива и 
ученицима који превазилазе захтеве  
Програма 
Сарадња са интерресорном комисијом 
 

 
 
СТИО​
Наставници 

 
 
Током године 

 
Сарадња са школом „Антон Скала“ 
 

 
Учитељи 
Ученици 

 
Током године 

Укључивање ученика којима је потребна 
додатна подршка у ваннаставне 
активности 

Наставници​
СТИО 

 
Током године 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 
 

 
Задаци 

 
Активности 

Носиоци​
активности 

Време​
реализације 

Стандарди квалитета 
рада установе 

 
 
 

Промоција 
талентованих 

ученика 

Организовање „Фестивала талената и 
хобија“ 

Ученички парламент Током године  
5.2. Резултати наставника и 
ученика се подржавају и 
промовишу 
 
5.2.2.У школи се примењује 
интерни систем награђивања 
ученика и запослених за 
постигнуте резултате 
 
5.2.1.Успех сваког појединца, 
групе или одељења прихвата се 
и промивише као лични успех и 
успех школе 

Увођење похвалница у све разреде Наставничко веће​
Директор 

Крај  школске године 

Промоција Ђака генерације путем 
билборда 

Тим за маркетинг​
Локална самоуправа 

Јун 2024.год. 

Уређење паноа „Плато успешних“ 
 
 
 

Тим за маркетинг​
наставници 

Током године 

Упознавање 
чланова колектива 

са напредним 
ученицима 

Израда јединствених евиденционих 
листа по одељењима намењене 
талентима 

СТИО​
наставници 

У току 1. полугодишта 

Упознавање НВ са талентима наставници Током године 

Укључивање талентоване деце у рад 
школе 

наставници Током године 

 
 

 



 


