
Додаток 3​
до Порядку​
(в редакції постанови Кабінету 
Міністрів України​
від 9 жовтня 2020 р. № 942) 

РЕЗУЛЬТАТИ​
поточного/заключного моніторингу​

проєкту (програми) «Жінки залучені: шлях до зростання та економічної безпеки»​
                                            (повне найменування проєкту (програми) 

Піврічний/річний/заключний 
(зазначити необхідне) 

2022 рік/річний звіт 

Період звітування 01.01.2022 – 31.12.2022 
1. Вихідні дані проєкту (програми) 

Партнер з розвитку Pact 
Бенефіціар Міністерство розвитку громад та територій України 
Реципієнт Полтавська обласна військова адміністрація, ЄДРПОУ 00022591 
Номер реєстраційної картки 
проєкту 

4935 

2. Інформація про досягнення очікуваних результатів 

Узагальнені результати 
реалізації проєкту (програми) 
в кількісних та/або якісних 
показниках 

✔​  

Посилання на 
інтернет-ресурси, де 
розміщено інформацію про 
результати реалізації проєкту 
(програми) та інші матеріали 
або документи, розроблені в 
рамках проєкту (програми) 

https://www.facebook.com/LightOfHopeUkraine; 
http://surl.li/eikel 
 

Загальна сума витрачених під 
час реалізації проєкту 
(програми) коштів 
міжнародної технічної 
допомоги на кінець звітного 
періоду (за наявності),​
у тому числі за категоріями: 

130 803, 07 дол. США 

послуги з організації 
тренінгів, навчання, 
опитування, інформаційні 
кампанії 

9 460, 25 дол. США 

консультаційні послуги 13279, 95 дол. США 

обладнання 0 

будівельні, ремонтні роботи, 
технічний нагляд 

0 

стартове фінансування для 
започаткування власної справи 

50 979, 44 дол. США 

https://www.facebook.com/LightOfHopeUkraine
http://surl.li/eikel


гуманітарна допомога 26 222,81 дол. США 

адміністративні витрати 
виконавця 

30 860, 62 дол. США 

3. Порівняння запланованих результатів проєкту (програми) з досягнутими 
Кількісні та/або якісні 

критерії результативності 
проєкту (програми) 

Заплановані результати на 
кінець звітного періоду 

Фактичні результати на кінець 
звітного періоду 

Критерії результативності 
проєкту (у даному звітному 
періоді – якісні) визначені 
виконанням результатів у 
рамках проміжних завдань 
проєкту:  
 

Ціль 1: Посилення 
економічної безпеки сільських 
жінок та найбільш вразливих і 
маргіналізованих груп, 
особливо тих, яких торкнувся 
конфлікт. 
 
 
Проміжне завдання 1110: 
Покращити середовище, 
сприятливе для посилення 
економічної безпеки цільових 
груп, особливо тих, яких 
торкнувся конфлікт.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
1110.1 Проведено заходи у 
пілотних областях на рівні 
громад та інформаційна 
кампанія, які заохочують 
зміну соціальних та 
культурних норм, а також 
негативних стереотипів, що 
нівелюють роль жінки у 
суспільстві. 
 

 
 
 

 
 
 
1110.2 Шість центрів 
зайнятості отримають 
технічну допомогу для 
підвищення їх ефективності 
та чуйності до потреб 
цільової групи жінок.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
1110.1 Протягом звітного 
періоду у Полтавській області 
було проведено 3 заходи на рівні 
громади, у яких взяли участь 56 
осіб, з них:   
Полтавська громада 
(Тахтаулівський та 
Сем’янівський старостинські 
округи) - 24 особи 
Диканська громада – 6 осіб 
Глобинська громада - 26 осіб. 
Захід у Шишацькій 
територіальній громаді провести 
не вдалося у зв’язку з постійною 
загрозою обстрілів росії і 
відповідною забороною місцевої 
влади на проведення заходів. 
Протягом звітного періоду у 
пілотних громадах Полтавської 
області відбувалася 
інформаційна кампанія, 
направлена на наснаження жінок 
та зменшення впливу негативних 
стереотипів, що нівелюють роль 
жінки у суспільстві. У рамках 
кампанії було підготовлено та 
розповсюджено 60 тематичних 
постерів, розроблено та 
розповсюджено через соціальні 
мережі 3 історії 
жінок-підприємниць з 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Проміжне завдання 1120: 
Посилити потенціал цільової 
групи жінок бути 
працевлаштованими у 
пілотних областях 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1120.1 700 жінок з 
Полтавської області (за весь 
час діяльності проєкту) 
здобудуть знання та навички 
у рамках програми Майстерня 
Можливостей. 

 
1120.2 Проведено тренінги з 
навичок працевлаштування 
для цільових груп жінок.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1120.3 Переадресовано 
цільові групи жінок на 
професійні курси та тренінги 
у пілотних областях як 
частина комплексного пакету 
послуг. 

Полтавського  регіону, які 
успішно завершили проєкт, 
підготовлена 1 відеоісторія 
успіху жінки з Полтавського 
регіону, а також надруковано 1 
історію успішної підприємниці з 
Полтавщини. 
1110.2 Проведено тренінг для 25 
центрів зайнятості Полтавської 
області, у якому взяли участь 27 
осіб. 
 
 
1120.1 294 жінки взяли участь у 
програмі Майстерня 
Можливостей, з них 195 
упродовж звітного періоду. 
 
 
 
1120.2    94 жінки взяли участь у 
тренінгах з навичок 
працевлаштування, з них 63 
упродовж звітного періоду. 14 
жінок знайшли роботу 
(опитування жінок, які пройшли 
Майстерню можливостей, 
проводиться через 11 місяців 
після завершення програми, його 
пройшли учасниці тільки однієї 
з трьох когорт. Жінки інших 
двох когорт пройдуть 
опитування у наступному 
звітному періоді). 
 
1120.3 20 жінок переадресовано 
на професійні курси, а також 56 
жінок стали учасницями курсів з 
базових ІТ навичок, і 10 – 
просунутих ІТ курсів. 

Ціль 2: Покращення 
можливостей 
працевлаштування та 
розвитку підприємництва для 
жінок та найбільш вразливих 
та маргіналізованих груп. 
 
Проміжне завдання 1210: 
Посилити потенціал жінок та 

 
 
 
 
 
 
 
1210.1 Проведено тренінги з 
базових навичок 

 
 
 
 
 
 
 
1210.1 119 жінок взяли участь у 
тренінгах з навичок 



цільових груп жінок 
започатковувати та розвивати 
бізнес в пілотних областях. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Проміжне завдання 1220: 
Створити більш інклюзивну 
екосистему бізнесу для 
цільових груп жінок у 
пілотних областях  

започаткування та ведення 
бізнесу і 60 жінкам (за весь 
час діяльності проєкту) 
надано стартове фінансування 
на підтримку самозайнятості. 
 
 
1210.2 Залучено жінок до 
програми валідації бізнес- 
моделі.  

 
 
 
1210.3 Стартове фінансування  
надано цільовій групі жінок 
для започаткування власного 
бізнесу. 
 
1220.1 Проведено міжобласні 
заходи з мережування та 
обміну досвідом для 
створення більш інклюзивної 
екосистеми бізнесу. 
  
 
 
1220.2 Проведено обласні 
форуми для 
жінок-підприємниць та само 
зайнятих жінок для 
покращення співпраці та 
партнерства між жінками і 
місцевим бізнесом. 

започаткування та ведення 
бізнесу, з них 89 упродовж 
звітного періоду. 57 жінок (40 
упродовж звітного періоду) уже 
отримали стартове фінансування  
на підтримку самозайнятості. 

 
1210.2 17 представниць з 
Полтавської області взяли участь 
у програмі валідації 
бізнес-моделі, з них 12 упродовж 
звітного періоду. 
 
1210.3 8 жінок (5 упродовж 
звітного періоду) отримали 
стартове фінансування на 
започаткування власного бізнесу. 
 
1220.1 У зв’язку з початком 
військової агресії росії проти 
України, міжобласний захід, 
запланований на березень 2022, 
було скасовано. 
 
 
 
1220.2 5 грудня 2022 року 
проведено захід на рівні області, 
у якому взяли участь 45 осіб. 

4. Проблемні питання та/або пропозиції 
Найпроблемнішим моментом у реалізації проєкту починаючи з 24 лютого 2022 року залишається 
повномасштабне вторгнення росії проти України, яке напряму впливає на реалізацію проєктних 
заходів. Починаючи з 10 жовтня 2022 року, росія почала наносити ракетні удари по енергетичній 
системі України (і таких масований атак вже було 10 хвиль), що призвело до виходу з ладу частини 
обладнання. Як результат, у регіоні, як і по всій країні постійно відбуваються планові та екстрені 
відключення світла, - це впливає і на наявність мобільного зв’язку, і опалення. Частина проєктних 
заходів переноситься через загрози нових обстрілів, перебої зі світлом та теплом. 
Попри  це, проєкт продовжує працювати, і навіть зміг частково наздогнати деякі активності, які 
були відмінені з 24 лютого 2022 року.  
На сьогоднішній день, найбільш проблемним питанням залишається довгострокове планування, яке 
неможливо здійснювати в умовах повномасштабної війни. Наразі планування здійснюється у 
рамках пів року з розумінням, що ці плани можуть підлягати змінам у процесі виконання зважаючи 
на виклики та ситуацію у регіоні. 

 

Керівник реципієнта 

 

_____________​
(підпис) 

 

КАЛІНІН М.В.​
(ініціали та прізвище) 



 


