
Программа SubSocial Spacers 
 
Приветствую вас, новобранцы! Приятно, что вы  присоединяетесь к нам в нашей миссии по 
созданию действительно открытой и свободной платформы, где мы можем спокойно 
высказывать свое мнение и получать доход. Освободившись от тирании, мы переживаем 
Второй Ренизанс. 
 

Кто такие Spacers? 
 
Subsocial Spacers  в первую очередь увлечены и взволнованы платформой  Subsocial. У них 
есть опыт использования сайта, и они делают это для того, чтобы помочь наполнить платформу 
контентом и создать экосистему, а также поощрять других делать то же самое. Спейсеры 
ориентированы на сообщество и стремятся постоянно присутствовать в сообществе в 
социальных сетях, Twitter, Telegram и / или в Discord, в соответствии со своими 
предпочтениями, или создавать контент, помогающий создавать сообщество и проект.  
 
Цель программы состоит в том, чтобы развивать сообщество Subsocial, распространяя 
информацию наиболее органичным способом, и вознаграждать наших преданных членов 
сообщества в этом процессе. 
 

Обзор программы 
 
Основная обязанность Spacers - выполнять миссии. Поступая таким образом, Spacers получат 
опыт (XP). Опыт требуется для повышения ранга и используется для определения 
вознаграждений. Каждые 4 недели будет начинаться новый сезон. Награды за каждый сезон 
будут распределены в течение первой недели следующего сезона. 
 

Предсезонная подготовка​
 
Первоначально мы будем проводить предсезонную подготовку продолжительностью ~ 2 
недели. Целью этого является сбор данных и точная настройка параметров и организации 
программы. Все правильно выполненные миссии будут действительны, а опыт и награды будут 
заработаны. Однако обратите внимание, что до начала первого официального сезона могут 
быть внесены существенные изменения. 
 

Миссии 
 
Spacers должны выполнять миссии, чтобы получить опыт. Существует несколько типов миссий, 
причем более сложные миссии обеспечивают больше опыта. В то время как большинство 
миссий будут оставаться неизменными между сезонами, может быть несколько миссий, 
которые будут уникальными для каждого сезона. Эти сезонные миссии обычно будут иметь 
более высокую сложность и более высокие награды. Если миссия была выполнена совместно 
несколькими Spacers, награды будут разделены (пожалуйста, отправьте только один отчет о 
миссии). Пожалуйста, отправляйте свою работу по этой ссылке. 

https://forms.gle/9xHDzMstFJwRPJj7A


Будет приниматься только оригинальный контент. Плагиат приведет к немедленному 
удалению из программы Spacer и конфискации всех ожидающих вознаграждений. 
Пожалуйста, ознакомьтесь с нашими правилами. 
 
 

Миссия Описание Опыт 

Активность в Twitter Ретвитинг подходящих твитов с официального аккаунта 
Subsocial - для этого не требуется представление 
отчетов о миссии, мы будем отслеживать их. 

10 

Subsocial активность Публикация на платформе Subsocial 25 

Мемы Недельное соревнование. 500 

Темы в Twitter Темы с несколькими твитами о Subsocial. .4/твит 

Гайды Создание статей или видеоуроков на 
Polkadot.js/subsocial. 

0-200 

Перевод Переводите письменные материалы на другие языки. .4/слово 

Посетите Собрание 
Spacers (AMA) 

Примите участие в сезонном призыве сообщества. Два 
из них будут проводиться в течение каждого сезона, в 
разное время суток, чтобы каждый мог принять 
участие. 

75 

Статьи Информационные статьи или сообщения в блогах о 
Subsocial, размещенные на внешних сайтах, таких как 
Medium, Reddit, LinkedIn и т.д. 

0 - 125 

Видеоролики Информативные видеоролики о Subsocial 0 - 200 

Графический дизайн Создавайте иллюстрации, диаграммы, инфографику и 
т.д. Пожалуйста, ознакомьтесь с правилами для 
получения дополнительной информации. 

0 - 400 

Специальное 
предсезонное 
предложение 

Каждый друг, которого вы пригласите в течение 
предсезонного периода, добавит .1x к вашему 
множителю вознаграждения, до 1,5 x для пяти 
рефералов. Чтобы пройти квалификацию, рефералы 
должны выполнить пять миссий в течение 
предсезонного периода. 

N/A 

 

 
Награды 

https://docs.google.com/document/d/1KjJ-SC9iKcX6rtcPyxVK5ucVQLoq6gF6J2prOfbRAXQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1z-ffQuFluCnG8m_wZM4_p1QRU6chkGs0bDVPBSK5NMI/edit?usp=sharing
https://twitter.com/SubsocialChain
https://app.subsocial.network/


 
Множители вознаграждений будут определяться получением опыта Spacer в течение каждого 
сезона. Множители вознаграждений затем сбрасываются в начале следующего сезона. Цель 
множителей - вознаградить самых преданных Spacers. 
 
В конце каждого сезона, после применения вашего множителя вознаграждения к вашему 
сезонному выигрышу XP, вы будете вознаграждены токенами Subsocial в размере 100: 1, 
которые будут отправлены на адрес кошелька Subsocial, указанный вами в вашей заявке. 
 
 

Опыт, приобретенный в течение 
сезона 

пь 

0 1x 

25 2x 

75 3x 

150 4x 

250 5x 

500 6x 

1000 7x 

1500 8x 

2000 9x 

2500 10x 
 
​

Ранги 
 
Ваш ранг определяется тем, сколько опыта вы набрали, выполняя миссии. Количество опыта 
не сбрасывается при достижении нового ранга (каждый ранг суммируется). Существует два 
типа званий: Экипаж и офицеры. 
 

 
 
 
Экипаж 
Члены экипажа могут выполнять миссии по своему усмотрению, чтобы повысить свой ранг и 
получать награды. Опыт члена экипажа будет ограничен 10 000 (это не влияет на получение 
вознаграждений). Если вы не заинтересованы в том, чтобы стать Офицером, вы можете 
оставаться Мастером-шефом и продолжать получать награды каждый сезон.  



 
Когда появятся новые космические плебеи, мы отправим их на самую первую миссию и будем 
надеяться, что их не убьют космические жуки. Если они вернутся живыми, то получат звание 
Космического кадета I! 

 
 

Ранг Spacer тип Накопленный опыт 

Space Pleb Fodder 0 

Space Cadet I Crew 10 

Space Cadet II Crew 55 

Space Cadet III Crew 145 

Space Cadet IV Crew 285 

Space Cadet V Crew 490 

Space Marine I Crew 765 

Space Marine II Crew 1,110 

Space Marine III Crew 1,530 

Space Marine IV Crew 2,040 

Space Marine V Crew 2,630 

Space Chief I Crew 3,310 

Space Chief II Crew 4,090 

Space Chief III Crew 4,960 

Space Chief IV Crew 5,940 

Space Chief V Crew 7,015 

Master Chief Crew 8,200 

Captain Officer 10,000 

Commodore Officer 12,500 

Admiral Officer 17,500 

Офицеры 
 



У офицеров есть обязанности, и они могут потерять звание, если не позаботятся о них. Чтобы 
стать офицером, Spacers должны приобрести 10 000 опыта, принять на себя эти обязанности и 
принять участие в собеседовании с офицером. Три различных офицерских звания сформируют 
иерархию, которая будет организована в зависимости от региона или часового пояса. Вместо 
выполнения миссий для получения опыта офицеры будут получать опыт и награды по 
фиксированной ставке, что означает, что для продвижения до командора и адмирала требуется 
время. Более подробная информация будет предоставлена при подаче заявления на 
получение должности офицера. 
 

Надбавки 
 
Spacers получат особую роль на сервере Discord в соответствии с их званием члена экипажа 
(космический курсант, Космический десантник, Космический шеф или Мастер-шеф) или 
Офицерским званием. Офицеры получат доступ к частным каналам управления флотом, а 
также к другой структуре вознаграждения. У нас также могут быть NFT для каждого крупного 
ранга. 
 

Сезонная таблица лидеров​
 
Каждый сезон будет создаваться таблица лидеров для отслеживания опыта, 
полученного в течение этого сезона. Для начала будут показаны 10 лучших спейсеров 
с дополнительными наградами за 1-е, 2-е и 3-е места. По мере роста Космического 
флота мы будем расширять таблицу лидеров и награды. Спейсеры, попавшие в 
таблицу лидеров, могут получить NFT в качестве дополнительной награды. 
 

 
 
 
Блок-схема​
 
Вот блок-схема, которая поможет вам понять, как работают XP и награды. В качестве 
примера на диаграмме используется Spacer, заработавший 500 XP в 1-м сезоне и 400 
XP во 2-м сезоне. В общей сложности этот Spacer заработал 900 XP, продвинувшись 
до ранга Космического десантника I, и 50 Subsocial токенов. 
 



 
 
 
 

Как стать участником программы? ​
 
Если вы заинтересованы в присоединении к программе Subsocial Spacers, вот форма для 
подачи заявки.​
​
 

FAQ 
 
Что такое программа Spacers?​
 
Программа Subsocial Spacers - это наш веселый и увлекательный подход к программе "Посол", 
позволяющий членам сообщества получать вознаграждение за помощь в распространении 
информации о Subsocial.​
 

Кто может участвовать в программе Spacers?​
​
Любой, кто увлечен Subsocial. 

​
Есть ли в программе календарь?​
​
Да, календарь Спейсеров можно найти здесь. 

​
Как мне отправить отчет о выполненной работы?​
 
Пожалуйста, используйте эту форму для отправки выполненной работы.. 
​
 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfx4-MhV38mbCTEho6vzlhMRVsWPAClF9FkOkryQ-KnPALVDw/viewform
https://calendar.google.com/calendar/u/1/r?cid=OHVrbjNlNzdldHFudGJjcjdvY2c1ZjRudjhAZ3JvdXAuY2FsZW5kYXIuZ29vZ2xlLmNvbQ
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScCeC_qkv8v-Sg8qB9qirbrgIKuwKUmtJIfp9CGxRUKMyIM2g/viewform


 

Могу ли я пригласить своих друзей? 
​
Да, есть даже некоторые награды для вас и ваших друзей, если вы оба подниметесь в 
рейтинге. 
 

Как мне повысить свой рейтинг? 
​
Выходя и выполняя задания. После того, как вы закончите свою миссию, она будет 
рассмотрена. За успешные миссии вы будете получать опыт (XP), и, набрав определенное 
количество XP, вы повысите свой рейтинг. 
 

Есть ли какие-либо награды, кроме повышения рейтинга? 
 
Опыт позволит вам зарабатывать токены. Если вы являетесь одним из лучших Spacers, вы 
можете даже заработать несколько NFT по пути к вершине сезонных рейтингов. 
 

Что такое сезон? 
 
Сезон - это период, в котором вы можете выполнять задания для Subsocial, получать за это 
опыт и обменивать его на токены SUB.​
  

Как долго длится сезон? 
 
В настоящее время каждый сезон рассчитан на 4 недели. 
 

Как я могу стать послом Subsocial? 
 
Подайте заявку здесь. 
 

Что такое множители вознаграждения? 
 
Множители увеличивают ваши награды за этот сезон. Чем больше опыта вы наберете в ходе 
миссий, тем выше будет ваш множитель — до 10 раз! 
 
Множители вознаграждений влияют только на ваши награды, а не на ваш опыт. 
 

Почему я должен подавать заявление на получение 
офицерского звания? 
 
Став офицером, вы можете помочь программе spacer развиваться, вероятно, потратите 
немного меньше времени, чем в качестве члена экипажа, при этом все еще получая 
аналогичные награды, и у вас будет что-то классное, чтобы добавить в свое резюме. 
 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfx4-MhV38mbCTEho6vzlhMRVsWPAClF9FkOkryQ-KnPALVDw/viewform
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