Senor
JUEZ....... LABORAL DEL CIRCUITO DE...................
E. S. D.

Respetado Doctor(a):

................................... mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania
No.............. (o [T , domiciliado vy residente..............cooeiiiiiinnens , Abogado en
ejercicio portador de la Tarjeta profesional No......... del C. S. de la J., obrando como
apoderado especial, segun poder adjunto, del Sefor...........cccoooviiiiiiiiiiinnnnnnn. ,
persona mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
......................... de.................., domiciliado y residente en............., procedo a
contestar dentro del término de traslado la demanda ordinaria de la referencia en los
siguientes términos:

EN CUANTO A LOS HECHOS:

(Para cada uno de los hechos justificar con frases como:

e Escierto.

e No es cierto, el despido del trabajador.............cccccvvvvennnnnnn. , fue por justa
causa.

e NO es cierto, el empleador tomdé la iniciativa de terminar
unilateralmente el contrato de trabajo por las razones expuestas en
cartade fecha.......ccccceeeeiiiiiiiiiiiiis

e No me consta. Me atengo a lo que resulte probado.)

1. AL HECHO PRIMERQO: Es cierto — No es cierto
AL HECHO SEGUNDO..

AL HECHO TERCERO:

AL HECHO CUARTO:

AL HECHO QUINTO:

AL HECHO SEXTO..

AL HECHO SEPTIMO:

N o a bk Db



8. AL HECHO OCTAVO:
9. AL HECHO NOVENO:

PRETENSIONES:

A excepcion de aquella en que se busca la declaratoria sobre la existencia del
contrato de trabajo, me opongo a todas y cada una de las pretensiones consignadas
en el escrito de demanda, por no encontrar respaldo en la realidad de los hechos y
actuar de mala fe el trabajador demandante, al abusar del derecho reclamando
acreencias laborales que no le corresponden.

EXCEPCIONES:

Con base en lo dispuesto por el articulo 32 del Codigo de Procedimiento Laboral y
reservandome el derecho de proponer otras en la primera audiencia de tramite,
formulo en esta oportunidad las siguientes:

1.

INEXISTENCIA DE LAS OBLIGACIONES DEMANDADAS.

2. PRESCRIPCION.

PRUEBAS:

Solicito de su despacho tener como pruebas y decretar las que se estimen
pertinentes y procedentes:

Documental:

1. Liquidacién y pago acreencias laborales a favor del
trabajador..............ccccvviinnne

2. Fotocopia autentica sentencia debidamente ejecutoriada del
Juzgado....... Penal Municipal de............ , donde se condena al
trabajador................. por el delito de hurto calificado.

3. Carta de fecha................... donde se informa al trabajador las causales del
despido con justa causa.

4. ...

5 ..

Interrogatorio de parte:

Interrogatorio que debe absolver personalmente el demandante .............. sobre los
hechos de la demanda y sobre la réplica de estos segun cuestionario que formularé
oralmente en! a audiencia respectiva.

Anexos:

. Poder para actuar.



2. Documentos enunciados como pruebas.

NOTIFICACIONES:

Mi poderdante ST=] (o] (S , recibira notificaciones

El suscrito, las recibiré en la secretaria del Juzgado o en mi oficina profesional de
A, , Teléfono......oveeeeeeeeeeeeeea



