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Zestawienie uwag mieszkanek i mieszkańców Bydgoszczy do projektu 
„Miejskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego do 2030 roku” 

wraz z odpowiedziami i komentarzami. 
 

Opis: W przypadku uwag, które zostały uwzględnione i w oparciu o które wprowadzone zostaną zmiany w konsultowanym dokumencie, zaznaczono to jednoznacznie ​
w komentarzu. ​

 
Lp. ID odpowiedzi/data 

wysłania/strona 
Treść opinii / propozycji 

(zachowano oryginalną pisownię): 
 

Uzasadnienie opinii/ propozycji 
(zachowano oryginalną pisownię): 

 

Odpowiedź: 

1. Uwaga 1 
 

Wykreślić wskaźnik rezultatu 
"Liczba wydanych przez zespół 
orzekający orzeczeń o potrzebie 
kształcenia specjalnego" 
 
 

Liczba wydawanych orzeczeń może 
zmieniać się z niezmiernie wielu 
powodów, niezwiązanych z 
powodzeniem programu, może np. 
wzrastać dzięki lepszej diagnostyce 
chorób, albo maleć przez braki 
kadrowe w zespołach orzekających 

Dziękujemy za udział w konsultacjach oraz przedstawione stanowisko. 
Uwaga została uwzględniona. Zgłoszona sugestia dotycząca wskaźnika 
rezultatu „Liczba wydanych przez zespół orzekający orzeczeń o potrzebie 
kształcenia specjalnego” została przeanalizowana i przyjęta. Podany 
wskaźnik rezultatu został przekształcony, aby w bardziej adekwatny sposób 
odzwierciedlać realne efekty realizacji programu i jego wpływ na sytuację 
mieszkańców w obszarze zdrowia psychicznego.  

2. Uwaga 2 
 

Wykreślić wskaźnik rezultatu 
"Liczba wydanych przez zespół 
orzekający orzeczeń o potrzebie 
kształcenia specjalnego" 

Liczba wydawanych orzeczeń może 
zmieniać się z niezmiernie wielu 
powodów, niezwiązanych z 
powodzeniem programu, może np. 
wzrastać dzięki lepszej diagnostyce 
chorób, albo maleć przez braki 
kadrowe w zespołach orzekających 

Uwaga powielona, odpowiedź znajduje się powyżej. 

3. Uwaga 3 
 

Wykreślić wskaźnik rezultatu 
"Liczba osób z 
niepełnosprawnościami ​
oraz z zaburzeniami psychicznymi ​
(z symbolami niepełnosprawności​
01- U,02-P,12-C) zarejestrowanych ​
w Powiatowym Urzędzie (osoby 
bezrobotne, w tym poszukujące 
pracy )" 

Wskaźnik bardzo słabo koreluje z 
powodzeniem/niepowodzeniem 
Programu 

Dziękujemy za udział w konsultacjach oraz przedstawione stanowisko. 
Uwaga została uwzględniona.  Zgłoszona sugestia dotycząca wskaźnika 
rezultatu "Liczba osób z niepełnosprawnościami oraz z zaburzeniami 
psychicznymi (z symbolami niepełnosprawności 01- U,02-P,12-C) 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy (osoby bezrobotne, ​
w tym poszukujące pracy )" została przeanalizowana i przyjęta. Podany 
wskaźnik rezultatu został przekształcony, aby w bardziej adekwatny sposób 
odzwierciedlać realne efekty realizacji programu i jego wpływ na sytuację 
mieszkańców w obszarze zdrowia psychicznego. 



 

Lp. ID odpowiedzi/data wysłania Treść opinii / propozycji (zachowano 
oryginalną pisownię): 

Uzasadnienie opinii / propozycji 
(zachowano oryginalną pisownię): 

 

Odpowiedź: 
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4. Uwaga 4 
 

Dodać nowy Kierunek działań 
"Wprowadzić ciszę alkoholową na 
terenie całego miasta Bydgoszcz" 
 

Dokument poprawnie wskazuje 
alkohol jako jeden z czynników 
związnych ​
z problemami psychicznymi, 
wprowadzenie ciszy alkoholowej jest 
bezkosztowym sposobem na 
ograniczenie problemu alkoholowego 
na terenie Bydgoszczy 

Dziękujemy za udział w konsultacjach oraz przedstawione stanowisko. 
Nadużywanie alkoholu jest jednym z istotnych czynników ryzyka dla 
zdrowia psychicznego, co zostało również uwzględnione w diagnozie 
stanowiącej podstawę Programu.  
Jednocześnie informujemy, że w dniu 29 października 2025 r. Rada Miasta 
Bydgoszczy przyjęła uchwałę w sprawie wprowadzenia na terenie miasta 
ograniczeń w godzinach nocnej sprzedaży napojów alkoholowych 
przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży. 
W związku z powyższym, proponowana zmiana stała się 
bezprzedmiotowa. 

5. Uwaga 5 
 
 

We wstępie jest „WHO 
zdefiniowała w 2024 r…”, przypis 
odsyła do raportu z 2004. Albo 
zaktualizować źródło, albo 
skorygować rok/treść. 

Spójność cytatów Dziękujemy za udział w konsultacjach oraz przedstawione stanowisko. 
Korekta została uwzględniona w celu zapewnienia spójności i rzetelności 
dokumentu. 
 
 
 


