
 
 

Аналитическая записка  
о ходе реализации муниципальных программ  

Новоаннинского муниципального района Волгоградской области за 2025 год 
 

Общая сумма средств, заложенных в районном бюджете на исполнение                  
20 муниципальных программ Новоаннинского муниципального района Волгоградской 
области, составляет 1219029,9 тыс. руб. По итогам 2025 года муниципальные программы 
фактически профинансированы на сумму 1123146,2 тыс. руб., что составляет 92,1 %.  Доля 
муниципальных программ в общей сумме расходов бюджета Новоаннинского 
муниципального района составляет 86,3 %. 

В 2025 году Новоаннинский муниципальный район принимал участие в различных 
государственных программах, что позволило привлечь из областного и федерального 
бюджетов 797,5 млн. руб.  Привлеченные средства были израсходованы на: укрепление 
материально-технической базы учреждения культуры, предоставление социальных выплат 
для молодых семей на приобретение жилого помещения или строительство 
индивидуального жилого дома, подготовка материалов к опубликованию в средствах 
массовой информации,  организация отдыха детей в каникулярный период в лагерях 
дневного пребывания на базе муниципальных образовательных учреждений, на 
повышению финансовой грамотности, мероприятия в сфере управления беспилотными 
летательными аппаратами, модернизация школьных систем образования, обеспечение 
комплексного развития сельских территорий (Учебный корпус со спортивным залом МКОУ 
Новоаннинская СШ №1, расположенный по адресу: Волгоградская область, г. 
Новоаннинский ул. Рабочая, 106), ремонт автомобильных дорог, обустройство пешеходных 
переходов. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ за  2025 год проведена 
в соответствии с Положением  о комплексной формализованной оценке эффективности 
реализации муниципальных программ Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области, утвержденным постановлением администрации Новоаннинского 
муниципального района от  19 января 2016 г. № 37-а «О  муниципальных программах, 
комплексной формализованной оценке эффективности их  реализации и Порядке  ведения 
реестра муниципальных программ на территории Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области» (далее – Положение). 

Комплексная формализованная оценка эффективности реализации муниципальных 
программ производится согласно Положению по трем направлениям: 

1) полнота использования бюджетных средств, выделенных на финансирование 
программы; 

2)   выполнение целевых индикаторов программы; 
3) показатели, характеризующие уровень удовлетворенности качеством и 

доступностью предоставления услуг. 
По полученным результатам оценки эффективности программы ранжируются по 

четырем группам: 
1 группа - эффективные программы (интегральная оценка эффективности составляет 

от 0,85 до 1,00 баллов); 
2 группа – умеренно эффективные (от 0,70 до 0,85 баллов); 
3 группа – низко эффективные программы (от 0,50 до 0,70 баллов); 
4 группа - неэффективные программы, - интегральная оценка эффективности 

составляет менее 0,50 баллов.  
 
1. Муниципальная программа «Молодой семье – доступное жилье» утверждена 

постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 18 августа 
2015 г. № 860, целями которой являются:  

- улучшение   жилищных   условий молодых семей и обеспечение демографического 
роста в Новоаннинском муниципальном районе Волгоградской области;  
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- укрепление семейных отношений;  
- снижение социальной напряженности в молодежной среде;  
- создание условий для формирования активной жизненной позиции молодежи. 
Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – 

жилищно-коммунальный отдел администрации Новоаннинского муниципального района.  
На реализацию программы в 2025 году было направлено 5 756,9 тыс. руб., исполнено 

5 682,8 тыс. руб. (99,0 %), в том числе за счет областного бюджета 2 831,5 тыс. руб., 
федерального бюджета 1 419,5 тыс. руб. 

За 2025 год 10 молодых семей получили свидетельства о праве на получение 
социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство 
индивидуального жилого дома, 9 семей получили социальные выплаты и приобрели жилье.  

Выполнение целевых индикаторов программы:  
1) количество семей, реализующих свое право на улучшение жилищных условий 

составляет 10 семей, что меньше плана на 1 семью, которая планирует реализовать 
свидетельство в 2026 году. 

2) количество приобретенного (построенного) жилья составляет 766,7 кв. м., что 
больше планового значения на 226,7 кв. м. 

3) уровень обеспеченности молодых семей в рамках программы в соотношении к 
общему количеству молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий   
составляет 45 %, что выше плана на 28 %. 

4) уровень обеспеченности молодых семей в рамках программы в соотношении к 
общему количеству молодых семей-участников программы составляет 113%. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью мероприятий 
программы: 

- мероприятия в рамках реализации программы освещаются в средствах массовой 
информации Новоаннинского муниципального района: на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района, посредством публикации в 
общественно-политической газете «Авангард»; 

- работа среди населения по освещению целей и задачей программы организована 
жилищно-коммунальным отделом администрации Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области с участием органов местного самоуправления поселений через 
средства массовой информации; 

- проведение соответствующих обучающих семинаров со специалистами органов 
местного самоуправления поселений Новоаннинского муниципального района по 
признанию граждан, нуждающимися в улучшении жилищных условий. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил            
126 %. 

 2. Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства 
в Новоаннинском муниципальном районе Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 28 декабря 
2016г. № 1094-а, цель которой, создание благоприятных условий для развития малого и 
среднего предпринимательства на территории Новоаннинского муниципального района. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы, – отдел экономики 
администрации Новоаннинского муниципального района. 

Финансирование муниципальной программы в 2025 году не предусматривалось.  
В рамках исполнения программы проводились следующие мероприятия: 
1. В 2025 году было проведено заседание координационного совета от 31.07.2025 

года, на котором обсуждались вопросы, подведение итогов развития малого и среднего 
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предпринимательства в Новоаннинском муниципальном районе за 2024 год, соблюдение 
действующего законодательства в сфере защиты прав потребителей, вопросы  
неформальной   занятости населения и легализация трудовых отношений в Новоаннинском 
муниципальном районе Волгоградской области, вопросы и проблемы аттестации 
гостиничного бизнеса и пути их решения  до 01 сентября 2025 года.  

2. На сайте администрации Новоаннинского муниципального района 
http://www.newanna.ru/index.php размещена информация о деятельности ИП Иванченко 
Сергей Арифович (http://www.newanna.ru/index.php/home/2009-12-31-08-58-10/potreb). 

3.  С 08 августа по 09 августа 2025 года проводилась универсальная 
сельскохозяйственная ярмарка (разовая) «День поля» на территории Бочаровского 
сельского поселения с участием 142 субъектов предпринимательства, 15 ноября 2025 года 
проводилась универсальная сельскохозяйственная ярмарка (разовая) в городе 
Новоаннинский с участием 37 субъектов предпринимательства. 

4. Совместно с ГАУ ВО «Мой бизнес» была размещена информация о проведении 
онлайн-программы «Росмолодёж. Предпринимай», о проведении вебинара по теме «Как 
продавать больше в условиях высокой конкуренции». 

5. Оказание имущественной поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства, и физическим лицам, не являющимся 
индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим 
«Налог на профессиональный доход», в том числе на льготных условиях. 

 
№ 
п/п 

Договор       
№, дата 

Наименование           
арендатора 

Предмет договора площадь 
(кв. м.) 

1 2 4 5 6 
1 

№ 1 от 
04.03.2025 

ИП Дронов Александр 
Михайлович 

часть нежилого встроенного 
помещения, по адресу: 

Волгоградская обл., Новоаннинский 
район, г. Новоаннинский, ул. Ленина, 

64, пом.2 

34.6 

2 
№ 1 от 

01.07.2025 
ИП Бобкова Ольга 

Владимировна  

нежилое встроенное помещение по 
адресу: Волгоградская обл., г. 

Новоаннинский, ул. Ленина, д. 64, 
пом.3. 

81.0 

3 

№ 2 от 
01.07.2025 

ИП Соколова Галина 
Васильевна 

часть нежилого помещения, по 
адресу: Волгоградская обл., 

Новоаннинский район, г. 
Новоаннинский, ул. Ленина, 64, 

пом.1 

21.9 

4 

№ 3 от 
01.07.2025 

ИП Чернецова Ольга 
Викторовна  

нежилое встроенное помещение, по 
адресу: Волгоградская обл., 

Новоаннинский район, г. 
Новоаннинский, ул. Ленина, 64, 

пом.4 

21.1 

5 

№ 4 от 
01.07.2025 

ИП Павлов Александр 
Геннадьевич 

часть нежилого помещения, по 
адресу: Волгоградская обл., 

Новоаннинский район, г. 
Новоаннинский, ул. Ленина, 64, 

пом.1 

42.9 

6 № 5 от 
01.09.2025 

ИП Назарова Ольга 
Робертовна 

часть нежилого встроенного 
помещения, по адресу: 

Волгоградская обл., Новоаннинский 
33.4 
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район, г. Новоаннинский, ул. Ленина, 
64, пом.1 

 
6. На постоянной основе на сайте администрации Новоаннинского муниципального 

района публикуется: нормативные акты, перечень имущества, пресс-релиз, 
информационные сообщения, презентации, методические рекомендации, в том числе 
предоставленные АО «Корпорация «МСП», информация размещена 27.02.2025 о 
комплексной поддержке и сопровождении инвестиционных проектов в сфере туризма, а 
также о возможности привлечения заемного финансирования с гарантией поддержки 
Корпорацией.  

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- количество субъектов малого и среднего предпринимательства Новоаннинского 

муниципального района на 1000 жителей составило 32,2 единиц.  
- среднемесячная заработная плата субъектов малого и среднего 

предпринимательства среди работников малых предприятий, индивидуальных 
предпринимателей, глав крестьянских (фермерских) хозяйств за 2025 год составила 41738,0 
руб.; 

- объем налоговых поступлений в консолидированный бюджет по специальным 
режимам налогообложения за 2025 год составил 2306 руб., что на 181 руб. выше плана 
(2125 руб.); 

- предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства 
имущественной поддержки составило 6 единиц; 

- количество социальных предприятий на 10 тыс. человек населения составил 0 
единиц при плане 0,32 единицы (отсутствие социальных предприятий). 

- количество «самозанятых» граждан, зафиксировавших свой статус, с учетом 
введения налогового режима на профессиональный доход, на 1000 жителей, 96,2 единиц по 
плану 60,0 единиц. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- размещение информации о действии муниципальной программы на территории 
Новоаннинского муниципального района на официальном сайте http://www.newanna.ru/; 

- отсутствие жалоб, субсидия не предоставлялась. 
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил           
115 %. 

3. Муниципальная программа «Реализация и развитие молодежной политики на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» 
утверждена постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 28 
декабря 2016 г. № 1108-а, целью которой является реализация государственной молодежной 
политики на территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области.  

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел народного 
образования, молодежной политики, опеки и попечительства администрации 
Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году было направлено 8773,2 тыс. руб., исполнено 
8333,6 тыс. руб. (95,0 %), в том числе за счет областного бюджета 1 797,4 тыс. руб., 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
115,0%. 
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Муниципальная программа «Реализация и развитие молодежной политики на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» состоит из 
четырех подпрограмм. 

1.​ Подпрограмма «Вовлечение молодежи Новоаннинского муниципального 
района Волгоградской области в социальную практику».  

Цель подпрограммы -  создание условий для социализации, профориентации, 
реализации прав и интересов, развития творческих способностей и организаторских 
способностей молодежи. 

Исполнитель подпрограммы – МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью». 
На реализацию подпрограммы в 2025 году было направлено 749,0 тыс. руб., 

исполнено 668,3 тыс. руб. (89,2%). Денежные средства направлены на организацию 
временной занятости несовершеннолетних (в возрасте от 14 до 18 лет) и мероприятия 
различной направленности: гражданско – патриотические (акция «Блокадный хлеб» 
«Сталинградская ленточка», «Крымская весна», «Мы за мир», «Сталинградская ленточка», 
«Мы - граждане России»), профилактические (акция «Будущее за здоровой молодёжью», 
«Клади трубку!»), социально значимые («Вместе – мы едины». акция «Детство без границ», 
«Весенняя неделя добра», «Лапа добра), в которых приняли участие 2514 человек. 

Информация о работе данной подпрограммы регулярно освещалась в 
общественно-политической газете «Авангард», районной молодежной газете «Вперед, 
молодежь!», на информационных стендах МБУ ДО «Центр по работе с детьми и 
молодежью», на официальных сайтах администрации Новоаннинского муниципального 
района и МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью», страницах в социальных 
сетях: «Одноклассники» и «Вконтакте» 

Уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью предоставления 
услуг в рамках мероприятий подпрограммы характеризуется отсутствием жалоб. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- удельный вес молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, задействованных в 

мероприятиях составляет 47,1 %, при плане 30%; 
- количество мероприятий, проектов (программ), направленных на формирование 

правовых, культурных, социальных и нравственных ценностей в молодежной среде –               
62 мероприятия; 

- организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 
18 лет в свободное от учебы время составляет 96 человека при плане 50 человек, что             
на 46 человек больше; 

- количество ресурсов, используемых для информационного обеспечения проведения 
мероприятий подпрограммы, фактически составило 5 единиц (районная газета «Авангард», 
сайт центра молодежи, сайт администрации Новоаннинского муниципального района, 
страницы в социальных сетях «Одноклассники», «Вконтакте») при плане 3 единицы. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
115%. 

2. Подпрограмма «Гражданско-патриотическое воспитание молодежи 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области», цель которой 
создание условий, способствующих проявлению гражданственности, социокультурного 
потенциала молодежи. 

Исполнитель подпрограммы – МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью». 
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На реализацию подпрограммы в 2025 году было направлено 180,0 тыс. руб., а 
исполнено 88,9 тыс. руб. (49,4%). 

В рамках данной подпрограммы на территории Новоаннинского муниципального 
района реализуются следующие мероприятия: 

вахты памяти, митинги; 
туристический слет;  
военно-патриотические игры «Орленок», «Зарница», «Солдат»;  
районный конкурс «Песни, опаленные войной» среди детских организаций школ 

города и района, посвященный Дню защитника Отечества;  
акции «Флаг России», «Дорога к Обелиску», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный 

полк», «Мы - против террора», «День неизвестного солдата», «День героев Отечества»;  
уроки мужества и многие другие.  
В МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью» действует 

военно-патриотический клуб «Штурм», отряд «ЮнАрмия» поисковый отряд «Сталкер». 
Ребята принимают активное участие в походах, военно-патриотических играх и конкурсах.  

Всего в течение 2025 года было проведено 64 мероприятия, в которых приняли 
участие 3196 человек. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в 

мероприятиях гражданско-патриотического воспитания молодежи (3196 чел.) в общей 
численности молодых людей, проживающих на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области (5325 чел.), который составил 60%, при 
плане 30%; 

- удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в 
мероприятиях по допризывной подготовке, в работе патриотических объединений, клубов, 
военно-спортивных профильных лагерей (1491 чел.), в общей численности молодежи (5325 
чел.), который составил 28%, при плане 20%; 

- количество мероприятий, способствующих проявлению гражданственности, 
патриотизма и развитию социокультурного потенциала молодежи составляет 64 единиц, что 
больше плана на 4 единицы. 

В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- обеспечено размещение информации о действии подпрограммы на территории 
Новоаннинского муниципального района на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района www.newanna.ru; 
 ​ - отсутствие жалоб на действия (бездействие) должностных лиц. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
99%. 

3. Подпрограмма «Профилактика наркомании на территории Новоаннинского 
муниципального района», целью которой является первичная профилактика наркомании в 
молодежной среде.  

Исполнитель подпрограммы – МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью». 
На реализацию подпрограммы в 2025 году было направлено 50,0 тыс. руб.  
В рамках подпрограммы проводились следующие мероприятия: 
-    спортивный флешмоб «Здоровье – это ЗДОРОВО»; 
- акция «Будущее - за здоровой молодежью!», «Сообщи, где торгуют смертью». 

«Дымить уже не модно», «Единый день БДД», «Письмо водителю»; 
- размещение информационных материалов профилактической направленности, 

буклетов и претензий на официальном сайте МБУ ДО «Центр по работе с детьми и 
молодежью», а также на страницах в социальных сетях; 

http://www.newanna.ru


7 

 

- профилактическая игра «Спасибо, НЕТ!» 
За 2025 год в рамках подпрограммы проведено 55 мероприятие МБУ ДО «Центр по 

работе с детьми и молодежью», в которых приняли участие 2685 человек.  
В 2025 году проведено 4 заседания антинаркотической комиссии Новоаннинского 

муниципального района. 
Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
а) количество публикаций в газете «Авангард» материалов антинаркотической 

направленности в соответствии с планом составило 4 единицы; 
б) доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в реализацию 

подпрограммы (2685 чел.), в общей численности молодежи Новоаннинского 
муниципального района (5325 чел.), составила 50,3%, что на 20,3% больше плана;  

в) количество мероприятий, проектов (программ), направленных на первичную 
профилактику пагубных зависимостей среди молодежи, составило 55 единицы, что на              
35 единиц больше плана. 

В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- обеспечено размещение информации о действии подпрограммы на территории 
Новоаннинского муниципального района на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района www.newanna.ru; 
 ​ - отсутствие жалоб на действия (бездействие) должностных лиц. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
93%. 

4. Подпрограмма «Организация летнего отдыха и оздоровления детей и молодежи 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» реализуется в целях 
обеспечения условий для полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи, 
проживающих на территории Новоаннинского района Волгоградской области. 

Исполнитель подпрограммы – МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью». 
На реализацию подпрограммы в 2025 году было направлено 7794,2 тыс. руб., 

исполнено 7576,4 тыс. руб. (97,2%), в том числе за счет областного бюджета 1 797,4 тыс. 
руб. Данные средства были направлены на обеспечение функционирования и развития 
системы детского оздоровительного отдыха, организацию отдыха детей в каникулярный 
период в лагерях дневного пребывания на базе муниципальных образовательных 
организаций. В рамках реализации подпрограммы в 2025 году на базе оздоровительного 
лагеря «Золотой колос» Новоаннинского муниципального района была организована работа 
4-х профильных смен, в которых были проведены мероприятия, конкурсы, акции, игры, 
соревнования по программам оздоровительных смен. Общее количество участников смен 
составило 559 человек. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
1) количество детей, отдохнувших в лагере в летний оздоровительный период за 2025 

год, составило 559 человек, при плане 384 человек;  
2) количество мероприятий, реализованных по программам оздоровительных смен в 

летний период 2025 года, составило 80 единиц, что больше плана на 20 мероприятий.  
3) уровень укомплектованности лагеря на время оздоровительного периода 

квалифицированными работниками (в соответствии со штатным расписанием) в 2025 году 
в соответствии с планом составило 100%. 

http://www.newanna.ru
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4) численность детей, обеспеченных питанием в каникулярный период в лагерях 
дневного пребывания на базе муниципальных образовательных организаций Волгоградской 
области в соответствии с планом составляет 1000 человек.​   

В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- обеспечено размещение информации о действии подпрограммы на территории 
Новоаннинского муниципального района на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района www.newanna.ru; 
 ​ - отсутствие жалоб на действия (бездействие) должностных лиц. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
105%. 

4. Муниципальная программа «Развитие гражданского общества на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 18 марта 2019 
г. № 525-а, целью которой является создание условий для развития и эффективности 
деятельности институтов гражданского общества, гармонизации межнациональных 
отношений, повышения открытости деятельности органов местного самоуправления 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области.  

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел по работе с 
поселениями и общественными организациями администрации Новоаннинского 
муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году было направлено 200,0 тыс. руб. реализовано 
113,5  тыс. руб. (57%).  

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил              
95 %. 

Муниципальная программа «Развитие гражданского общества на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» состоит из четырех 
подпрограмм. 

1.​ Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 
организаций, осуществляющих деятельность на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области» реализуется в целях увеличения и 
повышения качества услуг, оказываемых гражданам, посредством обеспечения условий для 
эффективной деятельности и развития социально ориентированных некоммерческих 
организаций (далее – СО НКО), осуществляющих деятельность на территории 
Новоаннинского района Волгоградской области. 

Исполнитель подпрограммы – отдел по работе с поселениями и общественными 
организациями администрации Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию подпрограммы в 2025 году финансирование не предусматривалось, 
проводились мероприятия по оказанию консультационной поддержки СО НКО. 

На 31 декабря 2025 года на территории Новоаннинского муниципального района 
действуют 25 социально ориентированных некоммерческих организаций (СО НКО), в том 
числе: 

общественно социально ориентированных некоммерческих организаций – 9 единиц; 
автономных некоммерческих организаций – 2 единицы; 
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религиозных организаций – 6 единиц; 
профсоюзных организаций – 4 единицы; 
казачьих обществ – 3 единицы; 
негосударственное образовательное учреждение – 1 единиц. 
Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- из-за отсутствия финансирования, муниципальная и имущественная поддержка СО 

НКО не проводилась; 
- количество проведенных консультаций по актуальным вопросам деятельности СО 

НКО в соответствии с планом составило 14 единиц; 
- количество СО НКО, имеющих статус юридического лица, составило 27 единиц; 
- количество информационных материалов в печатных изданиях о деятельности СО 

НКО составило 27 единиц. 
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели и мероприятия, 

определяющие уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью 
предоставления услуг: 

- размещение информации о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области www.newanna.ru; 

- формирование и ведение реестра СО НКО, осуществляющих деятельность на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области и получивших 
муниципальную поддержку, размещение его на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области www.newanna.ru. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки подпрограмма 
признана эффективной. Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной 
программы составил 100 %. 

2. Подпрограмма «Развитие территориального общественного самоуправления 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» реализуется в целях 
развития и повышения эффективности деятельности территориальных общественных 
самоуправлений Новоаннинского муниципального района. 

Исполнитель подпрограммы – отдел по работе с поселениями и общественными 
организациями администрации Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию подпрограммы в 2025 году финансирование не предусматривалось, 
проводились мероприятия по оказанию консультационной поддержки организациям ТОС, 
освещение деятельности организаций ТОС в средствах массовой информации и сети 
интернет на официальном сайте администрации Новоаннинского муниципального района, 
организация взаимодействия и обмена опытом работы организаций ТОС. 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- количество реализованных инициатив граждан в результате взаимодействия 

организаций ТОС с органами местного самоуправления за 2024 год в соответствии с 
планом составило 146 единиц, в основном это:  

а) инициативы по проведению спортивно-массовых и культурных мероприятий; 
б) патриотическая и воспитательная работа с детьми и молодёжью; 
в) организация субботников, санитарное содержание и благоустройство территории 

поселений; 
г) обустройство спортивных и детских игровых площадок;  
д) строительство и содержание зон отдыха и парковых зон;  
е) уход за памятниками погибшим в Великой отечественной войне и прилегающей к 

ним территории;  
ж) организация помощи инвалидам и престарелым гражданам; 
з) участие в акции «Тепло из дома». 
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- количество проведенных консультаций по актуальным вопросам деятельности 
организации ТОС составляет 110 единиц, что на 19 единиц больше плана (91).  
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
- количество публикаций в средствах массовой информации о проведённых в рамках 

подпрограммы мероприятий составляет 24 публикаций в год (при плановом значении не 
менее четырех в год); 

- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается в соответствии с планом на официальном сайте 
www.newanna.ru. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки подпрограмма 
признана эффективной. Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной 
программы составил 106 %. 

3. Подпрограмма «Развитие казачества на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области» реализуется в целях развития и 
повышения эффективности деятельности казачьих обществ Новоаннинского 
муниципального   района. 

Исполнитель подпрограммы – отдел по работе с поселениями и общественными 
организациями администрации Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2024 году было направлено 200,0 тыс. рублей и 
исполнено 113,5 тыс. руб. (56,6%).  

Денежные средства были направлены на проведение мероприятий в сфере 
патриотического воспитания подрастающего поколения на основе исторических и 
традиционных ценностей, сборы юношей-казаков на базе Дурновской казачьей школы и на 
проведение конноспортивного соревнования «Аннинские скачки и бега», которые 
состоялись 16 августа 2025 года на ипподроме в городе Новоаннинском Волгоградской 
области.  

В настоящее время на территории Новоаннинского муниципального района созданы и 
осуществляют свою деятельность восемь казачьих обществ, из них три- с правом 
юридического лица. 

Шесть хуторских, городское и юртовое казачьи общества взяли на себя обязательства 
по несению государственной и иной службы, три казачьих общества внесены в 
государственный реестр казачьих обществ России. 

Силами казаков по охране общественного порядка проведено 55 мероприятия, 
самыми значимыми из них являются - Рождество Христово, Крещение господне, 
Бессмертный полк, возложение гирлянды к памятнику Чернобыльцам, проведение 
профилактических рейдов по предупреждению возникновения пожаров. 

   Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- количество казачьих организаций Новоаннинского муниципального района с правом 

юридического лица составляет 4 единицы, при плане 3 единицы (одна организация 
ликвидирована); 

- количество казачьих организаций Новоаннинского муниципального района без 
статуса юридического лица в соответствии с планом составляет 5 единиц;  

- количество казаков, принявших обязательства по несению государственной и иной 
службы составило 224 человека, что на 84 единицы меньше плана, причина -  исключение 
из реестра умерших, имеющих судимость и смена места жительства; 

- количество проведенных силами и с участием казаков мероприятий по охране 
общественного порядка в соответствии с планом составляет 55 единиц; 
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- на районном уровне силами и с участием казаков организовано и проведено 44 
мероприятий, при плане 43. 

В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- количество публикаций в средствах массовой информации материалов о 
проведённых в рамках подпрограммы мероприятий составляет 12 публикации в год (при 
плановом значении не менее четырех публикаций в год); 

- информация о подпрограмме в сети интернет на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области размещается в 
соответствии с планом не менее одного раза в квартал.  

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация подпрограммы признана умеренно эффективной. Интегральный 
показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 82%. 

4. Подпрограмма «Реализация государственной национальной политики на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» 
реализуется в целях укрепления гражданского единства и гармонизации 
многонациональных отношений на территории Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области. 

Исполнитель подпрограммы – отдел по работе с поселениями и общественными 
организациями администрации Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию данной подпрограммы в бюджете Новоаннинского муниципального 
района на 2025 год не было запланировано финансовых средств, так как мероприятия 
подпрограммы не требовали бюджетного финансирования. 

В настоящее время на территории Новоаннинского муниципального района 
зарегистрированы и осуществляют свою деятельность три диаспоры: Азербайджанская, 
Армянская и Езидская. 

На территории Новоаннинского муниципального района осуществляет деятельность 
Консультативный совет по национальной политике при главе Новоаннинского 
муниципального района, на котором обсуждаются вопросы, связанные с 
социально-культурной адаптацией и интеграцией иностранных граждан, внутренних 
мигрантов на территории Новоаннинского муниципального района. 

Кроме того, проводится ежеквартальный мониторинг состояния межнациональных и 
межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций на 
территории Новоаннинского муниципального района. 

В рамках проекта «Наш дом Россия», МБУ ДО «Центр по работе с детьми и 
молодежью» проведен районный конкурс рисунков и поделок, отражающих национальную 
культуру. С участием представителей всех национальностей, 30 сентября 2025 года, 
проведен фестиваль национальных культур «В единстве наша сила» проживающих на 
территории Новоаннинского муниципального района.  

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- количество участников мероприятий, направленных на укрепление общероссийского 

гражданского единства составило 120 человек, по плану 46;  
- проведение профилактических мероприятий по предупреждению межнациональных 

конфликтов составило 4 единицы при плане 3; 
- издание информационных материалов, содействующих укреплению идеалов мира и 

дружбы между народами составило 5 единицы, что больше плана на два издания; 
- количество участников мероприятий, направленных на этнокультурное развитие 
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народов Российской Федерации составило 100 человек, при плане 38.  
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
- количество публикаций в средствах массовой информации материалов о 

проведённых в рамках подпрограммы мероприятий составило 5 публикации в год (при 
плановом значении не менее четырех в год); 

- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещена на официальном сайте www.newanna.ru. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки подпрограмма 
признана эффективной. Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной 
программы составил 153%. 

5.Муниципальная программа «Противодействие коррупции на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 28 декабря 
2016 г. №1093-а.  Целью программы является искоренение причин и условий, 
порождающих коррупцию в органах местного самоуправления Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – правовой отдел 
администрации Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году направлено и использовано 42,0 тыс. руб. 
(100%). Данные средства использованы на изготовление печатного материала и повышение 
квалификации в области противодействия коррупции.  

 Кроме того, в рамках муниципальной программы проведены следующие 
мероприятия, не требующие финансирования. 

1.В 2025 году проведен мониторинг муниципальных актов на их соответствие 
действующему законодательству в количестве 230 единиц. 

2.Контроль за использованием муниципального имущества ведется постоянно. 
3.В 2025 году проведено 101 проверка достоверности, представленных 

муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. 

4. Методическое обеспечение мер по предупреждению коррупции в 
подведомственных организациях проводится постоянно. 

5.В 2025 году проведено 11 заседаний комиссий по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов. 

6.В 2025 году кадровой службой проведена работа, касающаяся формирования 
кадрового резерва муниципальной службы на конкурсной основе в количестве 17 
мероприятий. 

7. Обеспечение открытости, прозрачности информации о контрактной системе в 
сфере закупок, конкуренции, единства контрактной системы в сфере закупок. 

8.Организация проведения тестирования муниципальных служащих, замещающих 
должности, включенные в перечень должностей муниципальной службы в Волгоградской 
области в количестве 18 мероприятий. 

9.Организация в администрации Новоаннинского муниципального района работы 
телефона доверия для обращения граждан о злоупотреблениях коррупционной 
направленности, с оказанием юридической консультативной помощи, пострадавшим от 
коррупции, тел.   8-84447-3-61-55. 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- проведение 3 заседания комиссии по противодействию коррупции; 

http://www.newanna.ru
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- организация и проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных 
правовых актов в соответствии с планом составляет 100% (230 проектов НПА); 

- в соответствии с планом (100%) осуществляется контроль в ходе процессов, 
связанных с предоставлением муниципального имущества в аренду, его приватизации и 
безвозмездного использования; 

- обращения граждан на наличие коррупционной направленности в правовой отдел не 
поступали.  

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии программы на территории Новоаннинского муниципального 
района размещена на официальном сайте www.newanna.ru. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
98%. 

6. Муниципальная программа «Профилактика правонарушений на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 19 сентября 
2014 г. № 70-а, целью которой является обеспечение общественной безопасности на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы - отдел по 
мобилизационной работе, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям. 

В рамках данной муниципальной программы проводились мероприятия, не 
требующие финансирования: 
​    1.МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодёжью» проводил работу по 
гражданско-патриотическому воспитанию подростков и молодежи (вахты памяти, митинги, 
туристические слеты, военно-патриотические игры). В 2025 году большую 
спортивно-массовую работу с несовершеннолетними проводило МКОУ ДО 
«Новоаннинская детско-юношеская спортивная школа», в которой занимались в свободное 
от учёбы время более 700 учащихся на семи отделениях по разным видам спорта. 
Несовершеннолетние, находящиеся на всех видах учёта, в 2025 году регулярно посещали 
спортивные секции в образовательных учреждениях по месту жительства 

2.Отделом по работе с поселениями и общественными организациями администрации 
Новоаннинского муниципального района в 2025 году проведены 4 рабочие встречи с 
представителями национальных общественных объединений, с целью профилактики, 
выявления и пресечения фактов разжигания межнациональной розни и вражды.  

3.В рамках работы антитеррористической комиссии Новоаннинского муниципального 
района, в период с 04 по 29 августа 2025 года проведены комиссионные проверки 
готовности 21 общеобразовательного учреждения Новоаннинского муниципального района 
к 2025/2026 учебному году, в том числе их антитеррористической защищенности. 
Подведомственные учреждения культуры и спорта проводят обследования технической 
укрепленности и антитеррористической защищенности массового пребывания людей. 

4.Размещение информационного материала в печатных средствах массовой 
информации Новоаннинского муниципального района (ОПГ «Авангард») и на странице 
социальной сети Telegram «Новоаннинский сегодня», «Авангард Новоаннинский» 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- количество информационных сообщений, размещенных в электронных и печатных 

средствах массовой информации Новоаннинского муниципального района, направленных 
на повышение правосознания и уровня правовой культуры граждан, формирование 
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негативного отношения населения Новоаннинского муниципального района к проявлениям 
террористической и экстремистской идеологии составило 46 единиц; 

- количество муниципальных объектов с массовым пребыванием граждан (за 
исключением образовательных учреждений Новоаннинского муниципального района), 
оснащенных видеонаблюдением составило 21 единиц (в соответствии с планом). 

- доля муниципальных объектов с массовым пребыванием граждан (за исключением 
образовательных учреждений Новоаннинского муниципального района), оснащенных 
видеонаблюдением составляет 90% от общего количества (в соответствии с планом). 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о реализации программы размещена на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- информация о проведенных мероприятиях общественного характера 
опубликовывалась в районной общественно-политической газете «Авангард». 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
100%. 

7. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» 
утверждена постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 28 
декабря 2016 года № 1109-а, цель которой создание условий, обеспечивающих возможность 
гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, участвовать в 
областных, межрегиональных, всероссийских, международных физкультурных и 
спортивных соревнованиях, а так же укрепление здоровья граждан Новоаннинского 
муниципального района, их физического совершенствования. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел культуры и 
спорта администрации Новоаннинского муниципального района Волгоградской области. 

На реализацию программы в 2025 году направлено 4110,3 тыс. руб., а использовано       
4063,8 тыс. рублей (99%), данные средства были направлены на проведение спортивных 
спартакиад (ТОС сельских поселений, коллективов физической культуры, допризывной 
молодежи), мероприятий по поэтапному внедрению Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) и на развитие 
физической культуры. 

Для повышения активности граждан Новоаннинского муниципального района в 
области развития физической культуры и спорта на сайте администрации Новоаннинского 
муниципального района и в общественно – политической газете «Авангард» публикуются 
информационно – пропагандистские материалы физкультурно-спортивной направленности. 

По состоянию на 01.01.2026 численность лиц, регулярно занимающихся физической 
культурой и спортом, составила 17 801 человек. 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- доля граждан района систематически занимающихся физической культурой и 

спортом составляет 57,3%, что на 17,3% выше плана (40,0%); 
-  количество спартакиад среди населения Новоаннинского муниципального района 

Волгоградской области в соответствии с планом составило 3 единицы; 
  - участие в спартакиаде Волгоградской области в соответствии с планом составило 3 
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единицы; 
- доля населения района, систематически занимающегося физической культурой и 

спортом, в общей численности населения района в возрасте 3-79 лет составляет 60,5%, при 
плане 58,8%; 

- уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из 
единовременной пропускной способности объектов спорта составляет 45,8%, что ниже 
плана на 14,2 %, причина – перепрофилирование спортивных сооружений; 

- доля детей и молодежи в возрасте 3-29 лет, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом, в общей численности детей и молодежи составляет 
92,6%; 

-доля граждан среднего возраста (женщины в возрасте 30-54 лет, мужчины в возрасте 
30-59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 
численности граждан среднего возраста составляет 58,2%; 

- доля граждан старшего возраста (женщины в возрасте 55-79 лет, мужчины в возрасте 
60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 
численности граждан старшего возраста составляет 28,2%;  

-доля населения, выполнившего нормативы испытаний (тестов) Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей 
численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), 
составляет 64,6% (104 чел./161 чел.), что выше плана на 10,6%, в том числе, среди 
учащихся и студентов составляет 73,1% (98 чел./134 чел.). 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии программы размещена на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- отсутствие жалоб на действия (бездействия) должностных лиц, осуществляющих 
исполнение программы.​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
101%. 

8. Муниципальная программа «Развитие общественного транспорта в 
Новоаннинском муниципальном районе Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 18 сентября 
2014 г. № 64-а, цель которой – удовлетворение потребностей населения Новоаннинского 
муниципального района в пассажирских перевозках транспортом общего пользования по 
маршрутам регулярных перевозок.  

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – 
жилищно-коммунальный отдел администрации Новоаннинского муниципального района. 

В рамках реализации данной программы в бюджете Новоаннинского муниципального 
района на 2025 год было запланировано 7850,0 тыс. руб., исполнено 7820,1 тыс. руб. (или 
99,6%). Средства были направлены на оказание услуг, единственным перевозчиком 
Автоколонной 1730 «Новоаннинская» филиала АО «Волгоградавтотранс», по перевозке 
пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области, осуществляемых по 
регулируемым тарифам.   
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​ Выполнение целевых индикаторов программы:  
- регулярность движения пассажирского транспорта в соответствии с планом 

составляет 100%; 
 - среднее наполнение салона общественного транспорта составило 4,1 человек на 

рейс, что ниже плана на 12,8% (план 4,7 человека на рейс);  
​ - количество перевезенных пассажиров общественным транспортом на 

муниципальных маршрутах, в процентах к предыдущему году, составило 91,9%, что на 
11,9% выше плана (план 80%); 

- количество муниципальных маршрутов в соответствии с планом составило                  
8 единиц. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии программы размещена на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района. 

- отсутствие жалоб по деятельности перевозчика - получателя субсидии.​  
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
98%. 

9. Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом и 
земельными ресурсами на территории Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области» утверждена постановлением администрации Новоаннинского 
муниципального  района от 18 сентября 2014 г. № 65-а, цель которой – повышение 
эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами 
Новоаннинского района на основе современных принципов и методов управления с 
использованием инструментов финансового рынка, а также оптимизация состава 
муниципальной собственности и увеличение неналоговых поступлений в бюджет от 
использования муниципального имущества и земельных ресурсов.  

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел по 
управлению муниципальным имуществом администрации Новоаннинского 
муниципального района. 

На реализацию данной программы в бюджете Новоаннинского муниципального 
района на 2025 год было запланировано 920,3 тыс. руб., исполнено 868,9 тыс. руб. (или 
94,0%). Денежные средства были направлены на реализацию следующих мероприятий: 
формирование земельных участков с целью предоставления на торгах в собственность 
бесплатно льготным категориям граждан, проведение претензионной работы по взысканию 
задолженности по арендной плате, проведение мероприятий для осуществления 
приватизации объектов муниципального имущества и проведения торгов (аукционов, 
конкурсов) на право заключения договоров аренды, иных договоров, предусматривающих 
переход прав в отношении муниципального имущества, содержание и обслуживание 
имущества казны. 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- поступления доходов в бюджет Новоаннинского муниципального района от 

использования недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности, 
составляет 98 %; 

- поступление в бюджет Новоаннинского муниципального района доходов от аренды 
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земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, государственная 
собственность на которые не разграничена, составляет 100%; 

- поступление в бюджет Новоаннинского муниципального района доходов от продажи 
земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, государственная 
собственность на которые не разграничена, составляет 100 %; 

- количество земельных участков, предоставленных для ИЖ и ЛПХ, в том числе в 
порядке льготного, а также бесплатного предоставления земельных участков отдельным 
категориям граждан, в соответствии с планом составило 25 единиц. 

  В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии муниципальной программы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области www.newanna.ru. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
109%. 

10. Муниципальная программа «Профилактика терроризма и экстремизма на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» 
утверждена постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 29 
мая 2019 г. № 864-а, цель которой – обеспечение на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области безопасности населения от 
террористических угроз и иных проявлений терроризма и экстремизма.  

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел по 
мобилизационной работе, гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 
администрации Новоаннинского муниципального района. 

В рамках данной муниципальной программы проводились мероприятия не 
требующие финансирования, а именно: 

1. МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью» для детей и молодежи 
проведены тематические мероприятия по гражданско - патриотическому воспитанию 
(«Вахта памяти», «Орленок», «Зарница», «Солдат», «Мы – граждане России» и другие).  

В учреждениях культуры Новоаннинского муниципального района в 2025 году были 
организованы и проведены циклы мероприятий «Урок мужества с Музеем Чернобыльской 
славы», «День государственного флага РФ», «Терроризм – большое ЗЛО», «Скажем нет 
терроризму». 

 Во всех общеобразовательных учреждениях Новоаннинского муниципального района 
в течение года проведены «Месячники безопасности», направленные на профилактику 
заведомо ложных сообщений об актах терроризма. 

2.Информирование населения через СМИ (ОПГ «Авангард») и на странице 
социальной сети Telegram «Новоаннинский сегодня» по вопросам противодействия 
терроризму, предупреждению террористических актов, поведению в условиях 
возникновения ЧС.  

3.Вопросы укрепления правопорядка, предупреждения преступлений и 
правонарушений на территории Новоаннинского муниципального района рассматривались 
на заседаниях антитеррористической комиссии Новоаннинского муниципального района. В 
рамках работы антитеррористической комиссии в 2025 году принято 11 решений и 
рассмотрено 10 вопросов. 

4. Организация осмотра учреждений и проведение проверки готовности сил и средств 

http://www.newanna.ru
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перед каждым проводимым праздничным мероприятием. 
5. Организация и проведение проверки готовности сил и средств, предназначенных 

для ликвидации возможных террористических актов (ЧС) 
6. Ежеквартально проводится мониторинг состояния межнациональных и 

межконфессиональных отношений, и раннего предупреждения конфликтных ситуаций на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области. 

     Выполнение целевых индикаторов программы:  
-отсутствие совершенных террористических актов на территории Новоаннинского 

муниципального района; 
-отсутствие совершенных актов экстремистского характера на территории 

Новоаннинского муниципального района; 
- размещение информации о действии программы на территории Новоаннинского 

муниципального района на официальном сайте администрации Новоаннинского 
муниципального района http://newanna.ru, в районной общественно-политической газете 
«Авангард» составило в соответствии с планом  4 единицы. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки реализация 
муниципальной программы признана эффективной. Интегральная оценка эффективности 
муниципальной программы составила 100%.  

11. Муниципальная программа «Обеспечение функционирования органов местного 
самоуправления Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» 
утверждена постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 28 
декабря 2016 г. № 1111-а, цель которой обеспечение функционирования органов местного 
самоуправления Новоаннинского муниципального района Волгоградской области. 

Исполнитель программы – МКУ «Хозяйственная служба администрации 
Новоаннинского муниципального района». 

На реализацию программы в 2025 году было запланировано 36 548,3 тыс. руб., 
исполнено 34 637,1 тыс. руб. (94,8 %), денежные средства направлены на организацию 
работ по функционированию транспорта и единой дежурно-диспетчерской службы. Кроме 
того, выполнены мероприятия по соблюдению правил охраны труда и промышленной 
безопасности, трудовой дисциплины, содержание в исправном состоянии 
противопожарного инвентаря, автотранспорта, мероприятия по обеспечению надлежащего 
содержания и эксплуатации имущества, находящегося в оперативном управлении    МКУ 
«Хозяйственная служба». 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- нормы расхода горюче-смазочных материалов соблюдены по каждому 

транспортному средству на 100% (в соответствии с планом); 
- созданы безопасные и комфортные условия эксплуатации имущества, находящегося 

в оперативном управлении данного учреждения, на 100% (в соответствии с планом); 
- обеспечен плановый ремонт основных средств на 100% (в соответствии с планом). 
- передача принятых всех форм сигналов, доведение их до экстренных служб 

реагирования в соответствии с планом составляет 100%.​  
В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
- информация о действии муниципальной программы размещена на официальном 

сайте администрации Новоаннинского муниципального района. 
Мероприятия целевой программы выполнены в полном объеме, МКУ «Хозяйственная 

служба администрации Новоаннинского муниципального района» осуществляло свои 

http://newanna.ru
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полномочия в соответствии с законодательством, нештатных ситуаций не возникало.  
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
98%. 

12. Муниципальная программа «Развитие культуры и искусства на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района Волгоградской 
области от 28 декабря 2016 года № 1099-а, цель которой  формирование единого 
культурного пространства, создание условий для выравнивания доступа населения к  
культурным ценностям, информационным ресурсам и пользованию услугами учреждений 
культуры; сохранение и использование историко-культурного наследия, развитие музеев и 
музейного дела; совершенствование деятельности муниципальных библиотек 
Новоаннинского муниципального района как информационных, культурных центров для 
различных категорий населения; создание благоприятных условий для раннего выявления, 
творческого развития возможностей и способностей юных дарований, в целях 
приумножения творческого потенциала нации, воспитания будущих лидеров общества; 
эффективное функционирование системы финансового обеспечения бюджетных и 
казенных учреждений культуры и дополнительного образования. 

Заказчик-координатор программы – отдел молодежной политики, культуры и спорта 
администрации Новоаннинского муниципального района, МКУ «Молодежной политики, 
культуры и спорта» администрации Новоаннинского муниципального района.  

На реализацию программы в 2025 году было направлено 62862,8 тыс. руб., исполнено 
61821,9 тыс. руб. (98,3%). Из областного бюджета привлечено денежных средств в сумме 
780,0 тыс. руб. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
101%. 

Муниципальная программа «Развитие культуры и искусства на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» состоит из четырех 
подпрограмм. 

1. Подпрограмма «Развитие культуры и искусства на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области». Целью подпрограммы является 
формирование единого культурного пространства, создание условий для выравнивания 
доступа населения к культурным ценностям, информационным ресурсам и пользованию 
услугами учреждений культуры. 

Исполнителями данной подпрограммы являются МБУК «Центр культуры и 
искусства» и МБУК «Историко-краеведческий музей». 

На реализацию подпрограммы в 2025 году было направлено 24035,2 тыс. руб., 
исполнено 23505,5 тыс. руб. (97,8%). 

В рамках данной подпрограммы МБУК «Центр культуры и искусства» 
осуществлялись мероприятия, направленные на обеспечение деятельности самодеятельных 
творческих коллективов (хоровое, хореографическое и т. д.), их участие на областных 
зональных конкурсах. Кроме того, проведено мероприятие, связанное с празднованием 
годовщины Победы в Великой Отечественной войне. Из областного бюджета привлечено 
денежных средств в сумме 780,0 тыс. руб. (приобретение инвентаря в МКУ «Центр 
культуры администрации Березовского сельского поселения»). 

  В ходе реализации подпрограммы достигнуты следующие показатели: 
- количество посетителей мероприятий МБУК «Центр культуры и искусства» 

составило 95099 человек, что на 599 человек больше плана; 
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- количество мероприятий, отражающихся используемыми формами клубной работы 
составило 16 единиц; 

- количество направленностей деятельности самодеятельных творческих коллективов 
составило 13 единиц; 

- количество выступлений самодеятельных творческих коллективов в соответствии с 
планом составило 120 единиц; 

- количество обучающих семинаров по повышению квалификации работников 
культуры в соответствии с планом составило 9 единиц; 

- участие в областных и региональных конкурсах составило 5 единиц; 
- доля социально-значимых культурно-досуговых мероприятий от общего числа 

проводимых мероприятий в соответствии с планом составила 26%; 
- в соответствии с планом, в одном муниципальном учреждении культурно-досугового 

типа в населенном пункте с числом жителей до 50 тысяч человек, реализованы 
мероприятия по развитию и креплению материально-технической базы. 

Основная работа МБУК «Историко-краеведческий музей» была направлена на 
сохранение и использование историко-культурного наследия, развитие музея и музейного 
дела. 

В рамках данной подпрограммы осуществлялись мероприятия, направленные на 
предоставление услуг, работа по комплектованию фондов музея, проведение выставок, 
экскурсий, пополнение музейных коллекций картинами художников района и области, 
проведение консультаций жителей района и города, обеспечение поддержки 
добровольческих (волонтерских) движений в сфере искусства.        

В результате работы МБУК «Историко-краеведческий музей» достигнуты следующие 
показатели:   

- количество посетителей составило 15000 человек, что больше плана на                  
4140 человек; 

- количество выставок составило в соответствии с планом 19 единиц; 
- количество музейных экскурсий составило в соответствии с планом 244 единицы; 
- за 2025 год музейный фонд пополнился на 10 экспонатов. 
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
- информация о действии подпрограммы размещалась на официальном сайте 

администрации Новоаннинского муниципального района; 
- жалобы посетителей культурно-массовых мероприятий отсутствуют.  
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
98%. 

2. Подпрограмма «Развитие библиотечного обслуживания на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области». Цель подпрограммы 
– совершенствование деятельности муниципальных библиотек Новоаннинского 
муниципального района как информационных, культурных центров для различных 
категорий населения. 

Исполнитель подпрограммы – МКУК «Новоаннинская межпоселенческая 
библиотека». 

На реализацию подпрограммы в 2025 году было направлено 16851,2 тыс. руб., 
исполнено средств на сумму 16388,7 тыс. руб., что составило 97,3%, данные средства были 
направлены на мероприятия по улучшению библиотечного обслуживания. Кроме того, 
проведен ежегодного музыкально – поэтический фестиваля «Сентябрина». 

Благодаря современным технологиям в информационной среде у читателей библиотек 
МКУК «Новоаннинская межпоселенческая библиотека» имелась возможность выбора 
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между физическим обращением в библиотеку или обращением к виртуальным ресурсам 
Интернета. Объем электронного каталога, доступный в сети Интернет на 01.01.2026 года 
составляет 49957 записи. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- количество пользователей районной библиотеки составило 15028 человек, что выше 

плана на 22,2%; 
- количество посещений составило 246306 единиц; 
- объем библиотечного фонда на 1 января 2026 года составляет 204087 документов; 
- охват населения услугами библиотек составляет 48%, что на 13 % больше плана. 
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью предоставления услуг: 
- жалобы в ходе информационного библиотечного обслуживания при проведении 

анкетирования отсутствуют. 
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
115%. 

3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в сфере искусства на 
территории Новоаннинского муниципального района». Цель подпрограммы – создание 
благоприятных условий для раннего выявления, творческого развития возможностей и 
способностей юных дарований, их эстетического воспитания, обеспечения их 
профессионального самоопределения, в целях приумножения творческого потенциала 
нации, воспитания будущих лидеров общества. 

Исполнитель программы – МБУ ДО «Новоаннинская детская школа искусств» 
Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году было направлено 17276,0 тыс. руб., 
фактически исполнено средств на сумму 17234,9 тыс. руб., что составило 99,7%., средства 
направлены на выполнение мероприятий по предоставление услуг в сфере 
дополнительного образования, которые предоставляет МБУ ДО «Новоаннинская детская 
школа искусств». 

В 2025 году в конкурсах, олимпиадах, фестивалях зонального, областного, 
межрегионального и всероссийского и муниципального уровня приняли участие 119 
человек.  Обучающиеся с концертами проводили мероприятия культурно-массового досуга 
– День матери, Сталинградская битва, День учителя, Неделя детской книги, День Победы, 
День защиты детей и т.д. Всего в 64 культурно-массовом мероприятии участвовало 2 105 
человек.  

В рамках реализации мероприятия «Повышение профессионального уровня 
руководителя образовательного учреждения, педагогических работников, руководителей 
творческих коллективов, работающих с талантливыми детьми» проведено 34 мероприятия. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- количество обучающихся составило 258 человека; 
- количество учащихся, ставших лауреатами и дипломантами творческих конкурсов 

различного уровня, составило 119 человек, количество мест составляет 16 ; 
- уровень охвата художественным образованием детей школьного возраста 

Новоаннинского района в соответствии с планом составил 8,3%; 
- педагогический состав составил 17 человек. 
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
- информация о мероприятиях в рамках подпрограммы размещена на официальном 

сайте администрации Новоаннинского муниципального района; 
- жалоб на деятельность МБУ ДО «Новоаннинская ДШИ» в 2025 году не поступало. 
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В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
97%. 

4. Подпрограмма «Обеспечение функционирования учреждений культуры и 
дополнительного образования Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области», цель которой – эффективное функционирование системы 
финансового обеспечения бюджетных и казенных учреждений культуры и дополнительного 
образования Новоаннинского муниципального района. 

Исполнитель подпрограммы – МКУ «Молодежной политики, культуры и спорта». 
На реализацию подпрограммы в 2025 году было запланировано 4700,4 тыс. руб., 

фактически исполнено 4692,8 тыс. руб. (99,8%), данные средства направлены на 
бухгалтерское обслуживание учреждений культуры и молодежной политики, координацию 
и проведение мероприятий по заключению договоров. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- оформление начисления заработной платы в программе «1С Зарплата и кадры» 

осуществляется в соответствии с планом в 6 учреждениях; 
- отсутствие   штрафов за 2025 год; 
- жалобы со стороны руководителей обслуживаемых учреждений отсутствуют. 
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
-  информация о действии подпрограммы размещалась на официальном сайте 

администрации Новоаннинского муниципального района; 
- жалобы отсутствуют. 
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
99%. 

13. Муниципальная Программа «Развитие системы образования на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» утверждена  
постановлением администрации Новоаннинского муниципального  района от 28 декабря 
2016 г. № 1116-а, цель которой организация предоставления доступного и качественного 
дошкольного образования, обеспечение высокого качества образования в соответствии с 
меняющимися запросами населения и перспективными задачами 
социально-экономического развития  Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области. 

Координаторы, ответственные за реализацию программы – отдел народного 
образования, опеки и попечительства администрации Новоаннинского муниципального 
района Волгоградской области, МКУ «Образование» Новоаннинского муниципального 
района Волгоградской области. 

На реализацию программы в 2025 году было направлено 800096,9 тыс. руб., 
фактически исполнено 761875,1 тыс. руб. (95,2%). Из областного бюджета привлечено 
денежных средств в сумме 351151,8 тыс. руб., из федерального - 245807,1 тыс. руб. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
99%. 

Программа «Развитие системы образования на территории Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области» состоит из шести подпрограмм. 

1. Подпрограмма «Развитие дошкольного образования Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области». Целью данной подпрограммы 
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является организация предоставления доступного и качественного дошкольного 
образования в Новоаннинском муниципальном районе. 

Исполнители подпрограммы – муниципальные казенные дошкольные 
образовательные учреждения Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию подпрограммы в 2025 году направлено 117805,8 тыс. руб., фактически 
исполнено 113593,4 тыс. руб. (96,4%). Из областного бюджета привлечено денежных 
средств в сумме 59892,5 тыс. руб. 

  В рамках реализации подпрограммы выполнены мероприятия по прохождению   
курсов   повышения   квалификации и переподготовки; участию в региональных, 
муниципальных семинарах, конференциях, методических объединениях; использованию в 
работе материалов интернет-сети; прослушиванию вебинаров по актуальным вопросам 
дошкольного образования.  

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
1.Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, в 
соответствии с планом составляет 100% . 

          2. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет, в  
соответствии с планом составляет 100%.            

3. Доля педагогов дошкольного образования, прошедших курсовую подготовку за 
последние 3 года, в соответствии с планом составляет 100%. 
4. Средняя заработная плата педагогов дошкольного образования составляет 46266,3 руб. 
при плане 46248,0 руб. 
В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 

уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 
- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 

муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области; 

- жалобы за 2025 год на деятельность дошкольных образовательных организаций 
отсутствовали. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
98%. 

2. Подпрограмма «Развитие общего образования Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области» цель которой – обеспечение высокого 
качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и 
перспективными задачами социально-экономического развития Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области. 

Исполнитель подпрограммы – МКУ «Образование» Новоаннинского муниципального 
района. 

В 2025 году объем финансирования подпрограммы составил 624688,1 тыс. руб., 
фактически исполнено 592731,4 тыс. руб. (94,9% выполнения). Из областного бюджета 
привлечено денежных средств в сумме 287554,0 тыс. руб., из федерального – 245807,1 тыс. 
руб. 

 Данные средства были направлены на мероприятия по развитию общего образования 
в Новоаннинском муниципальном районе, в том числе предоставление услуг по реализации 
государственных гарантий доступности качественного образования, укрепление  
материально-технической базы;  входные ворота с калиткой на территории МКОУ 
Новоаннинская средняя школа № 4; ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство педагогическим работникам; организация горячего питания; финансирование 
проекта местных инициатив в номинации «Детское инициативное бюджетирование». 
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Выполнение всех программных мероприятий относится к полномочиям органов местного 
самоуправления по вопросам местного значения. Содержание школ осуществляется за счет 
средств муниципального бюджета (оплата коммунальных услуг, ремонт зданий, 
сооружений, оборудования, автобусов). 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- численность населения в возрасте от 7 до 18 лет, охваченного общим   образованием, 

составляет 99,8% (3103 чел. /3109 план  чел.); 
- удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, 

которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами, в общей численности обучающихся 
составляет 100% (3103 чел.) 

- численность детей в общеобразовательных организациях, приходящихся на одного 
педагогического работника, составляет 9,7 человек (3103 чел. / 319 чел.); 

- удельный вес численности детей от 6 до 18 лет, занимающихся в организациях 
спортивной направленности,  составляет  14,8% (567 чел. / 3821 чел.) 

- доля образовательных учреждений, которые полностью были готовы к новому 
учебному году, составила 100% (29 учреждений); 

- информированность о мероприятиях подпрограммы осуществлялась путем 
публикаций в общественно-политической газете «Авангард» и в соответствии с планом 
составляет 2 публикации; 

 
- удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену в 

соответствии с планом составила 100% (3103 чел.);  
- доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования составляет 100%  
(56 чел.);   

- число уровней образования, на которых реализуются механизмы внешней оценки 
качества образования (число уровней образования, на которых реализуются механизмы 
внешней оценки качества образования, максимально может быть три), составляет в 
соответствии с планом 3 единицы;  

- удельный вес численности обучающихся общеобразовательных школ, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, составляет  82,6% (2564 чел. / 3103 чел.), что 
выше плана на 32,6%; 

- удельный вес численности детей, занимающихся в спортивных кружках, 
организованных на базе общеобразовательных школ, составляет 16,2% (503 чел. / 3103 чел.); 

- удельный вес числа образовательных организаций, имеющих системы 
видеонаблюдения, в соответствии с планом составил 100% (29 организаций.); 

- удельный вес числа общеобразовательных учреждений, расположенных в городской и 
сельской местности, имеющих скорость подключения к 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, составил 100% 
(29 учреждений); 

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 
образовательных учреждений Новоаннинского муниципального района к средней 
заработной плате педагогических работников в Волгоградской области составляет 101% 
(47822,7 руб. / 47376,0 руб.); 

- обеспечение выплат денежного вознаграждения за классное руководство, 
предоставляемых педагогическим работникам образовательных организаций в соответствии 
с планом составляет 236; 

- количество обучающихся, получающих начальное общее образование в 
муниципальных образовательных организациях, получающих бесплатное горячее питание 
составляет 1172 человек; 
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- в 20 муниципальных общеобразовательных организациях и их структурных 
подразделениях реализованы мероприятия по обеспечению деятельности советников 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями; 

- обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения 20 советникам 
директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

- реализация мероприятий по модернизации школьных систем образования, 
предусматривающие капитальный ремонт и оборудование зданий общеобразовательных 
организаций в соответствии с планом составляет 4; 

- количество обучающихся, имеющих право на бесплатное горячее питание, 
определенных частью 2 статьи 46 Социального кодекса Волгоградской области от 31 декабря 
2015 г. № 246-ОД, на конец года составляет 708 человек. 
               В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области; 

- жалобы за 2025 год на деятельность образовательных организаций отсутствовали. 
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
98%. 

3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования 
физкультурно-спортивной направленности в Новоаннинском муниципальном районе 
Волгоградской области». 

Цель подпрограммы – организация предоставления доступного и качественного 
дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности в Новоаннинском 
муниципальном районе. Результаты Подпрограммы позволили осуществить системное 
обновление дополнительного образования в районе и, как следствие, повысить его 
качество. 

Исполнитель подпрограммы – МКОУ ДО Новоаннинская детско-юношеская 
спортивная школа (далее -  МКОУ ДО Новоаннинская ДЮСШ) 

На реализацию программы в 2025 году было запланировано 13620,0 тыс. руб., 
исполнено 13286,2 тыс. руб. (97,5%).  

Подпрограмма направлена на обеспечение эффективного развития  системы 
дополнительного  образования в Новоаннинском муниципальном районе, удовлетворение 
потребности населения в получении доступного и качественного дошкольного образования, 
соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития. 
Результаты Подпрограммы позволяют осуществить системное обновление 
дополнительного образования в районе и, как следствие, повысить его качество. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:   
1) Доля детей в возрасте от 8 до 18 лет, занимающихся в МКОУ ДО Новоаннинской 

ДЮСШ, составила 17,5% (543 чел.), при плане 22%. 
2) Количество спортивно-массовых мероприятий для обучающихся муниципальных 

общеобразовательных учреждений района в соответствии с планом составило 30 единиц. 
           В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области; 

- жалобы за 2025 год на деятельность МКОУ ДО «Новоаннинская ДЮСШ» 
отсутствовали. 
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В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
96%. 

4. Подпрограмма «Обеспечение функционирования системы образования 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области». 

Цель подпрограммы – повышение эффективности деятельности МКУ «Образование» 
при осуществлении своих полномочий в соответствии с законодательством. 

Исполнители подпрограммы – муниципальные образовательные учреждения 
Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году было запланировано 21390,0 тыс. руб., 
исполнено 20835,8 тыс. руб. (97%). 

В рамках данной подпрограммы проводились мероприятия по заключению договоров, 
контрактов на проведение текущих и капитальных ремонтов, бухгалтерское обслуживание 
образовательных учреждений, организация плановой подготовки и повышение 
квалификации работников, а также мероприятия по подготовке учеников                 10 
классов средних образовательных учреждений к основам военной службы, организация и 
проведение конкурсов, форумов, семинаров, разработка и издание 
информационно-методических материалов. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- организация полного и качественного проведения текущих и капитальных ремонтов 

зданий и сооружений в образовательных учреждениях в общем количестве 
образовательных учреждений составляет 100%.  

- удельный вес числа образовательных организаций, имеющих системы 
видеонаблюдения, в общем числе образовательных организаций составляет 100% (29 ед.); 

- доля образовательных учреждений, которые полностью   подготовлены к новому 
учебному году и оценены межведомственной комиссией как готовые к новому учебному 
году, оставила 100% (29 ед.), что соответствует плану. 

 В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

 - информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области; 

- жалобы за 2025 год на деятельность МКУ «Образование» отсутствовали. 
В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 

направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
99%. 

5. Подпрограмма «Комплексная безопасность образовательных учреждений 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области», цель которой 
обеспечение комплексной безопасности обучающихся, воспитанников и работников 
образовательных учреждений всех типов и видов во время образовательного процесса.  

Исполнители подпрограммы – муниципальные образовательные учреждения 
Новоаннинского муниципального района. 

Для реализации указанной программы в бюджете района на 2025 год запланировано         
5692,4 тыс. руб., фактически использовано 5649,3 тыс. руб. (99,2%). Данные средства были 
направлены на техническое обслуживание средств охраны и автоматизированной пожарной 
сигнализации, монтаж видеонаблюдения, услуги экстренного вызова полиции, услуги 
централизованной охраны, на обеспечение учреждений образования первичными 
средствами пожаротушения, обучение  руководителей и технический персонал 
образовательных учреждений по вопросам охраны труда, противопожарной и 
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электробезопасности, на приобретение, ремонт, монтаж, поверку и техническое 
обслуживание систем контроля загазованности, приборов учета и автоматики безопасности 
опасных производственных объектов, техническое обслуживание котельных. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- отсутствовали инциденты пожаров, несанкционированных проникновений, срыва 

учебных занятий по причине технических неполадок в системах защиты; 
- повысился уровень знаний, практических навыков учащихся, воспитанников и 

работников в вопросах охраны труда, противопожарной и электробезопасности; 
- количество автономных котельных, признанных комиссией готовыми к 

отопительному сезону в общем количестве автономных котельных составило 100%. 
             В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области; 

- жалобы на действия (бездействия) должностных лиц, осуществляющих исполнение 
подпрограммы, отсутствовали. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
99%. 

6. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования на территории 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» цель которой, – 
обеспечение соответствия качества дополнительного образования изменяющимся запросам 
общества, создание воспитательно-образовательной среды, обеспечивающей воспитание 
нравственной, физически здоровой личности. 

На реализацию программы в 2025 году было направлено 16920,6 тыс. руб., 
фактически исполнено 15779,1 тыс. руб. или 93%. Из областного бюджета привлечено 
денежных средств в сумме 3705,3 тыс. руб. 

Исполнителями подпрограммы – МБУ ДО «Центр по работе с детьми и молодежью» 
и МКУ «Молодежной политики, культуры и спорта» Новоаннинского муниципального 
района. 

В рамках данной подпрограммы были реализованы мероприятия по предоставлению 
услуг в сфере дополнительного образования: участие детей в областных, региональных 
конкурсах, проведение праздников, концертов: «День открытых дверей», «Новый год», «23 
февраля», «8 марта», «День защиты детей», отчетный концерт, работа клубов по интересам 
и творческих студий по направлениям: художественное (студия кройки и шитья «Стиль», 
музыкальная студия «Неформат»); социально-гуманитарное (военно-патриотический клуб 
«Штурм», волонтерский клуб «Доброволец»); туристско-краеведческое (кружок 
«Пешеходный туризм»); физкультурно-спортивное (шахматный клуб «77 пешек», кружок 
«Настольный теннис»); техническое (кружок «Робототехника»), мероприятия в сфере 
дополнительного образования детей, способствующие повышению финансовой 
грамотности, мероприятия в сфере дополнительного образования детей в сфере управления 
беспилотными летательными аппаратами. 

Общее количество воспитанников клубов и студий в 2025 году составило                  
434 человек, из них с использованием сертификатов дополнительного образования в 
статусе сертификатов персонифицированного финансирования охвачено 414 человек. 

Выполнение целевых индикаторов подпрограммы:  
- количество обучающихся детей (в возрасте от 6 до 18 лет) составляет 434 человека; 
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- участие обучающихся в районных, областных, всероссийских мероприятиях, 
конкурсах, выставках, фестивалях составляет 304 человека, что на 54 человека больше 
плана; 

- количество учащихся, ставших лауреатами и дипломантами творческих конкурсов 
различного уровня – 128 человек; 

- уровень заработной платы педагогических работников   составил – 48516,0 руб. при 
плане 48324,0 руб.; 

- доля детей в возрасте от 5 до18 лет, получивших дополнительное образование с 
использованием сертификата дополнительного образования, в соответствии с планом 
составляет 95,4% (414 чел. /434 чел.); 

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 
образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования, составило 
10,3% (414 чел./4021 чел.), что выше плана на 5,8%; 

- количество детей, прошедших в году предоставления субсидии обучение, 
способствующее повышению финансовой грамотности, в муниципальных образовательных 
организациях составляет 1453 человек, что выше плана на 88 человек; 

-  количество детей, прошедших в году предоставления субсидии обучение, в сфере 
управления беспилотными летательными аппаратами, в муниципальных образовательных 
организациях в соответствии с планом составляет 60 человек. 

           В рамках реализации подпрограммы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии подпрограммы на территории Новоаннинского 
муниципального района размещается на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области; 

- жалобы за 2025 год на действия (бездействия) должностных лиц, осуществляющих 
исполнение подпрограммы, отсутствовали. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной подпрограммы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной подпрограммы составил 
104%. 

 
14. Муниципальная программа «Поддержка средств массовой информации в 

Новоаннинском муниципальном районе Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 28 декабря 
2016 года № 1103-а, цель которой  – обеспечение конституционного права жителей 
Новоаннинского муниципального района на получение оперативной и достоверной 
официальной информации о важнейших общественно-политических, 
социально-культурных событиях, о деятельности органов местного самоуправления 
Новоаннинского муниципального района. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – главный 
распорядитель бюджетных средств – администрация Новоаннинского муниципального 
района Волгоградской области. 

Исполнитель муниципальной программы – МАУ «Новоаннинский 
редакционно-издательский комплекс». 

На реализацию программы в 2025 году направлено и исполнено 1925,0 тыс. руб.           
(100 %), в том числе из областного бюджета – 225,0 тыс. руб. 

Данные средства были направлены на организацию постоянного мониторинга, сбора 
и обобщения сведений о происходящих в районе событиях, оперативный сбор и 
незамедлительный анализ информации, подготовка материалов к опубликованию в 
средствах массовой информации, на содержание и обеспечение деятельности учреждения 
использовано собственных средств МАУ «Новоаннинский РИК» в размере 6 972,9 тыс. 
рублей. 
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Кроме того, в рамках программы проводились мероприятия по привлечению новых 
подписчиков, в качестве снижения каталожной цены (на 20%). Почтой России проводится 
всероссийская декада скидок на подписку газеты «Авангард», в которой принимает участие 
МАУ «Новоаннинский РИК», «Новоаннинские вести» (avangardnews.ru). За 2025 год по 
данным сервиса веб-аналитики «Яндекс. Метрика», сайт «Новоаннинские вести» 
посмотрели 221,7 тысяч человек. В 2025 году проводилось мероприятие по альтернативной 
подписке, доставка газеты «Авангард» редакционным транспортом и агентом по подписке. 
Активно развивается сетевое издание МАУ «Новоаннинский РИК» Содержание и 
обеспечение деятельности учреждения МАУ «Новоаннинский РИК» осуществляется за 
счет внебюджетных средств, формируемых от издательской и рекламной деятельности, в 
2025 году составляет 6 972,9 тыс. руб. 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- количество жителей, оформивших подписку на районную газету составляет                  

2833 человека, при плане 3103, причина – высокая стоимость услуг Почты России, 
уменьшение числа подписчиков; 

- среднее количество экземпляров общественно-политической газеты «Авангард» на 
100 жителей составляет 27,35256 экземпляров, при плане 29,95890; 

- число работников редакции, прошедших повышение квалификации составляет 1 
человек. 

 В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии программы размещалась на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- жалобы широкой аудитории пользователей продукции средства массовой 
информации по мероприятиям, включенным в программу, отсутствовали.​ ​  

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил                 
89 %. 

15. Муниципальная программа «Организация водоснабжения населения на 
территории сельских поселений Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области» утверждена постановлением администрации Новоаннинского 
муниципального района от 28 декабря 2016 года № 1119-а, цель которой –  обеспечение 
устойчивой и бесперебойной работы систем холодного водоснабжения для 
хозяйственно-бытовых целей населенных пунктов Новоаннинского муниципального 
района. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы, – 
жилищно-коммунальный отдел администрации Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области. 

На реализацию программы в 2024 году направлено 9 055,5 тыс. рублей, а исполнено 
9 053,4 тыс. рублей. (99,9 %) 

В рамках реализации муниципальной программы в 2025 году, денежные средства 
были перечислены в порядке, установленном бюджетным законодательством, в виде 
межбюджетных трансфертов органам местного самоуправления 8 сельским поселениям 
Новоаннинского муниципального района: 

1.​ Амовское сельское поселение – 1143,0 тыс. руб. 
2.​ Бочаровское сельское поселение – 1906,4 тыс. руб. 
3.​ Деминское сельское поселение – 479,4 тыс. руб. 
4.​ Новокиевское сельское поселение –363,9 тыс. руб. 
5.​ Панфиловское сельское поселение – 2519,6 тыс. руб. 
6.​ Тростянское сельское поселение – 1111,9 тыс. руб. 
7.​ Филоновское сельское поселение – 359,0 тыс. руб. 
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8.​ Черкесовское сельское поселение – 1170,2 тыс. руб. 
В результате реализации программы проведена работа по разработке зон санитарной 

охраны источников водоснабжения в Тростянском сельском поселении. 
Аварийно-восстановительные работы проведены в Амовском,  Бочаровском, Панфиловском 
и Черкесовском сельских поселениях.  

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- удельный вес обеспеченности населения сельских поселений (в среднем по всем 

сельским поселениям) централизованным водоснабжением составляет 50,5%, что на               
21,2 % меньше плана (71,7%). Причина –значительный износ инженерных коммуникаций 

- удельная экономия средств населения (в среднем по всем сельским поселениям) при 
эксплуатации систем водоснабжения за счет установки приборов учета потребления воды 
2,2 %, при плане 4,4 %. Данный показатель обладает признаком убывания; 

- удельный уровень удовлетворенности населения (в среднем по всем сельским 
поселениям) качеством услуги холодного водоснабжения составляет 17,1%, при плане 26%, 
Данный показатель обладает признаком убывания. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о действии программы размещалась на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- мероприятия в рамках реализации программы освещались в средствах массовой 
информации Новоаннинского муниципального района посредством публикаций в 
общественно-политической газете «Авангард». 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил               
113 %. 

16. Муниципальная программа «Создание условий для развития 
сельскохозяйственного производства и расширение рынка сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области» утверждена постановлением администрации Новоаннинского 
муниципального района от 25 апреля 2017 года  № 300-а, цель которой  увеличение 
объемов производства сельскохозяйственной продукции для обеспечения 
продовольственной безопасности, повышение конкурентоспособности местной 
сельскохозяйственной продукции, повышение финансовой устойчивости 
товаропроизводителей агропромышленного комплекса, повышение эффективности и 
рационального использования в сельском хозяйстве земельных ресурсов. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел сельского 
хозяйства, охраны труда и муниципального земельного контроля администрации 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области. 

На реализацию программы в 2025 году направлено и использовано 200,0 тыс. рублей 
(100%). 

В рамках реализации муниципальной программы в 2025 году, запланированные 
денежные средства были направлены на проведение мероприятий в области 
агропромышленного комплекса: с 08 августа по 09 августа 2025 года проводилась 
универсальная сельскохозяйственная ярмарка (разовая) «День поля» на территории 
Бочаровского сельского поселения, 15 ноября 2025 года проводилась универсальная 
сельскохозяйственная ярмарка (разовая) в городе Новоаннинский.  

 Кроме того, в рамках программы проводится мониторинг достижения целевых 
показателей сельскохозяйственных организаций и организация научно-практических 
конференций (семинаров) в области агропромышленного комплекса. 

Выполнение целевых индикаторов программы:  
- валовой сбор зерновых и зернобобовых культур в сельскохозяйственных 
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организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных 
предпринимателей составил 352,1 тыс. тонн, что больше плана на 67,1 тыс. тонн; 

- валовой сбор масличных культур в сельскохозяйственных организациях, 
крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей 
составил 171,3 тыс. тонн, что больше плана на 36,3 тыс. тонн; 

- размер посевных площадей, занятых зерновыми, зернобобовыми, масличными и 
кормовыми сельскохозяйственными культурами составляет 178,3 тыс. га; 

- размер посевных площадей, занятых зерновыми и зернобобовыми культурами 
составляет 97,1 тыс. га; 

- доля площади, засеваемой элитными семенами, в общей площади посевов в 
соответствии с планом составила 4,3%; 

- размер застрахованной посевной площади в 2025 году составляет 37200,0 га.;  
- объем произведенных овощей открытого грунта в сельскохозяйственных 

организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных 
предпринимателей, в 2025 году составляет 1437,7 тонн, что больше плана на 450,8 тонн; 

- валовой сбор картофеля в сельскохозяйственных организациях, крестьянских 
(фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей, больше плана на 
662,5 тонн (план 1290,0 тонн); 

- производство скота и птицы на убой в хозяйствах всех категорий (в живом весе) 
составило 2982 тонн, (план 2909,7 тонн); 

- производство скота и птицы на убой в живом весе в сельскохозяйственных 
организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных 
предпринимателей, в 2025 году составило 174,8 тонн; 

- производство молока в хозяйствах всех категорий составило 14356 тонн; 
- производство молока в сельскохозяйственных организациях, крестьянских 

(фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей, составило 3012,1 
тонн; 

- производство яиц в хозяйствах всех категорий, в 2025 году составило 12362 тыс. 
штук, при плане 12098 штук; 

- поголовье овец и коз в хозяйствах всех категорий, составило 3984 голов; 
- маточное поголовье овец и коз в сельскохозяйственных организациях, крестьянских 

(фермерских) хозяйствах, включая индивидуальных предпринимателей, в соответствии с 
планом составило 45 голов;  

- поголовье крупного рогатого скота специализированных мясных пород и помесного 
скота, полученного от скрещивания со специализированными мясными породами, в 
сельскохозяйственных организациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах, включая 
индивидуальных предпринимателей в соответствии с планом составило 74 головы; 

- численность племенного маточного поголовья составляет 262 головы; 
 - количество объектов по убою скота и его первичной переработке составило 2; 
- прирост объема сельскохозяйственной продукции, произведенной крестьянскими 

(фермерскими) хозяйствами, получившими грант на поддержку начинающих фермеров, в 
2025 году по отношению к предыдущему году в соответствии с планом составило 10%; 

- прирост объема сельскохозяйственной продукции, произведенной крестьянскими 
(фермерскими) хозяйствами, получившими грант на поддержку семейных ферм по 
отношению к предыдущему году в соответствии с планом, составило 10%; 

- количество принятых членов сельскохозяйственных потребительских кооперативов 
(кроме кредитных сельскохозяйственных потребительских кооперативов и кроме 
ассоциированного членства) из числа субъектов малого и среднего предпринимательства, 
включая личных подсобных хозяйств и крестьянских (фермерских) хозяйств в 2025 году в 
соответствии с планом составляет 2 единицы; 

- количество крестьянских (фермерских) хозяйств, к показателю предыдущего года, 
составляет 3 единицы. 
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​ В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- размещение информации о действии муниципальной программы на территории 
Новоаннинского муниципального района на официальном сайте: www.newanna.ru. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
104%. 

17.Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий 
Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 25 декабря 
2019 г. № 1828-а, цель которой – создание комфортных условий жизнедеятельности в 
сельской местности, стимулирование инвестиционной активности в агропромышленном 
комплексе путем создания благоприятных инфраструктурных условий в сельской 
местности.  

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы – отдел сельского 
хозяйства, охраны труда и муниципального земельного контроля администрации 
Новоаннинского муниципального района, жилищно-коммунальный отдел администрации 
Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году направлено 219513,9 тыс. руб., использовано 
184243,0 тыс. рублей (84%), в том числе областных и федеральных – 170703,3 тыс. руб. 
Данные денежные средства были направлены на реализацию мероприятия по обеспечение 
комплексного развития сельских территорий (реализация проектов комплексного развития 
сельских территорий или сельских агломераций) дошкольные образовательные и 
образовательные организации (Учебный корпус со спортивным залом МБОУ 
Новоаннинская СОШ №1, расположенный по адресу: Волгоградская область, г. 
Новоаннинский, ул. Рабочая, 106). 
​ ​ Выполнение целевых индикаторов программы: 

ввод (приобретение) жилых помещений (жилых домов) для граждан, проживающих 
на сельских территориях и благоустройство домовладений не проводилось; 

в соответствии с планом реализован проект комплексного развития сельских 
территорий (агломераций) (в части строительства и реконструкции (модернизации) 
объектов капитального строительства); 

количество созданных рабочих мест (заполненных штатных единиц) в период 
реализации проектов, отобранных для субсидирования в соответствии с планом                  
составляет – 261. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о реализации программы размещена на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- информация о проведенных мероприятиях опубликовывалась в районной 
общественно-политической газете «Авангард» и в официальном издании «Новоаннинский 
вестник». 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация муниципальной программы признана умеренно эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
95%. 

18.Муниципальная программа «Развитие автомобильных дорог общего 
пользования местного значения и улично-дорожной сети в Новоаннинском 
муниципальном районе Волгоградской области» утверждена постановлением 
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администрации Новоаннинского муниципального района от 28 декабря 2016 г. № 1118-а, 
целью которой является повышение безопасности дорожного движения. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы, –  
жилищно-коммунальный отдел администрации Новоаннинского муниципального района. 

На реализацию программы в 2025 году было направлено 61174,8 тыс. руб., исполнено 
42465,9 тыс. руб. (69,4 %). 

  В рамках муниципальной программы выполнены следующие мероприятия: 
- ремонт дорог, находящихся на балансе Новоаннинского муниципального района в 

2025 году, в хуторе Кузнецовский Бочаровского сельского поселения Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области «Капитальный ремонт автомобильной 
дороги с твердым покрытием от пер. Луговой до дом. №2 по улице Продольной в х. 
Кузнецовский»; в поселке Панфилово Новоаннинского муниципального района 
Волгоградской области «Ремонт дороги с твердым покрытием по ул. Рабочей от 
домовладения №44 до домовладения №28 в поселке Панфилово»; в станице 
Староаннинская Новоаннинского муниципального района «Ремонт дороги с твердым 
покрытием по ул. Кольцевая д.18 до ул. Кольцевая д.10 ст. Староаннинская Новоаннинского 
муниципального района». 

- выполнены работы по устройству пешеходного тротуара в городском поселении               
г. Новоаннинский «Устройство пешеходного тротуара по ул. Патриса Лумумбы в городском 
поселении г. Новоаннинский». 

- выполнены работы по отсыпке щебнем участка грунтовой автомобильной дороги от 
хутора Звездка до а/д М-4. 

- проведен ремонт участка автомобильной дороги «Автоподъезд от автомобильной 
дороги «Панфилово - Тростянский - Попов» к п. совхоза «АМО» Новоаннинского 
муниципального района Волгоградской области. 

- по иным межбюджетным трансфертам проведены мероприятия на ремонт 
автомобильных дорог в административном центре, в том числе инструментальная 
диагностика 61,1 км автомобильных дорог, содержание и эксплуатацию тракторов в 
сельских поселениях (11 единиц), обустройство пешеходного перехода техническими 
средствами организации дорожного движения у учебного заведения в городском поселении 
г. Новоаннинский Новоаннинского муниципального района Волгоградской области (в 
рамках содержания автомобильных дорог).  

- приобретена специализированная техника, комбинированная дорожная машина 
КДМ 115002 на базе самосвала КАМАЗ-65115-48(А5), содержание дорог (расчистка от 
снега).  

Выполнение целевых индикаторов программы: 
- доля протяженности автомобильных дорог муниципального значения с твердым 

покрытием, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 
автомобильных дорог муниципального значения с твердым покрытием составил 37,9%, 
(высок объем грузовых перевозок); 

- ремонт автомобильных дорог в городском поселении г. Новоаннинский, в том числе 
в административном центре составляет 12882,0 квадратных метров; 

- содержание и эксплуатация тракторов, приобретенных не ранее 01.01.2020 г. в 
соответствии с планом составляет 11 единиц; 

- обустройство (ремонт) пешеходных переходов в городском поселении г. 
Новоаннинский составляет 2 единицы. 

 В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- размещение информации о действии муниципальной программы на территории 
Новоаннинского муниципального района на официальном сайте администрации 
Новоаннинского муниципального района; 
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- отсутствие жалоб по поводу неудовлетворенности населения качеством 
предоставления услуг, при плановом показателе не более одного процента.  

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям реализация указанной муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
91%. 

19.Муниципальная программа «Создание благоприятных условий для 
привлечения педагогических и медицинских кадров востребованных специальностей 
для работы в учреждениях образования и здравоохранения, расположенных на 
территории Новоаннинского муниципального района Волгоградской области» 
утверждена  постановлением администрации Новоаннинского муниципального  района от 
26 мая 2021 г. № 829-а, целью которой является обеспечение эффективного 
функционирования и развитие действующих муниципальных общеобразовательных 
организаций в условиях внедрения и реализации федеральных государственных 
образовательных стандартов начального, основного и среднего общего образования. 

Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы, –  отдел по 
управлению муниципальным имуществом администрации Новоаннинского 
муниципального района 

На реализацию данной программы в бюджете Новоаннинского муниципального 
района на 2025 год не было запланировано финансовых средств, так как не было 
необходимости в приобретении служебных жилых помещений. С целью привлечения 
выпускников для работы на территории Новоаннинского района, в 2025 году МКОУ 
«Новоаннинская СШ №1» заключен «Договор о целевое обучение по образовательной 
программе высшего образования», по специальности «История, Обществознание». 

Выполнение целевых индикаторов программы: 
- отделом образования, молодежной политики, опеки и попечительства на постоянной 

основе осуществляется работа по формированию банка данных о наличии вакантных мест 
в образовательных учреждениях Новоаннинского муниципального района; 

- уровень укомплектованности педагогическими кадрами на территории 
Новоаннинского муниципального района составил 94,7%, при плане 98,0%; 

- уровень укомплектованности медицинскими кадрами на территории 
Новоаннинского муниципального района составил 72,6%, при плане 95,0%. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о реализации программы размещается на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- жалобы на действие (бездействие) должностных лиц в рамках реализации 
программы отсутствуют. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям, реализация указанной муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
96%. 

20. Муниципальная программа «Обеспечение защиты прав потребителей в 
Новоаннинском муниципальном районе Волгоградской области»» утверждена 
постановлением администрации Новоаннинского муниципального района от 07 мая 2024 г. 
№ 642-а, целью которой является развитие системы защиты прав потребителей в 
Новоаннинском муниципальном районе, направленное на минимизацию рисков нарушения 
законных прав и интересов потребителей и обеспечение необходимых условий для их 
эффективной защиты. 
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Заказчик-координатор, ответственный за реализацию программы –  отдел экономики 
администрации Новоаннинского муниципального района. 

Финансирование муниципальной программы в 2025 году не предусматривалось, 
проводились мероприятия, не требующие финансирования. 

На сайте администрации Новоаннинского муниципального района создан 
специальный раздел «Защита прав потребителей», на котором размещено 3 
информационных материала. 

Постоянно обеспечивается защита интересов потребителей всех слоев населения при 
акцентировании внимания на социально уязвимые группы населения. 

Проведено 62 мероприятия с целью досудебного урегулирования споров в сфере 
защиты прав потребителей. 

Оказана правовая помощь гражданам в сфере защиты прав населения в количествее  
В рамках заседания координационного совета, который состоялся 31.07.2025 года, 

хозяйствующим субъектам доведена информирования о соблюдение действующего 
законодательства в сфере защиты прав потребителей. 

Выполнение целевых индикаторов программы: 
- количество обращений потребителей, связанных с нарушением их прав, составляет 

62 единицы, при плане 53; 
- количество публикаций, размещенных на сайте, направленных на повышение 

потребительской грамотности населения, в соответствии с планом составляет 3 единицы; 
- количество консультаций в сфере защиты прав потребителей, в том числе устных, 

равно 62 единиц; 
- количество проведённых совещаний, круглых столов для хозяйствующих субъектов 

по вопросам соблюдения действующего законодательства в сфере защиты прав 
потребителей, в соответствии с планом составляет 1 единицу; 

-  удельный вес нарушений прав потребителей, устранённых в досудебном порядке, от 
общего количества письменных и устных обращений потребителей, в соответствии с 
планом составляет 100%. 

В рамках реализации программы были выполнены показатели, определяющие 
уровень удовлетворенности населением качеством и доступностью предоставления услуг: 

- информация о реализации программы размещается на официальном сайте 
администрации Новоаннинского муниципального района; 

- жалобы на действие (бездействие) должностных лиц в рамках реализации 
программы отсутствуют. 

В результате проведенной комплексной формализованной оценки по трем 
направлениям, реализация указанной муниципальной программы признана эффективной. 
Интегральный показатель оценки эффективности муниципальной программы составил 
100%. 

 
По результатам проведенной комплексной формализованной оценки эффективности 

реализации муниципальных программ за 2025 год признаны эффективными 20 
муниципальных программ, которые набрали интегральную оценку эффективности от 0,85 
до 1,00 баллов и выше (или от 85% до 100% и выше).  

 
Выводы.  
 
Целью внедрения программно-целевого метода является установление 

непосредственной связи между выделением бюджетных средств и результатами их 
использования на основе определенных целей и результативных показателей.  
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Дальнейшая реализация муниципальных программ является экономически и 
социально  обоснованным комплексом мероприятий в деятельности органов управления 
Новоаннинского муниципального района, позволяющим оказывать поддержку именно по 
тем направлениям, которые выделены как приоритетные и сгруппированы по целевым 
программам, а так же дает возможность в условиях жесткой экономии расходования 
средств достичь конечных результатов по выбранным направлениям и не допустить 
бессмысленного распыления целевых средств. 

В бюджет Новоаннинского муниципального района Волгоградской области на        
2026 год включены 20 муниципальных программ на общую сумму финансирования                  
794 081,1 тыс. руб. 


