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Підготувала: практичний психолог, Сокрута А. М. 

Мета: ознайомлення педагогів закладів дошкільної освіти з ключовими 
аспектами оцінки та визначенням успішності у розвитку дітей дошкільного 
віку, а також вивчення ефективних стратегій підтримки та розвитку успішних 
педагогічних практик. 

Завдання консультації: 

1. Аналіз попередніх досягнень. Підбиття підсумків попереднього 
семестру. Визначення індивідуальних та групових досягнень дітей. 

2. Впровадження позитивних підходів. Розгляд стратегій позитивного 
підходу та підсилення дошкільного навчання. Розвиток ігрових методик для 
підтримки позитивного навчання та розвитку. 

3. Робота з індивідуальними потребами. Обговорення методів роботи 
з дітьми, які потребують додаткової уваги або підтримки. Розробка 
індивідуальних планів для дітей з особливими потребами. 

4. Залучення батьківського середовища. Розгляд практичних методів 
взаємодії з батьками для підтримки домашнього навчання та розвитку. 

5. Висновки. 

6. Спільне обговорення та обмін досвідом. Відкрита дискусія щодо 
успішних практик та викликів у роботі з дітьми. Обмін ідеями та 
рекомендаціями між педагогічним колективом.  

Виклад основного матеріалу 

Завдання 1. Аналіз попередніх досягнень. Підбиття підсумків 
попереднього семестру. Визначення індивідуальних та групових досягнень 
дітей. 

У контексті систематичного аналізу досягнень дітей під час 
попереднього семестру, важливо ретельно розглянути кожен випадок, 
наділивши кожну ситуацію науково-дослідницьким підходом. Зокрема, 
дотримуючись загальних педагогічних термінів та концепцій, можна 
звернутися до досягнень кожної дитини як до унікальних «маркерів успіху». 
Аналізуючи результати у групах, слід акцентувати увагу на визначенні 
індивідуальних рис та патернів групового прогресу. 

 



Ми звертаємо увагу на виняткові досягнення, що сталися у розвитку 
кожної дитини протягом попереднього семестру. Наприклад, у старшій групі 
№2 були виявлені високі досягнення в розвитку мовлення, тоді як у середній 
групі №1 діти продемонстрували вражаючий рівень соціальної адаптації. 
Давайте поглибимо свій аналіз цих індивідуальних прогресій та розглянемо 
шляхи їх підсилення у другому семестрі. 

Завдання 2. Впровадження позитивних підходів. Розгляд стратегій 
позитивного підходу та підсилення дошкільного навчання. Розвиток ігрових 
методик для підтримки позитивного навчання та розвитку. 

У даному контексті, наукові дослідження стверджують, що позитивний 
підхід до виховання та навчання в дошкільних закладах є не лише засобом 
зміцнення психологічного благополуччя дитини, але і ключовим фактором у 
розвитку її пізнавальних можливостей. Сучасна педагогічна парадигма визнає 
важливість створення позитивного середовища для оптимального розвитку 
дітей та формування їхньої позитивної самооцінки. 

Надточасне використання позитивного підходу дозволяє вихователям 
стимулювати активність дітей, формувати їхню самодисципліну та розвивати 
творчість. Зокрема, ефективні стратегії включають в себе створення 
позитивного мовлення, заохочення самовираження, використання ігрових 
технік, та активне врахування індивідуальних особливостей кожної дитини. 

Однією з ключових переваг позитивного підходу є здатність підсилити 
внутрішню мотивацію дитини до навчання, сприяти формуванню 
позитивного ставлення до власних зусиль та розвитку самосвідомості. 
Враховуючи різноманіття індивідуальних особливостей дітей, важливо 
визнати, що не існує універсального підходу. Тому використання ігрових 
методик стає ключовим компонентом диференційованого підходу до 
навчання та розвитку. 

Таким чином, впровадження позитивних стратегій в дошкільних 
закладах не лише сприятиме емоційному благополуччю дітей, але й 
забезпечить оптимальні умови для їхнього гармонійного розвитку, 
ураховуючи індивідуальні особливості кожного малюка. 

Завдання 3. Робота з індивідуальними потребами. Обговорення методів 
роботи з дітьми, які потребують додаткової уваги або підтримки. Розробка 
індивідуальних планів для дітей з особливими потребами. 



У нашому дошкільному закладі кожна дитина – неповторна особистість, 
адже кожне з них має свої унікальні риси, які визначають його характер, 
темперамент та індивідуальний розвиток. Наша мета – забезпечити всебічний 
розвиток кожного дитини, враховуючи його індивідуальні потреби та 
особливості. 

На цьому етапі консультації ми поглибимося у деталі методи роботи з 
дітьми, які вимагають додаткової уваги або підтримки. Один із ключових 
аспектів нашої роботи – індивідуалізація підходів до кожної дитини, 
враховуючи не лише загальні принципи виховання, але й особливості кожної 
дитини. 

Застосування диференційованого підходу до навчання та виховання 
дозволяє нам створити сприятливе середовище, де кожна дитина може 
розвиватися відповідно до своїх здібностей та потреб. Ми також акцентуємо 
увагу на розробці та впровадженні індивідуальних планів для дітей, які 
виявляють особливі потреби, адаптуючи програми та методику відповідно до 
їхніх можливостей та особливостей. 

Крім того, нам важливо взаємодіяти не лише зі своїми педагогічними 
колегами, але і з іншими фахівцями, такими як психологи чи логопеди. Така 
командна робота дозволяє об'єднати експертні знання та навички для 
оптимальної підтримки розвитку дітей. Батьківське середовище також 
важливий фактор в успіху нашої роботи, тому ми прагнемо до активної 
взаємодії з батьками, обмінюючись інформацією та практичними порадами 
для спільної підтримки дітей в їхньому навчанні та розвитку. 

Завдання 4. Залучення батьківського середовища. Розгляд практичних 
методів взаємодії з батьками для підтримки домашнього навчання та 
розвитку. 

Важливим аспектом успішного розвитку дошкільників є плідна 
взаємодія між закладом дошкільної освіти та родинами. На цьому етапі 
консультації ми акцентуємо увагу на розгляді практичних методів взаємодії з 
батьками з метою підтримки домашнього навчання та розвитку. 

1. Спільна відповідальність закладу та родини у навчальному процесі. 

Важливість спільної відповідальності не може бути переоцінена. Наш 
заклад та батьки дітей є рівноправними учасниками у формуванні 
навчального простору для дітей. Обговорюючи цей аспект, ми будемо 



звертатися до важливості взаємодії у вихованні, розвитку та вдосконаленні 
навчальних практик. 

2. Розробка зручних для батьків механізмів зворотного зв'язку та обміну 
інформацією. 

Успішна комунікація – ключ до вдалої співпраці. Ми пропонуємо 
застосовувати практичні методи створення ефективних механізмів обміну 
інформацією, які були б зручними для батьків і сприяли б відкритому обміну 
думок та поглядів. 

3. Практичні поради щодо створення сприятливого середовища для 
навчання вдома. 

Надання батькам інструментів для підтримки домашнього навчання – це 
один із наших цільових завдань. Рекомендуємо вихователям вікових груп 
розробити конкретні поради та стратегії для створення домашнього 
середовища, яке буде сприяти не лише виконанню домашніх завдань, але й 
загальному розвитку дитини. 

4. Застосування інтерактивних форм взаємодії для максимальної 
залученості батьків. 

   Інтерактивність – це не лише слухання, а й активна участь. 
Розглядаючи цей аспект, ми розкриємо практичні приклади інтерактивних 
форм взаємодії, таких як батьківські збори, тематичні майстер-класи, або 
онлайн-платформи для обговорення та обміну досвідом. 

Ці ключові аспекти покликані забезпечити комплексний підхід до 
розбудови ефективної взаємодії між педагогами та батьками для успішного 
розвитку кожного дошкільника. 

Завдання 5. Висновки. 

Групова консультація на тему «Наші дошкільнята: маркери успіху» для 
педагогів закладів дошкільної освіти виявилася дієвим інструментом для 
аналізу, планування та вдосконалення процесу виховання та навчання дітей у 
другому семестрі. За завданнями консультації були визначені ключові 
аспекти, що сприяють успіху дитини в дошкільному віці. 

Аналіз попередніх досягнень дозволив зрозуміти, що кожне 
дошкільнятко – унікальна особистість з власними темпами розвитку та 
досягненнями. Індивідуальний підхід до вивчення кожного малюка дозволяє 
нам визначити його потенціал та здібності. 



Впровадження позитивних підходів в навчанні та вихованні стало 
акцентом нашої роботи. Стратегії позитивного підходу та розвитку ігрових 
методик виявилися дієвими у вихованні позитивних рис особистості дитини, 
сприяючи веселому та ефективному навчанню. 

Робота з індивідуальними потребами здобула наочні форми через 
обговорення методів роботи з дітьми, які потребують спеціальної уваги. 
Розробка індивідуальних планів для дітей з особливими потребами стала 
кроком до більш ефективного врахування різноманітності наших вихованців. 

Залучення батьківського середовища виявилося важливим елементом 
успішної роботи з дітьми. Практичні методи взаємодії з батьками 
допомагають створити єдиний фронт підтримки для дитини, об'єднуючи 
зусилля освітян та батьків у спільному бажанні досягти максимального 
розвитку. 

Консультація дала нам можливість обмінятися досвідом, поглибити 
знання та зміцнити партнерські відносини для досягнення найкращих 
результатів у вихованні та навчанні наших дошкільнят. 

Завдання 6. Спільне обговорення та обмін досвідом. Відкрита дискусія 
щодо успішних практик та викликів у роботі з дітьми. Обмін ідеями та 
рекомендаціями між педагогічним колективом. 

Шановні педагоги та вихователі, сьогоднішня консультація – це 
особливий час для нашої професійної спільноти, де ми маємо чудову нагоду 
обговорити та обмінятися досвідом у роботі з нашими дошкільнятами. Тема 
консультації ставить перед нами завдання розглянути вже досягнуті 
результати, а також розглянути та поділитися труднощами, з якими ми 
можемо зіткнутися в щоденній педагогічній практиці. 

Відкрита дискусія є ключовим елементом нашого сьогоднішнього 
зустрічі. Запрошую вас ділитися власними успішними практиками, 
ефективними методами роботи та тими викликами, які ви визнаєте, що 
потребують спільного обговорення та знаходження кращих шляхів 
розв'язання. 

Нехай цей обмін ідеями стане важливим кроком у нашій спільній місії 
створення максимально сприятливого середовища для розвитку наших малят. 
Лише об'єднані, ми зможемо забезпечити кращі умови для їхнього 
виростання, навчання та формування особистості. 



Запрошую кожного з вас активно взяти участь у дискусії, поділитися 
своїм власним унікальним досвідом та сприяти створенню плідної 
обстановки для обміну інсайтами та рекомендаціями. Давайте разом станемо 
кроком ближче до досягнення мети – максимального розвитку та щасливого 
дитинства наших дошкільнят. 


