ANEXO 1

CONVOCATORIA POR PROYECTO PEDAGOGICO

ESTABLECIMIENTO: E.E.S.T. N°5 de Lanus

SINTESIS DEL PROYECTO INSTITUCIONAL:

El objetivo de la Institucion Escolar es la formacion de Técnicos en Programacion.

El Técnico en programacion esta enfocado a dominar y manejar software de
programacion, estructuras de datos, lenguajes de programacién, consultas a bases de
datos, programacioén orientada a objetos, cédigos fuente, etc.

Este Técnico en Programacion participa en proyectos de desarrollo de software
desempenando roles que tienen por objeto producir programas, médulos o
componentes de sistemas de computacién. Estos médulos suelen integrarse en
aplicaciones que interactian con otras ya existentes desarrolladas con la misma o
diferente tecnologia.

Actividades profesionales que debe desarrollar el técnico en programacion:

e |Interpretar especificaciones de disefo o requisitos de las asignaciones a
programar

e Planificar su trabajo y analizar estrategias para desarrollar la asignacién
recibida

e Producir programas, modulos o componentes de sistemas de computacion en
el contexto de la tecnologia a utilizar

e Verificar el producto desarrollado

Realizar revisiones cruzadas de codigo o de interfaces

e Realizar la documentacién técnica y de usuarios de acuerdo con los
requerimientos funcionales y técnicos de las aplicaciones y sistemas.

Para ello el docente debe tener el perfil técnico profesional que permita esta
realizacién, desde el conocimiento y la practica correspondiente.

DENOMINACION DE LA TECNICATURA: TECNICO EN PROGRAMACION.

NOMBRE DEL ESPACIO/MODULO: PRACTICAS PROFESIONALIZANTES 6 MODULOS

ANO Y DIVISION: 7°5°

HORARIO: JUEVES de 14:00 a 17:20 hs. y VIERNES 14:00 a 17:20 hs.
SITUACION DE REVISTA: PROVISIONAL

CONTENIDOS CURRICULARES (DISENO CURRICULAR):
Conceptualizacion:

Las Practicas Profesionalizantes son aquellas estrategias formativas integradas en la
propuesta curricular, con el propdésito de que los estudiantes consoliden, integren y
amplien, las capacidades y saberes que se corresponden con el perfil profesional en el
que se estan formando, organizadas por la institucion educativa, referenciadas en



situaciones de trabajo y/o desarrolladas dentro o fuera de la escuela. Su propésito es
poner en practica saberes profesionales significativos sobre procesos socio productivo
de bienes y servicios, que tengan afinidad con el futuro entorno de trabajo en cuanto a
su sustento cientifico, tecnoldgico y técnico.

Propdsitos
Al disefar las Practicas Profesionalizantes, las instituciones tendran como intencion:

* Fortalecer los procesos educativos a través de instancias de encuentro y
realimentacion mutua con organismos del sector socio productivo y/o entidades de la
comunidad.

» Fomentar la apertura y participacién de la institucién en la comunidad.

* Establecer puentes que faciliten a los estudiantes la transicion desde la escuela al
mundo del trabajo y a los estudios superiores.

* Impulsar el reconocimiento de las demandas del contexto productivo local.
Objetivos
A través de las Practicas Profesionalizantes los alumnos tendran oportunidades de:

* Reflexionar criticamente sobre su futura practica profesional, sus resultados objetivos
e impactos sobre la realidad social.

* Enfrentarse a situaciones de incertidumbre, singularidad y conflicto de valores.
* Integrar y transferir aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso de formacion.
* Reconocer y valorar el trabajo decente en el marco de los Derechos de los

Trabajadores y del respeto por las condiciones de higiene y seguridad en que debe
desarrollarse.

» Formar integralmente a un ciudadano para ejercer responsablemente sus deberes y
derechos, complementando a su profesionalidad especifica.

Caracterizacion

Las Practicas Profesionalizantes pretenden familiarizar e introducir a los estudiantes
en los procesos y el ejercicio profesional vigentes, para lo cual utilizan un variado tipo
de estrategias didacticas ligadas a la dinamica profesional caracterizada por la
incertidumbre, la singularidad y el conflicto de valores. En el marco de la Educacion
Técnico Profesional, estas practicas formativas deben ser concebidas como el nucleo
central y al mismo tiempo, como eje transversal de la formacién, que da sentido al
conjunto saberes y capacidades que comprenden un titulo técnico.

Organizacién y Contexto

Las Practicas Profesionalizantes abren un abanico de posibilidades para realizar
experiencias formativas en distintos contextos y entornos de aprendizaje.



En relacion con el contexto de implementacion, las practicas se pueden desarrollar:
* Dentro de la institucién educativa.

* Fuera de la institucion educativa.

En relacién con el entorno de implementacion, las practicas se pueden desarrollar:

* En el entorno de la institucion escolar (Proyectos de Practicas Profesionalizantes,
Proyectos Tecnologicos, Mddulos Integradores del 7mo. Afio, Trabajos por Cuenta de
Terceros, entre otros).

* En entornos reales de trabajo (Pasantias en empresas, organismos estatales o
privados, organizaciones no gubernamentales, Sistema Dual, entre otros)

MARCO DE REFERENCIA DE LA ESPECIALIDAD:
Alcance del perfil profesional:

La practica profesionalizantes posibilita la aplicacién de saberes construidos en los
campos tecnolégicos del técnico y su actividad (hardware, software, comunicaciones,
aplicaciones y datos) permitiendo su integracion y registro en contextos propios de la
practica profesional. Los espacios que contienen este tipo de practicas garantizan la
integracion de conocimientos y destrezas a la vez que acercan a los estudiantes a
situaciones reales de trabajo que los preparan para su futuro desempefio profesional.
Dado que el objeto es introducir a los estudiantes en la practica del ejercicio
técnico-profesional vigente, estas practicas pueden estar asociadas a estrategias
didacticas basadas en la resolucién de pequefios proyectos en ambientes del tipo
aula-taller en donde se integre teoria y practica en un ambiente contextualizado; o
también adquirir la forma de proyectos productivos, microemprendimientos,
actividades de apoyo demandadas por la comunidad, pasantias, alternancias y
llevarse a cabo en distintos entornos. Esta actividad formativa debe ser cumplida por
todos los estudiantes, con supervisién docente, y la escuela debe garantizarla durante
y a lo largo de la trayectoria formativa.

PERFIL DEL DOCENTE: Técnico en Programacién, Técnico superior en Programacion,
Analista de Sistemas, Ingeniero en software, Capacitacion Docente o Ingeniero o
Licenciado en Sistemas, o titulo afin.

IMPACTO PARA LA VINCULACION DE LA INSTITUCION CON EL ENTORNO LOCAL, DISTRITAL
REGIONAL Y EL DESARROLLO PRODUCTIVO Y MICROEMPRENDEDORISMO: el alumno debe
poder aplicar estos conocimientos en el campo laboral, en la proyeccién y disefio de
sistemas. Para dar solucion a situaciones problematicas de uso y aplicacién para los
diferentes niveles de complejidad.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA:

Resolucién 284/12 — Parte 2 “técnico en Programacién”



Res. CFE Nro. 148/11 - Anexo | - Marco de referencia para procesos de homologacion de titulos
del nivel secundario




