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Приоритетные задачи на 2024/2025 учебный год: 

●​ Научно-методическое обеспечение образовательного процесса. 
●​ Оказание помощи молодым специалистам в планировании и 

организации работы по учебным предметам, создание условий для 
адаптации в коллективе.  

●​ Оказание помощи педагогическим работникам для их 
профессионального роста, активизации творческого потенциала, 
формирования готовности создавать и внедрять инновационные проекты. 

●​ Оказание помощи кураторам учебных групп. 
●​ Обобщение и распространение педагогического опыта 

применения в образовательном процессе 
информационно-коммуникационных технологий для реализации 
практико-ориентированного подхода в обучении. 

●​ Развитие и формирование опыта рефлексивно-творческой 
деятельности педагогических работников через разнообразные формы 
методической работы. 

●​ Обеспечение функционирования и развития воспитательной 
системы  колледжа с учётом мотивации учащихся в учебной и общественной 
деятельности. 

●​ Обеспечение качества преподавания учебных предметов 
профессионального компонента и специального цикла через взаимодействие 
с базовыми предприятиями и организациями-заказчиками кадров в ходе 
реализации практико-ориентированного обучения. 

●​ Обеспечение подготовки квалифицированных 
конкурентоспособных специалистов в соответствии с требованиями 
современного инновационного развития отраслей экономики и социальной 
сферы. 

●​ Реализация профессиональной направленности образовательного 
процесса на учебных занятиях и в процессе прохождения практики. 

●​ Организация и курирование работы проблемно-творческих групп, 
педагогического семинара, «школы начинающего педагога», других 
объединений педагогов по решению актуальных вопросов в содержании и 
организации образовательного процесса. 

●​ Информирование педагогических работников  о достижениях  
педагогической  и психологической  науки и практики. 

●​ Изучение и внедрение  передового  опыта научно-методической 
работы, экспериментальной деятельности  преподавателей, через 
методические выставки, презентации, семинары. 

●​ Повышение  профессиональной компетентности руководителей и 
педагогических работников в процессе самообразования участия в 
коллективных и индивидуальных формах методической работы, курсах 
повышения квалификации, стажировках, внедрения эффективных 
педагогических технологий в практику образовательного процесса. 

●​ Участие в экспериментальной и инновационной деятельности. 



 


