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Inleiding 

De aanleiding om deze notitie te schrijven, komt voort uit de behoefte om onze doelstellingen als 
Klankbordgroep ‘Werk en Inkomen' aan het papier toe te vertrouwen. De laatste maanden 
ontvangen we van zowel leden van de ASD en verschillende beleidsmedewerkers die bij en op 
onze klankbordgroep betrokken zijn, wat we nu precies doen.  
Hoe wij onze verantwoordelijkheden zien. Voor wie we er zijn. En voor wie niet. Wat onze 
werkwijze is of zou moeten zijn. Waarom er leden van de Adviesraad Sociaal Domein Barneveld 
(kortaf ASD) bij betrokken zijn en of dat wel zuiver is. Allemaal goede vragen. Het wordt tijd om 
onze missie en visie en positie opnieuw te ijken. Vandaar deze notitie. 
 
Onze Klankgroep Werk & Inkomen zou overigens eigenlijk ook beter 'Klankgroep Participatie' 
kunnen heten, want dat sluit beter aan bij wat onze Klankbordgroep beweegt; om vanuit de 
samenleving input op te halen over hoe mensen die het betreft het leven ervaren of hebben 
ervaren onder de Participatiewet èn om van hen te horen, hoe zij over mogelijke 
beleidsmaatregelen denken, waar de Gemeente Barneveld mee bezig gaat of is.  

 

De historie 
Voor zover wij kunnen nagaan heeft er van 2015 tot 2019 een Klankbordgroep Werk en Inkomen 
van de ASD bestaan. De notulen lezend, ontstaat het beeld van een groep welwillende burgers, 
die ofwel vanuit een specifieke rol in de ASD, ofwel vanuit betrokken burgerparticipatie 
kennisnemen van allerlei ontwikkelingen op het sociaal domein. Af en toe schoof een 
beleidsmedewerker aan voor tekst en uitleg over een onderwerp. Wat opvalt is de wisselende 
samenstelling van de groep. Het lijkt moeilijk te zijn de groep bij elkaar te houden. Vanaf 2019 
vergaderde deze groep niet meer. Toen Willem Massier en Jaap Ouwehand in juni 2023 de 
klankbordgroep nieuw leven inbliezen, bleek er niemand van de oude groep opnieuw te willen 
instappen. Helaas. 
 
Sinds juni 2023 zijn we 4 vergaderingen verder. Vergaderingen op diverse manieren gehouden 
en ook met diverse uitkomsten. Al worstelend met elkaar over onze rol is langzaamaan iets van 
een toekomstvisie ontstaan. Over wie en wat we als Klankbordgroep willen zijn. Waar we onze 
positie zien. Welke mensen in de Klankbordgroep moeten zitten. Op welke wijze we ons willen 
verhouden tot de burger, tot de ASD en ook rechtstreeks tot de gemeente.  
Die visie is overigens niet in beton gegoten, maar we hebben zeker voldoende inzichten 
vergaard om dapper op weg te gaan, 2025 in. 



Samenstelling Klankbordgroep 
De samenstelling van de Klankbordgroep Werk en Inkomen van de ASD Barneveld. 
Op dit moment is die 

●​ Chantal Herrebrugh, initiatiefneemster van Voedselhulp Voorthuizen. Zij is zowel 
ervaringsdeskundige op het werkgebied van de klankbordgroep, alsmede dagelijks steun 
en toeverlaat voor klanten van de Voedselhulp Voorthuizen. Ze kent de problematiek van 
armoede en schulden persoonlijk en daarmee als geen ander. ​
Chantal is ervaringsdeskundig bij uitstek en heeft de ellendige positie waarin zij heeft 
geleefd inmiddels ruimschoots achter zich gelaten. Dat bewijst zij via haar inspirerende 
rol binnen Voedselhulp Voorthuizen, waar op een nieuwe wijze etenswaren en 
meedenken aan klanten wordt geboden.  

●​ Evert Beulenkamp. Heeft ervaring aan beide zijden van het werkgebied. Hij begeleidt 
diverse burgers op persoonlijke titel met geldproblemen en bij gemeentelijke aanvragen 
op het gebied van de WMO. Een man die moeilijk ter been is, maar figuurlijk absoluut 
met de beide benen op de grond staat. Van hem geen grote verhalen. Evert kan luisteren 
omdat hij weet welke ellende mensen levend in armoede en/of met schulden meemaken 
en hoe smal hun bandbreedte is. 

●​ Ellen Wams is kersvers lid van onze Klankbordgroep. Ellen is moeder van 2 dochters, 
van 9 en 19 jaar en woont sinds 2014 in Barneveld. Zij heeft zowel zakelijk in de 
relatie met haar voormalige man grote schulden met o.a. hulp van gemeentelijke 
lening kunnen oplossen. Een scheiding zorgde ervoor, dat zij vervolgens persoonlijk 
financieel in zwaar weer terechtkwam. Ook daar is zij er met hulp van o.a. een 
budgetcoach via de gemeente in geslaagd om in vier jaar weer schuldenvrij te 
worden en zelfs een eigen auto te kunnen kopen. Ellen wil graag haar ervaring en 
deskundigheid inzetten om andere mensen te helpen. Waar het kan en nodig is. 

●​ Willem Massier. ASD-lid inkomen. Hij heeft als kind armoede meegemaakt, maar van zijn 
ouders toch de kans gekregen om zich te ontwikkelen. Als zowel leerkracht als 
ondernemer kan hij inmiddels genieten van AOW en een goed pensioen. Willem heeft 
dus ervaring aan beide zijden van het werkgebied. Sinds een aantal jaren heeft hij zich 
verdiept in de problematiek van armoede en wat dat teweeg brengt bij mensen die er 
onder lijden. In Barneveld startte hij vanuit die kennis van zowel schaamte bij de 
lijdenden als onbegrip bij mensen die (nog) geen armoede kennen het burgerinitiatief 
Samen tegen armoede in Barneveld (StaB). Willem is o.a. als penningmeester actief in 
buurthuis Bronveld. Met als doelstelling alles in het werk te stellen om de sociale cohesie 
in de armere wijken Oldenbarneveld en De Lors terug te brengen. Daardoor kan een 
basis ontstaan voor omzien naar elkaar. Om zo maatschappelijke thema’s  als armoede, 
eenzaamheid en dementie uit de taboesfeer te halen als iets waar we alleen SAMEN 
doorbraken kunnen realiseren. Hij is secretaris van onze Klankbordgroep. 

●​ Aron Kruider, beleidsmedewerker en als ambtelijk secretaris toegevoegd. Linking pin 
richting de gemeente Barneveld, naast onze eigen individuele contacten daar. 

●​ Jaap Ouwehand ASD-lid Participatie. Is mantelzorger, heeft ervaring als burger met de 
WMO en ervaring op het gebied van werk als HR-adviseur. Jaap is de voorzitter van de 
Klankbordgroep. 

 

 



Waarom is de Klankbordgroep Werk en Inkomen van de ASD 
Barneveld eigenlijk op aarde? 
Een terechte vraag die een eerlijk en duidelijk antwoord behoeft. 
Allereerst en bovenal om rechtstreeks in contact te staan met wat de uitvoering van het 
gemeentelijk beleid van de Gemeente Barneveld op het gebied van werk en inkomen teweeg 
brengt in de Barneveldse samenleving. Wat betekent het voor onze medeburgers en dan 
uiteraard met name voor die mensen die ervan afhankelijk zijn. 
Iedereen die gebruikmaakt van de gemeentelijke voorzieningen vanuit de participatiewet en 
daarin vastloopt, moet daarom laagdrempelig bij onze inspreeksessies toegang hebben tot 
medewerkers van de Klankbordgroep. 
Begin 2024 zijn we daarmee begonnen op het kantoor van Voedselhulp Voorthuizen. Door te 
luisteren naar de verhalen van onze medeburgers hebben we ontdekt dat er veel te leren valt. 
Als klankbordgroep willen we ons inzetten om bestaand beleid waar mensen in verstrikt raken, te 
ontrafelen en waar mogelijk de burger bij te staan in een eventuele oplossing. We denken dan 
aan huisvestingsproblematiek, financiële problematiek, communicatieproblemen tussen 
gespreksvoerders en burgers en matig functionerende bewindvoerders. Hoe dat er in de praktijk 
uit gaat zien, gaan we ervaren. Het plan is nu om per onderwerp de betrokken partijen dan wel 
haar vertegenwoordigers uit te nodigen in een reguliere Klankbordgroep vergadering, om zo de 
case anoniem met de betrokken dienstverlener te bespreken. Zo willen we de burger en de 
gemeentelijke overheid uiteindelijk letterlijk kunnen ‘klankborden’. Daarbij willen we neutraal en 
praktisch te werk gaan. 
We onderscheiden dus vooralsnog twee soorten vergaderingen in 2024-2025: 

●​ de inspreeksessies: daar is iedereen welkom die met ons in gesprek wil. Gehoord te 
worden binnen ons werkgebied. 

●​ de reguliere vergaderingen van de Klankbordgroep, waarin we 'hands-on' met 
betrokken partijen leren van de situatie en tot oplossingen willen komen die duurzaam 
zijn. 

Positionering van de Klankbordgroep ten opzichte van de ASD 
De positionering van de Klankbordgroep Werk en Inkomen ten opzichte van de ASD moet ook 
worden besproken in deze notitie. 
Daarvoor moeten we uitleggen wat de ASD is. De ASD adviseert gevraagd en ongevraagd over 
gemeentelijke voorstellen op het gebied van het Sociaal Domein. Haar taak is het voornamelijk 
om het College van Burgemeester en Wethouders te adviseren over voorgenomen beleid op het 
Sociaal Domein. Zij geeft zo vorm aan de burgerparticipatie, rechtstreeks vanuit de samenleving 
aan het college. Elk lid van de ASD vervult die functie zonder last of ruggespraak, op basis van 
haar of zijn netwerk in de Barneveldse samenleving. 
We hebben gemerkt dat het noodzakelijk is dat de leden van de ASD ook gevoed worden met de 
‘uitkomsten’ van gemeentelijke nieuw of bestaand beleid. Iets wat bij de start een goed idee lijkt, 
kan soms in de uitvoering een ander effect hebben. Daar kom je niet op de tekentafel achter, 
maar in de praktijk. Vandaar dat elk ASD-lid in elk geval zitting heeft in een georganiseerde 
achterban of klankbordgroep. 
Door via de klankbordgroep Werk en Inkomen in gesprek te gaan met de burgers van Barneveld 
die vastlopen in het maatwerk van de Gemeentelijke overheid, ontstaat er een verrijking en soms 
herijking van beleidsinzichten voor de ASD-leden. Die helpen bij de taken als ASD-lid. Zo helpen 
we vanuit betrokken burgerparticipatie de Barneveldse burgers en haar overheid om telkens 
weer het beleid te verrijken dan wel bij te sturen. Plan, Do, Check, Act. Telkens opnieuw. 
 



De Klankbordgroep Werk en Inkomen en de ASD opereren naast elkaar. Ze zijn elkaar geen 
verantwoording schuldig. Ze hebben geen vergaderingen samen, er worden geen notulen 
gedeeld. 
Het is voor het ASD-lid slechts een goed georganiseerde vorm van achterban-contacten en daar 
blijft het bij. 
Maar het effect is enorm, hebben we al gemerkt. Door als ASD-lid inhoudelijk betrokken te zijn in 
de uitvoering wordt het mogelijk om op tal van gebieden snel en effectief resultaten op nieuw 
beleid in te schatten en op haar effect te beoordelen. 

Waar is de burger in dit geheel? 
En de burgers? Die worden serieus genomen. We gaan als Klankbordgroep na de 
inspreeksessies serieus en gewetensvol met hun cases aan de slag en koppelen de uitkomsten 
terug. Soms is het wat het is. Soms kunnen we systematisch iets met de gemeente of een 
betrokken partij oplossen. Zo bestaat er in Barneveld een website gerealiseerd door Samen 
tegen armoede in Barneveld, waar alle in onze gemeente actieve organisaties en initiatieven zijn 
ondergebracht: www.stab22.nl  
Soms komt maatwerk tot stand. In alle gevallen wordt de burger gezien en voelt zich gehoord. 
Dat beschouwen wij als winst. 
 
 
Klankbordgroep Werk & Inkomen 
Barneveld, november 2024 

http://www.stab22.nl
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