
แบบเสนอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2560-2564 

*************************************************** 
 

(ให้หน่วยงานระบุข้อมูลและวิเคราะห์ความพร้อมของตนเองในทุกด้านก่อนเสนอมหาวิทยาลัย) 

1.​ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ (ระบุสาขาวิชา/ภาควิชา/คณะวิชา/วิทยาเขต)………………………………………………………………… 

 

2.​ ช่ือหลักสูตร  

  (ภาษาไทย) ……………………………………………………………………………………………………………....……….. 

       (ภาษาอังกฤษ)................................................................................................................................... 

     ช่ือปริญญา 

       (ภาษาไทย) ....................................................................................................................................... 

       (ภาษาอังกฤษ) .................................................................................................................................. 

     หลักเกณฑ์ในการเรียกช่ือปริญญา 

                    ⬜  เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ช่ือ......................................พ.ศ. ………………………… 

☑ เป็นไปตามราชกิจจานุเบกษาช่ือประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เร่ือง ช่ือปริญญาในสาขา

วิชา อักษรย่อสำหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ และเข็มวิทยฐานะของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2559 

                    ☑  เป็นไปตามเกณฑ์การกำหนดช่ือปริญญาของ กกอ. 

                    ⬜  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์  

3.​ รูปแบบหลักสูตร  

3.1 รูปแบบ 

​ ⬜ หลักสูตรปริญญาตรี ( ....... ปี   ประเภท ⬜ วิชาการ  ⬜ วิชาชีพ   ⬜ ปฏิบัติการ)​  

⬜ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต​ ⬜ หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตข้ันสูง 

​ ⬜ หลักสูตรปริญญาโท​ ​ ​ ⬜ หลักสูตรปริญญาเอก 

3.2 การให้ปริญญา แก่ผู้สำเร็จการศึกษา 

​ ⬜ ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

​ ⬜ ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา  (เช่น  ทวิปริญญา) 

  3.3 ลักษณะหลักสูตร 

 ​ ​ ⬜ สาขาเดียว  ​​ ​ ​ ⬜ พหุวิทยาการ 

 

4.​ หลักการและเหตุผล 

…………………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 

​ 4.1  การศึกษาสถาบันคู่แข่งขันในการผลิตหลักสูตร พร้อมท้ังระบุจุดแข็งของหลักสูตรท่ีแตกต่าง

จากสถาบันอ่ืน 

.……………………………………………………………………………….…………………………………………………………………. 

​ 4.2 การศึกษาความต้องการของตลาดแรงงาน (แนบรายงานวิจัยสถาบัน) 

………………………………………………………………………………………………………….………………………………………… 
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​ 4.3 ความสัมพันธ์และ/หรือความเช่ือมโยงระหว่างหลักสูตรระดับตรี-โท-เอกกับหลักสูตรท่ีมีอยู่ใน

ปัจจุบันกับอนาคตท้ังในสถาบันและต่างสถาบัน (ถ้ามี) เช่น แนวทางการพัฒนาบัณฑิตไปสู่การศึกษาท่ีสูงข้ึน ในการ

เปิดหลักสูตรระดับปริญญาตรี มีความเช่ือมโยงกับระดับปริญญาโท-เอก ท่ีเปิดสอนในสถาบันต่างๆ /มีแผนจะเปิดหลักสูตร

ต่อยอดระดับปริญญาโท-เอกในอนาคต 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 4.4 ผลกระทบต่อการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย กลุ่ม ง  

​  4.4.1 สัดส่วนจำนวนหลักสูตร จำนวนหลักสูตร (รวมหลักสูตรใหม่ท่ีเสนอขอบรรจุในแผนฯ) ระดับ

บัณฑิตศึกษาเน้นการวิจัยต่อจำนวนหลักสูตรท้ังหมด (รวมหลักสูตรใหม่ท่ีเสนอบรรจุในแผนฯ)  มากกว่าร้อย

ละ 50 ของหลักสูตรท้ังหมดทุกระดับการศึกษา  

​ คณะมีหลักสูตรท้ังหมด (รวมหลักสูตรใหม่ท่ีเสนอขอบรรจุในแผนฯ)  ............. หลักสูตร โดยเป็น

หลักสูตรระดับปริญญาตรี ............... หลักสูตร หลักสูตรระดับปริญญาโท .............. หลักสูตร หลักสูตรระดับ

ปริญญาเอก ............... หลักสูตร (รวมหลักสูตรใหม่ท่ีเสนอขอบรรจุในแผนฯ) (หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาเน้น

การวิจัย รวม ...... หลักสูตร) ดังน้ัน จะมีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาเน้นการวิจัยต่อจำนวนหลักสูตร

ท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ .................... 

 

​  4.1.2 สัดส่วนจำนวนนิสิต จำนวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเน้นการวิจัยต่อจำนวนนิสิตท้ังหมดทุกระดับ

การศึกษาทุกประเภท มากกว่าร้อยละ 30  (รวมจำนวนหลักสูตรและนิสิตที่เสนอขอบรรจุหลักสูตรใหม่ไวใ้นแผนฯแล้ว) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

5.​ วัตถุประสงค์ของการเปิดหลักสูตรใหม่ 

……………………………………………………………………………………………………………..................................... 
 

6.​ ได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมกรรมการประจำคณะ ในการประชุมคร้ังท่ี…………..............................  

เม่ือวันท่ี...................................................  

ได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมกรรมการประจำวิทยาเขต ในการประชุมคร้ังท่ี…………...................

เม่ือวันท่ี................................................................................................ 
 

7.​ การสนองต่อนโยบายและประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ................................................................................. 

- แผนแม่บทยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน (พ.ศ. 2560-2579) .............................................................. 

- แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564)....................................... 

- แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560-2579) ………………………………………………………………………. 

- กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2551-2565) .............................................. 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ระยะ 12 ปี (พ.ศ. 2560-2571)...................... 

- แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2556-2565)................................ 

- แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.  ........................................................................................... 
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- แผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. ............................................................................................................... 

- อ่ืนๆ (ระบุ)……………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

8.​ ข้ันตอนและระยะเวลาดำเนินงาน ………………………………………………..…………………………………………… 
(ระบุข้ันตอนและระยะเวลาการดำเนินการก่อนเปิดหลักสูตร เช่น  แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร พิจารณาร่าง

หลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตร  เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติเปิดสอน การเปิดรับนิสิต ฯลฯ) 
กิจกรรม ปี 25.... ปี 25... 

พ.ค. มิ.

ย. 

ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1.                     

2.                     

3.                     

                     

 

9. เป้าหมายการรับนิสิต และตัวช้ีวัดความสำเร็จในการรับนิสิต 

 ให้แสดงจำนวนรับเข้านิสิต การคงอยู่และสำเร็จการศึกษา  (จำแนกรายปีเร่ิมจากปีท่ีเปิดสอนหลักสูตร) 
จำนวนนิสิต ปีการศึกษา 

25... 25... 25... 25... 25.. 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

รับเข้า (คน)           

คงอยู่ (คน)           

คาดว่าจะสำเร็จ

การศึกษา (คน) 

          

(ตัวช้ีวัด หมายถึง กรณีจำนวนนิสิตน้อยกว่าจำนวนเป้าหมาย ให้ระบุจำนวนนิสิตเป็นร้อยละท่ียอมรับได้ในการดำเนินการต่อไป) 

 

10. ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ   (จำแนกรายปี)  

กิจกรรม/หน่วยนับ 

 

ปีการศึกษา 

25.. 25.. 25.. 25.. 25... 

ตัวอย่าง 

1.คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร พิจารณาร่างหลักสูตร (7 คร้ัง)  

2. วิจัยสถาบัน สำรวจความต้องการของตลาดแรงงาน 

3. วิพากษ์หลักสูตร (2 คร้ัง) 

4. สอบถามความพร้อมจากคณะ/สาขาวิชาท่ีให้บริการวิชา

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป/วิชาพ้ืนฐาน/วิชาเลือก 

5. เสนอกรรมการคณะพิจารณา (1 คร้ัง) 

6. เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติเปิดสอน (พ.ศ.25...) 

7. การเปิดรับนิสิต (พ.ศ. 25..)  

     

8. อ่ืนๆ .....      
      

 

11. ข้อมูลพ้ืนฐานของหน่วยงาน 

แบบเสนอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนฯ-แก้ไข3 ก.ย.62​ - 3/7 - 
 



​ 11.1 ข้อมูลหลักสูตร หลักสูตรของคณะท่ีจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันนับรวมหลักสูตรท่ีขอยืมใช้ 

(ตารางแสดงช่ือหลักสูตรทุกหลักสูตรทุกระดับ และสังกัดระดับคณะ/ภาควิชา/การขอยืมใช้)  

​ พร้อมท้ังแสดงแผนภูมิอาจารย์ประจำหลักสูตร (แสดงคุณวุฒิ) ท้ังคณะ 

           หลักสูตรท่ีเปิดสอนในปัจจุบันของคณะรวมท้ังหมด ..... หลักสูตร 

หลักสูตรท่ีเปิดสอนในปัจจุบัน 

(นับรวมหลักสูตรท่ียืมมา) 

สังกัดหน่วยงาน 

คณะ ภาควิชา หลักสูตรขอยืม 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี … หลักสูตร 

1. 

2. 

3. 

 

       ✓ 

 

 

✓ 

 

 

 

✓ 

หลักสูตรระดับปริญญาโท  … หลักสูตร 
1. 

2. 

   

หลักสูตรระดับปริญญาเอก  … หลักสูตร 

1. 

2. 

   

    

​  

11.2 ข้อมูลบุคลากรในปัจจุบันของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ (แสดงในรูปของตาราง) เปรียบเทียบ

กับค่า FTES (ข้อมูลกองแผนงาน) 

11.2.1 สายวิชาการ   

​ - แยกตามคุณวุฒิ  (ตรี:โท:เอก) ระดับคณะ/ภาควิชา 

​ ​ ​ - แยกตามตำแหน่งทางวิชาการ (อ.:ผศ.:รศ.:ศ.) ระดับคณะ/ภาควิชา 

- แยกตามประเภทข้าราชการ (ข้าราชการ : พนักงานมหาวิทยาลัย : พนักงานเงิน

รายได้ ฯลฯ) ระดับคณะ/ภาควิชา 

- สัดส่วนจำนวนนิสิตเต็มเวลาและภาระงานสอนของอาจารย์ต่อนิสิต  

(เปรียบเทียบค่า FTES ใช้ข้อมูลกองแผนงาน ณ ปีปัจจุบัน) 

- ภาระงานสอนรายวิชาของอาจารย์ประจำของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบในปัจจุบัน 

(ระบุวิชา) 
จำนวนบุคลากรวิชาการ สัดส่วน (ร้อยละ) สายวิชาการ ค่า FTES ภาระงานสอน

รายวิชาของ

อาจารย์ประจำ 

ระดับคณะ ระดับภาควิชา ระดับคณะ ระดับภาควิชา 

ตรี : โท : เอก อ. : ผศ. : รศ. : ศ. 

      

      

​ ​  

11.2.2 สายสนับสนุน  

ประเภทบุคลากร จำนวนบุคลากร สัดส่วน (ร้อยละ) สายสนับสนุน 

ตรี : โท : เอก 
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คณะ ภาควิชา คณะ ภาควิชา 

ข้าราชการ     

พนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ     

พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้     

รวม     

 

​ 11.2.3 รายช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  (รายละเอียดคุณวุฒิและตำแหน่งทางวิชาการ

ของอาจารย์ฯ ปีท่ีจะเกษียณอายุราชการ) แนบบรรณานุกรม  (ยืนยันความไม่ซ้ำซ้อนกับหลักสูตร

อ่ืนๆ และต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯ) 

 

ช่ือ-นามสกุล 

เลขประจำตัวบัตรประชาชน 
ตำแหน่งทางวิชาการ คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ช่ือสถาบัน, ปี พ.ศ. ท่ีสำเร็จ 

การศึกษา 
1. นาย/นาง/นางสาว ................... 

0000000000000 

ปีท่ีจะเกษียณอายุราชการ............. 

(ระบุตำแหน่งทางวิชาการ 

ศาสตราจารย์ / 

รองศาสตราจารย์ / 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / 

อาจารย์) 

ระบุคุณวุฒิปริญญาตรี 

ระบุคุณวุฒิปริญญาโท 

ระบุคุณวุฒิปริญญาเอก 

....สถาบัน..........., ....พ.ศ.......... 

....สถาบัน..........., ....พ.ศ.......... 

....สถาบัน..........., ....พ.ศ.......... 

2.    

​ หมายเหตุ  - ให้ระบุคุณวุฒิ (สาขาวิชา) ช่ือสถาบัน และปี พ.ศ. ท่ีสำเร็จการศึกษาทุกระดับ 

​ ​   หากจบสถาบันการศึกษาต่างประเทศ ให้ระบุคุณวุฒิ (สาขาวิชา) เป็นภาษาอังกฤษ 

​   และให้ระบุช่ือประเทศด้วย 

แบบเสนอบรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนฯ-แก้ไข3 ก.ย.62​ - 5/7 - 
 



12.  ประมาณการงบประมาณของโครงการ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     หน่วย : ล้านบาท 

 ประเภทเงิน 

หมวดรายจ่าย  เงินงบประมาณแผ่นดิน  เงินรายได้ของหน่วยงาน  เงินรายได้ส่วนกลาง เงินจากแหล่งอื่น รวมทั้งสิ้น 

 25... 25... 25... 25... 25... รวม 25... 25... 25... 25... 25... รวม 25... 25... 25... 25... 25... รวม 25... 25... 25... 25... 25... รวม 25... 25... 25... 25... 25... รวม 

1. งบบุคลากร                               

  - เงินเดือน                                

  - ค่าจ้างประจำ                               

  - ค่าจ้างชั่วคราว                               

2. งบดำเนินงาน                                

  - ค่าตอบแทน  

(ระบุรายการ) 

                              

  - ค่าใช้สอย (ระบุรายการ)                               

  - ค่าวัสดุ  

(ระบุรายการ) 

                              

  - ค่าสาธารณูปโภค                               

3. งบอุดหนุน  

(ระบุรายการ) 

                              

4. รายจ่ายอื่น 

(ระบุรายการ) 

                              

รวมงบดำเนินการ                               

5. งบลงทุน                               

  - ค่าครุภัณฑ์  

(ระบุรายการ) 

                              

  - ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง 

(ระบุรายการ) 

                              

รวมงบลงทุน                               

รวมทั้งสิ้น                               

สัดส่วน                               

งบดำเนินการ:งบลงทุน                               
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13.​ทรัพยากรบุคคลท่ีคาดว่าจำเป็นต้องจัดให้มีเพ่ิมเติม 

ตำแหน่ง  ท่ีมีอยู่เดิม ปีท่ีคาดว่าจำเป็นจะต้องจัดให้มีเพ่ิมเติม  

คุณวุฒิ/สาขาวิชาเฉพาะทาง (ปัจจุบัน) 25... 25.... 25... 25... 25... หมายเหตุ 

       ระบุหน้าท่ีความ

รับผิดชอบหรือ

ภาระงานท่ีจะ

มอบหมายให้

ปฏิบัติ 

        

รวม        

หมายเหตุ : ในกรณีท่ีจะมีการใช้ทรัพยากรบุคคลร่วมกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือร่วมกันปฏิบัติงานเป็นกลุ่มคณะ โปรดระบุเพ่ิมเติม

สัดส่วนความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 

 

14.​รายการครุภัณฑ์ท่ีคาดว่าจำเป็นต้องจัดหาเพ่ิม 

ประเภทรายการครุภัณฑ์ ท่ีมีอยู่เดิม ปีท่ีคาดว่าจำเป็นจะต้องจัดหาเพ่ิม  

 (ปัจจุบัน) 25... 25... 25... 25.. 25... หมายเหตุ 

       แสดงรายการครุภัณฑ์ท่ี

มีราคาต้ังแต่ 500,000 

บาทข้ึนไปและช้ีแจง

เหตุผล  วัตถุประสงค์ว่า

รายการครุภัณฑ์น้ันรอง

รับนิสิต/นักวิจัย ฯลฯ ท่ี

จำเป็นต้องใช้เพียงใด 

รวม        

หมายเหตุ : ในกรณีท่ีจะมีการใช้ครุภัณฑ์ร่วมกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือร่วมกันปฏิบัติงานระหว่างหน่วยงาน โปรดระบุเพ่ิมเติม

สัดส่วนความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 

 

15.​รายการอาคารส่ิงก่อสร้างท่ีมีอยู่เดิมและท่ีคาดว่าจำเป็นต้องจัดให้มีเพ่ิมเติม  

ช่ืออาคาร/ ขนาดพ้ืนท่ี ปีท่ีคาดว่าจำเป็นจะต้องจัดให้มีเพ่ิมเติม  

ประโยชน์การใช้สอย (ตารางเมตร) 25... 25... 25... 25... 25... หมายเหตุ 

1. อาคารสถานท่ีมีใช้อยู่ใน

ปัจจุบัน 

ระบุ.......................... 

2. อาคารสถานท่ีท่ี 

ต้องการจัดหา 

เพ่ิมเติม 

ระบุ....................... 

      ระบุอาคารสถานท่ีท่ีใช้อยู่ใน

ปัจจุบัน 

ระบุวัตถุประสงค์การใช้ประโยชน์

ให้ชัดเจน กรณีต้องจัดหาเพ่ิมเติม 

เช่น  
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      1. รองรับการเรียนการสอน 

2. เพ่ือการวิจัย 

3. เพ่ือตอบสนองหรือส่งเสริมใน

กิจกรรมใด 

ฯลฯ 

รวม        

หมายเหตุ : ในกรณีท่ีจะมีการใช้อาคาร-สถานท่ีร่วมกับหน่วยงานอ่ืน เพ่ือร่วมกันปฏิบัติงาน โปรดระบุเพ่ิมเติมสัดส่วนความ

ร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน 

 

16.  ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตร/รายวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวข้องในหลักสูตร (สอบถามความพร้อมจากคณะ/

สาขาวิชาท่ีให้บริการ ได้แก่ วิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป วิชาพ้ืนฐาน วิชาเลือก)  
 

17.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (แสดงความสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล) 

…………………………………………………………………………………………….…………………………………………………… 

18.  จุดเน้นของหลักสูตร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ข้อมูลข้างต้นได้ผ่านการตรวจสอบและขอรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 

 

ลงช่ือ ………………………………………………………………. 

       ( ………………………………………………………………. ) 

ตำแหน่ง ………………………………………………………….. 

         วันท่ี ……….. เดือน …………………. พ.ศ............ 
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