
 
 
 
 

ЮР’ЇВСЬКА СЕЛИЩНА  РАДА 
 ЮР’ЇВСЬКИЙ  ЛІЦЕЙ 

   
НАКАЗ 

 
09.10.2023                         смт Юр’ївка                         № 122-од 
 
Про затвердження рішення  
 атестаційної комісії   закладу 
 освіти  від 09.10.2023 
(протокол № 01) 
 

Відповідно до  статті 50 Закону України «Про освіту», частини п’ятої 
 статті 32 Закону України «Про дошкільну освіту», частини першої статті 48 
Закону України «Про повну загальну середню освіту», Типового положення 
про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства 
освіти і науки України від  09 вересня 2022 року № 805, зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції від 21 грудня 2022 року за № 1649/38985, протоколу 
засідання атестаційної комісії від 09.10.2023 (протокол № 01), з   метою 
активізації творчої професійної діяльності, стимулювання безперервної 
фахової освіти, якісної роботи педагогічних працівників, посилення їх 
відповідальності за результати навчання й виховання дітей та учнівської 
молоді, забезпечення соціального захисту компетентної педагогічної праці 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1.Затвердити списки педагогічних та керівних кадрів закладу освіти, які 
атестуються в 2023-2024 навчальному році (додаток1,2). 
 
2.Затвердити  план роботи атестаційної комісії Юр’ївського ліцею на 
2023-2024 навчальний рік (додаток 3). 
 

3. Заступнику голови атестаційної комісії Васильєвій В.О. : 

   3.1.розмістити список педагогів, що атестуються, графік роботи 
атестаційної комісії  на сайті закладу освіти; 
                                                                                                             До 10.10.2024 
   3.2. забезпечити ефективну роботу атестаційної комісії протягом 2023-2024 
навчального року щодо всебічного  розгляду документів, поданих 
педагогічними працівниками (крім керівників) закладу освіти, 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#n721
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2628-14#n321
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/463-20#n815


відокремленого структурного підрозділу, встановлення  їх відповідності 
вимогам законодавства; 
        3.3.висвітлювати матеріали атестації педагогів закладу освіти, їхні творчі 
надбання на сайті  закладу, на засіданнях шкільних  методичних об’єднань та 
виставках педагогічної творчості, сприяти розміщенню зазначених матеріалів 
в засобах масової інформації, у педагогічній пресі;                                          ​
        3.4.забезпечити проведення атестації педпрацівників відповідно до 
вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників.  
4. Атестацію педагогічних працівників проводити на принципах 
демократизму, колегіальності, гласності, безперервності освіти й 
самовдосконалення. 
5. Стимулювати працю педагогів закладу освіти  за наслідками їх атестації.  

6.Координацію роботи  щодо виконання даного наказу покласти на 
заступника голови атестаційної комісії Васильєву В.О. 
 
 
Директор                                                                  Любов БАКАЙ 
 
З наказом ознайомлені: 
  
1.Полуріз Л.М.      ______________        
2.Саньжапова Т.М. _____________ 
3.Васильєва  В.О. _______________       
4.Глущенко І.В._________________ 
5.Макарова Г.О. ________________          
6. Кучер О.В. ​   ______________                             
7. Жукова С.В. _________________ 
8.Довбиш Л.В. _________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                        
                                                                             Додаток 3 
                                                                   До наказу директора 
                                                                    __________ № _______ 
                                             

 
План 

 роботи атестаційної комісії Юр’ївського ліцею  
на   2023-2024 навчальний рік  

 

ЖОВТЕНЬ 

1.Перевірка  строків проходження педпрацівниками курсів підвищення 

кваліфікації. 

2.Прийняття заяв педагогічних працівників про відмову від атестації або 

включення до проходження чергової або позачергової атестації. 

3.Проведення засідання   атестаційної комісії про  затвердження списку 

педагогічних працівників, що атестуються, та плану атестації на навчальний 

рік. 

4. Затвердження графіка проведення атестації, доведення його до відома 

тих, що атестуються, під розпис, видання наказу про атестацію 

педагогічних працівників. 

6.Розгляд документів, поданих педагогічними працівниками (крім 

керівників) закладу освіти, відокремленого структурного підрозділу, 

встановлення  їх відповідності вимогам законодавства. 

ЛИСТОПАД 

1.Оновлення матеріалів у шкільному куточку атестації педагогічних 

працівників ліцею  в методкабінеті. 

2.Оформлення папок для накопичення тими, хто атестується, матеріалів 

планів уроків, сценаріїв заходів, доповідей, планів засідань гуртків, 

дидактичних матеріалів. 

3.Складання графіків проведення відкритих уроків та позакласних заходів ( 

за бажанням учителів). 

4.Планування виступів учителів, які атестуються, з творчими звітами на 
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педрадах за участю директора, засіданнях методради та методоб’єднань. 

ЛЮТИЙ 

1.Вивчення рейтингу вчителів, які проходять атестацію, за рівнем 

кваліфікації та загальної культури. 

БЕРЕЗЕНЬ 

1.Проведення засідань  атестаційної комісії: 

1)затвердження матеріалів атестації та порушення клопотання про 

встановлення вищих категорій та присвоєння педагогічних звань 

педпрацівникам. 

2.Оформлення атестаційних листів на встановлення кваліфікаційних 

категорій. 

3.Ознайомлення тих, хто атестується, з результатами атестації 

КВІТЕНЬ 

1.Видання наказу  “Про підсумки атестації педагогічних працівників 

закладу освіти в 2023-2024 навчальному році”. 

 

2.Подання на розгляд до вищих атестаційних комісій (у разі наявності) 

скарг педагогічних працівників, що атестувалися 

 

  
 

Заступник директора з навчально-виховної роботи              В.ВАСИЛЬЄВА 
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