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LISTE DES NOUVEAUX POSTES AFFICHÉS DU 27-08-2026 
 

(L’ensemble des postes affichés se trouve sur le site web du CECCE) 
 

 
Le Conseil des écoles catholiques du Centre-Est (CECCE) est à la recherche de personnes intéressées à se 
joindre à son équipe pour poursuivre avec passion une vision commune, axée sur la collaboration et sur 
l'innovation en éducation. 

 

 POSTES EN VEDETTE 

 Le CECCE est activement à la recherche de sa nouvelle star  
 

Chef des projets en immobilisation 
Service des immobilisations 

Concours 056/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 

 
 

PERSONNEL ENSEIGNANT - poste(s) régulier(s), à terme et occasionnel(s)  
 
Académie catholique Notre-Dame (Kemptville) 
Concours 067/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 100% du temps en 1ère/2e année 
Concours 068/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 100% du temps en 7e/8e année 
Concours 069/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 20% du temps en PSAC et Arts 
Concours 1034/26-27: 1 poste à terme (temporaire) à 20% du temps en PSAC et Arts 
 
Centre scolaire catholique Jeanne-Lajoie, pavillon élémentaire (Pembroke) 
Concours 1033/26-27: 1 poste à terme (temporaire) à 100% du temps en Anglais, Éducation physique et Danse 
Concours 1010/26-27: 1 poste à terme (temporaire) à 100% du temps en Maternelle/Jardin 
 
École élémentaire catholique Jean-Robert-Gauthier 
Concours 070/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 10% du temps en Arts (classe distincte) 
 
École élémentaire catholique Saint-Rémi 
Concours 014/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 90% du temps en PSAC (70%) et Éducation physique (20%) 
 
École élémentaire catholique des Deux-Rivières 
Concours 019/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 100% du temps en Maternelle/Jardin (ARNPRIOR) 

      

PERSONNEL NON ENSEIGNANT - poste(s) régulier(s), à terme et occasionnel(s)  
 

Chef des projets en immobilisation 
Service des immobilisations 
Concours 056/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 
Architecte principal – Innovations technologiques, infrastructures et systèmes connectés 
Service des technologies de l’information 

https://www.ecolecatholique.ca/fr/Offres-Demploi_98
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1hbRhhYDVByEXMETFEhHE9BAhUsaVVadlRMIVp6B3ktLUYTWjAYARN9dkAYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0684&BRID=456713&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YFFZRBhZDVAHZ31wTSEhFU87cWFbaVUqdlVMIiwFDXkpLEtuWEcfe2R3LiUuQC4kXk0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0795&BRID=456958&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YFFZRBhZDVAHZ31wTSEhFU87cWFbaVUqdlVMIiwFDXkpLEtuWEcfe2R3LiUuQC4kXk0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0797&BRID=456964&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZllfRx5aDVB7ZgN5QyFWFk89dGVcaVUucyRMWi59C3ksK0VvKDZocRd0cTUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0798&BRID=457010&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZllfRx5aDVB7ZgN5QyFWFk89dGVcaVUucyRMWi59C3ksK0VvKDZocRd0cTUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0799&BRID=456967&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YFFZRBhZDVAHZ31wTSEhFU87cWFbaVUqdlVMIiwFDXkpLEtuWEcfe2R3LiUuQC4kXk0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0794&BRID=456953&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YFFZRBhZDVAHZ31wTSEhFU87cWFbaVUqdlVMIiwFDXkpLEtuWEcfe2R3LiUuQC4kXk0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0288&BRID=455590&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZllfRx5aDVB7ZgN5QyFWFk89dGVcaVUucyRMWi59C3ksK0VvKDZocRd0cTUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0800&BRID=456972&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YFFZRBhZDVAHZ31wTSEhFU87cWFbaVUqdlVMIiwFDXkpLEtuWEcfe2R3LiUuQC4kXk0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0299&BRID=455637&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZllfRx5aDVB7ZgN5QyFWFk89dGVcaVUucyRMWi59C3ksK0VvKDZocRd0cTUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0362&BRID=455759&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1hbRhhYDVByEXMETFEhHE9BAhUsaVVadlRMIVp6B3ktLUYTWjAYARN9dkAYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0684&BRID=456713&lang=2


Concours 057/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 
Secrétaire - CAVLFO (télétravail hybride)  
Consortium d’apprentissage virtuel de langue française de l’Ontario 
Concours 061/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 
Concierge en chef  
École élémentaire catholique Sainte-Kateri  
Concours 063/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 
Concierge occasionnel (Poste situé à Arnprior)  
École élémentaire catholique des Deux-Rivières 
Concours 064/26-27 : Poste occasionnel 
 
Éducatrice ou éducateur PSAC  
Collège catholique Mer Bleue  
Concours 065/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 50 % du temps 
 
Classe régulière - Personnel éducateur ES  
École secondaire catholique Franco-Cité  
Concours 066/26-27 : 1 poste à terme (temporaire) à 50 % du temps 
 
Commis-secrétaire - école secondaire 
École secondaire catholique Pierre-Savard 
Concours 071/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 
Commis-secrétaire - école élémentaire  
École élémentaire catholique Sainte-Kateri 
Concours 072/26-27 : 1 poste à terme (temporaire) à 100 % du temps 

 
Listes d’admissibilité et Banque de candidature 
●​ Liste d'admissibilité - Personnel éducateur de la petite enfance (EPE) au programme PMJE  
●​ Liste d’admissibilité - Personnel éducateur ES - classe régulière et classe distincte 
●​ Liste d’admissibilité - Direction d’école élémentaire 
●​ Liste d’admissibilité - Direction d’école secondaire 
●​ Liste d’admissibilité - Direction adjointe d’école élémentaire 
●​ Liste d’admissibilité - Direction adjointe d’école secondaire 
●​ Banque de candidatures - Bibliotechnicienne ou bibliotechnicien 
●​ Banque de candidatures - Personnel en orthophonie 
●​ Banque de candidatures - Personnel de soutien administratif occasionnel 
●​ Banque de candidatures - Personnel éducateur ES et EPE 

 

OFFRES D’EMPLOI HORS-OTTAWA (Régions fluviales) 
 

Kingston, Brockville, Merrickville, Trenton, Arnprior, Kemptville et Carleton Place 
●​ Enseignement court terme 
●​ Personnel éducateur ES et EPE occasionnel 
●​ Éducatrice ou éducateur en Pédagogies Sensibles et Adaptées à la Culture (PSAC anciennement ALF) 

 
Pembroke 
●​ Remplacement occasionnel - Divers postes à Pembroke 
●​ Surveillant(e) du midi - région de Pembroke et Petawawa 
●​ Concierges occasionnels (Pembroke) 

https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1tYSx9ZDVB7a3MCRCMnYE9LcW0qaVUuASNMIS0NC3leXUVuXUMTcmVxcUUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0690&BRID=456721&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF1eRBtRDVByYH0FMFFWFU9JcmIraVUvA1xMIlwICHkqXjVvLUEacBBxBzAYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0732&BRID=456924&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF9QSx5cDVB2ZXNwMVImZE9NchBYaVUucSNMWl8JBnkqKDcZLUIeARNzLiUuQC4kXjUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0751&BRID=456933&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF9QSx5cDVB2ZXNwMVImZE9NchBYaVUucSNMWl8JBnkqKDcZLUIeARNzLiUuQC4kXjUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0753&BRID=456935&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF5aQh5fDVBxZQFyMFNWEU9AeGZaaVUocFJMWlgJC3laUDYbLUVtcWZ9cUIYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0755&BRID=456883&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF5aQh5fDVBxZQFyMFNWEU9AeGZaaVUocFJMWlgJC3laUDYbLUVtcWZ9cUIYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0760&BRID=456881&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Zl5cRxpQDVB0anB5RFdTHU8%2FBWNcaVVYdFZMIlsJD3ksWUYYWTUSBWUGLiUuQC4kXkcYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0808&BRID=457025&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Zl5cRxpQDVB0anB5RFdTHU8%2FBWNcaVVYdFZMIlsJD3ksWUYYWTUSBWUGLiUuQC4kXkcYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0809&BRID=457023&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Y1pbRx8XCGp2a3UCQVBcCFM9cmZEcCVYdEggVSoEExBdK0QaXTdodWJxdAkbUhJXSnYqWw%3D%3D&chk=ZVpaShw%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1024-0570&BRID=390950&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=bFBbSh8XCBJ2FC4lLkAuJF4uJS5ALiReTCMnCFJJcxBEcFAtA0ggUSx4E2UqLEoaXTFvdWdxcQkbUhJXSnYqWw%3D%3D&chk=ZVpaShw%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1024-0289&BRID=390291&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0655&BRID=455751&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0656&BRID=456012&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0659&BRID=456013&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0660&BRID=456014&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Y1pbRx8XCGp2a3UCQVBcCFM9cmZEcCVYdEggVSoEExBdK0QaXTdodWJxdAkbUhJXSnYqWw%3D%3D&chk=ZVpaShw%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0747&BRID=388972&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZlFRSxJaDVB7a3d2Q1FcEk88BGRbaVVaeyBMIlwKfHldWTAaXEsTemUBdkQYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0153&BRID=387458&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZllbRRJYDVAHFn0CRVVWZE9AeRVeaVVadVRMWysLD3lbXzcZKEoeAWV0BDAYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&CLID=67536&page=jobdetails&JobID=J0925-0396&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF1bQBNfDVBwYwRyQydWYE87AhBQaVVacCNMIVAMDnkqKENoXUYddhAuJS5ALiReeEIYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0557&BRID=388472&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZlhdQxxZDVB7awZ2QVJWEU9NchddaVVbA11MWl8OCHkrXDZpKzdtdWRxLiUuQC4kXkEYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0364&BRID=454750&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF1bQBNfDVBwYwRyQydWYE87AhBQaVVacCNMIVAMDnkqKENoXUYddhAuJS5ALiReeEIYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0557&BRID=388472&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Zl1bSxxeDVB7FnxxRV1XF09NBhJZaVUtcFJMWix9CnlaWTEbKDBtBhF9dDUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1125-0049&BRID=429298&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1haRhNfDVB7EQR5RVdRFE86dxddaVUqdyZMW18Pe3krWEYfXzBuAWMEdzYYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1125-0248&BRID=430132&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1haRhNfDVB7EQR5RVdRFE86dxddaVUqdyZMW18Pe3krWEYfXzBuAWMEdzYYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1125-0255&BRID=430148&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1haRhNfDVB7EQR5RVdRFE86dxddaVUqdyZMW18Pe3krWEYfXzBuAWMEdzYYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0825-0918&BRID=423238&lang=2


 
 

OFFRES D’EMPLOI D’ORGANISATIONS PARTENAIRES 
 

 
Consortium de transport scolaire d’ottawa 
●​ Conductrice ou conducteur d'un véhicule scolaire 

 
    Consortium d’apprentissage virtuel de langue française de l’Ontario (CAVLFO) 

●​ Conception pédagogique - Développement et modernisation de cours en ligne 
     
  

 

Pour consulter l’ensemble des postes 
affichés sur le site web du CECCE 

Comment postuler 

  

 
Nous vous serions fort reconnaissants si vous pouviez partager l’information aux personnes de votre 
entourage susceptibles d’être intéressées et disponibles à offrir de l’aide rémunérée à court ou long 
terme. 
 
Cordialement, 
L’équipe du Service des ressources humaines 
___________________________________________________________________________ 
 

Le Conseil des écoles catholiques du Centre-Est (CECCE) est le plus grand réseau canadien d’écoles de langue française à l’extérieur 
du Québec, avec plus de 32 000 élèves fréquentant 47 écoles élémentaires, 15 écoles secondaires, une Académie d’apprentissage 
virtuel, un réseau de classes nature et une école pour adultes. Chef de file d’une communauté scolaire francophone plurielle, inclusive 
et vibrante, le CECCE est reconnu pour l’excellence de la pédagogie transformée et la bienveillance de ses écoles. 

 
Pour obtenir tous les détails relatifs aux postes susmentionnés et pour soumettre votre candidature en ligne, veuillez consulter le site Web 
du CECCE au www.ecolecatholique.ca/emplois. 
 

  Service des ressources humaines : recrutementcecce@ecolecatholique.ca 
Téléphone : 613 744-2555 ou sans frais : 1 888 230-5131 

 

En vertu du paragraphe 24(1) du Code des droits de la personne de l'Ontario, le CECCE a le droit de préférer, en matière d'emploi, des 
candidates et candidats de langue française catholiques romains. 

https://transportscolaire.ca/emplois/
https://www.ecolecatholique.ca/affichage-de-poste-pour-le-cavlfo
https://www.ecolecatholique.ca/
http://www.ecolecatholique.ca/emplois
mailto:recrutementcecce@ecolecatholique.ca


 
 

 

LISTE DES NOUVEAUX POSTES AFFICHÉS DU 25-08-2026 
 

(L’ensemble des postes affichés se trouve sur le site web du CECCE) 
 

 
Le Conseil des écoles catholiques du Centre-Est (CECCE) est à la recherche de personnes intéressées à se 
joindre à son équipe pour poursuivre avec passion une vision commune, axée sur la collaboration et sur 
l'innovation en éducation. 

 
 

 

 POSTES EN VEDETTE 

 Le CECCE est activement à la recherche de sa nouvelle star  
 

Centre scolaire catholique Jeanne-Lajoie, secondaire 
Concours 1032/26-27: 1 poste à terme (temporaire) à 100% du temps pour les cours suivants: PARÉ x2 et 

CHC2P/2L 

 
 

PERSONNEL ENSEIGNANT - poste(s) régulier(s), à terme et occasionnel(s)  
 
     Centre scolaire catholique Jeanne-Lajoie, secondaire 

Concours 1032/26-27: 1 poste à terme (temporaire) à 100% du temps pour les cours suivants: PARÉ x2 et CHC2P/2L 
 
Collège catholique Mer Bleue, pavillon 
Concours 060/26-27: 1 poste régulier (permanent) à 100% du temps en 8e année: français, histoire et géographie 

 

PERSONNEL NON ENSEIGNANT - poste(s) régulier(s), à terme et occasionnel(s)  
 

Classe régulière - Personnel éducateur ES  
École élémentaire catholique Élisabeth-Bruyère  
Concours 058/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 100 % du temps 
 
Éducatrice ou éducateur PSAC   
École élémentaire catholique Montfort  
Concours 059/26-27 : 1 poste régulier (permanent) à 50 % du temps 
 

 
Listes d’admissibilité et Banque de candidature 
●​ Liste d'admissibilité - Personnel éducateur de la petite enfance (EPE) au programme PMJE  
●​ Liste d’admissibilité - Personnel éducateur ES - classe régulière et classe distincte 
●​ Liste d’admissibilité - Direction d’école élémentaire 
●​ Liste d’admissibilité - Direction d’école secondaire 
●​ Liste d’admissibilité - Direction adjointe d’école élémentaire 
●​ Liste d’admissibilité - Direction adjointe d’école secondaire 

https://www.ecolecatholique.ca/fr/Offres-Demploi_98
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZVBcRxteDVB3YnF0QyRTY09MeREsaVVcA1NMIl56e3lfWDUcWkEdLiUuQC4kXhEHeUEYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0651&BRID=456598&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZVBcRxteDVB3YnF0QyRTY09MeREsaVVcA1NMIl56e3lfWDUcWkEdLiUuQC4kXhEHeUEYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0651&BRID=456598&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1hcRx5eDVAHZwdzNldXHU9IBBVfaVUocFdMIit4fHksKkNtXEoaBhZ8czAYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0720&BRID=456787&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1lbRRhaDVB0Ey4lLkAuJF4HNSdSHE9Nd2RfaVVcASdMWykOeHlZWzEaK0MYd2IuJS5ALiReBU0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0685&BRID=456720&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1lbRRhaDVB0Ey4lLkAuJF4HNSdSHE9Nd2RfaVVcASdMWykOeHlZWzEaK0MYd2IuJS5ALiReBU0YGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0826-0707&BRID=456785&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Y1pbRx8XCGp2a3UCQVBcCFM9cmZEcCVYdEggVSoEExBdK0QaXTdodWJxdAkbUhJXSnYqWw%3D%3D&chk=ZVpaShw%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1024-0570&BRID=390950&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=bFBbSh8XCBJ2FC4lLkAuJF4uJS5ALiReTCMnCFJJcxBEcFAtA0ggUSx4E2UqLEoaXTFvdWdxcQkbUhJXSnYqWw%3D%3D&chk=ZVpaShw%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1024-0289&BRID=390291&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0655&BRID=455751&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0656&BRID=456012&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0659&BRID=456013&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1FcRhlcDVB2Z3x3RlZXYU86BRdeaVVaBFNMIioPDHkuL0ASKktudxcGc0wYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0660&BRID=456014&lang=2


●​ Banque de candidatures - Bibliotechnicienne ou bibliotechnicien 
●​ Banque de candidatures - Personnel en orthophonie 
●​ Banque de candidatures - Personnel de soutien administratif occasionnel 
●​ Banque de candidatures - Personnel éducateur ES et EPE 

 

OFFRES D’EMPLOI HORS-OTTAWA (Régions fluviales) 
 

Kingston, Brockville, Merrickville, Trenton, Arnprior, Kemptville et Carleton Place 
●​ Enseignement court terme 
●​ Personnel éducateur ES et EPE occasionnel 
●​ Éducatrice ou éducateur en Pédagogies Sensibles et Adaptées à la Culture (PSAC anciennement ALF) 

 
Pembroke 
●​ Remplacement occasionnel - Divers postes à Pembroke 
●​ Surveillant(e) du midi - région de Pembroke et Petawawa 
●​ Concierges occasionnels (Pembroke) 

 
 

OFFRES D’EMPLOI D’ORGANISATIONS PARTENAIRES 
 

 
Consortium de transport scolaire d’ottawa 
●​ Conductrice ou conducteur d'un véhicule scolaire 

     
  

 

Pour consulter l’ensemble des postes 
affichés sur le site web du CECCE 

Comment postuler 

  

 
Nous vous serions fort reconnaissants si vous pouviez partager l’information aux personnes de votre 
entourage susceptibles d’être intéressées et disponibles à offrir de l’aide rémunérée à court ou long 
terme. 
 
Cordialement, 
L’équipe du Service des ressources humaines 
___________________________________________________________________________ 
 
Le Conseil des écoles catholiques du Centre-Est (CECCE) est le plus grand réseau canadien d’écoles de langue française à l’extérieur du 
Québec, avec plus de 30 000 élèves fréquentant 46 écoles élémentaires, 14 écoles secondaires, une Académie d’apprentissage virtuel, un 
réseau de classes nature et une école pour adultes. Chef de file d’une communauté scolaire francophone plurielle, inclusive et vibrante, le 
CECCE est reconnu pour l’excellence de la pédagogie transformée et la bienveillance de ses écoles. 
 

https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Y1pbRx8XCGp2a3UCQVBcCFM9cmZEcCVYdEggVSoEExBdK0QaXTdodWJxdAkbUhJXSnYqWw%3D%3D&chk=ZVpaShw%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0747&BRID=388972&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZlFRSxJaDVB7a3d2Q1FcEk88BGRbaVVaeyBMIlwKfHldWTAaXEsTemUBdkQYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0153&BRID=387458&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZllbRRJYDVAHFn0CRVVWZE9AeRVeaVVadVRMWysLD3lbXzcZKEoeAWV0BDAYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&CLID=67536&page=jobdetails&JobID=J0925-0396&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF1bQBNfDVBwYwRyQydWYE87AhBQaVVacCNMIVAMDnkqKENoXUYddhAuJS5ALiReeEIYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0557&BRID=388472&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=ZlhdQxxZDVB7awZ2QVJWEU9NchddaVVbA11MWl8OCHkrXDZpKzdtdWRxLiUuQC4kXkEYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0726-0364&BRID=454750&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=YF1bQBNfDVBwYwRyQydWYE87AhBQaVVacCNMIVAMDnkqKENoXUYddhAuJS5ALiReeEIYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0924-0557&BRID=388472&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Zl1bSxxeDVB7FnxxRV1XF09NBhJZaVUtcFJMWix9CnlaWTEbKDBtBhF9dDUYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1125-0049&BRID=429298&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1haRhNfDVB7EQR5RVdRFE86dxddaVUqdyZMW18Pe3krWEYfXzBuAWMEdzYYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1125-0248&BRID=430132&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1haRhNfDVB7EQR5RVdRFE86dxddaVUqdyZMW18Pe3krWEYfXzBuAWMEdzYYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J1125-0255&BRID=430148&lang=2
https://cecce.njoyn.com/cl4/xweb/xweb.asp?tbtoken=Z1haRhNfDVB7EQR5RVdRFE86dxddaVUqdyZMW18Pe3krWEYfXzBuAWMEdzYYGhNVTHNiF3Y%3D&chk=ZVpaShM%3D&clid=67536&Page=JobDetails&Jobid=J0825-0918&BRID=423238&lang=2
https://transportscolaire.ca/emplois/
https://www.ecolecatholique.ca/


Pour obtenir tous les détails relatifs aux postes susmentionnés et pour soumettre votre candidature en ligne, veuillez consulter le site Web 
du CECCE au www.ecolecatholique.ca/emplois. 
 

  Service des ressources humaines : recrutementcecce@ecolecatholique.ca 
Téléphone : 613 744-2555 ou sans frais : 1 888 230-5131 

 

En vertu du paragraphe 24(1) du Code des droits de la personne de l'Ontario, le CECCE a le droit de préférer, en matière d'emploi, des 
candidates et candidats de langue française catholiques romains. 

http://www.ecolecatholique.ca/emplois
mailto:recrutementcecce@ecolecatholique.ca
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