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Processo Seletivo - Formadores(as) em Mediagdo de Leitura e Escrita
Criativa e Literaria

Este documento orientara o processo seletivo do NEES para 12 (vagas) para
Formadores(as) em Mediacao de Leitura e 12 (vagas) para Formadores(as) em Escrita
Criativa e Literaria a partir de cursos que serdo ofertados na Plataforma Escola Solano
Trindade de Cultura e Economia Criativa (Escult) do Ministério da Cultura (MinC) no ambito
do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER
BIBLIOTECAS.

Na inscrigdo, o(a) candidato(a) deve mencionar se optara por ser formador no curso de
Mediagdo de Leitura ou no curso de Escrita Criativa e Literaria, podendo o(a) candidato(a)
ser aproveitado(a), caso possua experiéncia para os dois cursos. O Processo Seletivo para
Formador/a sera constituido pelas seguintes etapas: analise de documentagao
comprobatoria - de carater classificatorio e eliminatério - e entrevista com os 24 (vinte e
quatro) primeiros colocados de cada curso.

Os itens desta selecdo poderao sofrer eventuais retificagbes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
gque sera mencionada em avisos a serem publicados no enderego eletrénico
www.nees.ufal.br.

Para todos os efeitos, o conhecimento e a aceitagdo das normas contidas nesta selegcao
sao requisitos essenciais para a participacao neste Processo Seletivo. O/A candidato/a que,
por qualquer motivo, deixar de cumprir as normas aqui estabelecidas sera eliminado/a do
processo.

1. Requisitos Basicos

Podera concorrer a vaga ofertada na selecao somente o(a) candidato(a) que atender aos
requisitos a seguir:

a) Possuir titulagdo minima em nivel de graduacao em Ciéncias Humanas, Linguistica,
Letras, Artes, ou areas correlatas, conforme a tabela de areas de conhecimento e avaliacao
da CAPES, e reconhecida pelo MEC ou estar matriculado em graduacdo nestas areas,
devendo apresentar diploma ou certificado da matricula em curso;

b) E vedado acumular as fungdes de Discente e Formador(a) nos cursos de Mediagéo de
Leitura e Escrita Criativa e Literaria, que serao oferecidos pela Plataforma Escola Solano
Trindade de Cultura e Economia Criativa (Escult), sob o EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER BIBLIOTECAS, do Ministério da Cultura
(MinC).
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c) Caso o(a) candidato(a) tenha sido professor(a) conteudista de cursos que serdo
ofertados na Plataforma da Escult/MinC no ambito do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER BIBLIOTECAS, o(a) candidato(a) devera ja ter
finalizado o contrato de prestacao de servicos como professor(a) conteudista nos cursos;

d) Nao ser responsavel direto pelas bibliotecas publicas, comunitarias, prisionais ou
escritorios sociais, selecionados no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NEES/UFAL N°
01/2026 PROLER BIBLIOTECAS;

e) Possuir experiéncia minima de dois anos em formagao online ou presencial na area de
Mediacgao de Leitura e/ou Escrita Criativa e Literaria;

e) Possuir vinculo com Instituicao de Ensino Superior para ser bolsista do Nucleo de
Exceléncia em Tecnologias Sociais (NEES), podendo ser professor(a), tutor(a) ou aluno(a)
de graduacao, especializagdo, mestrado, doutorado ou pds-doutorado;

f) Ter disponibilidade para desenvolver atividades (sincronas e assincronas) e participar de
reunides.

2. Requisitos Desejaveis

a) Habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores/recursos de conectividade a
Internet (e-mail, chat, férum, Ambiente Virtual de Aprendizagem etc.);

b) Facilidade na utilizacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle (Modular
Object-Oriented Dynamic Learning Environment), AVA e Tecnologias de Aprendizagem
utilizadas pela Escult/Ministério da Cultura.

c) Experiéncia em ministrar cursos e/ou oficinas nas areas de livro, leitura, literatura e/ou
bibliotecas;

d) Respeito e conhecimento sobre as pautas identitarias, acessibilidade cultural e direitos
humanos;

e) Conhecimento de acervo diversificado (literatura indigena, afro-brasileira, LGBTQIAPN+,
periférica, classica e oralidade);

f) Capacidade de elaborar estratégias para formagéo de pessoas diversas em comunidades
vulneraveis;

g) Habilidade para dinamizar a formagédo para a realidade local dos participantes dos
cursos, transformando teoria em intervengao cultural concreta;

h) Capacidade de escuta do territério para ajudar o aluno a aplicar o conhecimento de forma
que faga sentido para sua comunidade;
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i) Conhecimento de técnicas de feedback construtivo que estimulem a autoria sem podar a
voz original do participante;

j) Capacidade de desbloquear a criatividade e trabalhar a escrita criativa e literaria e a
mediacao de leitura como ferramenta de identidade e cidadania.

I) Capacidade de acolher as diferentes realidades dos participantes.

m) Habilidade para humanizar o ambiente virtual, utilizando ferramentas digitais para criar
proximidade e manter o engajamento em cursos EAD.

3. Vagas e atuagao

Serao ofertadas 12 (vagas) para Formadores(as) em Mediacao de Leitura e 12 (vagas)
para Formadores(as) em Escrita Criativa e Literaria para este processo seletivo, com
50% de vagas para candidatos(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas. Em caso de
ampliacdo de vagas, desisténcia ou desempenho considerado insuficiente, a vaga sera
destinada aos candidatos aprovados na sequéncia, respeitando a ordem de classificagcao.

Descrigao das atividades: atuagao em atividades de formagao remota.

Regime de trabalho: 20 horas semanais de forma remota com disponibilidade para
participar de reunides, treinamento e conducao de atividades na plataforma da Escult/MinC.

Periodo de atuagdo: dois meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo, conforme
demanda do projeto.

Valor da bolsa: o valor da bolsa sera informado aos candidatos que forem classificados para
a entrevista.

Validade do processo seletivo: até seis meses.

4. Atribuicoes e responsabilidades

e Assinar o Termo de Compromisso na Fundacgao Universitaria de Desenvolvimento de
Extensdo e Pesquisa (FUNDEPES) em que se comprometa a desenvolver
atividades atinentes as atribuicbes descritas nesta selegao;

e Cumprir as orientacbes com foco nas atividades de formagao para a modalidade a
distdncia com o padrao Escult;

e Cumprir as suas atribuicdes, respeitando os prazos e os Planos de Cursos dos
Cursos de Mediagao de Leitura e Escrita Criativa e Literaria;

e Ter disponibilidade para a conducédo de aulas sincronas, previstas nos Planos de
Curso;

e Possuir acesso a internet em sua residéncia e ter habilidade e facilidade de acesso
ao uso de computadores/recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat de
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aplicativos, foérum, Ambiente Virtual de Aprendizagem e outros meios de
comunicagao);

e Cumprir 20 (vinte) horas semanais de atividades, com obrigatoriedade de acesso ao
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

e Entender quem € a turma. Mapear de onde vém e quais sdo as dores de seus
territérios. Criar o senso de comunidade ("turma") e aprimorar o Projeto de Escrita
Criativa ou Mediagéo de Leitura dos selecionados no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER BIBLIOTECAS;

e Dar retorno as solicitacbes e aos questionamentos dos selecionados no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER BIBLIOTECAS no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

e Ter capacidade de comunicar ideias, instrucbes e conceitos de maneira clara,
cordial e didatica;

e Ter capacidade de adaptagéao e flexibilizagdo de sua linguagem e métodos de ensino
para atender a diversidade dos selecionados no EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER BIBLIOTECAS;

e Ser responsavel pela formacao, incluindo a capacidade de adaptar seus métodos
de ensino a diferentes estilos de aprendizagem e envolver os cursistas por meio de
variadas técnicas;

Facilitar encontros sincronos com dinamicas participativas;

Orientar o desenvolvimento dos projetos de mediagao de leitura e/ou escrita criativa
que serdo implantados nos territérios pelos participantes no ambito do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER BIBLIOTECAS;

e Identificar riscos de evasao e atuar ativamente com busca ativa humanizada para
motivar os selecionados no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NEES/UFAL N°
01/2026 PROLER BIBLIOTECAS;

e Ofertar horario, semanalmente, para realizagdo de mentoria sincrona com os/as
discentes, buscando ajustar os projetos de comunidades dos selecionados no
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NEES/UFAL N° 01/2026 PROLER
BIBLIOTECAS, registrando essas atividades nos foruns e salas de
videoconferéncias no AVA;

Participar das reunides virtuais com a coordenagao pedagdgica dos cursos;

Elaborar mensalmente os relatérios de atividades;

Participar de todas as capacitacdes de formadores(as) ofertadas pela Escult e pela
coordenacao dos cursos;

e Auxiliar a Coordenacao Pedagdgica e tutores na execucao de atividades referentes
a execucgao da formacao;

Desenvolver estratégias de acompanhamento das atividades de ensino aplicadas;
Ter disponibilidade de tempo para os trabalhos relacionados a contratacido, que
envolvem reunides com a equipe do NEES em horérios definidos, conforme as
necessidades.

5. Inscrigoes
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As inscrigoes serao realizadas no endereco eletronico
https://integra.nees.ufal.br/jobs/apply/formador-a-em-mediacao-de-leitura-e-escrita-criativa-e
-literaria-253, no periodo entre 09h00 do dia 29/04/2026 e 23h59 do dia 05/05/2026.

O NEES nao se responsabilizara por fatores de ordem técnica que impegcam o
preenchimento e o envio do formulario eletrénico.

Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo via e-mail, provisoéria, condicional e/ou com
documentacgao incompleta.

Ao formulario eletrbnico deverdo ser anexados os seguintes documentos digitalizados,
nesta ordem:

i) Ficha de Pontuacao (Anexo |) preenchida (obrigatéria) com a identificagdo do candidato
por meio do link https://forms.gle/vhmWSVMpfNZFi3NW7

ii) Opgao para o curso de escrita criativa e literaria ou mediacao de leitura ou para os dois.

i) Diploma de graduacédo, devidamente reconhecido pelo MEC, na forma da legislacdo em
vigor (obrigatério) ou comprovante de matricula em curso de graduagao (obrigatério);

iv) Comprovagao de experiéncia em formagao presencial ou online. A comprovacao podera
ser realizada por meio de declaracao, certificado, portfélio ou qualquer outro documento que
ateste que o candidato ja realizou atividade de tutoria.O arquivo deve estar identificado
como “Nome_do_Candidato_Comprovagao_de_ Experiéncia”.

v) Comprovacao de vinculo com Instituicdo de Ensino Superior (obrigatério).O arquivo deve
estar identificado como “Nome_do_Candidato_Comprovacédo_de Vinculo_ |IES”.

vi) Comprovante de residéncia (obrigatério). O arquivo deve estar identificado como
“‘“Nome_do_Candidato_Comprovacao_de Residéncia”.

vii) Numero do RG ou documentacgao valida como identificagcido (obrigatério).O arquivo deve
estar identificado como “Nome_do_Candidato_Comprovacao de RG”;

viii) Autodeclaracdo étnico-racial (obrigatéria para vagas reservadas a candidatos(as)
pretos(as), pardos(as) e indigenas - Anexo II) O arquivo deve estar identificado como
“‘Nome_do_Candidato_Autodeclaracao”

ix) Para o(a) candidato(a) que se autodeclarar indigena, serdo aceitos como documentos
validos para comprovaciao obrigatéria de pertencimento indigena, isolada ou
cumulativamente:

a) Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), emitido pela Fundacéo Nacional
dos Povos Indigenas (FUNAI);

b) Declaracdo de pertencimento étnico emitida por lideranga indigena reconhecida,
associacgao indigena ou comunidade indigena a qual o(a) candidato(a) pertenga, contendo


https://integra.nees.ufal.br/jobs/apply/formador-a-em-mediacao-de-leitura-e-escrita-criativa-e-literaria-253
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identificagao da etnia e da comunidade;

c) Documento oficial emitido pela FUNAI ou por outro érgao publico competente que ateste
o pertencimento indigena;

d) Outros documentos equivalentes, emitidos por entidades representativas indigenas,
desde que aceitos pela coordenagéo do processo seletivo.

viii) Documentacao comprobatéria da pontuacao prevista no Anexo |. Os documentos
deverdo ser anexados em um UNICO arquivo, em formato PDF, respeitando a ordem
estabelecida acima e o limite de 10MB. O arquivo deve estar identificado como
“‘Nome_do_Candidato_Documentacdo Comprobatéria”.

Como comprovacao de vulnerabilidade socioecondémica e territorial, serdo aceitos os
seguintes documentos:

e Comprovante de residéncia em territério classificado como area de vulnerabilidade
socioecondmica ou territorial (conta de agua, energia, telefone ou declaracéo emitida
por érgao publico, associagao comunitaria ou instituicdo reconhecida);

e Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico);

e Declaragao de condi¢ao socioeconémica emitida por érgao publico, servigo de
assisténcia social, instituicdo educacional ou organizagao da sociedade civil;

A comprovagdo de minorias de género e sexualidade dar-se-a exclusivamente por meio
de autodeclaragdo, a ser apresentada em formulario proprio (Anexo lll), assinada pelo(a)
candidato(a).

A apresentagao da documentacao para fins de agbes afirmativas tera carater voluntario e
sera utilizada exclusivamente para fins de pontuagao adicional, ndo constituindo critério
de eliminagédo ou impedimento a participagdo nas demais etapas do processo seletivo.

No caso de documentos que possuam frente e verso, deverao ser enviados
obrigatoriamente frente e verso (por exemplo: Diplomas, Certificados, Comprovantes de
matricula em Graduacéo, entre outros).

A inscricdo com a auséncia da documentacdo que comprove os requisitos obrigatorios
constantes no item 5 sera INDEFERIDA.

Para efeito de comprovagcdo da experiéncia profissional em EaD, sera aceita APENAS
declaragcdo em que constem o curso, 0 nome e a carga horaria do componente curricular
em que atuou como professor, conteudista ou tutor, ou declaragao emitida.
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Para efeito de comprovagao da experiéncia profissional na area de atuacio, sera aceita
APENAS declaragdo em que constem a instituicdo, o nome e o periodo da experiéncia em
que atuou como formador, consultor, entre outras atividades.

Os dados informados no Formulario Eletrbnico que nao tiverem documentos comprobatérios
ou cujas informagdes nao sejam suficientes para validar a informagdo ou estejam em
condicles ilegiveis ndo serdo contabilizados na pontuagao do respectivo item.

Em caso de duvidas acerca do processo de inscricdo, entrar em contato com a comissao
organizadora exclusivamente por meio do email: selecao@nees.ufal.br.

As informacgdes prestadas no formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo Examinadora da selegcdo o direito de exclusdo do referido
processo, caso o0 preenchimento seja feito com dados incorretos, incompletos, bem como se
forem constatados, durante ou posteriormente ao processo de analise, dados inveridicos,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

As imagens digitalizadas devem estar legiveis, de forma a n&o gerar duvidas nas
informacdes a serem analisadas. Nao serdo considerados, para efeito de pontuagao, os
titulos que nao estejam de acordo com este procedimento.

Nao serdo aceitos documentos que ndo guardem relagdo com as atribuigdes da funcédo, que
firam a isonomia ou que tenham sido obtidos em data posterior a da publicagdo da selegao
ou que sejam diferentes dos estabelecidos na documentacao enviada.

As comprovagdes apresentadas que excederem a pontuagdo maxima prevista no Anexo 1
nao serao consideradas para fins de pontuagao.

No que se refere aos documentos para pontuacdo, caberdo exclusivamente a Comissao
Examinadora a anadlise da validade dos documentos e a atribuigcdo de pontuacéo de acordo
com os critérios estabelecidos nesta selegao.

Os documentos em lingua estrangeira somente seréo considerados se traduzidos para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado. A comprovagao do credenciamento do tradutor
devera ser encaminhada juntamente com o titulo.

Nao sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apds o
prazo estabelecido nesta selegao.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato o envio digital da comprovagao dos
documentos. Os documentos que forem encaminhados de forma diferente da especificada
nesta selecido nao serdo analisados.

A atribuicdo da pontuacdo da experiéncia profissional EaD sera realizada considerando,
como unidade, um semestre letivo.
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A atribuicdo da pontuacdo da experiéncia profissional na area do curso sera realizada
considerando, como unidade, uma declaracédo ou atestado técnico.

Nao serao consideradas experiéncias profissionais em periodos concomitantes, mesmo que

sejam em instituicdes diferentes.

6. Analise curricular (documentos)

O processo seletivo ocorrera por meio de analise dos documentos descritos no quadro a
seguir, observados os limites de tempo e pontuagdo maxima estabelecidos.

Quadro 1 - Pontuacao de documentos

ou em unidades prisionais.

Experiéncia Profissional na area Pontuacgao (por Numero maximo Pontuacao
tematica dos Cursos experiéncia) atestado ou maxima
declaracao
Experiéncia com .prOJetos, a.(;oe:s, 03 04 12
programas e/ou servicos em mediagao
de leitura e/ou formagéo de leitores em
comunidades ou territérios.
Experiéncia  com prOJetos, agogs, 03 04 12
programas e/ou servigos em escrita
criativa em comunidades ou territérios.
Expe.rlenC|a com mgblllzagao Qe, rgde e 03 04 12
coletivos em comunidade e territérios.
Experiéncia cgm moblllzagao/artlf:ulac;ao 03 04 12
de comunidades a partir  de
projetos/acoes.
Experiéncia ' gm .prOJe.t.os culturais 03 04 12
voltados a publico diversificado, pautas
identitarias, acessibilidade cultural e/ou
direitos humanos.
Experiéncia com atividades do Proler. 03 04 12
Experiéncia Profissional em Cursos, Pontuacgao Ndmero maximo Pontuacao
Capacitagoes, Oficinas Presenciais (por atividade) experiéncias maxima
e Ead (ultimos 10 anos, nao
concomitantes)

Experiéncia presencial ou EAD como 02 04 08
professor, formador conteudista e/ou tutor.
Experiéncia com projetos e acdes para

P prol coes p 02 03 06
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Experiéncia em assessoria técnica de 02 03 06
elaboracdo e acompanhamento de
rojetos.
Experiéncia Profissional em Cursos, 02 03 06
Capacitagdes e Oficinas voltadas para
pontos de cultura, espagos culturais e/ou
comunitarios.
Capacitagoes/Eventos (ultimos 5 anos) Pontuagao _(po[ RIERD) SR Pon’t uagao
evento/capacitagao) de eventos maxima
Participagdo comprovada em cursos e/ou 01 02 02
eventos nas areas de livro, leitura,
literatura, bibliotecas, direitos humanos
e/ou acessibilidade.
PONTUAGAO MAXIMA 100
Acées afirmativas Pontuacao Numero maximo Pon’tu_agéo
de comprovante/ maxima

auto declaragao

Pessoas LGBTQIAPN+

02 01 02
Residentes em territérios em situagaog
de vulnerabilidade socioeconémica € 01 01 02
territorial.
PONTUAGAO MAXIMA 104

7. Comissao Examinadora

Os titulos apresentados serdo julgados pela Comissdo Examinadora, composta por
profissionais selecionados pelo NEES.

A nota do candidato sera obtida pela soma da pontuagdo de todos os documentos
apresentados, de acordo com as condi¢des estabelecidas no item 5 desta Selegao.

8. Resultado Final

O resultado final do Processo Seletivo sera publicado na data provavel de 15/05/2026, nas
redes sociais do NEES.

Sera realizada uma entrevista com os 24 (vinte e quatro) primeiros colocados de cada
curso. A entrevista tem por objetivo avaliar a experiéncia profissional dos classificados. A
entrevista podera alterar a ordem de classificagao.

Para efeito de classificagdo, havendo empate nas notas finais, os critérios de desempate
serao sucessivamente:
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I. Maior niumero de pontos no critério Experiéncia Profissional em Cursos, Capacitacoes,
Oficinas Presenciais e Ead (ultimos 10 anos, ndo concomitantes);

II. Maior niumero de pontos no critério Experiéncia Profissional na area tematica dos
Cursos;

lll.Maior niamero de pontos no critério Capacitagdes/Eventos (ultimos 05 anos, nao
concomitantes);

9. Etapa de Esclarecimentos e Devolutiva ao Candidato

Apods a divulgacdo do resultado final do processo seletivo, os candidatos ndo aprovados
poderdo solicitar esclarecimentos e devolutiva acerca de sua participacdo e avaliagédo no
certame, com finalidade exclusivamente informativa, pedagdgica e orientativa.

A solicitacdo de esclarecimentos devera ser formalizada no prazo de 01 (um) dia util,
contado a partir da data de publicacdo do resultado final, exclusivamente por meio do
e-mail: selecao@nees.ufal.br, ndo sendo admitidas solicita¢gdes por outros meios.

O pedido devera conter, obrigatoriamente:

| — identificagdo do candidato (home completo e numero de inscrigao);

Il — indicacdo objetiva sobre quais aspectos se deseja esclarecimento;

Il — manifestagao clara e respeitosa quanto aos pontos que se pretende compreender.

A devolutiva a ser fornecida pela Comissdo Examinadora consistira em esclarecimentos
gerais sobre:

| — os critérios de avaliagcao previstos neste edital;

Il — o desempenho do candidato em relagao aos critérios estabelecidos;

Il — aspectos observados durante a analise, quando aplicavel.

Em nenhuma hipétese a fase de esclarecimentos e devolutiva:

| — caracterizar-se-a como recurso administrativo;

Il — implicara reandlise de documentos, provas, entrevistas ou quaisquer etapas do
processo seletivo;

lll — resultara em alteracdo de notas, classificacdo ou do resultado final divulgado.

Nao serao apreciadas solicitacoes:
| — apresentadas fora do prazo estipulado;
Il — encaminhadas por meio diverso do previsto neste edital;
Il — que contenham linguagem ofensiva, inadequada ou desrespeitosa;
IV — que versem sobre critérios ndo previstos no edital ou que busquem questionar
decisbes discricionarias da Comissao Examinadora.
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A Comissao de Selecao respondera as solicitacdes deferidas no prazo de até 02 (dois)
dias uteis, resguardadas as informagbes de carater sigiloso e os dados pessoais de
terceiros.

A participagdo do candidato nesta fase ndo gera direito subjetivo & vaga ou a bolsa,
tampouco expectativa de aprovacéo futura.

Os casos omissos relacionados a esta fase serao resolvidos pela Comissdo de Selecéo,
observadas a legislagao aplicavel e as normas institucionais vigentes.

10. Contratacao do bolsista

A etapa de contratacdo consistira na formalizagao do vinculo do candidato aprovado como
bolsista do NEES, mediante a entrega, conferéncia e validacdo da documentagao exigida,
bem como o cumprimento das condigbes estabelecidas neste edital e nas normas
institucionais vigentes.

O nao encaminhamento da documentacdo completa no prazo estabelecido, bem como a
apresentacdo de informagdes falsas, incompletas ou inconsistentes, implicara a
desclassificacdo do candidato, sem prejuizo das demais san¢des administrativas

O vinculo estabelecido por meio da concessdo da bolsa ndo caracteriza relagao
empregaticia, nem gera direitos trabalhistas ou previdenciarios, sendo regido,
exclusivamente, pelas normas institucionais e pelo plano de atividades da bolsa.

Luciana Peixoto Santa Rita - Lider Técnica
Janaina Xisto Lima - Gerente de Projeto

Milka Alves Correia Barbosa - Gerente de Cultura e Governanga do NEES
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Anexo 1 - Ficha de Pontuacgao
Nome do candidato:

CPF do candidato:

ISO/IEC %%
&

Experiéncia Profissional na area Pontuacgao (por Numero maximo
tematica dos Cursos experiéncia) atestado ou
declaracao

Pontuacao
maxima

Experiéncia com  projetos, agdes,
programas e/ou servicos em mediagao
de leitura e/ou formagéo de leitores em
comunidades ou territérios.

Experiéncia com  projetos, agdes,
programas e/ou servicos em escrita
criativa em comunidades ou territérios.

Experiéncia com mobilizagdo de rede e
coletivos em comunidade e territérios.

Experiéncia com mobilizagao/articulagao
de comunidades a partir  de
projetos/acdes.

Experiéncia em projetos culturais
voltados a publico diversificado, pautas
identitarias, acessibilidade cultural e/ou
direitos humanos.

Experiéncia com atividades do Proler.

Experiéncia Profissional em Cursos, Pontuacgao Numero maximo
Capacitagoes, Oficinas Presenciais (por atividade) experiéncias
e Ead (ultimos 10 anos, nao
concomitantes)

Pontuacao
maxima

Experiéncia presencial ou EAD como
professor, formador conteudista e/ou tutor.

Experiéncia com projetos e agdes para
ou em unidades prisionais.

Experiéncia em assessoria técnica de
elaboracdo e acompanhamento de
rojetos.

Experiéncia Profissional em Cursos,
Capacitacdes e Oficinas voltadas para
pontos de cultura, espacos culturais e/ou
comunitarios.

Pontuacao (por NUmero maximo

Capacitagoes/Eventos (Gltimos 5 anos) e e ) de eventos

Pontuacao
maxima

Participacdo comprovada em cursos e/ou
eventos nas areas de livro, leitura,
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literatura, bibliotecas, direitos humanos
e/ou acessibilidade.
PONTUAGAO MAXIMA
Acées afirmativas Pontuagao NL’l_mero Pon’tu_agéo
maximo de maxima
comprovante/

auto declaracao

Pessoas LGBTQIAPN+

Residentes em territérios em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica e territorial.

PONTUACAO MAXIMA

Data:

Nome do candidato

Assinatura digital GovBr
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ANEXO Il - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF n°
, candidato(a) ao Processo Seletivo do NEES para
Formador, declaro, para os devidos fins, que concorro a reserva de vagas para cotas
étnico-raciais.

Autodeclaro-me , conforme classificacdo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Declaro ainda que as informagdes acima prestadas sido verdadeiras e que estou ciente de
que a omissdo ou a prestacao de informacgdes falsas podera resultar em minha eliminagao
do processo seletivo, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis, conforme a legislagao
vigente.

Outrossim, estou ciente de que a presente autodeclaracdo podera ser utilizada
exclusivamente para fins estatisticos e/ou para subsidiar politicas institucionais de
diversidade e acodes afirmativas do NEES.

Nome do Candidato
Data/local

Assinatura Gov.br
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ANEXO Ill - AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A MINORIA
LGBTQIA+

Eu, , CPF n°

, candidato(a) ao Processo Seletivo do NEES para
Formador, declaro, para os devidos fins, que me autodeclaro pessoa pertencente a
populagdo LGBTQIA+.

Declaro que esta informacao é prestada de forma livre e voluntaria, exclusivamente para
fins de subsidiar agdes institucionais de promoc¢ao da diversidade, equidade e
inclusao do NEES, conforme previsto no processo seletivo.

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e assumo inteira
responsabilidade por seu conteudo.

Nome do Candidato
Data/local

Assinatura Gov.br
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