
การประชุมประจำเดือน  ธันวาคม  

วันท่ี 11  ธันวาคม  2567  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา  
 

 

​

 

เมือ่วนัที1่1  ธนัวาคม  2567  องคก์ารบรหิารสว่นตำบลกำแพงเซา 
ไดจั้ดประชมุ ประจำเดอืนธนัวาคม   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
โดยมบีคุลากรและสมาชกิสภาขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลกำแพงเซา  
ประกอบดว้ยคณะผูบ้รหิาร สมาชกิสภา เจา้หนา้ที ่ จำนวน 35.คน เขา้
รว่มการประชมุ                            โดยมนีายจรวย  จติตช์ืน่  นายก
องคก์ารบรหิารสว่นตำบลกำแพงเซา  เป็นประธานเปิดงาน ในโอกาสน้ี                

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา  ได้ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการ

ปฏิบัติหน้าท่ี พร้อมถ่ายทอดความรู้ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

เร่ือง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563   

และเน้นย้ำให้เจ้าหน้าท่ีและสมาชิกสภา ขององค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซาทุกคนปฏิเสธการรับของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเคร่งครัดเพ่ือสร้างความเช่ือม่ันต่อสาธารณชน และในการ
การประชมุ ในครัง้นีม้กีารสง่เสรมิใหบ้คุลากรในหน่วยงานไดท้ราบถงึ
รายละเอยีดเนือ้หาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบรหิารงาน
บคุคลสว่นทอ้งถิน่ เรือ่ง ประมวลจรยิธรรมพนักงานสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 
๒๕๖๕ ประมวลจรยิธรรมผูบ้รหิารทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล
จรยิธรรมสมาชกิสภาทอ้งถิน่ และเพือ่ใหบ้คุลากรทกุคนในองคก์รนำ
หลกัเกณฑต์ามประมวลจรยิธรรมไปใชใ้นการปฏบิตัติน และรักษาคณุ
งามความดทีีเ่จา้หนา้ทีข่องรัฐตอ้งยดึถอืปฏบิตั ิ รวมถงึแนวทางการ

ปฏบิตัตินทางจรยิธรรม (Do’s & Don’ts) ขอ้ควรทำ ขอ้ไมค่วรทำไม่กระทำ



การใดๆ   อันอาจนำความเส่ือมเสียและไม่ไว้วางใจให้เกิดแก่ส่วนราชการ  ตระหนักอยู่เสมอว่าว่าตนเองอยู่ใน

ฐานะข้าราชการ  ต้องดำรงตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดี  รักษาช่ือเสียง ภาพลักษณ์ของข้าราชการและส่วนราชการ

ของตน 

 
                 
 


