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Н А К А З 
 
11.06.2026 №72-о 
с-ще Велика Новосілка 
 
Про підсумки роботи закладу 
з учнями, схильними  
до правопорушень 
 

На виконання Законів України «Про освіту», «Про повну 
загальну середню освіту», Конвенції ООН про права дитини, Закону 
України «Про охорону дитинства», відповідно до плану виховної роботи 
Великоновосілківського закладу загальної середньої освіти І–ІІІ ступенів 
№2 Великоновосілківської селищної ради на 2025–2026 навчальний рік, з 
метою забезпечення належної організації превентивного виховання, 
профілактики негативних проявів у дитячому середовищі, попередження 
правопорушень, булінгу, насильства та інших проявів девіантної поведінки 
серед здобувачів освіти, було організовано відповідну роботу.                   

Одним із пріоритетних напрямів виховної діяльності закладу є 
превентивне виховання, формування правової культури учнів, утвердження 
здорового способу життя, профілактика правопорушень та створення 
безпечного освітнього середовища. Зважаючи на те, що освітній процес у 
закладі здійснювався за дистанційною формою навчання, профілактична 
робота проводилася із застосуванням дистанційних технологій, 
онлайн-консультацій, виховних заходів, індивідуальних бесід з учнями та 
їхніми батьками. 
      Протягом 2025–2026 навчального року в закладі діяла система 
моніторингу здобувачів освіти, які потребують підвищеної педагогічної 
уваги, дітей із сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах, а 
також дітей пільгових категорій. Постійно оновлювався банк даних таких 
учнів, здійснювався соціально-педагогічний та психологічний супровід, 
проводилася профілактична та просвітницька робота з учасниками 
освітнього процесу. 
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     Станом на 01.06.2026 року на внутрішньошкільному обліку відсутні 
здобувачі освіти, схильні до правопорушень. Випадків вчинення учнями 
закладу кримінальних або адміністративних правопорушень протягом 
2025–2026 навчального року не зафіксовано.  
     Отже, аналіз стану роботи щодо профілактики правопорушень серед 
здобувачів освіти свідчить про належний рівень організації превентивного 
виховання в закладі. Проведена робота сприяла формуванню правової 
культури учнів, підвищенню рівня їхньої правової обізнаності, розвитку 
навичок безпечної та відповідальної поведінки, запобіганню негативним 
проявам у дитячому середовищі та створенню безпечного освітнього 
простору в умовах дистанційного навчання. 
    Виходячи з вищезазначеного та з метою подальшого вдосконалення 
системи превентивного виховання, профілактики правопорушень, булінгу, 
насильства та інших негативних проявів серед здобувачів освіти, 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1.Роботу закладу освіти щодо профілактики правопорушень, злочинності, 
бездоглядності та інших негативних проявів серед здобувачів освіти у 
2025–2026 навчальному році вважати задовільною. 
2.Заступникам директора з виховної роботи Наталі ДОЛГІХ, Вікторії 
КОВАЛЕНКО: 
2.1 продовжити роботу щодо згуртування зусиль педагогічного колективу, 
спрямованих на попередження правопорушень, бездоглядності та інших 
негативних проявів серед здобувачів освіти; 
2.2 протягом 2026–2027 навчального року систематично організовувати 
заходи з правової освіти, правового виховання та профілактичної роботи 
щодо запобігання негативним явищам у дитячому середовищі; 
2.3 посилити контроль за відвідуванням здобувачами освіти онлайн-занять, 
здійснювати систематичний аналіз стану відвідування та вживати 
відповідних заходів реагування; 
2.4 активізувати соціально-педагогічну підтримку здобувачів освіти та 
сімей, які потребують особливої уваги; 
2.5 забезпечити належні умови для діяльності органів учнівського 
самоврядування з питань профілактики правопорушень та формування 
правової культури здобувачів освіти. 
3.Класним керівникам 1–11 класів: 
3.1 розширювати використання інтерактивних форм, методів і технологій 
виховної роботи щодо попередження правопорушень, булінгу та інших 
негативних проявів серед здобувачів освіти; 
3.2 постійно контролювати участь здобувачів освіти із числа соціально 
незахищених категорій в освітньому процесі та відвідування ними 
онлайн-занять; 
3.3 своєчасно виявляти здобувачів освіти, які систематично не беруть 
участі в освітньому процесі без поважних причин; 
3.4 своєчасно виявляти здобувачів та здобувачок освіти, схильних до 
девіантної поведінки, а також тих, які проживають у сім'ях, що 
 



перебувають у складних життєвих обставинах, та в разі необхідності 
подавати відповідні матеріали для розгляду питання щодо постановки на 
внутрішньошкільний облік; 
3.5 невідкладно інформувати адміністрацію закладу про випадки 
правопорушень або інші негативні прояви в поведінці здобувачів освіти; 
3.6 забезпечувати залучення здобувачів освіти, які потребують посиленої 
психолого-педагогічної уваги, до участі у виховних заходах, творчих 
конкурсах, проєктах, гуртках та інших формах позакласної діяльності. 
4.Практичному психологу Олесі ЧЕРНОВАЛ: 
4.1 протягом 2026–2027 навчального року забезпечувати психологічний 
супровід здобувачів освіти, схильних до девіантної поведінки, та дітей із 
сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах; 
4.2 надавати психологічну підтримку учасникам освітнього процесу, 
сприяти формуванню безпечного освітнього середовища та розвитку 
навичок ненасильницької поведінки. 
5.Педагогу-організатору Анні КЛИМЕНКО: 
5.1 сприяти розвитку учнівського самоврядування, підтримувати ініціативи 
здобувачів освіти, спрямовані на формування громадянської 
відповідальності, правової культури та здорового способу життя; 
5.2 використовувати в роботі ефективні форми та методи виховної 
діяльності щодо запобігання негативним проявам у дитячому середовищі; 
5.3 протягом 2026–2027 навчального року організувати проведення 
тематичних заходів, конкурсів, акцій і Тижня правових знань із залученням 
здобувачів освіти всіх категорій. 
6.Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступників директора 
з виховної роботи Наталю ДОЛГІХ та Вікторію КОВАЛЕНКО. 
 
 
    
        Директор закладу​ ​ ​ ​ Олена АВІЛОВА 

 


