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Н А К А З 

 10.06.2026                                    с. Нове Село                                      № 124-од              
 
Про підсумки проведення 
самооцінювання освітньої діяльності 
та управлінських процесів за 
напрямком «Освітнє середовище» 
 
Відповідно до частини третьої ст. 41 Закону України «Про освіту», ст. 38 Закону 
України «Про повну загальну середню освіту», плану роботи ліцею на 
2023-2024 навчальний рік, наказу 08.09.2024 року  № 227-ОД «Про проведення 
самооцінювання освітньої діяльності та управлінських процесів за напрямком 
«Управлінські процеси закладу освіти», відповідно до рішення педагогічної 
ради №10 від 10.06.2024 р., ради ліцею №2,   відповідно до Положень про 
внутрішню систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти, 
про внутрішній моніторинг, про академічну доброчесність учасників освітнього 
процесу у Новосільському ліцеї ім.М.Зарицького, реалізації Стратегії розвитку 
закладу, Статуту ліцею, відповідно до затвердженої процедуру самооцінювання 
у період з квітня по травень 2026 року у закладі було проведено само 
оцінювання. Сформовано робочу групу, при проведенні самооцінювання  
використовувалися методи збору інформації, інструментарій та джерела 
інформації, рекомендовані «Абеткою для директора»: анкетування, опитування 
учасників освітнього процесу (анкетування, індивідуальне інтерв'ю); 
спостереження (за освітнім середовищем, проведенням навчальних занять 
тощо); вивчення документації закладу освіти.  Педагогічний колектив та 
працівники закладу сприяли діяльності робочої групи. Головою робочої групи 
узагальнено результати проведення самооцінювання та визначено рівень якості 
функціонування системи освітніх та управлінських процесів закладу освіти. 
Робочою групою за результатами проведеного самооцінювання  підготовлено 
рекомендації щодо вдосконалення освітньої та управлінської діяльності ліцею 
та надано їх адміністрації.  Звіт про результати самооцінювання заслухано на 
засіданні педагогічної ради закладу освіти 08.06.2026, раді ліцею з метою 
удосконалення та ефективного функціонування внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти. 
Відповідно до вищевказаного, з метою удосконалення, підвищення 
ефективності й результативності освітніх та управлінських процесів 
НАКАЗУЮ: 
1. Затвердити рішення педагогічної ради від 08.06.2026 з питання «Звіт за  

 



 

Результатами само оцінювання за напрямком «Освітнє середовище» та шляхи 
вдосконалення освітньої діяльності в процесі розбудови внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти». 
2. Адміністрації ліцею та педагогічним працівникам:  
2.1. Доповнити Положення про внутрішню систему забезпечення якості  
освітньої діяльності та якості освіти пунктами щодо визначення  
механізму та періодичності самооцінювання. 
2.2. Здійснювати аналіз реалізації річного плану роботи протягом  
навчального року та за потреби вносити відповідні зміни. 
2.3. При проведенні засідань педагогічної ради звернути увагу на розгляд  
питань щодо визначення морального та матеріального заохочення  
учасників освітнього процесу. 
2.4. Рішення педагогічної ради, прийняті в межах її повноважень, вводити  
в дію наказами керівника закладу освіти. 
2.5. Оновлювати кабінети сучасними засобами навчання і обладнання 
відповідно до Типового переліку засобів навчання та обладнання для 
навчальних кабінетів і STEM-лабораторій, провести моніторинг 
ефективності використання СТЕМ -обладнання у ЗО. 
2.6. Мотивувати педагогічних працівників до пропаганди власного  
педагогічного досвіду, проходження добровільної сертифікації, участі  
в інноваційній та експертній діяльності, обговоривши це питання на  
засіданнях методичних спільнот. 
2.7. Працювати над реалізацією Проєктів, передбачених Стратегією закладу. 
2.8. Забезпечити функціонування медіатеки на базі бібліотечно- музейного 
комплексу. 
2.9. Розширити асортимент меню їдальні. 
3. З метою підвищення якості освітньої діяльності, сприяти оволодінню учнями 
ключовими компетентностями, спрямувати роботу педагогічних працівників на 
постійне дотримання принципів академічної доброчесності, а саме посилання 
на джерела інформації, унеможливлення списування, уникнення випадків 
необ’єктивного оцінювання тощо. 
4. Забезпечити проведення освітніх та інформаційних заходів, спрямованих 
на формування в учасників освітнього процесу академічної доброчесності та  
протидії фактам її порушення.  
5. Забезпечити дотримання прав усіх учасників освітнього процесу, залучати 
їх представників до вирішення актуальних питань функціонування закладу 
освіти, розглядати пропозиції та думки учнівської та батьківської  
громадськості при прийнятті управлінських рішень. Забезпечити  
організацію та розгляд звернень громадян, у тому числі під час особистого  
прийому, відповідно до вимог чинного законодавства. 
6. Популяризувати освітній простір для соціально-культурної комунікації 
всіх учасників освітнього процесу через вебсайт школи, соціальні мережі у  
Facebook. Забезпечити конструктивну взаємодію між батьками, вчителями, 
учнями на засадах педагогіки партнерства.  

 



 

7. Відзначити належну роботу групи для підготовки та проведення 
самооцінювання . 
8. Оприлюднити звіт, висновок про результати самооцінювання освітньої та 
управлінської діяльності ліцею (далі – самооцінювання),  та даний наказ на 
сайті закладу. 
8. Директору забезпечити проведення щорічного самооцінювання почергово за 
різними напрямками. 
9. Зміст даного наказу довести до відома усіх працівників заступнику директора 
з навчально – виховної роботи  Шерстій О.О.- голові робочої групи  
10. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 
 
           Директор                                       Наталія ЛИПКА 

                         Оксана ШЕРСТІЙ 

 


