Hovedmal 1: Bevare og utvikle et inkluderende, mangfoldig og godt
studentsosialt tilbod

Delmal

Hva

Nar

Hvem

Veere en
profesjonell scene

Seke om midler og
gjennomfgre

Sgke innen Mars og
September

Drift, Teknisk
ansvarlig, UGL DJ

utbedringer. Kulturrom og UGL LL.
0g annet.
Veere oppdatert innenfor | Arrangere kurs og Drift, DL,
sikkerhet, og utdanne utdanne ordensvakter [ VS-Tillitsvalgt
ordensvakter. ved behov.
Gjennomfgre Minst 1 gang i aret Drift, DL,
branngvelse VS-Tillitsvalgt
Arrangere En gang i aret Drift, DL
farstehjelpskurs

Ha et bredt kulturelt | Ha et bredt spekter pa Kontinuerlig Arrangement,

tilbud sjanger for innleide Booking og
artister og band. Samt VEKAO
forsgke & ha god
kjgnnsbalanse.
Ha et bredt spekter pa Kontinuerlig Arrangement,
temafester og UGL Quiz, UGL
arrangement. Festkultur og

VEKAO

Veere apen for innspill Kontinuerlig Arrangement,
fra studenter og lokale INFO og VEKAO
Sake etter tilskudd til Kontinuerlig Arrangement og
arrangement hos NKA; VEKAO
Frifond, og Norsk
Kulturfond. Kan ogsa
sgke hos Kommunen,
Fylkeskommune,
Sparebankstiftinga etc.

Verdsette og veere Veere apen for innspill Kontinuerlig Styret

apen for nytenking fra studenter og lokale.

og utvikling av

aktivitetstilbud

Drive malrettet Folge trender og veere Kontinuerlig INFO, UGL Foto

markedsfering

aktiv pa SOME

og PR og Styret.

Arrangere stand pa HVL

En gang i maneden

Styret




Delta pa stand pa HVL

En gang i semesteret

Styret, Alle UGLer

Hovedmal 2: Ha minimum 15% av studentmassen i Sogndal som medlemmer,
og 30 % av medlemmene som aktive medlemmer.

fordelene av a veere
aktiv medlem.

Delmal Hva Nar Hvem
Drive god Godsnakke Kontinuerlig Alle med tillitsverv
rekrutteringspolitikk | fordelene av a veere

medlem.

Godsnakke Kontinuerlig UGLeri

arrangement, drift
og INFO + Styret

Ha konkurranser og
rekruttere pa SOME

En gang i maneden
og ved behov.

INFO, UGL Blest og
Styret

Gjgre det attraktivt & | Evaluere godene for | Starten av hvert NL, Styret.
vaere medlem av medlemmer. semester og ved
Studentsamfunnet i behov
Sogndal
Innga nye Kontinuerlig SL
medlemsavtaler.
Motivere aktive Ha kosekvelder for | Minimum 3 gangeri | Alle UGLer
medlemmer hver enkelt semesteret
undergruppe
Arrangere julebord Desember og NL, Styret,

og tematur/blatur April/Mai Tematurkomitee
Arrangere fester og | Tre gangeri NL, Styret
kosekvelder for semester.

aktive medlemmer.

(internfest?)

Evaluere godene for | Starten av hvert NL, Styret

aktive medlemmer

semester og ved
behov




Hovedmal 3: Bevare idealismen, og skape engasjement i studentmassen.

Delmal Hva Nar Hvem
Synliggjare Verdiene skal veere skrevet ut og | Kontinuerlig Alle med tillitsverv
Studentsamfunnet i sta fremme pa alle kontor, og
Sogndal sine sentrale vaere grunnmuren for
verdier: organisasjonen.
Tilhayrsle i eit fellesskap
Inkludering Verdiene skal legges ut pa Engangi INFO
Engasjement SOME. semesteret
Personleg utvikling
Tillit og ansvar
Mangfald
Respekt
Idealisme
Demokrati
Bevisst fokus pa Dele pa SOME at Engangi INFO
idealisme Studentsamfunnet i Sogndal er semesteret
en idealistisk organisasjon.
Fortelle videre at Kontinuerlig Alle med tillitsverv
Studentsamfunnet i Sogndal er
en idealistisk organisasjon og at
all verdiskapning gar tilbake til
studentene, via flere
arrangementer og utbygginger.
Satse pa kreativitet og Legge til rette for kreativitet og Kontinuerlig NL, Arrangement, UGL
nyskaping nyskapning pa huset i Fest og pynt, UGL DJ
Arrangere fremvisninger for 1-4 ganger i NL, UGL Band, UGL
sang, dans, og band. semester Sanc';, UGL Dans, Gl
Arrangere kreative arrangement | En gang i Arrangement
pa kveldstid maneden
Ha et bevisst fokus pa et | Stadig evaluere og legge til rette | Kontinuerlig SL, DL, Styret
sunt arbeidsmiljo for et sunt arbeidsmiljg.
Forsake & arrangere mgater nar Kontinuerlig Styret
det er relevant, og bruke mail for
informasjon og mindre saker.
Styremedlemmer skal ha Annenhver uke | Styret

kontordag.




Vise solidaritet for Sette fokus pa pride, gjennom En gangiaret |Arrangement
LHBTQ+ arrangement
Veer apen for alle, og ikke Kontinuerlig Alle som tilhgrer
diskriminere. organisasjonen.
Hovedmal 4: Ha en sunn gkonomi
Delmal Hva Nar Hvem
Strategisk Sarge for god En gang i JK, DL, SL
ivaretaking av likviditet, og iverksette | maneden
likviditet tiltak ved behov.
God gkonomistyring | Utarbeide forsvarlige | En gangi JK, Styret
budsjett, og falge opp | semesteret
avvik i resultat
Jkonomiske avtaler | Vedlikeholde Engangi SL
gkonomiske avtaler semester
Finne nye Kontinuerlig SL
samarbeidspartnere
Vedlikeholde og Lederverksmgte med | Ca annenhver SL
utvikle samarbeid HVL mnd
med HVL og
SAMAN Mgte med SAMAN Hver mnd SL
Seke om Sgke innen JK, SL, Alle UGLer
semesteravgift midler | September og
Februar
Sgoke om tilskudd fra | Hvert semester Drift og VEKAO
SAMAN
Studentsamfunneti | Sgrge for at Hvert semester SL, K
Sogndal skal drives | overskudd farer il
etter god studentsosiale
forretningsskikk aktivitet og
utbyggninger




Hovedmal 5: Ha en fleksibel organisasjon tilpasset studentene sine behov til

enhver tid.
Delmal Hva Nar Hvem
Tilfredsstillende Sarge for tilfredsstillende Kontinuerlig Styret
kommunikasjon og | kommunikasjon og
ansvarsfordeling i | ansvarsfordeling
organisasjonen
Arrangere UGL Samling Hvert semester | NL
Arrangere divisjons mgter Ved behov, Divisjons
minst 2 ganger | Ansvarlige
i semester
Demokratisk og Arrangere generalforsamling April SL og NL
apen organisasjon
Lytte til medlemmene og Kontinuerlig Styret
gjennomfgre gode forslag.
Alle vedtak skal gjennomfares 2-4 ganger i Styret
med flertall i styret pa styremate. maneden
Opprettholde Forsgke & la et eller flere April SL
kontinuiteten i styremedlemmer gjennomfare to
organisasjonen styreperioder.
Gi avtroppende styremedlemmer, | Ved behov Styret
UGLer og vaktsjefer mulighet til 4
ga over i nye stillinger pa huset.
Legge til rette for god trivsel Kontinuerlig Alle med
tillitsverv
Veere, og Lytte til studentenes behov, og Kontinuerlig Styret
kontinuerlig skape, | giennomfere tiltak for & kunne
et studenthus til og | imgtekomme behovene.
for studentenes
behov og Legge ut meningsmalinger og 1-3 ganger i INFO, Styret
interesser mulighet for medbestemmelse pa | semester
SOME
Samarbeid med Legge til rette for samarbeid med | Kontinuerlig Arrangement,
andre andre studentorganisasjoner SL, VEKAO
studentorganisasjo
ner og Legge til rette for at andre Hver Onsdag Arrangement
linjeforeninger studentorganisasjoner og
linjeforeninger kan lane huset
Veere apen for Legge til rette for samarbeid med | Fadderukene SL, NL, Styret

kommunikasjon og

HVL og SAMAN under




samarbeid med

fadderukene

HVL og SAMAN

Delta pa mgter og workshoper
som blir arrangert

Ved behov

SL, Styret

Hovedmal 6:

Vare en betydelig kulturakter i lokalmiljoet, og med det skape bedre kontakt
mellom studentar og hagskule- og forskningsmiljo, og lokalmilje.

Delmal Hva Nar Hvem
Legge til rette for Lage arrangement | Ha 10-20 Arrangement, UGL
arrangement som som appellerer for | arrangement i Fest & pynt og
appellerer til bade bade studenter og | semesteret Booking
studentar og folk fra lokale
regionen
Arrangere VEKAO [ Mars, finne VEKAO | Arrangement,
sjef innen Juni og VEKAO
komite innen
September
Arrangere August Styret
Fadderukene
Studentsamfunnet i F September -
Sogndal skal vera ein
naturleg
samarbeidspartner for | Legge til rette for Kontinuerlig SL, Arrangement
lokalmiljget sine samarbeid med
aktivitetar og andre i lokalmiljget.
arrangement
Studentsamfunnet i Legge til rette for at | Kontinuerlig Styret
Sogndal sitt tilbud skal | tilbudet er apent for
fullt ut vaere apent for hagskule- og
hagskule- og forskningsmiljget,
forskningsmiljget, og og Folkehggskulen
Folkehggskulen i i Sogndal
Sogndal
Studentsamfunnet i Legge til rette for Kontinuerlig NL, UGL Sang og
Sogndal skal vera ein utvikling pa huset UGL Band, UGL DJ
utviklingsarena innen musikk
innanfor musikk, for
studentar og unge fra | Arrangere 1-4 ganger i NL, UGL Sang og
regionen fremvisninger for semester UGL Band, UGL DJ
musikk.
Leie inn lokale 1-3 ganger i Arrangement
unge musikere og | semester
DJer
Legge til rette for at | Ved gnske Styret




unge fra regionen
kan fremfare
musikk og annet.




