
​ ​                              บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มอำนวยการ  สพม.ปทุมธานี  โทรศัพท์ ๐ ๒๕๙๓ ๓๕๓๐ - ๓๑ ต่อ ๔๐2 

ท่ี​  ​ ​ ​                      วันท่ี  ……………………………………….. 

เร่ือง  ตรวจสอบสถานะเงินเดือน/ขอหนังสือรับรอง(สหกรณ์ออมทรัพย์ครูจังหวัดปทุมธานี) 

 

เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี 

​      ด้วย ……………………………. ตำแหน่งข้าราชการบำนาญ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาปทุมธานี ปัจจุบันได้รับเงินเดือน ………….. บาท วิทยฐานะ - บาท   ค่าตอบแทน - บาท มีความ

ประสงค์ขอกู้เงินสามัญจากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปทุมธานี จำนวนเงินท่ีขอกู้ .......................... บาท ปัจจุบันมี

เงินเดือนคงเหลือหลังจากหัก ณ ท่ีจ่าย โอนเข้าบัญชีเดือน........................... จำนวน  ............................ บาท 

               ได้ตรวจสอบเอกสารเบ้ืองต้น ในการย่ืนขอใช้สิทธิสวัสดิการโครงการดังกล่าวแล้ว มีเอกสารประกอบ

การย่ืนขอใช้สิทธิสวัสดิการ เพ่ือหักเงินเดือน ณ ท่ีจ่าย / ขอหนังสือรับรอง / ขอหนังสือผ่านสิทธิ ครบถ้วน                   

โดยเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์ครูปทุมธานี ตรวจสอบเงินคงเหลือหลังหักส่งหน้ีสัญญาใหม่แล้ว  

     

 

                                                                (ลงช่ือ).....................................เจ้าหน้าท่ีงานสวัสดิการ/ผู้

ตรวจสอบ 

                                                                       (…………………………………….) 

 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี 

       ตามท่ี ...................................... ย่ืนคำขอกู้เงินสินเช่ือสวัสดิการฯ ดังกล่าวข้างต้น  

        1.กลุ่มกฎหมายและคดี ได้ตรวจสอบแล้ว 

                ไม่เป็นบุคคลท่ีอยู่ระหว่างถูกต้ังคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 

                 ไม่เป็นผู้ท่ีถูกฟ้องร้องคดีล้มละลายหรือมีคำส่ังศาลให้พิทักษ์ทรัพย์ 

                 อ่ืน ๆ..............................................................................................................................                                    

                                                                        (ดาบตำรวจสมคิด  ภู่ผ่าน) 

                                                                   ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 

 

       2.กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ได้ตรวจสอบสถานะเงินเดือนแล้ว บุคคลดังกล่าว 

                   มีสถานะเงินเดือน เหลือมากกว่า ๓๐% 

             .     มีสถานะเงินเดือน เหลือไม่ถึง ๓๐% 

                   เหตุผลประกอบอ่ืน..................................... 

.                                                                           

 

ลงนามแล้ว 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

หนังสือยินยอมให้หักเงินเดือน 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ทำท่ี สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  

​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​          วันท่ี.................เดือน...........................พ.ศ. ........................ 
 

เรียน​ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี  
 

​ ​ ข้าพเจ้า  ............................... ตำแหน่ง.................... สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาปทุมธานี ได้ย่ืนเร่ืองขอกู้เงินจาก .......................................................................... 

วัตถุประสงค์ในการกู้  ............................................................................................................................                

จำนวนเงินกู้ ............................................... (.................................................................................) 

ยินยอมให้หัวหน้าการเงินของหน่วยงานท่ีข้าพเจ้าสังกัดหักเงินเดือน หรือเงินอ่ืนใดท่ีข้าพเจ้ามีสิทธ์ิได้รับจากหน่วย

งานท่ีข้าพเจ้าสังกัด เพ่ือชำระหน้ีตามสัญญากู้เงิน ไม่ว่าจะเป็น ค่าหุ้นสมาชิก หน้ีเงินต้น ดอกเบ้ีย         ค่าประกัน

กลุ่มรายปี ฌาปนกิจ ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ตามรายการท่ีสหกรณ์ฯ เรียกเก็บ และค่าเสียหายตามท่ีปรากฏในสัญญากู้

เงินได้จนเต็มจำนวน ท้ังน้ี โดยไม่จำต้องบอกกล่าวให้ผู้ให้คำยินยอมทราบล่วงหน้าก่อน และในกรณีท่ีข้าพเจ้าย้าย

หน่วยงาน ข้าพเจ้ายินยอมให้หัวหน้าการเงินท่ีข้าพเจ้าสังกัดใหม่หักเงินเดือน หรือเงินอ่ืนใดท่ีข้าพเจ้ามีสิทธ์ิได้รับ

จากหน่วยงานท่ีข้าพเจ้าสังกัดใหม่ เพ่ือชำระหน้ีดังกล่าวให้แก่สหกรณ์ต่อไป  

 

 

​ ​ ​ ​ ลงช่ือ...............................................ผู้ให้คำยินยอม (ผู้กู้) 

​ ​ ​ ​     (.................................................) 

 

​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ลงช่ือ...............................................พยาน (ผู้บังคับบัญชา)  

​ ​ ​ ​        (...........................................) 

 
​ ​ ​ ​  

​ ​        ​ ​  ลงช่ือ .......................................... พยาน (หัวหน้าการเงิน) 

​ ​ ​ ​        (...........................................) 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

​  

 

ผู้ตรวจ 
 


	เรียน   ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี 

