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Polska Sobotnia Szkota w Rugby

POLITYKA BEZPIECZENSTWA I OCHRONY DZIECI
(SAFEGUARDING POLICY)

Polish School in Rugby CIC

1. Wprowadzenie i deklaracja prawna (Policy Statement)

1.

Polish School in Rugby CIC uznaje, ze dobrostan, zdrowie i ochrona kazdego
dziecka sg warto$ciami nadrzednymi (the welfare of the child is paramount). [1, 2]

Wszystkie dzieci, bez wzgledu na wiek, pte¢, stopien niepetnosprawnosci, rase,
wyznanie religijne czy status spoteczny, majg prawo do pelnej ochrony przed
wszelkimi formami naduzy¢, zaniedbania i przemocy (abuse and neglect). [1, 2]

Szkota dziata w oparciu o brytyjskie prawo o ochronie dzieci (w szczegdlnos$ci ustawe
Children Act 1989/2004 oraz wytyczne Departamentu Edukacji UK Keeping Children
Safe in Education 1 Working Together to Safeguard Children). [1, 2]

Jako weekendowa placowka o$wiatowa, Szkolta w pelni implementuje réwniez
brytyjskie wytyczne Departamentu Edukacji (DfE) dedykowane dla organizacji
pozaszkolnych i spotecznych: ,,Keeping children safe during community activities,
after-school clubs and tuition (Non-statutory guidance for providers running
out-of-school settings)”.

2. Kluczowe role i odpowiedzialnos¢ (Key Roles)

1.

2.

Designated Safeguarding Lead (DSL) - Osoba Odpowiedzialna za
Bezpieczenstwo: W Szkole wyznaczone sg osoby odpowiedzialne za koordynowanie
spraw zwigzanych z ochrong dzieci, przyjmowanie zgloszen od personelu i kontakt z
brytyjskimi instytucjami.

e Glowny DSL Szkoly: Wicedyrektor Szkoty — Katarzyna Wilczynska
(kontakt przez oficjalny numer telefonu 07851948713 oraz gltéwny adres
e-mail Szkoty SPSchool555@gmail.com).

e Zastepca (Deputy DSL): Dyrektor Gtowny Szkoty — Ewa Okreglicka
(kontakt przez oficjalny numer telefonu 07786960512 oraz gtéwny adres
e-mail Szkoty SPSchool555@gmail.com).

Ciaglo$¢ ochrony i dostepnos¢ (Safeguarding Coverage & Availability):

e Podczas kazdych zaje¢ stacjonarnych w budynku Houlton School fizycznie
obecny jest Gtowny DSL lub jego Zastepca (Deputy DSL).
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e Z racji specyfiki funkcjonowania szkoty weekendowej, Gtoéwny DSL oraz
jego Zastepca sprawdzaja oficjalng skrzynke e-mail oraz pozostaja pod
telefonem kontaktowym rowniez w ciggu tygodnia (od poniedziatku do
piatku) w celu zachowania cigglosci ochrony oraz na potrzeby ewentualnego
kontaktu z brytyjskimi instytucjami (Warwickshire Social Care/MASH,
LADO, Policja).

3. Przekazywanie informacji: Oficjalne dane kontaktowe (numery telefonow oraz

adres e-mail) umozliwiajace kontakt z DSL sg przekazywane bezposrednio catej
kadrze pedagogicznej oraz wolontariuszom przed rozpoczgciem roku szkolnego.

Obowigzek zglaszania (Duty to Report): Kazdy czlonek kadry pedagogicznej,
pracownik administracji oraz wolontariusz ma prawny obowigzek (duty to report)
natychmiastowego, ustnego zgloszenia jakichkolwiek podejrzen lub obaw
dotyczacych krzywdzenia dziecka bezposrednio do DSL lub Deputy DSL, a nastgpnie
niezwlocznego potwierdzenia tego na pisSmie (wypetniajac Safeguarding Incident
Form).

3. Bezpieczna rekrutacja i weryfikacja kadry (Safer Recruitment)

1.

Wszyscy etatowi nauczyciele, pracownicy administracji, asystenci oraz stali
wolontariusze majacy regularny kontakt z dzieémi musza pomyslnie przejsé
procedure weryfikacji kartoteki karnej w UK — Enhanced DBS check. [1, 2]

Osoby bez aktualnego, petnego certyfikatu Enhanced DBS nie mogg pod Zzadnym
pozorem przebywaé same z uczniami ani samodzielnie prowadzi¢ zaje¢ (zastgpstw).
[L, 2]

. Zarzad prowadzi i1 regularnie aktualizuje centralny rejestr weryfikacji personelu

(Single  Central Record - SCR), zgodnie =z brytyjskimi wymogami
ubezpieczeniowymi.

4. Rozpoznawanie symptomow krzywdzenia (Recognising Abuse)

Caly personel i wolontariusze sa szkoleni w zakresie rozpoznawania czterech gldwnych
kategorii krzywdzenia dzieci okreslonych w prawie brytyjskim: [1, 2]

Przemoc fizyczna (Physical Abuse): Celowe zadawanie bolu fizycznego, bicie,
szarpanie, pozostawianie $ladow na ciele, a takze niezgodne z prawem stosowanie kar
cielesnych w §rodowisku domowym.

Przemoc emocjonalna (Emotional Abuse): Zastraszanie, ciggta krytyka, ponizanie,
odrzucenie emocjonalne dziecka lub narazanie go na bycie $wiadkiem przemocy
domowe;j.

Zaniedbanie (Neglect): Permanentne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
dziecka (np. przyprowadzanie dziecka w brudnych, niedopasowanych do pogody
ubraniach, brak jedzenia do szkoty, nieodbieranie dziecka o czasie).
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Wykorzystywanie seksualne (Sexual Abuse): Jakickolwiek formy naduzy¢ na tle
seksualnym, w tym uwodzenie w sieci (online grooming) oraz udostepnianie dziecku
tre$ci nieodpowiednich.

Radykalizacja i ekstremizm (Prevent Duty): Podatno$¢ dziecka na wptyw ideologii
ekstremistycznych, zachowania nienawistne lub proéby werbunku do organizacji
radykalnych. Szkola przeciwdzialta wszelkim formom radykalizacji zgodnie z
brytyjska strategia Prevent.

5. Procedura reagowania i zglaszania incydentow (Safeguarding Procedure)

W przypadku, gdy uczen wyzna, ze dzieje mu si¢ krzywda, lub gdy nauczyciel/wolontariusz
zauwazy niepokojace symptomy, stosuje si¢ bezwzgledna procedure 4 krokéw, w pelni

dostosowang do ram czasowych szkoty weekendowe;:

Krok 1 (Wystuchanie i Zapis): Nauczyciel lub wolontariusz wystuchuje dziecko z
empatig. Nie zadaje pytan sugerujagcych i nie obiecuje dziecku, ze "dochowa
tajemnicy" (poniewaz ma prawny obowiazek przekaza¢ sprawe dalej). Niezwlocznie
po lekcji (lub w trakcie przerwy, jesli sytuacja jest pilna) sporzadza pisemng notatke
zwierajacg wylacznie obiektywne fakty, bezposrednie cytaty dziecka oraz doktadna
dat¢ 1 godzing rozmawiania z uczniem.

Krok 2 (Zgloszenie do DSL): Czas zgloszenia zalezy od powagi sytuacji:

o W sytuacjach pilnych (bezposrednie zagrozenie zdrowia lub zycia dziecka,
drastyczne wyznanie ucznia), nauczyciel zgtasza spraw¢ NATYCHMIAST w
trakcie trwania lekcji, wzywajac DSL (Wicedyrektora) lub Zastepce DSL
(Dyrektora Gtownego) do sali za posrednictwem asystenta lub innego
pracownika, w celu natychmiastowego przejgcia opieki nad dzieckiem i
uruchomienia procedur alarmowych. Zarzad Szkoty zapewnia wowczas
zastepstwo w klasie uczacego cztonka Dyrekcji.

o W sytuacjach niepilnych (obawy narastajace, symptomy zaniedbania),
nauczyciel przekazuje pisemng notatke bezposrednio do rgk wiasnych DSL
lub w przypadku jego nieobecnosci do Zastepcy DSL (Dyrektora Gtownego).
Zgloszenie musi nastapi¢ w ten sam dzien (w sobote), przed opuszczeniem
budynku szkoly przez personel.

Krok 3 (Ocena ryzyka i zgloszenie zewnetrzne przez DSL): DSL analizuje
zgloszenie.

o Jesli zachodzi bezposrednie, nagle zagrozenie zdrowia lub zycia dziecka, DSL
natychmiast kontaktuje si¢ z Policja (999).

o W pozostatych przypadkach wymagajacych interwencji socjalnej, DSL
kontaktuje si¢ z lokalnym urzedem ochrony dzieci w hrabstwie Warwickshire
(Warwickshire Children and Families Front Door / MASH):



= Telefon (w godzinach pracy urzedu w tygodniu): 01926 414144
(Pon-Czw 8:30-17:30, Pt 8:30-17:00).

= Telefon awaryjny (poza godzinami pracy urzedu / SOBOTY):

01926 886922 (Emergency Duty Team - dyzur pracownika
socjalnego).

» E-mail urzedu: mash@warwickshire.gov.uk.

Krok 4 (Zgloszenie oskarzen wobec personelu do LADO): Jesli podejrzenie o
niewtasciwe zachowanie lub krzywdzenie dziecka dotyczy nauczyciela, asystenta lub
wolontariusza szkoty, Dyrekcja ma bezwzgledny obowigzek zglosi¢ sprawe do Local
Authority Designated Officer (LADO) dla hrabstwa Warwickshire w ciggu 24
godzin od zdarzenia.

o Telefon do biura LADO: 01926 745376 lub 01926 743433.
o E-mail biura LADO: lado@warwickshire.gov.uk.

o Osoba, wobec ktorej wysunieto oskarzenie (Position of Trust), zostaje
natychmiast odsuni¢ta od pracy z dzie¢mi (zawieszona w obowigzkach) do
czasu petnego wyjasnienia sprawy przez brytyjskie organy publiczne.

6. Standardy Profesjonalnego Zachowania (Code of Conduct)

W celu ochrony ucznidow przed naduzyciami, a takze w celu ochrony kadry pedagogicznej i
wolontariuszy przed falszywymi oskarzeniami, na terenie Szkoty obowiazuja ponizsze

zasady postepowania, dostosowane do specyfiki srodowiska polonijnego:

Zasada otwartych drzwi: Podczas indywidualnych rozmoéw z uczniem (np. pomoc w
nauce, wyjasnianie zachowania) w sali lekcyjnej, drzwi do pomieszczenia muszg
pozosta¢ otwarte lub w sali musi by¢ obecny drugi dorosty (asystent/wolontariusz).
Unika si¢ przebywania sam na sam z dzieckiem w catkowicie zamknigtych
pomieszczeniach.

Prywatny transport uczniéw: Podwozenie uczniow prywatnymi samochodami
przez kadre lub wolontariuszy jest dopuszczalne wylacznie za pelng wiedzg 1
uprzednia (ustng lub pisemng) zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka (np. w
ramach sasiedzkiej pomocy lub relacji towarzyskich migdzy rodzinami).

Komunikacja elektroniczna: Wszelka oficjalna komunikacja dotyczaca spraw
szkolnych, lekcji i ocen odbywa si¢ wylacznie przez oficjalne kanaty Szkoty (gléwny
e-mail lub aplikacje ClassDojo) za wiedza rodzicow. Szkota szanuje prywatne relacje
towarzyskie kadry z rodzinami ucznidw poza Szkota, jednak zabrania si¢
nauczycielom prowadzenia prywatnej, ukrytej korespondencji sam na sam z
matoletnimi uczniami (np. przez prywatne komunikatory) bez wiedzy 1 zgody ich
rodzicow.



e Kontakt fizyczny: Stosowanie jakichkolwiek kar fizycznych jest bezwzglednie
zakazane. Dopuszczalny kontakt fizyczny personelu z dzieckiem musi mie¢ charakter
wylacznie opiekunczy, wspierajacy lub instruktazowy (np. pomoc najmiodszym
dzieciom przy wigzaniu butéw, zapieciu kurtki, udzielanie pierwszej pomocy lub
podanie reki/przytulenie dziecka w sytuacji, gdy ptacze i potrzebuje pocieszenia).

7. Postanowienia Koncowe

1. Niniejsza Polityka Bezpieczenstwa i Ochrony Dzieci jest dokumentem jawnym.
Kazdy rodzic ma prawo wgladu do niej w dowolnym momencie.

2. Dokument podlega corocznej weryfikacji i aktualizacji przez Zarzad Polish School in
Rugby CIC w celu dostosowania go do zmieniajacych si¢ przepisow brytyjskich. [1,
2]

Data wejscia w zycie: 05.09.2026
Podpisy Dyrektoréw CIC: Ewa Okreglicka, Katarzyna Wilczynska
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