
 
 

Тест "5 Дисфункций по Модели Патрика Ленсиони" 
 
 
 
Оцените по трехбалльной шкале, насколько часто каждое из 
утверждений характеризует вашу команду. Отвечайте честно и 
быстро. 
 
1 = редко     2 = иногда     3 = всегда 
 
 
 
1. Члены нашей команды горячо и открыто обсуждают любые вопросы и 
проблемы. 
 
2. Члены нашей команды открыто критикуют друг друга за недостатки и 
контрпродуктивное поведение. 
 
3. Членам нашей команды известно, над чем трудятся их коллеги и какой 
вклад они вносят в достижение общекомандной цели. 
 
4. Члены нашей команды искренне и сразу извиняются, если вдруг 
нанесут обиду кому-либо из своих коллег либо же неумышленно 
навредят общекомандной работе. 
 
5. Члены нашей команды всегда готовы пожертвовать чем-то (премией, 
славой, должностью) ради блага всей команды. 
 
6. Члены нашей команды открыто признают свои слабые стороны и 
ошибки. 
 



7. Наши общекомандные собрания всегда проходят интересно, никогда 
не бывают скучными. 
 
8. После собрания члены нашей команды всегда уверены в том, что их 
коллеги  полностью поддерживают принятые на собрании решения и 
будут их выполнять, даже если они не были согласны с ними ранее. 
 
9. Атмосфера в нашей команде в значительной степени зависит от 
успеха в достижении целей. 
 
10. На собраниях нашей команды всегда рассматриваются самые 
важные, трудные вопросы, по которым принимаются конкретные 
решения. 
 
11. Члены нашей команды прилагают все усилия, чтобы не обижать своих 
коллег. 
 
12. Члены нашей команды знают все о личной жизни друг друга и 
спокойно обсуждают это. 
 
13. Члены нашей команды заканчивают обсуждение всех вопросов 
принятием четких и точных решений. 
 
14. Члены нашей команды работают по утвержденным планам и 
контролируют качество работы друг друга. 
 
15. Члены нашей команды не хвастаются своими достижениями, но 
всегда рады признать успех своих коллег. 
 
 
 
 
ИТОГО 
Порок №1. Отсутствие доверия 
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Порок №3. Безответственность 
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Порок №4. Нетребовательность 
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Порок №5. Безразличие к результатам 
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Разъяснение: 
8–9 — данный порок у вас отсутствует 
6–7 — есть угроза развития этого порока 
3–5 — требуется принимать срочные меры 
 


