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A. PENINGKATAN KINERJA PADA 9 MATERI POKOK TAS

1. ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b.Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

2. ADMINISTRASI KEUANGAN
a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b.Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

3. ADMINISTRASI SARPRAS

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

4. ADMINISTRASI HUMAS DAN MASYARAKAT

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?




5. ADMINISTRASI PERSURATAN DAN PERARSIPAN

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

6. ADMINSTRASI KESISWAAN

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

7. ADMINISTRASI KURIKULUM

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

8. ADMINISTRASI LAYANAN KHUSUS

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

9. PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan peningkatan kinerja
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?




2) Siapa yang dilibatkan ?
3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

B. PELAYANAN BERKUALITAS PADA 9 MATERI POKOK TAS

1. ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b.Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

2. ADMINISTRASI KEUANGAN
a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

3. ADMINISTRASI SARPRAS

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

4. ADMINISTRASI HUMAS DAN MASYARAKAT

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?




2) Siapa yang dilibatkan ?
3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

5. ADMINISTRASI PERSURATAN DAN PERARSIPAN

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

6. ADMINSTRASI KESISWAAN

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

7. ADMINISTRASI KURIKULUM

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?

8. ADMINISTRASI LAYANAN KHUSUS

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?




9. PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI

a. Langkah-langkah yang dilakukan untuk mewujudkan pelayanan berkualitas
b. Rencana aksi nyata

1) Apa tujuan yang ingin dicapai, siapa yang dilibatkan ?

2) Siapa yang dilibatkan ?

3) Kapan tujuan tercapai ?

4) Apa indikator keberhasilan ?




