
 

รายงานความกา้วหนา้/ รายงานสรปุการดำเนนิโครงการประจำปี 
ทนุพฒันากลุม่วจิยั ศนูยว์จิยั ศนูยค์วามเป็นเลศิ มหาวทิยาลยั

เชยีงใหม ่

ชือ่กลุม่/ศนูย:์ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
ประเภท (กลุม่วจัิย/ศนูยว์จัิย/ศนูยค์วามเป็นเลศิ): ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
หวัหนา้กลุม่/ศนูย:์ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
สงักดั​ ​ ​ ​                   งบประมาณปี  2567     วงเงนิ                 
(บาท) 
ผลการดำเนนิงานตัง้แตว่นัที:่ ​ ​  

1.​วตัถปุระสงคข์องโครงการโดยสรปุ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

2.​รายงานผลการดำเนนิงานวจิยั ดงัหวัขอ้ตอ่ไปนี ้
2.1​ วธิกีารทดลองวจิยั 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

2.2​ รายงานผลการทดลองทีไ่ดซ้ึง่ควรระบขุอ้มลูเชงิ
วทิยาศาสตรจ์ากการวจิยั และหากมรีปูภาพ แผนภมู ิตาราง 
ภาพประกอบ ผลการวเิคราะหข์อ้มลู และขอ้มลูอืน่ ใหใ้ส่ไ่ว ้
ในรายงานดว้ย 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

2.3​ สรปุผลการทดลอง และวจิารณผ์ลการทดลองทีไ่ด ้
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



 

3.​ตารางเปรยีบเทยีบแผน/ผลการดำเนนิงาน 
กจิกรรม/แผนการ

ดำเนนิงาน 
ผลการดำเนนิงาน
รอบ 6 เดอืน 

ผลการดำเนนิงาน
รอบ 12 เดอืน 

   
   
   
   

4.​ผลผลติทีน่ำสง่ในโครงการตามขอ้เสนอโครงการ 
4.1​ สำหรบัสาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพและวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

ผลผลติ (Outputs) 
เป้าหมาย
ผลผลติที่
สง่มอบ 

ผลผลติ
ทีส่ง่มอบ 

KR0
2* 

ผลงานตพีมิพ ์(เร ือ่ง) ทีต่อ้งสง่มอบ   

 ผลงานตพีมิพ ์ISI Q1 Tier1 (Top10%)    
 ผลงานตพีมิพ ์Scopus ใน Q1-2 ทีส่อดคลอ้งกบั 

SDGs 
  

 ผลงานตพีมิพ ์ISI Q1    
 ผลงานตพีมิพ ์ISI Q2                                           

KR0
3* 

ทนุวจิยัจากแหลง่ทนุภายนอก (บาท)   

KR0
6* 

ตน้แบบผลติภณัฑ ์(เร ือ่ง)    

 ระดบัหอ้งปฏบิตักิาร TRL 3   
 ระดบัภาคสนาม TRL 4-6    
 ระดบัอตุสาหกรรม TRL 7-9    

KR0
7* 

เทคโนโลยเีชงิลกึ กระบวนการใหม ่หรอื
เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม (เร ือ่ง) 

  

 ระยะแรก TRL 3   
 ระยะทดสอบตลาด (Customer Feedback) TRL 

4-6 
   



 

ผลผลติ (Outputs) 
เป้าหมาย
ผลผลติที่
สง่มอบ 

ผลผลติ
ทีส่ง่มอบ 

 ระยะเพิม่ประสทิธภิาพเต็มรปูแบบ (Translational 
Cutting Edge) TRL 7-9 

   

 เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม (Appropriate Tech)    
KR0

1 
องคค์วามรูใ้หม ่(เร ือ่ง)   

KR0
4* 

เครอืขา่ยความรว่มมอืระดบัชาต ิและ/หรอื
นานาชาต ิ(เครอืขา่ย) 

  

KR0
5* 

พฒันากำลงัคนสมรรถนะสงูทกุระดบั (คน)   

KR0
9 

ผลงานวจิยัเพือ่การพฒันาทีย่ ัง่ยนืตาม SDGs 
(เร ือ่ง)  

  

KR2
3 

มกีารนำผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์   

KR0
8 

ทรพัยส์นิทางปญัญา (ยืน่จด/ไดเ้ลข) (เร ือ่ง)   

 สทิธบิตัร (การประดษิฐ)์   
 สทิธบิตัร (การออกแบบผลติภณัฑ)์   
 อนุสทิธบิตัร   
 ขึน้ทะเบยีนพันธุพ์ชื/พันธุส์ตัว ์   
 ลขิสทิธิ ์เครือ่งหมายทางการคา้ ความลบัทางการ

คา้ ชือ่ทางการคา้ เป็นตน้ 
  

KR2
5 

Technology Transfer (เร ือ่ง)   

KR2
6 

Licensing (เร ือ่ง)   

KR
…. 

อืน่ ๆ (ถา้ม)ี   

4.2​ สำหรบัสาขาวชิามนษุยศาสตร ์และสงัคมศาสตร ์
ผลผลติ (Outputs) เป้าหมาย

ผลผลติที่
สง่มอบ 

ผลผลติที่
สง่มอบ 



 

KR0
2* ผลงานตพีมิพ ์(เร ือ่ง) ทีต่อ้งสง่มอบ 

  

  Scopus Q1   
  Scopus Q2   
  Scopus Q3   
  Scopus Q4   
  TCI Tier1   

  
ฐานขอ้มลูระดบัชาตขิองประเทศอืน่ ๆ ที่
เทยีบเทา่ 

  

  ฐานขอ้มลูอืน่ทีเ่ป็นทีย่อมรับในสาขานัน้ ๆ   
KR0
3* ทนุวจิยัจากแหลง่ทนุภายนอก (บาท) 

  

KR1
2* 

ระดบัความพรอ้มทางสงัคม  
(Societal Readiness Level, SRL) 
(เร ือ่ง) 

 
 

  SRL 3   
  SRL 4-6   
  SRL 7-9   
KR1
3* 

นวตักรรมทางสงัคม (Social 
Innovation) (เร ือ่ง) 

  

KR1
0 

หนงัสอื ตำรา Book Chapter งานแปล 
คูม่อื (เร ือ่ง) 

  

KR1
4 

การแสดงงานศลิปะ หรอืนำงานศลิปะ
ไปใชป้ระโยชน ์(เร ือ่ง) 

   

KR1
5 

ขอ้เสนอแนะเชงินโยบาย (Policy 
Recommendation) (เร ือ่ง) 

   

KR0
1 องคค์วามรูใ้หม ่(เร ือ่ง)    

KR0
4* 

เครอืขา่ยความรว่มมอืระดบัชาต ิและ/
หรอืนานาชาต ิ(เครอืขา่ย) 

   

KR0
5 

พฒันากำลงัคนสมรรถนะสงูทกุระดบั 
(คน) 

   

KR0
9 

ผลงานวจิยัเพือ่การพฒันาทีย่ ัง่ยนืตาม 
SDGs (เร ือ่ง)  

   

KR2
3 มกีารนำผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์

   



 

KR
…. อืน่ ๆ (ถา้ม)ี    

* ระบรุายละเอยีดผลงานในภาคผนวก ก-จ โดยสามารถดาวนโ์หลดแบบ
ฟอรม์ไดท้ี ่ https://cmu.to/rg66-form และสำหรับผลผลติอืน่ ๆ เชน่ 
ทรัพยส์นิทางปัญญา Licensing ฯลฯ โปรดแนบหลกัฐานประกอบการ
พจิารณา 

4.3​ ผลงานตพีมิพ ์ (รายละเอยีดผลงานตพีมิพ ์ ใหร้ะบไุวใ้น ภาค
ผนวก ก แบบรายงานบทความวชิาการ) 

4.4​ ทนุวจิยัจากแหลง่ทนุภายนอก (รายละเอยีดทนุวจัิย ใหร้ะบุ
ไวใ้น ภาคผนวก ข แบบรายงานทนุวจัิยภายนอกมหาวทิยาลยั) 

4.5​ ตน้แบบผลติภณัฑ/์ เทคโนโลยเีชงิลกึ กระบวนการใหม ่
หรอื เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม/ ระดบัความพรอ้มทางสงัคม/ น
วตักรรมทางสงัคม (รายละเอยีดทนุวจัิย ใหร้ะบไุวใ้น ภาคผนวก 
ค แบบรายงานตน้แบบผลติภณัฑ/์ เทคโนโลยเีชงิลกึ กระบวนการ
ใหม ่หรอื เทคโนโลยทีีเ่หมาะสม หรอื ระดบัความพรอ้มทางสงัคม
/ นวตักรรมทางสงัคม) 

4.6​ เครอืขา่ยความรว่มมอืระดบัชาต ิและ/หรอืนานาชาต ิ(ราย
ละเอยีดทนุวจัิย ใหร้ะบไุวใ้น               ภาคผนวก ง แบบรายงาน
เครอืขา่ยความรว่มมอืระดบัชาตแิละนานาชาต)ิ 

4.7​ พฒันากำลงัคนสมรรถนะสงูทกุระดบั (รายละเอยีดทนุวจัิย 
ใหร้ะบไุวใ้น ภาคผนวก จ แบบรายงานทนุวจัิยภายนอก
มหาวทิยาลยั) 

4.8​ ทรพัยส์นิทางปญัญา (รายละเอยีดทรัพยส์นิทางปัญญา ให ้
ระบไุวใ้น ภาคผนวก ค.1 แบบรายงานทรัพยส์นิทางปัญญา) 

4.9​ องคค์วามรูใ้หม ่
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

4.10​ผลงานวจิยัเพือ่การพฒันาทีย่ ัง่ยนืตาม SDGs 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

https://cmu.to/rg66-form


 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

4.11​การนำผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน ์
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

4.12​ผลผลติอืน่ ๆ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

5.​ผลผลติ ผลลพัธ ์ และผลกระทบทีค่าดวา่จะสง่มอบตามระยะ
เวลา 

​ ผลผลติ ผลลพัธ ์ผลกระทบทีส่ำคญัของงานวจัิย และนวตักรรม
ของโครงการวจัิยทีจ่ะสง่มอบตามชว่งระยะเวลา (กรณุากรอกท ัง้เชงิ
ปรมิาณและคณุภาพ) 

ระยะ
เวลา 

กจิกรรม Output  Outcome Impact 

เดอืนที ่
1-6 

    

เดอืน 
7-12 

    

เดอืน 
13-18 

    

เดอืน 
19-24 

    

เดอืน 
25-30 

    

เดอืน 
31-36 

    



 

6.​ปญัหา/ อปุสรรค 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

7.​บทสรปุผูบ้รหิาร (สำหรับการรายงานรอบ 12 เดอืน 24 เดอืน และ 
รายงานฉบบัสมบรูณ ์(36 เดอืน)) 

​ ​
​ ​
​ ​
​ ​
​ ​
​ ​
​ ​  

 
 
 
ลงนาม​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ (                                                                 
) 
​ ​ ​ ​ ​     หวัหนา้กลุม่วจัิย ศนูยว์จัิย ศนูยค์วาม
เป็นเลศิ 
 


