
Про виконання плану роботи управління освіти і науки  
Броварської міської ради за 2024 рік 

 
​ Планування роботи управління освіти і науки Броварської міської ради 
Броварського району Київської області (надалі – Управління освіти і науки)  
здійснюється відповідно до Положення про управління освіти і науки 
Броварської міської ради Броварського району Київської області, затвердженого 
рішенням сесії Броварської міської ради від 11 жовтня 2022 року № 848-34-08 та 
з метою створення умов для послідовної та узгодженої діяльності апарату та 
структурних підрозділів управління, створення інформаційно-аналітичної основи 
для ухвалення управлінських рішень, спрямованих на постійне покращення 
результатів навчання. 

План роботи Управління освіти і науки на 2024 рік був розроблений, виходячи 
із рекомендацій та плану Броварської міської ради, на основі аналізу роботи 
закладів освіти міста, враховуючи пропозиції структурних підрозділів та 
працівників Управління освіти і науки. У ньому були передбачені заходи, 
спрямовані на виконання Конституції України, законів України, актів Президента 
України та Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, інших органів 
виконавчої влади вищого рівня, доручень Прем’єр-міністра України, державних і 
регіональних програм соціально-економічного та культурного розвитку. План був 
схвалений на засіданні колегії управління освіти і науки 21 лютого 2024 року. 

 
Протягом звітного 2024 року Управління освіти і науки, заклади і установи 

освіти громади, забезпечуючи реалізацію державної політики в галузі освіти і 
виховання, спрямовували свою діяльність на виконання Програми розвитку системи 
освіти Броварської міської територіальної громади на 2024-2028 роки, затвердженої 
рішенням Броварської міської ради Броварського району Київської області від 
21.12.2023 № 1437-61-08 (зі змінами), забезпечували доступність та якість освіти 
в межах Броварської міської територіальної громади. 

 
Управлінням освіти і науки була проведена належна робота щодо виконання 

делегованих повноважень, передбачених пунктом «б» статті 32 Закону України 
«Про місцеве самоврядування в Україні», а саме щодо: 

- забезпечення в межах наданих повноважень доступності і безоплатності 
освіти, можливості отримання освіти державною мовою; 

- забезпечення розвитку всіх видів освіти, розвитку і вдосконалення мережі 
освітніх закладів усіх форм власності, визначення потреби та формування замовлень на 
кадри для цих закладів, організація роботи щодо удосконалення кваліфікації кадрів; 

- організації обліку дітей дошкільного та шкільного віку; 
- забезпечення школярів із числа дітей-сиріт, дітей з інвалідністю/осіб з 

інвалідністю I-III групи, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей із 
сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну 
соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», безоплатними підручниками, 
створення умов для самоосвіти; 

- організація роботи щодо запобігання бездоглядності неповнолітніх; 
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- вирішення відповідно до законодавства питань про пільгове харчування 
дітей у закладах освіти (групах подовженого дня); 

 
План роботи на 2024 рік відображав контроль за виконанням правових 

актів органів законодавчої і виконавчої влади, розпоряджень і доручень міського 
голови, наказів Департаменту освіти і науки Київської обласної державної 
адміністрації, міських та обласних програм.  

 
Зокрема протягом року працівниками управління і освіти здійснювався 

системний контроль за виконанням: 
‒​ Законів України, Указів Президента,  
‒​ постанов та розпоряджень Кабінету Міністрів України,  
‒​ наказів МОН,  
‒​ наказу Національного агентства України з питань державної служби,  
‒​ рішень Броварської міської ради,  
‒​ Санітарних регламентів для ЗДО та ЗЗСО,  
‒​ Концепції Нової української школи,  
‒​ Концепції безпеки закладів освіти,  
‒​ Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді,  
‒​ Стратегії реформування шкільного харчування. 

До річного плану роботи управління освіти і науки були включені актуальні 
питання для розгляду на засіданнях виконавчого комітету  Броварської міської 
ради, колегії управління освіти і науки, апаратних нарадах, нарадах-семінарах, під 
час запланованих перевірок тощо. 

 
Протягом 2024 року, враховуючи чинне законодавство України, було 

розроблено 13 рішень виконавчого комітету, 18 рішень Броварської міської ради, 5 
розпоряджень Броварського міського голови.  

На розгляд колегії управління освіти і науки підготовлено – 16 питань.  
 
На апаратних нарадах при начальнику управління освіти і науки заслухано 97 

планових та 29 позапланових питань.  
 
Постійно здійснювався контроль за раціональним використанням 

бюджетних коштів, щоквартально проводився аналіз закупівель товарів, робіт і 
послуг, виконання договорів, їх відповідність кошторисним призначенням.  

Проведена аналітична робота з питань охорони праці, 
матеріально-технічного забезпечення закладів освіти, забезпечення права громадян 
на отримання дошкільної та повної загальної середньої освіти, забезпечення 
соціального захисту дітей безпеки життєдіяльності і прав, вимог мовного 
законодавства.  

Приведено у відповідність до чинного законодавства посадові інструкції 
працівників управління освіти і науки. 
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Відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» перевірено 
своєчасність подання посадовими особами управління освіти і науки е-декларації 
за 2023 рік та надано відповідні роз’яснення. 

 
Виконані усі заплановані заходи, спрямовані на забезпечення підготовки та 

проведення національного мультипредметного тесту, атестації керівників та 
педпрацівників.  

Крім того, проведені наради з заступниками керівників за напрямками їх 
діяльності, вихователями-методистами ЗДО, семінари з усіма категоріями 
працівників. 

У 2024 році знайшли відображення питання відзначення пам’ятних, ювілейних 
дат, професійних свят, забезпечення участі у проведенні конкурсів усіх рівнів, 
олімпіад, спортивних змагань.  

Також були реалізовані основні організаційно-масові заходи, проведення яких 
забезпечувалось управлінням освіти і науки, Центром професійного розвитку 
педагогічних працівників або за їх участі. 

 
Інформація про результати діяльності управління освіти і науки регулярно 

розміщується на офіційному веб-сайті управління та в засобах масової 
інформації. З детальним аналізом роботи можна буде ознайомитись на сайті 
управління. 

 
В цілому аналіз стану виконання плану роботи управління освіти і науки за 

2024 рік свідчить про фактичне виконання всіх запланованих питань і заходів. 
Управлінням освіти і науки Броварської міської ради не лише вжито заходів щодо 
збереження основних показників розвитку освіти, а й забезпечено послідовне 
вдосконалення її пріоритетних напрямків. 

 
Броварська міська територіальна громада має потужні можливості для 

подальшого розвитку освітньої галузі. З метою формування інноваційного 
освітнього середовища, спрямованого на підтримку особистісного розвитку дитини 
на засадах компетентнісного підходу, утвердження національної системи освіти як 
одного з основних чинників розвитку держави, розроблено план роботи 
управління освіти і науки на 2025 рік.  

 
Головними напрямками діяльності у 2025 році  визначено:  

‒​ реалізацію державних, регіональних, міських освітніх програм; 
‒​ забезпечення впровадження нового Закону України «Про дошкільну 

освіту» прийнятого Верховною Радою України 6 червня 2024 року та введеного в 
дію з 1 січня 2025 року; 

‒​ створення безбар’єрного та безпечного освітнього простору у закладах 
освіти громади. Забезпечення виконання рекомендацій Міністерства освіти і науки 
України щодо роботи закладів освіти, з питань цивільного захисту, охорони праці та 
безпеки життєдіяльності. Сприяти реалізації проєкту «Служба освітньої безпеки»; 
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‒​ продовження реформи загальної середньої освіти відповідно до 
Концепції «Нова українська школа», впровадження у 8 (9) класах нового 
Державного стандарту базової середньої освіти; 

‒​ продовження трансформації закладів загальної середньої освіти шляхом 
перепрофілювання у гімназії та ліцеї; 

‒​ створення сучасної матеріально-технічної бази академічних ліцеїв 
громади, які забезпечуватимуть якісну профільну освіту з 2027 року; 

‒​ розширення мережі закладів освіти, які беруть участь у 
дослідно-експериментальній, інноваційній, проєктній та ґрантовій діяльності різних 
рівнів та спрямувань; 

‒​ сприяння проведенню модернізації матеріально-технічної бази, 
впровадження енергозберігаючих технологій; 

‒​ наскрізне застосування цифрових технологій в освітньому процесі та 
управлінській діяльності; 

‒​ забезпечення умов для навчання та виховання дітей з особливими 
освітніми потребами; 

‒​ забезпечення комплексу заходів на підтримку дітей, які мають освітні 
втрати через обставини, викликані правовим режимом воєнного стану; 

‒​ посилення персональної відповідальності педагогічних працівників за 
якість та результати освітнього процесу, дотримання основних принципів 
академічної доброчесності; 

‒​ сприяння активному залученню педагогічних працівників до участі у 
конкурсах професійної майстерності та сертифікації; 

‒​забезпечення наступності між дошкільною і початковою освітою шляхом 
єдності підходів до організації життєдіяльності дитини під час освітнього процесу;  

‒​забезпечення реалізації Стратегії реформування системи шкільного 
харчування на період до 2027 року задля організації якісного та безпечного здорового 
харчування, що сприяє формуванню у дітей здорових харчових звичок; 

‒​посилення  роботи з національно-патріотичного виховання, 
військово-патріотичного виховання, громадянської освіти як складових державної 
політики у сфері утвердження української національної та громадянської 
ідентичності; 

‒​посилення профорієнтаційної роботи спрямованої на визначення інтересів та 
здібностей учнів, їх професійних намірів, визначення мотивації підлітків до здобуття 
професійно-технічної освіти тощо; 

‒​розширення спектру послуг, напрямів роботи гуртків, секцій закладів 
позашкільної освіти та ДЮСШ для розвитку здібностей дітей, здобуття 
вихованцями первинних професійних знань, умінь і навичок, необхідних для 
подальшої самореалізації; 

‒​забезпечення реалізації в закладах освіти принципів запобігання протидії 
жорстокого поводження та експлуатації дітей; формування ненасильницької моделі 
поведінки, здійснення просвітницької діяльності, направленої на запобігання 
булінгу; 

‒​створення умов для формування життєвих навичок, умінь протистояти 
ризикам, загрозам, факторам, що викликають здійснення неповнолітніми 
асоціальних вчинків та дій; 
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‒​активізація діяльності органів учнівського самоврядування, залучення їх 
представників до громадського життя шляхом реалізації проєктів, створених спільно 
з органами місцевого самоврядування; 

‒​забезпечення психологічної та соціально-педагогічної підтримки учасникам 
освітнього процесу; 

‒​підвищення психолого-педагогічної компетентності батьків, формування в них 
відповідального ставлення до виконання обов’язків, пов’язаних з вихованням та 
освітою дітей. 
 

Всі ці напрямки наскрізно відображено у розділах ПЛАНУ РОБОТИ на 2025 
рік, який включає 7 розділів. 
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