Proposta Aurum Aprendiz

Ola! Estamos muito felizes com seu interesse em se tornar uma pessoa aurea aprendiz e
em conhecer um pouco mais sobre a Aurum e a nossa proposta para essa vaga :)

Vamos comecgar pelo comego. N6s somos a Aurum, uma empresa de tecnologia voltada
para a area juridica. O nosso grande objetivo é elevar a produtividade de milhares de
advogados em todo o Brasil, com um software inovador e eficaz. Também esperamos que
nosso atendimento seja acolhedor, agil e diferenciado, para garantir uma experiéncia
incrivel a todas as pessoas que entram em contato com a nossa marca.

Para fazer isso, além das melhores tecnologias, contamos com as melhores pessoas
trabalhando com a gente. Nosso Time ja tem mais de 180 integrantes e esta distribuido em
trés cidades, Floriandpolis, Sdo Paulo e Rio de Janeiro. Independente do lugar, nossa
cultura é a mesma, sempre orientada pelos nossos valores e buscando proporcionar um
espaco de crescimento profissional para todas as pessoas que trabalham com a gente.

O Programa de jovem aprendiz da Aurum funciona de acordo com a Lei da Aprendizagem
(n® 10.097/00), que define os paréametros legais desse tipo de contrato de trabalho. Além de
seqguir os critérios legais, nossa proposta para essa vaga € que a pessoa contratada tenha
uma Jornada aqui dentro da Aurum, ganhando cada vez mais responsabilidades e
conhecimentos. Esperamos que o aureo aprendiz seja tdo essencial para o nosso Time
quanto cada pessoa que ja trabalha aqui.

Como todo jovem aprendiz, o trabalho aqui na empresa acontecera em conjunto com um
curso técnico ligado a sua area de atuagdo. A Jornada Aurum Aprendiz sera um
comprometimento que deve durar todo o percurso do curso técnico e contara com
treinamentos (complementares as aulas do curso técnico), integragdo com o time e
acompanhamento do Time de Pessoas. Por isso que chamamos de Jornada, porque
esperamos que esse seja um percurso de aprendizado tedrico e pratico, que seja coerente
com as fungdes e com o amadurecimento profissional do aureo aprendiz.

Para ser um jovem aprendiz aqui na Aurum, € importante que vocé se identifique com os
requisitos a seguir:

- Estar cursando ou ter concluido o Ensino Médio;

- Possui interesse em seguir carreira na area (ou areas similares);

- Terde 14 a 23 anos;

- Ter disponibilidade para trabalhar presencialmente em Floriandpolis;

- Se comprometer com o curso de aprendizagem tanto quanto se compromete ao
trabalho na Aurum;

- Serinovador e inquieto, querer aprender sempre mais;

- Serresponsavel e gostar de trabalhar com autonomia;

- Gostar de trabalhar em equipe.



Aqui na Aurum, ndés acreditamos que um ambiente de trabalho deve exigir responsabilidade
e comprometimento, mas que isso ndo deve ser um impedimento para que o trabalho seja
leve e divertido! Por isso buscamos pessoas que se sintam alinhadas com nossos valores,
se interessem pela nossa cultura e tenham vontade de crescer dentro da area em que
trabalhamos. Acreditamos que uma pessoa daurea aprendiz deve ser proativa,
comprometida e gostar de trabalhar com autonomia focada em resultados, buscando
sempre fazer a diferenca para o crescimento da empresa como um todo.

Por isso esses requisitos sdo importantes, para que vocé descubra desde ja se vocé se
identifica com eles e se vocé tem esse desejo de se tornar um Aurum Aprendiz.
Acreditamos que vocé tem que se interessar pela empresa tanto quanto nés nos
interessamos por vocé e que assim vamos garantir um bom ambiente de trabalho.

Se identificou com os requisitos e gostou da nossa proposta? Entdo se candidate no nosso
processo seletivo e fique de olho no seu email que vamos entrar em contato sobre as
préximas etapas!

Se vocé quiser saber um pouco mais sobre a cultura da Aurum e como funciona nosso dia a
dia, te convidamos a procurar a gente no Glassdoor, no Linkedin ou no nosso site mesmo!



https://www.glassdoor.com.br/Avalia%C3%A7%C3%B5es/Aurum-Software-Avalia%C3%A7%C3%B5es-E2486092.htm
https://www.linkedin.com/company/aurumbr
https://www.aurum.com.br/quem-somos/
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