
111-1 榮譽學程「青年領袖論壇」工學院三週課程規劃 
校外講員：光洋應用材料科技公司榮譽董事長 馬堅勇博士 
校內教師： 電子系金國生老師，電機系林文彥老師 
評分方式： 報告表現13%，組內互評2%。 
工學院助教： 電子系四乙 劉懷恩(B0827241) 
 
 
第10週課程(11/15日週二16:10~18:30)： 
討論題目：「堅持理想 實踐夢想」演講前置討論 
主持人： 金國生/林文彥 
簡介：介紹課程規劃、ORID討論方法、PREP報告方法、評分規則。觀賞《循環經濟》與《光

洋科專訪：廢料重生-金屬成為新石油》影片。分組討論採取ORID討論法，討論問題: 「你

對光洋科專訪影片內容看法？」分組報告討論結果，報告方式採取PREP法。執行方式請

參考： 課程執行細節說明及組長及記錄員注意事項。 
 
 
第11週課程(11/22日週二16:10~18:00)： 
演講題目：「堅持理想 實踐夢想」 
講員：光洋應用材料科技公司榮譽董事長 馬堅勇博士 
簡介：馬堅勇博士演講，大學教育是人生中最重要的歷程，尤其是大一新生。學涯與職涯
是每個人一生中重要的歷程，相互為用。力行「終生學習」是人生的勝利方程式，關鍵在
於是否能堅持理想。而「夢想」人皆有之，且隨年齡、環境、歷練有所不同，夢想需要經過
計畫與實踐的過程，才能逐夢踏實。在光洋應用材料科技公司於2016年瀕臨營運絕境低
谷時，馬堅勇董事長領導光洋公司進行組織變革、技術升級與人才培育，谷底翻轉並打
造經營佳績重返榮耀。這個演講就是從實務、挫敗、省思和翻轉中，不斷淬煉，以莫忘初
衷的精神，堅持理想，實踐夢想，來開啟璀燦的人生。 
 
 
第12週課程(11/29日週二16:10~18:30)： 
討論題目：「堅持理想 實踐夢想」演講後續討論 
主持人： 金國生/林文彥 
簡介：學生按照原分組進行討論。針對之前第11週馬堅勇博士演講內容討論，報告方式
採取PREP法。執行方式請參考： 課程執行細節說明及組長及記錄員注意事項。 
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課程執行細節說明 
 

第10週課程(11/15日週二16:10~18:30)： 
討論題目：「堅持理想 實踐夢想」演講前置討論 
主持人： 金國生/林文彥 
1.​ 16:10~16:40 金老師介紹第10~12週課程規劃、ORID討論方法、PREP報告方法、評分

規則。16:40~17:20觀賞《循環經濟》與《光洋科專訪：廢料重生-金屬成為新石油》影片。  
2.​ 17:20~17:50分兩班進行分組討論，兩位老師各帶8組，帶開分兩間教室討論。分組時

間組員簡單自我介紹，並選出組長及記錄員。由組長帶領使用ORID討論方法(提供組
長帶領討論之執行步驟)，討論「你對光洋科專訪影片內容看法？」。同學依照以下

ORID方式討論： 
O：這個影片在講什麼主題？看完影片你還記得哪些內容？ 講員的結論是什麼？ 
R：對哪些文字、故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？哪些內容讓你
感到模糊或不確定？ 
I：你有什麼新發現或收穫？你認為有哪些部分需要進一步釐清或消化才能幫助你深
入學習？ 
D：你會想要和誰分享你的學習？未來謀職或創業你會想要做什麼嘗試？你有什麼問
題想要提出來討論？  

3.​ 分組報告：17:50~18:30每組5分鐘 (4分鐘報告+1分鐘回答問題)，3分鐘時請助教提醒
時間，報告方式採取PREP法，由下一組提問一個問題。組內互評，由同學評選分組討
論參與度最高之四名同學獲得2%。 

 
 
第11週課程(11/22日週二16:10~18:00)： 
演講題目：「堅持理想 實踐夢想」 
講員：光洋應用材料科技公司榮譽董事長 馬堅勇博士 
1.​ 簡介：16:10~17:30馬堅勇博士演講，所有學生集中同一教室聽講。事先提醒講員，預

留17:30~18:00時間給學生提問。 
2.​ 17:30~18:00抽出6組，由組長提一個問題請教講員，每個問題5分鐘。 
 
 
第12週課程(11/29日週二16:10~18:30)： 
討論題目：「堅持理想 實踐夢想」演講後續討論 
主持人： 金國生/林文彥 
1.​ 16:10~16:30金老師針對前次第10週分組討論及報告之優缺點做一提醒。學生按照原

分組進行討論。兩位老師各帶8組，帶開分兩間教室討論，教室由助教辦理預借。  
2.​ 16:30~17:10開始進行分組討論。針對之前第11週馬堅勇博士演講內容討論，由以下

七題中選兩題進行討論： [1]循環經濟的重要性為何? [2]電子廢棄物如何影響人類生
活？[3]你對廢料重生的看法？[4]不同專業(醫、工、管)廢料重生之應用為何？[5]你
對光洋科營運策略看法為何？[6]你對光洋科從挫敗中翻轉的看法為何？[7]此演講
談到「堅持理想、實踐夢想」，提醒你現在需要之學習為何？ 

3.​ 17:10~18:30每組5分鐘 (4分鐘報告+1分鐘回答問題)，3分鐘時請助教提醒時間，報告
方式採取PREP法，由下一組提問一個問題。組內互評，由同學評選分組討論參與度
最高之四名同學獲得2%。 
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組長及記錄員注意事項 
 

1.​請組長帶領大家討論．可以適時發表個人意見，但務必引導“每個人”發言。避免少數
人占用所有時間。 

2.​記錄員協助組長，將發言内容做一記錄，整理其重點內容，供分組報告用。 
3.​報告表現13% (由老師依照分組報告表現評分)，組內互評2%(由同學評選分組討論參
與度最高之四名同學獲得2%)。 

4. 第10週討論内容： 
討論時，請組長依照ORID討論方法，以問句形式發問，請組員回答，可參考以下問句，亦
可自行修改更適合之問句： 
「你對光洋科專訪影片內容看法？」 
●​ O：這個影片在講什麼主題？看完影片你還記得哪些內容？ 講員的結論是什麼？  
●​ R：對哪些文字、故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？哪些內容讓你感
到模糊或不確定？ 

●​ I：你有什麼新發現或收穫？你認為有哪些部分需要進一步釐清或消化才能幫助你深
入學習？ 

●​ D：你會想要和誰分享你的學習？未來謀職或創業你會想要做什麼嘗試？你有什麼問
題想要提出來討論？ 

5. 討論完，請組長向組員報告記錄員整理之發言重點內容，請組員確認及補充，留作分
組報告時使用。 
6. 分組報告時，請組長根據記錄發言重點內容進行報告。在獲得組員同意下，組長亦可
指定其他組員代為報告。 
 
7. 第12週討論内容： 
由以下七題中選兩題進行討論。討論時，請組長依照ORID討論方法，以問句形式發問，
請組員回答，可參考以下問句，亦可自行修改更適合之問句： 
討論題目: 
[1]循環經濟的重要性為何? 
●​ O：看完影片你還記得哪些循環經濟內容？影片有關循環經濟重要性的結論是什麼？ 
●​ R：對循環經濟哪些文字、故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？哪些內
容讓你感到模糊或不確定？ 

●​ I：你有什麼新發現或收穫？你認為有哪些內容需進一步理解才能深入學習？ 
●​ D：未來學習、生活或謀職會想做什麼與循環經濟有關的嘗試？有什麼問題想提出來
討論？ 

 
[2]電子廢棄物如何影響人類生活？  
●​ O：看完影片你還記得哪些電子廢棄物內容？影片有關電子廢棄物影響人類生活的結
論是什麼？ 

●​ R：對電子廢棄物哪些文字、故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？哪些
內容讓你感到模糊或不確定？ 

●​ I：你有什麼新發現或收穫？你認為有哪些部分需要進一步釐清或消化才能幫助你深
入學習 

●​ D：你會想要和誰分享你的收穫？未來學習、生活或謀職你會想要做什麼相關的嘗
試？有什麼問題想提出來討論？ 

 
[3]你對廢料重生的看法？ 
●​ O：看完影片你還記得哪些廢料重生內容？影片有關廢料重生的結論是什麼？ 
●​ R：對廢料重生哪些文字、故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？哪些內

容讓你感到模糊或不確定？ 
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●​ I：你有什麼新發現或收穫？你認為有哪些內容需進一步理解才能深入學習？ 
●​ D：未來學習、生活或謀職會想做什麼與廢料重生有關的嘗試？有什麼問題想提出來

討論？ 
  
[4]不同專業(醫、工、管) 廢料重生之應用為何？ 
●​ O：影片中廢料重生主要是用在那個領域(醫、工、管)？  
●​ R：你對廢料重生哪些故事、案例印象深刻？  
●​ I：你有什麼新發現或收穫？在你的領域(醫、工、管)裡有哪些廢料？哪些可以重生？ 
●​ D：你未來學習、生活或謀職你會想要做什麼相關的嘗試？有什麼問題想提出來討
論？ 

 
[5]你對光洋科營運策略看法為何？ 
●​ O：聽完演講你還記得哪些光洋科營運策略內容？演講有關光洋科營運策略的結論是
什麼？ 

●​ R：對光洋科營運策略哪些故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？哪些
內容讓你感到模糊或不確定？  

●​ I：光洋科營運策略對你的啟發是什麼？你認為有哪些內容需進一步理解才能深入學
習？ 

●​ D：你未來學習、生活或謀職你會想要做什麼相關的改變？有什麼問題想提出來討
論？ 

 
[6]你對光洋科從挫敗中翻轉的看法為何？ 
●​ O：聽完演講你還記得哪些光洋科從挫敗中翻轉內容？演講有關光洋科從挫敗中翻轉
的結論是什麼？ 

●​ R：對光洋科從挫敗中翻轉哪些故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？
哪些內容讓你感到模糊或不確定？  

●​ I：光洋科從挫敗中翻轉對你的啟發是什麼？你認為有哪些內容需進一步理解才能深
入學習？ 

●​ D：你未來學習、生活或謀職你會想要做什麼相關的改變？有什麼問題想提出來討
論？ 

 
[7] 此演講談到「堅持理想、實踐夢想」，提醒你現在需要之學習為何？ 
●​ O：聽完演講你還記得哪些內容？演講有關堅持理想實踐夢想的結論是什麼？   
●​ R：你對演講談到的哪些故事、案例印象深刻？哪些內容讓你感到新奇有趣？  
●​ I：演講對你的啟發是什麼？你認為有哪些內容需進一步理解才能深入學習？ 
●​ D：你未來學習、生活或謀職你會想要做什麼相關的改變？有什麼問題想提出來討
論？ 

 
8. 討論完，請組長向組員報告記錄員整理之發言重點內容，請組員確認及補充，留作分
組報告時使用。 
9. 分組報告時，請組長根據記錄發言重點內容進行報告。在獲得組員同意下，組長亦可
指定其他組員代為報告。 
10. 完成組內互評，由同學評選分組討論參與度最高之四名同學獲得2%。 
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分組報告評分表： 

組別 
報告技巧        (語
調、表達、流暢度、

時間掌握) (30%) 

報告內容       (主
題掌握、論點清

楚、組織結構佳) 
(30%) 

儀態                (肢
體語言、儀表、台

風) (20%) 

問題回答        
(反應敏捷、回答

切中重點、有條

理) (20%) 

總分 

1 　 　 　 　 　 

2 　 　 　 　 　 

3 　 　 　 　 　 

4 　 　 　 　 　 

5 　 　 　 　 　 

6 　 　 　 　 　 

7 　 　 　 　 　 

8 　 　 　 　 　 

 
 
           --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

               組內互評投票： 
填寫分組討論時小組參與度最高之四名同學名單： 

 
(1)​                ，  (2)                ，  (3)                ，  (4)                  
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