3- Les valeurs personnelles

Evaluez I'importance que chaque valeur proposée représente pour vous : ++ trés importante +
importante — peu ou pas importante

L'abstraction : J’ai besoin d’élaboration théorique.

L'apparence : L'image physique que je projette est importante.

L'argent : Avoir un revenu élevé est une priorité.

L'authenticité : Je veux pouvoir étre sincere, authentique dans mon travail.

L'autonomie : Je souhaite garder mon autonomie, mon indépendance dans ma vie
professionnelle.

L'avancement : Je cherche a me développer, a avancer dans ma carriere

Le contact humain : J'ai besoin de ressentir que je peux agir positivement sur les autres
(vente, soin, relation d'aide, etc.)

La créativité : Je suis imaginatif(ve), inventif(ve), innovateur(trice) ; j'aime découvrir, mettre
au point, améliorer ou inventer de nouvelles choses.

La communication : Je cherche a avoir des échanges avec les autres.

La compétition : Je me sens stimulé(e) en situation de concurrence.

Les déplacements : Je souhaite avoir I'occasion de me déplacer de maniére fréquente.

Le dévouement : Je suis serviable, j'aime assister les autres.

Linfluence : J’ai besoin d’avoir de I'autorité sur les personnes ou les choses, j'aime diriger
ou j'ai envie de diriger.

Linitiative : J'aime disposer de toute la latitude possible, prendre mes propres décisions sur
la facon de faire mon travail.

Les loisirs : Le temps libre laissé par la profession est important pour moi.

La prise de risque : J'aime les situations de risque ou de danger.

La réalisation : Je souhaite voir les résultats de ce que je fais, exercer mes talents dans mon
travail.

La recherche : J'ai besoin de découvrir ou de créer des perspectives nouvelles.

La reconnaissance : J'aimerais savoir que les efforts que je fais ne passent pas inapergus,
que je suis reconnu(e).

La responsabilité : Je souhaite avoir des responsabilités dans ce que je fais.

La santé émotionnelle : La tranquillité d’esprit, la sérénité, 'absence de conflits intérieurs
et de stress sont fondamentaux pour moi.




La stabilité : J’'ai besoin d’un travail régulier et de sécurité de 'emploi.

Le travail en groupe : Je préfere travailler en groupe plutét que seul (e).

Le travail en solitaire : Je préfére travailler seul(e) plutét qu’en groupe. La variété : Je
souhaite m’adonner a des activités diversifiées, avoir un travail varié.

Le perfectionnisme : J'aime la rigueur et la précision, le travail bien fait, la mise en
application de procédures.

Le développement personnel : Je souhaite progresser personnellement, me spécialiser.

D’autres valeurs personnelles a mentionner :




