Hrvatsko debatno drustvo (HDD) osnovalo je nekoliko savjetodavnih Vije¢a u skladu s
Clankom 20. Statuta, s ciljem unapredenja rada i organizacije debatnog programa u osnovnim
1 srednjim Skolama. Svako Vijeée ima specificnu ulogu, odgovornosti i uvjete koje moraju
ispunjavati volonteri koji su se uspjesno prijavili kao ¢lanovi Vije¢a. Uspostavljanjem ovih
vije¢a, HDD zeli osigurati visoke standarde u organizaciji debatnih aktivnosti, edukaciji
debatanata, voditelja 1 sudaca te osigurati kvalitetu debatnih teza 1 metodologije.
Savjetodavna tijela su tijela Udruge koja predlazu rjeSenja, promjene i aktivnosti prema
potrebama korisnika unutar Udruge. Tijela predlazu, a Izvr$ni odbor odlucuje o tome
prihvaca li se prijedlog ili ne. IzvrSni odbor donosi odluku prihvacanja ili odbijanja, na
temelju evaluacije kvalitete prijedloga u odnosu na potrebe korisnika, kao 1 na koristi 1
moguce Stete za korisnike. Debatni koordinatori ¢e odluku IzvrSnog odbora komunicirati s

Vije¢em uz obrazloZenje odluke.

Vije¢a se sastoje od volontera HDD-a koji su prosli proces prijave koji se odrzava na
pocetku svakog polugodista. Svi ¢lanovi Vije€a preuzimaju dvogodi$nji mandat tijekom
kojeg su obvezni pridrzavati se svih pravila i smjernica IzvrSnog odbora HDD-a u cilju
izvrSavanja 1 oCuvanja misije 1 vizije Udruge. Nakon isteka dvogodiSnjeg mandata, svi
Clanovi Vije¢a se ponovno moraju prijaviti u Vije¢e pri nadolaze¢im polugodi$njim
prijavama. Mandat moZze biti prekinut odlukom samog c¢lana ili debatnih koordinatora i
Izvr$nog odbora. Razlozi ¢lanova Vijeca za izlazak iz Vije¢a nisu odredeni ni limitirani, ali je
nuzno da ¢lan Vijeca obavijesti debatne koordinatore o svojoj odluci najmanje 14 dana prije
sluzbenog izlaska iz Vije¢a. Debatni koordinatori i Izvr$ni odbor imaju pravo raspustiti

¢lana Vijeéa u sljede¢im situacijama:

- Ugrozavanje ugleda Udruge

- Nepedagosko ponasanje unutar Udruge

- Odbijanje suradnje i komunikacije s debatnim koordinatorima
- Omalovazavanje i/ili vrijedanje preostalih clanova Vije¢a

- KrSenje Dokumenta o zastiti podataka

- KirSenje Etickog kodeksa

- Kr3enje Pravilnika o volontiranju



Odluka Izvrsnog odbora o raspustanja Clana Vije¢a mora biti iskomunicirana tom c¢lanu
najmanje 14 dana prije sluzbenog izlaska iz Vijeca. Ta ista odluka mora biti iskomunicirana

ostatku Vije¢a najmanje sedam dana prije sluzbenog izlaska ¢lana iz Vijeca.

Clanovi su ujedno duZni potpisati Dokument o zatiti podataka kao uvjet za ulazak u bilo
koje VijeCe, ¢ime se osigurava povjerljivost i zastita osobnih podataka svih ukljucenih.
Dokument o zastiti podataka potpisuje se nakon uspjeSne prijave u Vijece i1 svako krSenje
istoga ¢e biti kaznjeno izbacivanjem c¢lana koji ¢ini krSenje i ostalim stegovnim mjerama koje

odreduje Upravni odbor i/ili Izvr$ni odbor.

Prijavni proces za svako Vijece ukljucuje specificne zadatke i probni rok, koji omoguéuju
procjenu kandidata prije njihova konacnog imenovanja. O kriterijima prijave za svako Vijece

odlucuje Izvrsni odbor.

Pravila vezana za probni rok vrijede za sva Vijeca, ali probni rokovi nisu jednakog trajanja za
sva Vije¢a. Uvjeti za prolazak probnog roka je aktivnost ¢lana Vije¢a u radu unutar tog
Vije¢a. Mjerit ¢e se pomocu polugodisnjih evaluacija rada Vijeca i kvartalnih sastanaka s
debatnim koordinatorima. U razmatranju aktivnosti ¢lanova Vije¢a unutar Vije¢a uzimat ¢e se

sljede¢i parametri*:

- Evaluacija ostalih ¢lanova Vijeca
- Broj odradenih volonterskih sati 1 zadataka

- Komunikacija s debatnim koordinatorima i IzvrSnim odborom
*Parametri su nabrojani nasumicno i ne oznacavaju razinu vaznosti

U sluc¢aju da neki ¢lan ne dostize navedene parametre unutar probnog roka, debatni
koordinatori ¢e s tim Clanom Vijeca imati informativni razgovor o mogucim razlozima
nedostizanja parametara. Nadalje, debatni koordinatori ¢e ¢lanu Vijeca koji je zainteresiran za
dostizanje parametra, a da to isto ne uspijeva, predloziti dodatne zadatke kako bi, unutar

probnog roka, mogao ispraviti situaciju.

Svaku odluku o (ne)uspjesnosti probnog roka i kona¢nim ¢lanovima Vije¢a donose debatni
koordinatori uz Izvr$ni odbor. Odluka o statusu volontera unutar Vijec¢a bit ¢e iskomunicirana
najkasnije 10 dana nakon zavrSetka prijavnog procesa ili probnog roka. Odluku komuniciraju

debatni koordinatori putem navedene e-mail adrese.



Srednjoskolsko 1 osnovnoskolsko Vijece su od skolske godine 2024./2025. spojena u jedno
Vijece - Vijece za provedbu i razvoj debatnog programa.

Vije¢a su spojena kako bi omogudili ucinkovitije upravljanje i koordinaciju debatnih
aktivnosti na svim razinama debatnog programa. U nadleznosti Vije¢a je organizacija,
provodenje i unapredenje ucestalijih debatnih aktivnosti koje su fokusirane na poboljSanje
iskustava 1 znanja korisnika. Konkretniji ciljevi ovoga Vijec¢a unutar Skolske godine su

sljedeca:

- Provedba i poboljsanje edukativnih aktivnosti za debatante

- Provedba i poboljSanje kompetetivnih aktivnosti za debatante

- Organizacija edukativnih aktivnosti za voditelje
- Promoviranje debatnog programa kroz platforme drustvenih mreza

Kako bi lakSao i osigurao ispunjavanje ciljeva, IzvrSni odbor definirao je zadatke svakog
Vijeca.

Prvi cilj, provedba i1 poboljsanje edukativnih aktivnosti za debatante, ispunjava se
organizacijom dodatnih radionica i seminara. Ove aktivnosti obuhvacaju online edukacije
koje vode debatni treneri HDD-a ili stru¢njaci iz odredenih podrucja putem Zoom platforme.
Ucestalost i teme radionica prilagodavaju se potrebama debatanata, koje istrazuju VzPiR i

moderatori Vije¢a debatanata, a zatim organiziraju navedene aktivnosti.

Drugi cilj, provedba i poboljSanje kompetitivnih aktivnosti za debatante, ostvarujemo
organizacijom turnira, natjecanja i spar debata. Time povecavamo broj kompetitivnih prilika
koje direktno utjeCu na razvoj znanja i iskustva debatanata. Organizaciju ovih aktivnosti

preuzimaju ¢lanovi Vijeca uz nadzor debatnih koordinatora.

Vije¢e ima i zadatak organizirati edukativne aktivnosti za voditelje, uklju¢ujuci seminare i
edukacije, kao 1 osmiSljavanje objava za drusStvene mreZe s ciljem promoviranja svojih

aktivnosti.
Maksimalni broj ¢lanova koje Vijece broji je 12 ¢lanova, a kriteriji za prijavu u Vijeée su
sljedeci:

- Zavrsen srednjoskolski obrazovni ciklus

Kako bi se prijavili, volonteri moraju dostaviti, u prijavnici u obliku Google Forma, dva

primjera problema s kojima su se susreli unutar iskustva u Udruzi, zajedno s predlozenim



rjeSenjima. Ujedno moraju poslati i metivacijsko pismo koje objaSnjava njihovu motivaciju
za pridruzivanje vijecu. U slucaju veceg broja prijava, prednost ¢e imati kandidati koji dolaze
iz razli¢itih debatnih klubova i regija te posjeduju raznolika iskustva koja mogu doprinijeti

razvoju programa.

Nakon uspjesne prijave, slijedi probni rok u trajanju od tri mjeseca. Sva pravila i uvjeti
probnog roka su opisani ranije u dijelu “Prijavni procesi Vijeca”.
Odluku o uspjesnosti prijave ¢e debatni koordinatori javiti volonterima najkasnije 10 dana

nakon isteka prijava.

Volonteri koji su zainteresirani za pridruzivanje u ovo Vije€e se mogu prijaviti putem ovog

Google Forma.

Vije¢e za metodiku je savjetodavno tijelo koje se bavi metodoloSkim aspektima debate,
osiguravajuéi kvalitetu obrazovnih materijala i standardizaciju trenerskih, voditeljskih i

sudackih praksi. Ciljevi ovoga Vijeca su sljedeca:

- Razvijanje metodoloskih komponenta
- Standardizacija praksi korisnika

Zadatak ovoga Vijeca kojim ispunjavamo cilj razvijanje metodoloSkih komponenata je
primarno izrada materijala za potrebe korisnika debatanata, sudaca, voditelja i trenera unutar
nase Udruge. Proces izrade materijala izgleda tako da se na prema potrebama korisnika 1
Udruge rapise prijedlog materijala o Zeljenoj temi 1 u Zeljenom formatu. Nakon raspisa
prijedloga materija, ¢lanovi Vije¢a Salju prijedlog debatnim koordinatorima koji ga dalje
prosljeduju debatnim trenerima zaposlenima u IzvrSnom odboru koji materijal evaluiraju.
Evaluacija materijala se povratno Salju ¢lanovima Metodike s objasnjenjem 1 konacnim

odgovoru o status kvalitete i uspjehu materijala.
Standardizacija praksi korisnika oznacava sljedece zadatke:

- Organizacija i provedba sudackih sastanaka

- Organizacija 1 provedba sudackih radionica za polagace

- Osmisljavanje i provodenje edukacija trenera u koriStenju i1 reproduciranju debatnih
materijala

- Definiranje i evaluiranje uloga sudaca, sudaca mentora i trenera Udruge


https://forms.gle/fRZjymLGJD15PLEC8
https://forms.gle/fRZjymLGJD15PLEC8

Sudacki sastanci ¢e se organizirati prije turnira i natjecanja kao blok gledanja i komentiranje
snimljenih debata. Uvjet sudenja na Zupanijskim natjecanjima i drzavnom je sudjelovanje na

sudackom sastanku minimalmo jednom u godinu dana.

Sudacki sastanci na samome turniru ¢e izgledati kao kratki osvrt na sudacka pitanja i potrebe
koja su se istaknula kao vazne nakon prethodnih aktivnosti. Sudacke sastanke na turnirima ¢e

voditi debatni treneri koje ¢e educirati Vije¢a za metodiku.

Vije¢e za metodiku je zaduzeno za evaluacije sudaca na turnirima i natjecanjima i njih ¢e
komunicirati sa sucima. Evaluacije ¢e se, ujedno, koristiti 1 za analizu potreba u radu sa

sucima.
Kriterij za ulazak u ovo Vijece ostaju ista od prethodnih godina, a to su:

- Polozena oba sudacka

- Tri godine aktivnog sudenja i/ili vodenja unutar HDD-a

Maksimalan broj ¢lanova u Vijecu iznosi Sest, a prijava u Vijece se Salje u obliku Google
Forma prijavnice. Kako bi se volonter mogao prijaviti u rad Vijeca, potrebno je razraditi i
poslati razredeni materijal kojeg bi mogli koristiti nasi korisnici (a ¢ije primjere mozete
prona¢i na naSoj web stranici). Razradeni materijal ¢e debatni koordinatori proslijediti

trenerima Izvr$nog odbora koji ¢e ocijeniti kvalitetu napisanog materijala.

Treneri IzvrSnog odbora ¢e materijal ocijeniti kroz tri kategorije - relevantnost, tocnost i
razumljivost. Kategorija relevantnosti oznacava koliko je materijal vezan za potrebe
korisnika, odnosno odgovara li tim potrebama. Nadalje, kategorija to¢nosti se mjeri prema
tome jesu li u materijali tocne informacije ili podaci. U konacnici, kategorija razumljivosti se
mjeri prema tome koliko je materijal pogodan i koherentan za prosje¢nog korisnika u Udruzi.
Materijal ¢e ocjenjivati minimalno dva, a maksimalno pet trenera [0-a. U slucaju da prijava

dosegne ocjenu od minimalno 3.7 iz svih kategorija, prijava ¢e se smatrati uspjeSnom.

lako se u ovo Vije¢e mogu prijaviti volonteri svih uloga u Udruzi, prednost imaju HDD

treneri.
Probni rok, ¢ije su pravila objasnjena u “Prijavni procesi Vijec¢a”, traje Sest mjeseci.

Odluka o uspjesnosti prijave ¢e debatni koordinatori javiti najkasnije 15 dana nakon isteka

prijava.

Volonteri koji su zainteresirani za pridruZivanje u ovo Vije€e se mogu prijaviti putem ovog

Google Forma.



https://forms.gle/1sTsWPcRqEma1DWM8
https://forms.gle/1sTsWPcRqEma1DWM8

Vije€e za teze je savjetodavno tijelo koje se bavi kreiranjem teza za turnire i natjecanja u

organizaciji Hrvatskog debatnog drustva. Ciljevi ovoga Vijec¢a su sljedeca:

- Predlaganje debatnih teza za naSe korisnike

- Kreiranje edukativnih materijala
- Analiza Zelja i prijedloga korisnika

Primaran zadatak ovoga VijeCa je predlaganje teza za turnire i1 natjecanja koja su u
organizaciji HDD-a. Predlaganje teza znaci da Vijece predlaZe odreden broj teza za turnire i
natjecanja debatnim koordinatorima koji predloZene teze $alju na provjeru IzvrSnom odboru
ili Drzavnom povjerenstvu. Nakon provjere 10-a ili DP-a, ovisno o kategoriji turnira ili
natjecanja, debatni koordinator odluku povratno javlja Vijecu. Vije€e ¢e dobiti informacija o

tome koja teza je odabrana, zaSto bas ta teza i kako popraviti teze koje nisu odabrane.

Sljedec¢i cilj Vijeca je kreiranje edukativnih materijala u obliku debatnih blogova. Debatni
blog ¢e biti pisan u obliku teksta na web stranici HDD-a, a bit ¢e napisan kao prijedlog
debatnog slucaja (case-a) nakon odredenog turnira/natjecanja. Blog ¢e sadrzavati afirmacijski
1 negacijski case 1 prijedloge kako bi ova debata mogla izgledati. Objavljivanje debatnog
bloga ¢e izgledati slicno kao predlaganje teza - VijeCe pisani materijal Salje debatnim
koordinatorima koji prosljeduju IzvrSnom odboru c¢iju povratnu infromaciju debatni
koordinatori javljaju Vijecu.

Maksimalan broj ¢lanova ovoga Vijeca iznosi osam, a Kriteriji za ulazak u Vije¢e su
sljedeci:

- Minimalno godinu dana iskustva u HDD-u

- ZavrSen srednjoskolski obrazovni ciklus

- PredloZene tri KP i tri WS teze

Prijavnica u Vijee se ispunjava u obliku Google Forma, a sadrzava nekoliko pitanja. Osim
ispunjavanja osobnih podataka, volonter mora predloziti tri KP i tri WS teze vodeci se

navedenim kategorijama. Uz prijedloge teza, volonter mora odgovoriti na dva pitanja:

- Kako ste dosli do te teze?

- Koja su tri sukoba koja o¢ekujete unutar ove teze?



Na prvo pitanje se ocekuje da volonter odgovori s motivacijom 1 inspiracijom teze. U
konacnici se, od volontera, ocekuje da predlozi koje sukobe oc¢ekuje u debati na toj tezi kako

bi se dodatno provjerila kvaliteta predloZenih teza,

Nakon uspjesne prijavnice, debatni koordinatori ¢e predloZene teze 1 odgovore na dva pitanja
proslijediti ocjenjivacima. Sve o ocjenjivanju teza mozete pronaci ovdje.

Odluka o uspjesnosti prijave ¢e debatni koordinatori javiti najkasnije 15 dana nakon isteka
prijava.

Probni rok, ¢ije su pravila objasnjena u “Prijavni procesi Vijec¢a”, traje €etiri mjeseci.
Volonteri koji su zainteresirani za pridruzivanje u ovo Vije€e se mogu prijaviti putem ovog

Google Forma.

Vijece za debatante sluZi kao platforma koja zastupa interese debatanata unutar HDD-a
poti¢u¢i diskusije o goruéim temama i predlaganju rjeSenja za razne probleme i potrebe

unutar Udruge. Ciljevi ovoga Vijeca su sljedeca:

- Komunikacija s korisnicima
- Upravljanje potrebama korisnika

Zadataci ovoga Vijeca su organizacija dvomjesecnih sastanaka s predstavnicima debatnih
klubova 1 sluSanje potreba debatanata uz pomo¢ u predlaganju rjesenja. Sve informacije o

radu ovoga Vije¢a mozete pronaci ovdje.

Prijavnica u Vijece se ispunjava u obliku Google Forma, a sadrzava nekoliko pitanja. Osim
ispunjavanja osobnih podataka, volonter mora priloziti motivacijsko pismo s razlogom
pridruzivanju Vijecu.

Odluka o uspjesnosti prijave ¢e debatni koordinatori javiti najkasnije 10 dana nakon isteka
prijava.

Probni rok, ¢ije su pravila objaSnjena u “Prijavni procesi Vijeca”, traje tri mjeseci.

Volonteri koji su zainteresirani za pridruzivanje u ovo Vije€e se mogu prijaviti putem ovog

Google Forma.



https://docs.google.com/document/d/1i2HHhdCVcduu88TIGS4MpxZ0ohAiYyQu-Fo10rYARb4/edit?usp=sharing
https://forms.gle/RTQfw9BBxKJLfpKt7
https://forms.gle/RTQfw9BBxKJLfpKt7
https://docs.google.com/document/d/1UneNqD9p1FNt7NsYPKHGv7-I3630dGUH6CCMgn-iCg4/edit?usp=sharing
https://forms.gle/BXtWQjb2BReiRs7y7
https://forms.gle/BXtWQjb2BReiRs7y7
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