OPISKELIJAT MARKKI-
 NOINNIN JA TIL OIE

Satu Anderssonia ja Janett
motivoi Yrittdjyyden talon proj
tybeldmalahtoisyys, jonka avulla opp
minen on tehokkainta.
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Turun ammattikorkeakoulussa toimintansa aloittanut opiskelijoiden

innovatiivisuuden maksimoimiseen pyrkivd hanke, brédndinimeltddn

"Yrittdjyyden talo” on loytédnyt kodin Lemmink&disenkadulta. Alusta asti

yhteistyttd on tehty muun muassa Ahvenanmaalla sijaitsevan Aland

Hotelsin kanssa. Uusia projekteja on jo jonotuslistalla.

jatus Yrittdjyyden talosta ldhti liik-
A keelle kauneudenhoitolan tunti-
opettaja Timo Linnossuon aloitteesta vii-
me toukokuussa. Ideana oli vapauttaa
nuorten opiskelijoiden innovatiivisuus
luutuneista ja tavanomaisista kdytéan-
noistd. Yrittajyyden talossa tehdédan oi-
keita suunnitelmia seké niiden toteutuk-
sia oikeille yrityksille.
Téllaiset projektiluonteiset, aidossa
tydymparistissd suoritettavat tydt ovat
aina kullanarvoisia opiskelijoille. Yrityk-
set toimivat tavallaan peilind tydeldmasti.
Niiden kautta opiskelijat padsevat pei-

laamaan kédytdnndssd osaamistaan,
myds Yrittdjyyden talon projektipéal-
likk6nd toimiva Linnossuo sanoo.

Miehen filosofiana on ollut antaa
vapaat kidet opiskelijoille. Luovuutta
ei hinen mukaansa pidé tukahduttaa
kertomalla miten saa tehda tai miten ei
pidé tehda. Opiskelijoita tuetaan otta-
maan riskejd ja vastuuta itse omista
toistdadn. Luovuus syntyy siitd, ettd opis-
kelijat miettivit asioita itse.

Ohjausta toki
mutta ei perinteiselld tavalla ylhaaltd

—annetaan ja sitd saa,

alaspdin. Yhtend tavoitteena on, ettéd

TEKSTI: LIISA AALTO
KUVAT: JORI LIMATAINEN

saisimme luotua pysyvad vhteistyotd sa-
mojen yritysten kanssa. Uudet opiskeli-
jat jatkaisivat siitd mihin vanhat jaavat.
Opiskelijoita on rekrytoitu kauneuden-
hoitolan opettaja Virpi Kainulaisen mu-
kaan projekteihin muun muassa opetta-
jien suositusten perusteella. Nuoret
tuovat ajattelutavallaan lisdarvoa yrityk-
selle.

Tieto kulkee my6s opiskelijoiden kaut-
ta suusta suuhun -menetelmallé. Innok-
kaita tulijoita on toistaiseksi riittanyt.



Yrittdjyyden talon ensimmdiinen yhteis-
tybkumppani 16ytyi Ahvenanmaalta.
Kahdeksan hengen ryhmalld, johon kuu-
luu kauneudenhoitoalan, sosiaali- ja
terveysalan ja restonomipuolen opiske-
lijoita seké yksi opiskelija Humanistisen
ammattikorkeakoulun kulttuurialan
puolelta, on ensi keséni niyton paikka
Aland Hotelsissa.

Olemme suunnitelleet matkailupa-
ketteja yrityksille ja erityisryhmille.
Kesilld kutsumme koeryhmaén testaa-
maan matkailupakettia, kertoo sosio-
nomiksi opiskeleva, projektissa alusta
asti mukana toiminut Janette Silvan.
Ryhma on kokoontunut kerran viikossa
keskustelemaan tavoitteista ja hiomaan
pakettien siséltod. Samanaikaisesti on
pidetty tiiviisti yhteyttd Aland Hotelsin
kanssa. Estenomiksi opiskeleva Satu An-
dersson rekrytoitiin mukaan Yrittéjyy-
den taloon viime syksyné. Ian ollut
suunnittelemassa ja ideoimassa erilai-
sia markkinointitapahtumia. Keviin ai-
kana on tarkoitus saada uusia yrityksia
tekemiiiin yhteisty6ta Yrittdjyyden ta-
lon nuorten osaajien kanssa. Andersson
toimii todennidkdisesti yhdessd projek-
tissa vastaavana.

Seki Silvanin ettd Anderssonin mu-
kaan Yrittdjyyden talossa toimimista
motivoi juuri se, ettd saa tehdéd kiytin-
ndssi oikeaa tyotd oikeille yrityksille.
Taytyy muistaa, ettd yrityksissa eletdédn
muutosten mukana eikéd kaikki aina
mene alkuperdisten suunnitelmien
mukaan. Tilanteet eldvit koko ajan.

Tyoelamalahtoisyys on kdytdnnon
oppimisen perusta. Myos palaute ja
kontrolli tulee silloin oikealta tyénan-

tajalta, Andersson toteaa.

Viime vuoden puolella opiskelijat jar-
jestivit paivittdistavaratukku Metron
kanssa ruokamessut. Opiskelijat ideoi-
val, suunnittelivat ja toteuttivat myos

kéytdnnon jérjestelyt menestykseksi

osoittautuneiden messujen osalta alusta
loppuun asti itse. Aiheesta loytyy artikkeli
joulukuun Aurinkolaivasta.

Parhaillaan Yrittajyyden talossa neu-
votellaan vuonna 2007 valmistuvan
Perhetalon toimitilojen ja markkinoin-
nin suunnittelusta. Yhteistyota teh-
didn Lastensuojelujarjestot ry:n, siis
kaikkiaan 16:n yhteistydkumppanin,
kanssa. Tarkoitus olisi, ettd ammatti-
korkeakoulusta Perhetalo-hankkeeseen

osallistuisi ainakin restonomipuolen

sekd sosiaali- ja Lerveysalan opiskelijoita,

Tapaa ja muotoa, jolla osallistumme
projektiin, selvitetddn parhaillaan.
Alustavasti olemme keskustelleet muun
muassa siitd, ettd olisimme mukana toi-
mitilojen suunnittelussa. Myos Lasten
pdivan tapahtuman markkinointijérjes-
telyistd on ollut puhetta, sosiaalialan
opeltaja Juha Knuuttila kertoo.

Yrittdjyyden talo hakee itsekin vield
erilaisia viitekehyksid, joiden sisdlla jat-
kossa toimitaan. Yksi tarkeimmisté toi-
mintatavoista on alusta asti ollut alueel-
lisen yhteistyon lisddminen.




