
ΓΙΑ ΝΑ ΕΠΙΣΤΡΕΨΟΥΝ ΟΛΟΙ ΟΙ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ ΠΟΥ ΒΡΙΣΚΟΝΤΑΙ ΣΕ ΑΝΑΣΤΟΛΗ ΠΙΣΩ 
ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ ΤΟΥΣ 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του Συλλόγου Εργαζομένων 

Νοσοκομείου Νίκαιας και Δυτικής Αττικής, καλούμε τα μέλη μας να 

πούνε όχι στον διαχωρισμό των υπαλλήλων. 

Είμαστε πολλοί λίγοι για να του επιτρέπουμε να μας διαχωρίζουν σε 

χρήσιμους και σε επικίνδυνους. Είμαστε όλοι χρήσιμοι στο σύστημα 

υγείας, γιατί λειτουργεί στις πλάτες μας, γιατί λειτουργεί με τον δικό μας 

κόπο και χάρη στο δικό μας φιλότιμο και θυσίες. 

Οι 42+  συνάδελφοι μας που μέχρι την 31 Αυγούστου ήταν χρήσιμοι στο 

σύστημα υγείας ξαφνικά την 1η Σεπτεμβρίου γίνανε επικίνδυνοι για τους 

ασθενείς. Επικίνδυνη για τους ασθενείς είναι η πολιτική της κυβέρνησης 

που, τα σχεδόν δύο χρόνια της πανδημίας δεν έχει ενισχύσει την δημόσια 

υγεία ούτε με υποδομές αλλά ούτε και με προσωπικό. Αντίθετα μάλιστα 

μιλάει για συγχωνεύσεις Νοσοκομείων, πράττει συγχωνεύσεις τμημάτων 

και μετακινεί προσωπικό από το ένα τμήμα στο άλλο και από το ένα 

Νοσοκομείο στο άλλο.  

Το εμβόλιο είναι δικαίωμα στην προστασία της υγείας μας, όχι μόνο των 

υγειονομικών αλλά όλου του πληθυσμού και φυσικά καλούμε όλους να 

το κάνουν. Δεν μπορεί όμως να είναι όπλο διαχωρισμού της κοινωνίας, 

δεν πρέπει να είναι όπλο στιγματισμού και τιμωρίας των εργαζομένων. 

Εμείς που ζούμε καθημερινά την τρομερή υπό-στελέχωση των 

Νοσοκομείων και βλέπουμε συνοδούς ασθενών να ξενυχτούν στο πλάι 

των δικών τους ανθρώπων, χωρίς την υποχρέωση του εμβολιασμού, αλλά 

με την επίδειξη αρνητικού τεστ και μόνο, αντιλαμβανόμαστε πως ο νόμος 

για τον υποχρεωτικό εμβολιασμό των υγειονομικών έχει σαν σκοπό την 

τιμωρία και τον συνετισμό των «απείθαρχων». Έχει σαν στόχο την 



υποβάθμιση και την απαξίωση του δημόσιου συστήματος υγείας, έτσι 

ώστε να δοθούν τα καλύτερα φιλέτα του στους ιδιώτες. 

Απέναντι σε αυτήν την τιμωριτική πολιτική της κυβέρνησης, προχωράμε 

σε συλλογή υπογραφών με τις οποίες ζητάμε την άμεση ανάκληση 

των αναστολών εργασίας και την επιστροφή των συναδέλφων μας 

στους χώρους δουλειάς. 

Για το ΔΣ 

Ο Πρόεδρος              Ο Γραμματέας 

Τσολάκης Ιωάννης         Βλάχος Γεώργιος 

ΤΜΗΜΑ………………….. 
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