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แบบเสนอการทำข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษา/ องค์กร/ หน่วยงานฯลฯ ในประเทศ 

จัดทำโดย    ​ ​ ​ ​ ​  
 

1. ช่ือสถาบันการศึกษา/ องค์กร/ หน่วยงานฯลฯ ในประเทศที่ต้องการทำข้อตกลงความตกลงร่วมมือฯ (โปรดระบุ) 

   ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

2. ช่ือคณะ/วิทยาลัย/สถาบันผู้เป็นเจ้าภาพ (โปรดระบุ)​ ​ ​ ​ ​  

   ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

3. ที่มาและวัตถุประสงค์ของการเสนอทำข้อตกลงความร่วมมือฯ 

 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

4. ช่ือข้อตกลงความร่วมมือฯ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

5. ระดับข้อตกลงความร่วมมือฯ 

​ ◻  ระดับมหาวิทยาลัย​ ​ � ระดับคณะ/หน่วยงาน​ ​ ◻ อื่นๆ (ระบุ).......................... 

6. สถานะของคู่ตกลง 

​ ​ (1) หน่วยงานของรัฐ 

​ ​ 1.1​◻​ กระทรวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐอื่นที่ไมใ่ช่สถาบันการศึกษา 

​ ​ 1.2​◻​ มหาวิทยาลัย หรือสถาบันการศึกษาอื่น 

​ ​ (2) เอกชน 

​ ​ 2.1​◻​ บริษัท 

​ ​ 2.2​◻​ มูลนิธิหรือสมาคม 

7. ประเภทข้อตกลงความร่วมมือฯ 

​ ◻  ข้อตกลงใหม่ ( New)​ ​ ◻ ข้อตกลงต่อสัญญา (Renew)​ ◻  ข้อตกลงเพิ่ม/ขยาย (Addendum) 

◻  ความเข้าใจร่วมกับ................................................................................................................................... 

8. ข้อตกลงมีลักษณะก่อภาระผูกพันทางกฎหมายโดยทันทีหรือไม ่

​ ​ ◻​ มี​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ◻​ ด้านวิจัย​ ​ ​ ​  

◻​ ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 

◻​ ด้านจัดซื้อ หรือจัดจ้าง 

◻​ ด้านการเรียนการสอน หรืออบรม 

◻​ อ่ืนๆ................................................. 

◻​ ไม่มี 
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9. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลด้านวิชาการของสถาบันการศึกษา/องค์กร/หน่วยงานฯลฯ ในประเทศ ที่เสนอทำข้อตกลงความร่วมมือฯ 

9.1 ข้อมูลท่ัวไป (หากเสนอทำความร่วมมือกับหน่วยงานเอกชน ให้แนบเอกสารรายละเอียดหน่วยงาน ประวัติผลงาน เพื่อ

ประกอบการพิจารณา) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

9.2 ข้อมูลทางด้านวิชาการที่เก่ียวข้อง/ ประสบการณ์/ ผลงาน/ สิ่งประดิษฐ์  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

10. ข้อมูลด้านการเป็นที่รู้จักยอมรับของสถาบันการศึกษา/ องค์กร/ หน่วยงานฯลฯ ในประเทศ (ถ้ามี) 

สำนักจัดอันดับ ผลการจัดอันดับล่าสุด 

QS Rankings  

Times Higher Education  

อ่ืนๆ​ ​ ​   
 

11. ความโดดเด่นและศักยภาพในด้านวิจัย/วิชาการ/ ผลงาน/ ส่ิงประดิษฐ์ ที่มีผลอันพึงได้รับต่อมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

12. กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว หรือกำลังดำเนินการอยู่ หรือมีโครงการที่จะดำเนินการร่วม

กัน (โปรดแนบรายละเอียดของกิจกรรมหรือโครงการ หรือ URL สำหรับการสืบค้น ประกอบ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
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13. ข้อตกลงความร่วมมือฯ ที่เสนอมาครอบคลุมกิจกรรมทางวิชาการในเรื่องใดบ้าง 

◻ การแลกเปลี่ยนนักศึกษา ◻ ทุนการศึกษา (ให้/ได้รับ) 

◻ การแลกเปลี่ยนอาจารย์ � การจัดประชุมวิชาการนานาชาติ/สัมมนาร่วม 

◻ การแลกเปลี่ยนบุคลากร � บรรยายพิเศษ 

◻ การจัดหลักสูตรร่วม ◻ การจัดหลักสูตรพิเศษ เช่น summer program  

◻ การวิจัยร่วม  ◻ บันทึกข้อตกลงความเข้าใจ 

◻ ตีพิมพ์เอกสารร่วม ◻ อื่นๆ (โปรดระบุ)​ ​ ​ ​  

14. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

15. รายละเอียดความเหมาะสมในการทำข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ  

15.1 ประโยชน์ต่อองค์กร  

​ 15.1.1 ระดับมหาวิทยาลัย 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ 15.1.2 ระดับคณะ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

15.1.3 ระดับหน่วยงาน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
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15.1.4 ระดับหลักสูตร 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

15.1.5 ระดับบุคคล 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

15.2 ผลลัพธ์/ผลผลิต  

​ 15.2.1 เชิงคุณภาพ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ 15.2.2 เชิงปริมาณ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

15.3 ผลกระทบ เช่น ด้านวิชาการ ด้านสังคม ด้านบูรณาการวิชาการ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

15.4 ความเสี่ยง เช่น ด้านช่ือเสียง ด้านทรัพยากร 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
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15.5 ความคุ้มค่าในการดำเนินการ (พิจารณาจากการใช้หรือได้รับทรัพยากร) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 

15.6 การขัดกันแห่งผลประโยชน์ส่วนบุคคลและผลประโยชน์ส่วนรวม (conflict of interest) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 

 

 

 
 


