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A képzési program alapadatai

1.1. | Képzés megnevezése: Touch for Health 2.

1.2. | Aképzés célja: A tanfolyam célja, hogy a résztvevék megismerjék, hogyan
dolgozhatnak még mélyebben a Touch for Health 1. és 2.
tanfolyamon megismert technikakkal. Tovabbi fajdalomcsillapitd,
érzelmi és taplalkozasi kiegyensulyozé eljarasokat sajatitanak el.

1.3. | A képzés célcsoportja: Minden, legaladbb Touch for Health 2. szintet végzett természetes
személy.

1.4. | A képzés soran megszerezhetd o A résztvevd képessé valik tovabbi 15 izom kinezioldgiai

kompetenciak: tesztelésére és kiegyensulyozasara.

e Az izmok egymashoz képesti mikddésének vizsgalata és
helyreallitasa.

e Jaras harmoniajanak reflexes tesztje és kiegyensulyozasa

e A pulzusteszt és alkalmazasi lehetéségei: kronikus
fajdalmak csillapitasa egy ponttal

e Elelmiszerek energetikai erésité hatasa és alkalmazasa

e Szinek hatasa az energiara és az érzelmekre

® FElmélyitett érzelmi munka, multbéli érzelmi stressz oldasa

2. A képzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai végzettség: Nem szlkséges.

2.2. | Szakmai végzettség: Touch for Health 2.

2.3. | Szakmai gyakorlat: Nem szlkséges.

2.4. | Egészséglgyi alkalmasséag: Nem szlkséges.

2.5. | Elézetesen elvart ismeretek: Nem szlkséges.

2.6. | Egyéb feltételek: nincs

3. Tervezett képzési idd

3.1. | A képzés 6raszama: 16

3.2. | Megengedett hianyzas mérteke: | 10%
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4. A képzés tananyagegységei

A képzés tananyagegységeinek megnevezése:'

Oraszama:

41.

Touch for Health 3. tanfolyam

16

4.1. Tananyagegység’

411

Megnevezése:®

Touch for Health 3. tanfolyam

41.2

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a résztvevék megismerjék, hogyan
talaljak meg egy probléma konkrét energetikai hatterét a kinai
meridianrendszer szabalyszer(iségei szerint.

Megismerkednek a meridianéra mélyebb dsszefliggéseivel, és a

kinai 5 elem tannal, illetve a bennuk rejl6 kiegyensulyozasi
lehet&ségekkel.

Megvaldsitasa soran
alkalmazott munkaformak:

frontalis és paros munka

Megvaldsitasa soran
alkalmazott képzési modszerek:

eléadas, magyarazat, bemutatd, paros gyakorlas

Oraszama:

16

Beszamithatd éraszama:*

0

4.1.7

Tartalma:

Kinai Ot elem tan attekintése

Szinbalasz 5 elem tan alapjan

Céllal és érzelmekkel végzett 5 elem balansz
Megtamaszté méd (Aramkdr megtarté méd)
Kdnnyités és gatlas

Uj izmok bemutatasa

Reaktiv izom elmélete és gyakorlasa

Egyéb korrekcidk TFH 3.-ban: Nyugtatasi technikak
Jaras kiegyensulyozasa

Erzelmi stressz oldasa (ESO) a multban
Multbalansz traumakra

Pulzusteszt

Fajdalomkopogtatas krénikus fajdalmakra
Elelmiszerrel valé erésités, kiegyenlités

4.1.8

A tananyagegyseg elvégzéserd|
sz0l0 igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kertl kiallitasra igazolas.

! A sorok szama bévithet6.

A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek szama a 4. pontban szereplé sorok szamanak megfelel6en bévitendé.
® Megegyezik az 4.1. sorban feltiintetett megnevezéssel
4 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, ha az a képzés 6raszamaba beszamithato, egyéb esserbent nem relevans.
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5. Csoportlétszam

egyeéb specialis feltételek
biztositasanak madja:

5.1 Maximalis csoportlétszam:® (f6) 11
6. A képzésben részt vevo teljesitményét értékelé rendszer leirasa
6.1. A képzésben résztvev teljesitményét képzés kdzben a folyamatok utélagos atbeszélésével
tdmogatjuk. Ennek szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tamogassa, a tanulasi igényeket
pontositsa, és biztositsa a tananyag pontos megértését és magabiztos alkalmazasat.
A képzés kozbeni fejlesztd értékelés modjai: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas,
Képzésben résztvevd visszajelzései, Beszélgetés.
A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
A képzéshez zar6 (szummativ) értékelés nem kapcsolddik, az egyes folyamatok énmagukban
teljesek. A résztvevének egymason kell gyakoriniuk az adott tanegységeket a bemutatok alapjan,
folyamatos oktatoi felligyelet mellett.
7. A képzés zarasa
7.1. | Aképzés elvégzésérdl szl | TANUSITVANY
igazo|és megneveze’se: 2013. évi LXXVII. tONény13/B §
11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
A résztvevd kifejezetlt elézetes kérésére
7.2. | Akepzes elvegzeserol szolo | \ | <./ «s 6raszamanak legaldbb 90%-an valé részvétel.
igazolas kiadasanak feltételei:
8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek: A képzési program tartalmahoz illeszked6 végzettségl Touch for
Health oktato.

8.2. Személyi feltételek Az oktatot egyéni vallalkozoként, Touch for Health oktatoként,

biztositasanak maodija: onalléan végzi tevékenységeét.

8.3. Targyi feltételek: A résztvevok létszamanak megfelel6 oktatoterem és a hozza
kapcsolodo berendezési targyak: tanuléi létszamnak megfeleld
székek.

8.4. Targyi feltételek biztositasanak | A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszk6zok meglétét a

maodja: felnéttképzd tulajdonjog alapjan biztositja.

8.5. A képzéshez kapcsolodo -

egyeéb specialis feltételek:
8.6. A képzéshez kapcsolodo -

® Zart rendszerti elektronikus tavoktatas esetén nem relevans.
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