DECRETO MUNICIPAL N° , DE DE DE 2026

Institui 0 Forum Municipal de Educac¢io —
FME, como instincia permanente, consultiva,
propositiva, articuladora e mobilizadora de
participacdo social no ambito da politica
educacional do Municipio de Girau do Ponciano,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GIRAU DO PONCIANO, Estado de Alagoas, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicao Federal, pela Lei Organica Municipal e demais
normas aplicéveis,

CONSIDERANDO que a educagdo constitui direito social fundamental, dever do Estado e da
familia, promovida e incentivada com a colaboracao da sociedade, nos termos dos arts. 6°, 205, 206,
208, 211 e 214 da Constitui¢ao Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educag¢dao Nacional, especialmente quanto a organizagdo dos sistemas de
ensino, a gestdo democratica do ensino publico, a articulagdo federativa e a garantia do padrao de
qualidade;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano Nacional
de Educacdo — PNE, com duragdo decenal, estabelece diretrizes para os planos estaduais, distrital e
municipais de educagdo e prevé a participagdo da comunidade educacional, da sociedade civil, dos
conselhos e foruns de educacdo nos processos de elaboragdo, monitoramento, avaliagdo e
governanga dos planos decenais;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 15.388/2026 determina que os Poderes Executivos
municipais editem atos sobre a governanga dos respectivos planos municipais de educagdo, em
consonancia com o Plano Nacional de Educacao;

CONSIDERANDO que o monitoramento ¢ a avaliagdo dos planos decenais de educac¢do devem
considerar a participagdo dos 6rgdos responsaveis pela educacdo, das comissdes de educacdo dos
Poderes Legislativos, dos conselhos e dos foruns de educagdo dos respectivos entes federativos;

CONSIDERANDO que as conferéncias municipais de educacdo constituem espacos democraticos
de escuta, debate, formulagdo, avaliagdo e pactuagdo social das politicas publicas educacionais,
devendo ser articuladas as conferéncias estaduais e nacionais de educagao;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 478, de 17 de mar¢o de 2023, que recompds o Forum
Nacional de Educacdo — FNE, no ambito do Ministério da Educa¢do, reconhecendo sua natureza
de instancia permanente de participacao social, acompanhamento do Plano Nacional de Educagao,
articulagdo com foruns estaduais, distrital e municipais e coordenagao das conferéncias nacionais de
educacao;



CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.407, de 31 de janeiro de 2023, que institui o Sistema
de Participacdo Social no ambito da Administragdo Publica Federal direta, reafirmando a
participagdo social como dimensdo estruturante da formulag¢do, execucdo, acompanhamento e
avaliagdo das politicas publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer, no ambito municipal, mecanismos permanentes de
didlogo institucional, participagdo social, articulacdo intersetorial, controle democratico e
acompanhamento das politicas educacionais;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de instituir instancia plural, representativa e
permanente para acompanhar a implementagdo do Plano Municipal de Educacdo, promover a
mobilizagdo social em defesa do direito a educagdo e coordenar as conferéncias municipais de
educacao,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Girau do Ponciano, o Forum Municipal de
Educacao — FME, instancia permanente, consultiva, propositiva, articuladora, mobilizadora e de
participagdo social, vinculada administrativamente a Secretaria Municipal de Educacdo, sem
subordina¢do deliberativa quanto ao exercicio de suas atribuigdes institucionais.

§ 1° O Férum Municipal de Educagdo atuard como espago de didlogo entre o Poder Publico, a
comunidade educacional e a sociedade civil, com a finalidade de acompanhar, avaliar, propor,
articular e mobilizar a¢des relacionadas a politica educacional do Municipio.

§ 2° A vinculagdo administrativa prevista no caput tem por finalidade assegurar apoio técnico,
logistico e operacional ao funcionamento do Forum, ndo implicando interferéncia na autonomia de
sua organiza¢do interna, de suas manifestagdes, de seus relatorios, de suas recomendagdes e de sua
agenda institucional.

§ 3° A atuagdo do Férum Municipal de Educacdo observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, pluralidade, equidade, inclusao,
gestdo democratica, participagdo social, colaboracdo federativa e respeito as competéncias
institucionais dos 6rgaos publicos municipais.

Art. 2° O Forum Municipal de Educacao tem por finalidade:

I — acompanhar a implementag¢ao, o monitoramento ¢ a avaliagao do Plano Municipal de Educacao
— PME;

Il — contribuir para a elaboragdo, revisdo, atualiza¢do e aperfeicoamento das politicas publicas
educacionais do Municipio;

III — coordenar, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e demais Orgdos
competentes, as Conferéncias Municipais de Educagao;

IV — promover a articulacdo das Conferéncias Municipais de Educacdo com as etapas estadual,
distrital e nacional, quando couber;

V — estimular a participacdo da comunidade educacional, dos profissionais da educagdo, dos
estudantes, das familias, dos conselhos de controle social, das entidades representativas e da
sociedade civil nos debates sobre a educagdo municipal,



VI — acompanhar, no ambito de sua competéncia, o cumprimento das metas e estratégias do Plano
Municipal de Educagdo, em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo ¢ com o Plano
Estadual de Educacao;

VII — fomentar o debate publico sobre qualidade, equidade, inclusdo, financiamento, gestdo
democratica, valorizacdo dos profissionais da educagdo, infraestrutura, aprendizagem, acesso,
permanéncia e desenvolvimento integral dos estudantes;

VIII — contribuir para o fortalecimento do regime de colaboragdo entre Unido, Estado ¢ Municipio,
especialmente no que se refere ao planejamento, ao monitoramento e a avaliagdo das politicas
educacionais;

IX — promover espagos de escuta, consulta, didlogo e mobilizagdo social sobre temas estratégicos
da educa¢do municipal;

X — produzir recomendagdes, relatorios, notas técnicas, mog¢des e manifestacdes, sem carater
vinculante, destinadas ao aperfeicoamento das politicas publicas educacionais.

Art. 3° A atuacdo do Forum Municipal de Educacao sera orientada pelos seguintes principios:

I — centralidade do direito a educacdo publica, gratuita, laica, inclusiva, democratica, equitativa e
de qualidade social;

II — respeito a diversidade, a dignidade da pessoa humana, aos direitos humanos, a liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il — gestdo democratica da educagdo publica, com participagdo da comunidade escolar e da
sociedade civil;

IV — pluralidade de ideias, de concepgdes pedagdgicas e de perspectivas sociais;
V — transparéncia, publicidade, controle social e acesso a informagao;
VI — valorizagdo dos profissionais da educagao;

VII — equidade no acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusdo das etapas e modalidades da
educacao basica;

VIIIT — articulagdo entre planejamento educacional, financiamento, avaliacdo, formagao,
infraestrutura e melhoria da aprendizagem;

IX — intersetorialidade das politicas publicas voltadas a infancia, adolescéncia, juventude,
educagdo de jovens e adultos, educacgdo especial, educagao do campo, educagdo escolar quilombola,
educacdo para as relagdes étnico-raciais e demais modalidades e especificidades educacionais;

X — respeito a autonomia pedagogica, administrativa e normativa dos orgdos e instituigdes
educacionais, nos limites da legislagdo vigente.

Art. 4° Compete ao Férum Municipal de Educacdo:

I — acompanhar a execucao do Plano Municipal de Educagdo e o cumprimento de suas metas e
estratégias;



II — contribuir para o processo de monitoramento e avaliacdo periddica do Plano Municipal de
Educagdo, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, o Conselho Municipal de
Educacao, o Poder Legislativo e demais instancias competentes;

[IT — participar da elaboracdo de relatorios de acompanhamento e avaliacdo do Plano Municipal de
Educagdo, quando solicitado ou mediante iniciativa propria, observadas as informagdes oficiais
disponibilizadas pelos 6rgaos competentes;

IV — propor debates, semindrios, audiéncias publicas, consultas, estudos e reunides técnicas sobre
temas relevantes da politica educacional municipal;

V — coordenar, organizar e mobilizar a realizacdo da Conferéncia Municipal de Educacdo,
observadas as orientacdes nacionais e estaduais aplicaveis;

VI — celaborar, quando couber, o Regimento da Conferéncia Municipal de Educagdo, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo e demais instancias envolvidas;

VII — acompanhar e divulgar, no ambito municipal, as delibera¢des das Conferéncias Municipais,
Estaduais e Nacionais de Educagao;

VIII — articular-se com o Férum Estadual de Educagao, com o Forum Nacional de Educagao e com
outros foruns municipais, sempre que necessario ao cumprimento de suas finalidades;

IX — estimular a constitui¢do de espagos participativos no dmbito da rede municipal de ensino,
respeitadas as competéncias das unidades escolares, dos conselhos escolares e dos 6rgaos gestores;

X — manifestar-se, quando provocado ou por iniciativa propria, sobre temas educacionais de
interesse publico, mediante recomendagdes, pareceres opinativos, notas publicas, relatdrios ou
mogoes;

XI — incentivar a participacdo de estudantes, familias, profissionais da educacao, entidades
comunitarias, movimentos sociais, institui¢des publicas e privadas, conselhos e organiza¢des da
sociedade civil nos debates educacionais;

XII — acompanhar discussoes relativas ao financiamento da educagdo, ao padrao de qualidade, ao
Custo Aluno Qualidade — CAQ, a infraestrutura escolar, a valorizacdo dos profissionais da
educacdo e a reducdo das desigualdades educacionais;

XIII — colaborar com a disseminacao de dados, estudos e informagdes educacionais de interesse
publico, observadas a legislagcdo de acesso a informagao, a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
e as normas de sigilo aplicaveis;

XIV — elaborar, aprovar e revisar seu Regimento Interno;

XV — instituir comissodes tematicas, grupos de trabalho ou camaras especiais, de carater temporario
ou permanente, para estudo de matérias especificas;

XVI — encaminhar ao Poder Executivo Municipal, a Secretaria Municipal de Educacdo, ao
Conselho Municipal de Educacdo, a Camara Municipal e aos demais oOrgdos competentes
recomendacdes destinadas ao aperfeicoamento da politica educacional.

§ 1° As manifestagdes do Férum Municipal de Educacao terdo natureza consultiva, propositiva e
recomendatoria, ndo substituindo atos de gestdo, atos normativos, decisdes administrativas ou



competéncias legais atribuidas a Secretaria Municipal de Educacgdo, ao Conselho Municipal de
Educagao, ao Chefe do Poder Executivo, ao Poder Legislativo ou aos demais conselhos de controle
social.

§ 2° O Férum Municipal de Educag¢do podera solicitar informagdes educacionais aos oOrgaos
municipais competentes, observados os principios da razoabilidade, da finalidade publica, da
protecdo de dados pessoais, da transparéncia administrativa e da legislagdo vigente.

§ 3° As recomendagdes do Forum Municipal de Educacao deverdo ser fundamentadas, publicizadas
e encaminhadas aos Orgdos competentes, sem carater obrigatorio, resguardada a autonomia
decisoria das autoridades publicas responsaveis.

Art. 5° O Férum Municipal de Educacdo serd composto por representantes titulares e respectivos
suplentes dos orgdos, instituicdes, segmentos e entidades vinculados a educacao e a sociedade civil,
assegurada composicao plural, democratica e representativa.

Art. 6° Integrardo o Forum Municipal de Educagdo representantes dos seguintes segmentos:
I — Secretaria Municipal de Educacao;
IT — Conselho Municipal de Educagao;

IIT — Comissdo de Educacdo da Camara Municipal, quando existente, ou representante indicado
pelo Poder Legislativo Municipal;

IV — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;

V — Conselho de Alimentagao Escolar;

VI — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VII — Conselho Tutelar;

VIII — gestores escolares da rede publica municipal;

IX — coordenadores pedagdgicos ou equipe técnica pedagogica da rede municipal;
X — professores da educacao infantil da rede municipal;

XI — professores do ensino fundamental da rede municipal;

XII — profissionais da educacao nio docentes da rede municipal;

XIIT — representantes dos estudantes, quando houver organizacao estudantil ou forma adequada de
representacao;

XIV — representantes de pais, maes ou responsaveis por estudantes da rede publica municipal;
XV — institui¢des privadas de ensino em funcionamento no Municipio, quando houver;

XVI — institui¢des de educagao superior, profissional ou tecnologica com atuagdo no Municipio ou
na regido, quando houver;

XVII — sindicatos, associagdes ou entidades representativas dos profissionais da educacao;



XVIII — entidades, movimentos ou organiza¢des da sociedade civil com atuagdo na defesa do
direito a educacao;

XIX — representantes da educacao especial e inclusiva;
XX — representantes da educacdo do campo, quando houver;
XXI — representantes da educacao de jovens e adultos, quando houver oferta no Municipio;

XXII — representantes de politicas intersetoriais relacionadas a educacdo, especialmente
assisténcia social, saude, cultura, esporte, meio ambiente, direitos humanos e protecao a infancia e a
adolescéncia;

XXIII — outras instituigdes, entidades ou segmentos que venham a ser definidos no Regimento
Interno, desde que compativeis com a finalidade do Férum.

§ 1° A composi¢do nominal, o nimero de representantes por segmento e a forma de indicac¢do dos
membros serdo definidos por ato da Secretaria Municipal de Educagdo, apos consulta aos 6rgaos e
entidades representadas e observadas as diretrizes deste Decreto.

§ 2° Cada orgdo, entidade ou segmento indicard um representante titular e um suplente,
preferencialmente mediante processo interno de escolha ou indicagao formal.

§ 3° Na composicao do Forum Municipal de Educacdao devera ser buscado o equilibrio entre
representacdo governamental e representagdo da sociedade civil, assegurada a pluralidade de
perspectivas e a participagdo dos diferentes segmentos da comunidade educacional.

§ 4° Poderao ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto, representantes de 6rgaos
publicos, especialistas, pesquisadores, institui¢des, entidades e pessoas com notdrio conhecimento
sobre temas em discussao.

§ 5° A auséncia de indicacdo de representante por determinado segmento ndo impedira a instalacdo
e o funcionamento do Forum, desde que preservada a representatividade minima definida no
Regimento Interno.

Art. 7° Os membros titulares e suplentes do Forum Municipal de Educagdo serdo designados por
Portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal ou do Secretario Municipal de Educacao,
conforme dispuser a organizacao administrativa municipal.

Art. 8° O mandato dos membros do Forum Municipal de Educagdo serd de 4 anos, permitida uma
reconducdo, observada a renovacdo periddica da representacdo dos segmentos.

§ 1° O mandato dos membros do Férum nao se confunde com vinculo funcional ou cargo publico,
tratando-se de representacgdo institucional ou social.

§ 2° A substituicdo de membro titular ou suplente poderd ocorrer a qualquer tempo, mediante
solicitacdo formal do 6rgao, entidade ou segmento representado.

§ 3° Perdera a representacdo o membro que deixar de comparecer, injustificadamente, ao numero de
reunides definido no Regimento Interno.

Art. 9° A participagdo no Forum Municipal de Educagdo sera considerada servico publico
relevante, ndo remunerado.



Paragrafo unico. A participagdo dos membros nao gerard vinculo empregaticio, fun¢ao gratificada,
jeton, vantagem pecunidria ou qualquer espécie de remuneragao, ressalvada a possibilidade de
custeio de deslocamento, alimentagdo ou didria quando houver disponibilidade orgcamentaria,
interesse publico justificado e previsdo legal ou regulamentar.

Art. 10. O Forum Municipal de Educagao tera a seguinte estrutura basica:

I — Plenaria;

IT — Coordenacao;

III — Secretaria Executiva;

IV — Comissoes Tematicas, Grupos de Trabalho ou Camaras Especiais, quando instituidos.

Art. 11. A Plenaria ¢ a instdncia maxima do Forum Municipal de Educacdo, composta pelos
membros titulares ou, na auséncia destes, pelos respectivos suplentes.

Art. 12. Compete a Plenéria:

[ — aprovar o Regimento Interno do Férum;

II — eleger a Coordenacdo do Forum;

IIT — aprovar o calendario anual de reunides;

IV — aprovar relatorios, recomendagdes, mogdes, notas publicas € manifestagdes institucionais;
V — instituir comissodes tematicas, grupos de trabalho ou cadmaras especiais;

VI — deliberar sobre a organizagdo da Conferéncia Municipal de Educagao;

VII — apreciar matérias submetidas pela Coordenagdo, pela Secretaria Executiva ou pelos
membros do Forum.

Art. 13. A Coordenagdo do Forum Municipal de Educacado serd eleita entre seus membros titulares,
em reunido convocada para esse fim, para mandato de 2 anos, permitida uma recondugao.

§ 1° A Coordenagao poderda ser exercida de forma colegiada, composta por Coordenador,
Vice-Coordenador e Secretdrio, ou em outro formato definido no Regimento Interno.

§ 2° A escolha da Coordenacdo deverd observar critérios de representatividade, pluralidade e
alternancia entre os segmentos, sempre que possivel.

§ 3° Compete a Coordenagao:

I — convocar e presidir as reunidoes do Forum;

II — organizar a pauta das reunides;

[T — representar institucionalmente o Férum;

IV — encaminhar as delibera¢des da Plenaria aos 6rgdos competentes;

V — articular a atuacdo do Forum com demais instincias de participagdo social e governanga
educacional;



VI — acompanhar a execugao do calendario anual de atividades;
VII — zelar pelo cumprimento deste Decreto e do Regimento Interno.

Art. 14. A Secretaria Executiva do Forum Municipal de Educacdo sera exercida pela Secretaria
Municipal de Educacao, que prestara apoio técnico, administrativo e logistico ao funcionamento do
Forum.

§ 1° Compete a Secretaria Executiva:
I — organizar documentos, atas, listas de presenca e expedientes do Foérum;
II — apoiar a convocag¢do das reunides;

IIT — providenciar local, plataforma virtual, materiais ¢ meios necessarios as atividades do Forum,
conforme disponibilidade administrativa e orcamentaria;

IV — manter arquivo fisico ou digital dos atos, relatdrios, recomendacdes e demais documentos do
Forum,;

V — apoiar a divulgagdo publica das atividades do Forum;
VI — prestar apoio a organizacao das Conferéncias Municipais de Educacao.

§ 2° O exercicio da Secretaria Executiva pela Secretaria Municipal de Educacdo ndo confere a
Administracdo Municipal poder de censura, veto prévio ou controle sobre as manifestagdes
legitimas aprovadas pela Plenaria do Férum, observados os limites legais.

Art. 15. O Foérum Municipal de Educagdo reunir-se-4, ordinariamente, a0 menos uma vez por
semestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas:

[ — pela Coordenacdo do Forum;

IT — pela Secretaria Municipal de Educacao;

[II — por requerimento de, no minimo, um ter¢o dos membros titulares;
IV — por deliberagao da Plenaria.

§ 2° As reunides poderdo ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida, asseguradas a publicidade,
a acessibilidade e a participagao dos membros.

§ 3° As convocagdes deverao indicar data, horario, local ou meio de acesso, pauta e documentos de
referéncia, preferencialmente com antecedéncia minima de 5 dias uteis, salvo situagdes
excepcionais devidamente justificadas.

Art. 16. O quorum de instalagao e deliberacao sera definido no Regimento Interno.

Paragrafo unico. Enquanto ndo aprovado o Regimento Interno, as reunides serdo instaladas com a
presenga da maioria simples dos membros designados e as decisdes serdo tomadas pela maioria dos
presentes.

Art. 17. As reunides do Forum Municipal de Educacdo serdo registradas em ata, contendo, no
minimo:



I — data, horario e local ou meio de realizagao;
IT — relacdo dos participantes;

III — pauta discutida;

IV — sintese das manifestagdes;

V — encaminhamentos aprovados;

VI — documentos apresentados ou aprovados.

Art. 18. Os atos, atas, relatérios, recomendacgdes e demais manifestagdes do Forum Municipal de
Educagdo deverdo ser publicizados em meio oficial ou em canal eletronico da Prefeitura ou da
Secretaria Municipal de Educacdo, ressalvadas as hipoteses legais de sigilo e protecdo de dados
pessoais.

Art. 19. Compete ao Forum Municipal de Educagdo coordenar, organizar e mobilizar a realizacao
das Conferéncias Municipais de Educacdo, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacao,
o Conselho Municipal de Educagao e demais instancias competentes.

Art. 20. As Conferéncias Municipais de Educagdo terdo por finalidade:
[ — avaliar a implementacao do Plano Municipal de Educagao;
IT — subsidiar a elaboragao, revisao ou adequagao do Plano Municipal de Educagio;

[IT — debater os desafios, prioridades e estratégias da educagdo municipal;

IV — promover ampla participacdo social na formulacdo e avaliacdo das politicas publicas
educacionais;
V — eleger delegados ou representantes para etapas intermunicipais, estaduais ou nacionais,

quando previsto nas normas proprias;

VI — articular as demandas municipais aos debates estaduais e nacionais de educagao.
Art. 21. A Conferéncia Municipal de Educa¢do devera observar:

[ — pluralidade de segmentos e perspectivas;

II — ampla divulgacado publica;

III — acessibilidade fisica, comunicacional e pedagdgica;

IV — possibilidade de participagdo presencial, virtual ou hibrida, quando adequado;

V — metodologia democratica de debate e aprovagao de propostas;

VI — registro e divulgagdo das deliberacdes;

VII — articulagdo com as orientacdes do Foérum Estadual de Educag¢dao ¢ do Forum Nacional de
Educacao, quando aplicaveis.

Art. 22. O Regimento da Conferéncia Municipal de Educagdo dispora sobre objetivos, organizagio,
metodologia, etapas, credenciamento, representacdo, sistematizacdo de propostas, elei¢ao de
delegados e demais procedimentos necessarios.



Art. 23. O Forum Municipal de Educagao participara do processo de monitoramento e avaliagao do
Plano Municipal de Educagao, em articulagdo com:

I — a Secretaria Municipal de Educacao;

IT — o Conselho Municipal de Educacao;

IIT — a Camara Municipal, especialmente sua Comissao de Educagdo, quando existente;
IV — os conselhos de acompanhamento e controle social vinculados a educagio;

V — as unidades escolares;

VI — os o6rgdos municipais responsaveis por dados, orcamento, planejamento e politicas
intersetoriais;

VII — outras institui¢cdes publicas ou sociais relacionadas a politica educacional.

Art. 24. O monitoramento ¢ a avaliacdo do Plano Municipal de Educagdo deverdo considerar, entre
outros elementos:

[ — as metas e estratégias previstas no Plano Municipal de Educagio;
II — os indicadores educacionais oficiais;

IIT — os dados do Censo Escolar da Educagao Basica;

IV — os resultados das avaliagoes educacionais;

V — os relatorios de gestdo da Secretaria Municipal de Educagao;

VI — os dados or¢camentarios e financeiros vinculados a educagao;

VII — as informagdes sobre acesso, permanéncia, aprendizagem, inclusdo, equidade e
infraestrutura;

VIII — as deliberagdes das Conferéncias Municipais de Educacio;
IX — as recomendagdes dos conselhos e instancias de participagdo social;

X — as diretrizes, objetivos, metas e estratégias do Plano Nacional de Educac¢do e do Plano
Estadual de Educacao.

Art. 25. O Forum Municipal de Educacao podera elaborar relatorio proprio de acompanhamento do
Plano Municipal de Educacdo, com recomendagdes aos 6rgdos competentes.

§ 1° O relatério de que trata o caput devera ter carater publico, fundamentado e propositivo.

§ 2° As recomendagdes constantes do relatdrio ndo terdo carater vinculante, devendo ser apreciadas
pelos orgdos competentes conforme suas atribuigdes legais, disponibilidade or¢amentaria,
planejamento administrativo e normas aplicaveis.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educag¢do podera disponibilizar ao Forum Municipal de
Educacdo dados e informagdes necessarios ao acompanhamento do Plano Municipal de Educacao,
observadas a legislagdo de transparéncia, a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais € as normas
administrativas vigentes.



Art. 27. O Férum Municipal de Educagdo atuara de forma colaborativa, articulada e respeitosa com
a Secretaria Municipal de Educacdo, o Conselho Municipal de Educagdo, os conselhos de controle
social, as unidades escolares, o Poder Legislativo e demais 6rgdos publicos.

Art. 28. A instituicdo do Forum Municipal de Educagdo ndo altera, restringe, substitui ou
condiciona as competéncias legais:

I — da Secretaria Municipal de Educagdo, quanto a formulagdo, coordenagao, execucao, gestao,
supervisao e avaliagdo administrativa das politicas educacionais;

I — do Conselho Municipal de Educagdo, quanto as competéncias normativas, consultivas,
deliberativas, fiscalizadoras ou de controle social que lhe forem atribuidas por lei;

III — do Conselho do FUNDEB, do Conselho de Alimentacdo Escolar e demais conselhos
especificos, quanto as respectivas atribuicdes legais;

IV — da Camara Municipal, quanto a funcdo legislativa, fiscalizatoria e de controle externo;

V — do Chefe do Poder Executivo, quanto a direcdo superior da Administragdo Municipal e a
edicao de atos de sua competéncia.

Art. 29. O Forum Municipal de Educagdo podera encaminhar recomendacgdes, estudos e propostas
aos Orgdos competentes, cabendo a estes avaliar sua pertinéncia, oportunidade, legalidade,
viabilidade técnica, financeira ¢ administrativa.

Art. 30. O Forum Municipal de Educacdo ndo exerceréd funcao de gestdo administrativa, ordenacao
de despesa, controle interno, controle externo, fiscalizacdo sancionatodria, regulagdo normativa do
sistema de ensino ou substitui¢do de 6rgaos legalmente instituidos.

Art. 31. O Forum Municipal de Educacdo elaborara e aprovara seu Regimento Interno no prazo de
até 90 dias, contado da publicag¢do da portaria de designacao de seus membros.

Art. 32. O Regimento Interno devera dispor, no minimo, sobre:
[ — organizagdo interna;

IT — atribuigdes da Plenaria, da Coordenagao, da Secretaria Executiva, das comissdes tematicas e
dos grupos de trabalho;

III — forma de eleicao da Coordenagao;

IV — periodicidade das reunides;

V — quérum de instalagdo e deliberagao;

VI — critérios de substituicdo e perda de representagao;

VII — regras para apresentagdo, discussao e aprovacao de recomendagdes, relatorios, notas, mogdes
¢ demais manifestacoes;

VIII — procedimentos para criagdo e funcionamento de comissdes tematicas;
IX — regras de publicidade, transparéncia e registro das reunides;

X — normas de organizacao das Conferéncias Municipais de Educagao;



XI — critérios para participagdo de convidados, observadores e especialistas;
XII — demais procedimentos necessarios ao regular funcionamento do Forum.

Paragrafo unico. O Regimento Interno deverd observar este Decreto, a legislacdo educacional
vigente, os principios da Administracdo Publica, a pluralidade de representacdo e a natureza
consultiva, propositiva e mobilizadora do Férum.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Educagdo prestard o apoio administrativo, técnico e logistico
necessario ao funcionamento do Foérum Municipal de Educagdo, conforme disponibilidade
or¢amentdaria, financeira, material e de pessoal.

Art. 34. As despesas decorrentes da execucdao deste Decreto correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educagdo, observada a legislagao or¢amentaria e
financeira vigente.

Paragrafo unico. A realizagdo de conferéncias, semindrios, audiéncias publicas, consultas ¢ demais
atividades promovidas pelo Foérum dependera de planejamento prévio e disponibilidade
or¢amentdria, sem prejuizo da possibilidade de parcerias institucionais, apoio técnico € cooperacao
com outros o0rgaos e entidades, nos termos da legislagao aplicavel.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educagdo adotara as providéncias necessarias para a instalagao
do Forum Municipal de Educagdo no prazo de até¢ 60 dias, contado da publicagdo deste Decreto.

Art. 36. Para fins de instalagdo inicial do Forum, a Secretaria Municipal de Educacao expedira
comunicagdo aos 0rgaos, instituicdes, entidades e segmentos previstos neste Decreto, solicitando a
indicacdo de seus representantes titulares e suplentes.

§ 1° As indicagdes deverdo ser encaminhadas no prazo definido pela Secretaria Municipal de
Educagao.

§ 2° Encerrado o prazo de indicagdo, o Forum poderd ser instalado com os representantes
formalmente indicados, sem prejuizo da posterior inclusdo dos demais segmentos.

Art. 37. A primeira reunido do Forum Municipal de Educagdo serd convocada pela Secretaria
Municipal de Educacao e terd como pauta minima:

I — instala¢do oficial do Forum;

IT — apresentacao dos membros titulares e suplentes;

[IT — definicao de comissdo provisoria para elaboracdo da proposta de Regimento Interno;
IV — defini¢do de calendario inicial de reunides;

V — eleicdo ou definicdo provisoria da Coordenagdo, quando cabivel.

Art. 38. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plendria do Forum Municipal de Educagao,
observada a legislacdo vigente, ou, quando envolverem matéria administrativa, pela Secretaria
Municipal de Educacao, respeitadas as competéncias institucionais.

Art. 39. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 40. Revogam-se as disposigdes em contrario.



Gabinete do Prefeito Municipal de Girau do Ponciano, Estado de Alagoas, em de
de 2026.

[NOME DO PREFEITO MUNICIPAL]
Prefeito Municipal



