
คู่มือการใช้แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนสำหรับครูผู้สอน 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

โรงเรียนห้วยยางวิทยา 

 

​ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ของผู้เรียนไว้ 8 ประการ ดังต่อไปน้ี   

1.  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์   

2.  ซ่ือสัตย์สุจริต    

3.  มีวินัย​                    

4.  ใฝ่เรียนรู้    

5.  อยู่อย่างพอเพียง​    

6.  มุ่งม่ันในการทำงาน     

7.  รักความเป็นไทย​                                     

8.  มีจิตสาธารณะ    

             เพ่ือปลูกฝังและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้ท่ีมีความรู้คู่คุณธรรม  มีคุณลักษณะท่ีดีสำหรับการดำรงชีวิต

ในสังคม ซ่ึงการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์น้ัน ต้องใช้ข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมตามสภาพจริง

ตามบริบทของโรงเรียน   ฉะน้ันครูผู้สอนจะต้องใช้เวลาในการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนแต่ละคนเพ่ือนำมา

ประเมินและตัดสินผล  กลุ่มบริหารวิชาการ  จึงได้จัดทำคู่มือการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนข้ึน เพ่ือให้ครูท่ีปรึกษาได้ใช้เป็นแนวทางในการประเมินท่ีเป็นรูปแบบและแนวทางอันเดียวกัน  และส่ง

ผลให้การประเมินท่ีได้ตรงตามมาตรฐาน ตามตัวช้ีวัดตามท่ีหลักสูตรฯ กำหนด  

(หมายเหตุ โรงเรียนห้วยยางวิทยา  กำหนดให้ครูท่ีปรึกษาเป็นผู้ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียน เน่ืองจากครูท่ีปรึกษาเป็นผู้ท่ีใกล้ชิดกับนักเรียน และผู้ปกครองของนักเรียน รู้จักนักเรียนเป็นราย

บุคคล ได้เย่ียมบ้านนักเรียนในปกครองของตน 100 % จึงรู้จักนักเรียนและพฤติกรรมของนักเรียนมากกว่าครูผู้

สอน)    โดยคุณครูท่ีปรึกษาต้องดำเนินการ  ดังน้ี 

1.  ศึกษาคู่มือการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ท้ัง 8 ข้อ  อย่างละเอียดและ

เข้าใจ 

2.  ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน   ท้ัง 8 ข้อ ตามสภาพจริง ตามตัวช้ีวัดของ 

แต่ละข้อในคู่มือฯ 

3.  ประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของแต่ละข้อตามตัวช้ีวัด  โดยผลการประเมินใช้เป็นตัวเลข 

ระดับ  0,  1,  2 และ 3  ซ่ึงมีความหมาย ดังน้ี 

​ ​ ระดับคุณภาพ  3  หมายถึง  ระดับดีเย่ียม 

​ ​ ระดับคุณภาพ  2  หมายถึง  ระดับดี 

​ ​ ระดับคุณภาพ  1  หมายถึง  ระดับผ่าน 



​ ​ ระดับคุณภาพ  0  หมายถึง  ระดับไม่ผ่าน 

4.  สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ท้ัง  8  ข้อ เป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนรายบุคคล  โดยใช้ฐานนิยม (Mode)   



​ หมายเหตุ   นักเรียนต้องได้รับการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับ 1  ข้ึนไปทุกข้อจึง

จะอนุมัติให้ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

​ 5.  ครูท่ีปรึกษาบันทึกผลการประเมินในแบบประเมินท่ีกลุ่มบริหารวิชาการกำหนดให้   

​ 6.  ครูท่ีปรึกษาส่งแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ท่ีประธานคณะกรรมการ

ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนเพ่ือลงลายมือช่ือ 

​ 7.  ประธานคณะกรรมการการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียน ส่งแบบประเมินฯท่ี  

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ และผู้อำนวยการโรงเรียนลงลายมือช่ืออนุมัติ  ผลการประเมินเป็นลำดับ

ต่อไป 



เกณฑ์การให้คะแนนตามตัวช้ีวัด ข้อท่ี 1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 

นิยาม 

รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ ธำรงไว้ซ่ึง

ความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดม่ันในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ผู้ท่ีรักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะซ่ึงแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติ มีความ

สามัคคีปรองดอง ภูมิใจ เชิดชูความเป็นชาติไทย ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ และแสดงความ

จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

1.1 เป็นพลเมืองดีของชาติ 1.1.1  ยืนตรงเคารพธงชาติ ร้องเพลงชาติ และอธิบายความหมายของ

เพลงชาติได้ถูกต้อง 

1.1.2  ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าท่ีพลเมืองดีของชาติ 

1.1.3  มีความสามัคคี ปรองดอง 

1.2 ธำรงไว้ซ่ึงความเป็นชาติไทย 1.2.1  เข้าร่วม ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมท่ีสร้างความสามัคคี 

ปรองดอง ท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม 

1.2.2  หวงแหน ปกป้อง ยกย่องความเป็นชาติไทย 

1.3 ศรัทธา ยึดม่ัน และปฏิบัติตน

ตามหลักของศาสนา 

1.3.1  เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาท่ีตนนับถือ 

1.3.2  ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนาท่ีตนนับถือ 

1.3.3  เป็นแบบอย่างท่ีดีของศาสนิกชน 

1.4 เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหา

กษัตริย์ 

1.4.1  เข้าร่วมและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับสถาบันพระ

มหากษัตริย์ 

1.4.2  แสดงความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ 

1.4.3  แสดงออกซ่ึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

เกณฑ์การให้คะแนน  

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

1.1​เป็นพลเมืองดีของ

ชาติ 

1.2​ ธำรงไว้ซ่ึงความ

เป็นชาติไทย 

1.3​ศรัทธา ยึดม่ัน 

และปฏิบัติตน

ตามหลักของ

ศาสนา 

ไม่เข้าร่วมกิจกรรม

หน้าเสาธง และ

กิจกรรมวันสำคัญ

ต่าง ๆ หรือ           

เข้าร่วมกิจกรรม      

ต่ำกว่าร้อยละ 50 

เข้าร่วมกิจกรรม      

หน้าเสาธงและ

กิจกรรมวันสำคัญ

ต่าง ๆ  

ร้อยละ 50 - 59 

เข้าร่วมกิจกรรม      

หน้าเสาธงและ

กิจกรรมวันสำคัญ

ต่าง ๆ  

ร้อยละ 60 - 79 

เข้าร่วมกิจกรรม      

หน้าเสาธงและ

กิจกรรมวันสำคัญ

ต่าง ๆ ร้อยละ 80  

ข้ึนไป 



1.4​เคารพเทิดทูน

สถาบันพระมหา

กษัตริย์ 

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี 1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

11        

12        

13        

14        

15        

16        

17        

18        

19        

20        

21        

22        

23        

24        

25        

26        

27        



28        

29        

30        

31        

        

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนน   ข้อท่ี 2  ซ่ือสัตย์สุจริต 

นิยาม 

ซ่ือสัตย์สุจริต  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการยึดม่ันในความถูกต้อง ประพฤติตรงตาม

ความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อ่ืน ท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

​ ผู้ท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริต  คือ  ผู้ท่ีประพฤติตรงตามความเป็นจริงท้ังทางกาย  วาจา  ใจ  และยึด

หลักความจริง ความถูกต้องในการดำเนินชีวิต มีความละอายและเกรงกลัวต่อการกระทำผิด 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

2.1  ประพฤติตรงตามความเป็น

จริงต่อตนเองท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

2.1.1  ให้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริง 

2.1.2  ปฏิบัติตนโดยคำนึงถึงความถูกต้อง ละอาย และเกรงกลัวต่อ

การกระทำผิด 

2.1.3  ปฏิบัติตามคำม่ันสัญญา  

2.2  ประพฤติตรงตามความเป็น

จริงต่อผู้อ่ืนท้ังทางกาย  วาจา  ใจ 

2.2.1  ไม่ถือเอาส่ิงของหรือผลงานของผู้อ่ืนมาเป็นของตนเอง 

2.2.2  ปฏิบัติตนต่อผู้อ่ืนด้วยความซ่ือตรง 

2.2.3  ไม่หาประโยชน์ในทางท่ีไม่ถูกต้อง 

 

เกณฑ์การให้คะแนน   

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

2.1  ประพฤติตรง

ตามความเป็นจริง

ต่อตนเองท้ังทาง

กาย  วาจา  ใจ 

2.2  ประพฤติตรง

ตามความเป็นจริง

ต่อผู้อ่ืนท้ังทางกาย  

วาจา  ใจ 

ประพฤติตนโดยไม่

เกรงกลัวต่อการกระ

ทำผิดและ               

มีพฤติกรรมนำ

ส่ิงของและผลงาน

ของผู้อ่ืนมาเป็นของ

ตนเอง 

ประพฤติตนโดย

เกรงกลัวต่อการก

ระทำผิดและไม่มี     

พฤติกรรมนำ

ส่ิงของและผลงาน

ของผู้อ่ืนมาเป็น

ของตนเอง 

ประพฤติตนโดย

เกรงกลัวต่อการก

ระทำผิดและไม่มี     

พฤติกรรมนำ

ส่ิงของและผลงาน

ของผู้อ่ืนมาเป็น

ของตนเอง  ปฏิบัติ

ตนต่อผู้อ่ืนด้วย

ความซ่ือตรง 

ประพฤติตนโดย

เกรงกลัวต่อการก

ระทำผิดและไม่มี     

พฤติกรรมนำ

ส่ิงของและผลงาน

ของผู้อ่ืนมาเป็น

ของตนเอง  ปฏิบัติ

ตนต่อผู้อ่ืนด้วย

ความซ่ือตรง 

เป็นแบบอย่างท่ีดี

ด้านความซ่ือสัตย์ 

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี 2  ซ่ือสัตย์สุจริต 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

2.1 2.2 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     



28     

29     

30     

31     

32     

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนน   ข้อท่ี  3  มีวินัย 

นิยาม 

​ มีวินัย  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการยึดม่ันในข้อตกลง กฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับ

ของครอบครัว โรงเรียน และสังคม 

​ ผู้มีวินัย  คือ  ผู้ท่ีปฏิบัติตนตามข้อตกลงกฎเกณฑ์ และระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว โรงเรียน 

และสังคมเป็นปกติวิสัย ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน 

 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

3.1  ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว 

โรงเรียน และสังคม 

3.1.1  ปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับของครอบครัว 

โรงเรียน และสังคม ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อ่ืน 

3.1.2  ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจำวัน และ

รับผิดชอบในการทำงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน  

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

3.1  ปฏิบัติตามข้อ

ตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ข้อบังคับ

ของครอบครัว 

โรงเรียน และสังคม 

ไม่ปฏิบัติตนตามข้อ

ตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ข้อบังคับ

ของโรงเรียน  

 

ปฏิบัติตนตามข้อ

ตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ข้อบังคับ

ของโรงเรียน ตรง

ต่อเวลาในการ

ปฏิบัติกิจกรรม 

 

ปฏิบัติตนตามข้อ

ตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ข้อบังคับ

ของโรงเรียน ตรง

ต่อเวลาในการ

ปฏิบัติกิจกรรม

และรับผิดชอบใน

การทำงาน 

-ปฏิบัติตนตามข้อ

ตกลง กฎเกณฑ์ 

ระเบียบ ข้อบังคับ

ของโรงเรียน และ 

ไม่ละเมิดสิทธิของ

ผู้อ่ืน 

-ตรงต่อเวลาใน

การปฏิบัติ

กิจกรรมและ

รับผิดชอบในการ

ทำงาน 

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี  3  มีวินัย 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

3.1 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    

25    

26    

27    



28    

29    

30    

31    

    

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนน  ข้อท่ี  4  ใฝ่เรียนรู้ 

นิยาม 

ใฝ่เรียนรู้  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความต้ังใจ เพียรพยายามในการเรียน แสวงหาความ

รู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 

ผู้ท่ีใฝ่เรียนรู้  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะแสดงออกถึงความต้ังใจ เพียรพยายามในการเรียนและเข้าร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ ด้วยการ

เลือกใช้ส่ืออย่างเหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นองค์ความรู้ แลกเปล่ียนเรียนรู้ ถ่ายทอด เผยแพร่ 

และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

4.1  ต้ังใจ เพียรพยายามในการ

เรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียน

รู้ 

4.1.1  ต้ังใจเรียน 

4.1.2  เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 

4.1.3  สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

4.2  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียน

รู้ต่างๆ ท้ังภายในและภายนอก

โรงเรียน ด้วยการเลือกใช้ส่ืออย่าง

เหมาะสม บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

สรุปเป็นองค์ความรู้ แลกเปล่ียน

เรียนรู้ และนำไปใช้ในชีวิตประจำ

วันได้ 

4.2.1  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือ เอกสาร ส่ิงพิมพ์ ส่ือ

เทคโนโลยีต่างๆ แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน และเลือก

ใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสม 

4.2.2  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ ตรวจสอบจากส่ิงท่ีเรียนรู้ สรุปเป็น 

องค์ความรู้ 

4.2.3  แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้วยวิธีการต่างๆ และนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

4.1  ต้ังใจ เพียร

พยายามในการเรียน 

และเข้าร่วมกิจกรรม

การเรียนรู้ 

4.2  แสวงหาความรู้

จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

ท้ังภายในและ

ภายนอกโรงเรียน ด้วย

การเลือกใช้ส่ืออย่าง

เหมาะสม บันทึก

ความรู้ วิเคราะห์ สรุป

ไม่ต้ังใจเรียน 

ไม่ศึกษาค้นคว้า

หาความรู้ 

เข้าเรียนตรงเวลา 

ต้ังใจเรียน 

เอาใจใส่ในการ

เรียน และมีส่วน

ร่วมในการเรียนรู้ 

และเข้าร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้

ต่างๆ เป็นบางคร้ัง 

เข้าเรียนตรงเวลา 

ต้ังใจเรียน 

เอาใจใส่ในการ

เรียน และมีส่วน

ร่วมในการเรียนรู้ 

และเข้าร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้

ต่างๆ บ่อยคร้ัง 

เข้าเรียนตรงเวลา 

ต้ังใจเรียน 

เอาใจใส่ในการ

เรียน และมีส่วน

ร่วมในการเรียนรู้ 

และเข้าร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้

ต่างๆ ท้ังภายใน

และภายนอก

โรงเรียนเป็น

ประจำ 



เป็นองค์ความรู้ 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

และนำไปใช้ในชีวิต

ประจำวันได้ 

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี  4  ใฝ่เรียนรู้ 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

4.1 4.2 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     



28     

29     

30     

31     

32     

เกณฑ์การให้คะแนนตามตัวช้ีวัด  ข้อท่ี 5  อยู่อย่างพอเพียง 

นิยาม 

อยู่อย่างพอเพียง  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล 

รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี และปรับตัวเพ่ืออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

​ ผู้ท่ีอยู่อย่างพอเพียง  คือ  ผู้ท่ีดำเนินชีวิตอย่างประมาณตน มีเหตุผล รอบคอบ ระมัดระวัง  

อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความรับผิดชอบ ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน เห็นคุณค่าของทรัพยากรต่างๆ มีการวางแผนป้องกัน

ความเส่ียง และพร้อมรับการเปล่ียนแปลง 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

5.1  ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ 

มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม 

5.1.1  ใช้ทรัพย์สินของตนเอง เช่น เงิน ส่ิงของ เคร่ืองใช้ ฯลฯ อย่าง

ประหยัดคุ้มค่า และเก็บรักษาดูแลอย่างดี รวมท้ังการใช้เวลาอย่าง

เหมาะสม 

5.1.2  ใช้ทรัพยากรของส่วนรวมอย่างประหยัด คุ้มค่า และเก็บรักษา

ดูแลอย่างดี 

5.1.3  ปฏิบัติตนและตัดสินใจด้วยความรอบคอบ มีเหตุผล 

5.1.4  ไม่เอาเปรียบผู้อ่ืน และไม่ทำให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน พร้อมให้อภัยเม่ือ

ผู้อ่ืนกระทำผิดพลาด 

5.2  มีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี ปรับตัว

เพ่ืออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

5.2.1  วางแผนการเรียน การทำงาน และการใช้ชีวิตประจำวันบน

พ้ืนฐานของความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 

5.2.2  รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม ยอมรับ

และปรับตัวเพ่ืออยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

เกณฑ์การให้คะแนน   

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

5.1  ดำเนินชีวิต

อย่างพอประมาณ มี

เหตุผล รอบคอบ มี

คุณธรรม 

ใช้เงินและของใช้

ส่วนตัวและส่วนรวม

อย่างไม่ประหยัด ไม่

มีการวางแผนการ

ใช้ทรัพย์สินของตน

เองและทรัพยากร

ของส่วนรวมอย่าง

ประหยัด คุ้มค่า 

ใช้ทรัพย์สินของตน

เองและทรัพยากร

ของส่วนรวมอย่าง

ประหยัด คุ้มค่า 

เก็บรักษาดูแล

ใช้ทรัพย์สินของตน

เองและทรัพยากร

ของส่วนรวมอย่าง

ประหยัด คุ้มค่า 

เก็บรักษาดูแล



5.2  มีภูมิคุ้มกันใน

ตัวท่ีดี ปรับตัวเพ่ือ

อยู่ในสังคมได้อย่าง

มีความสุข 

 

เรียนและการใช้ชีวิต

ประจำวัน 

 

 

เก็บรักษาดูแล

อย่างดี 

 

 

อย่างดี  ไม่

เอาเปรียบผู้อ่ืน 

ใช้ความรู้ข้อมูล

ข่าวสารในการวาง

แผนการเรียน และ

การทำงาน 

อย่างดี  ไม่

เอาเปรียบผู้อ่ืน 

และไม่ทำให้ผู้อ่ืน

เดือดร้อน ใช้ความ

รู้ข้อมูลข่าวสารใน

การ วางแผนการ

เรียน การทำงาน 

และใช้ในชีวิต

ประจำวัน 

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี 5  อยู่อย่างพอเพียง 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

5.1 5.2 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     



28     

29     

30     

31     

32     

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนนตามตัวช้ีวัด  ข้อท่ี  6  มุ่งม่ันในการทำงาน 

นิยาม 

​ มุ่งม่ันในการทำงาน  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความต้ังใจ และรับผิดชอบในการทำ

หน้าท่ีการงานด้วยความเพียรพยายาม อดทน เพ่ือให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย 

​ ผู้ท่ีมุ่งม่ันในการทำงาน  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะซ่ึงแสดงออกถึงความต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย

ด้วยความเพียรพยายาม ทุ่มเทกำลังกาย กำลังใจ ในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ให้สำเร็จลุล่วงตามเป้าหมายท่ี

กำหนดด้วยความรับผิดชอบ และมีความภาคภูมิใจในผลงาน 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

6.1  ต้ังใจและรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 

 

6.1.1  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

6.1.2  ต้ังใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ 

6.1.3  ปรับปรุงและพัฒนาการทำงานด้วยตนเอง 

6.2  ทำงานด้วยความเพียร

พยายาม และอดทนเพ่ือให้งาน

สำเร็จตามเป้าหมาย 

6.2.1 ทุ่มเททำงาน อดทน ไม่ย่อท้อต่อปัญหาและอุปสรรคในการทำ

งาน 

6.2.2  พยายามแก้ปัญหาและอุปสรรคในการทำงานให้แล้วเสร็จ 

6.2.3  ช่ืนชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน  

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

6.1  ต้ังใจและ

รับผิดชอบในการปฏิบัติ

หน้าท่ีการงาน 

6.2  ทำงานด้วยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือให้งานสำเร็จ

ตามเป้าหมาย 

ไม่ต้ังใจปฏิบัติ

หน้าท่ีการงาน 

ต้ังใจและ

รับผิดชอบในการ

ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้

รับมอบหมายให้

สำเร็จ 

ต้ังใจและ

รับผิดชอบในการ

ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้

รับมอบหมายให้

สำเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทำงาน

ให้ดีข้ึน 

ต้ังใจและรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติหน้าท่ีท่ี

ได้รับมอบหมายให้

สำเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทำ

งานให้ดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกำหนด   

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี  6  มุ่งม่ันในการทำงาน 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

6.1 6.2 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     



28     

29     

30     

31     

32     

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนนตามตัวช้ีวัด ข้อท่ี  7  รักความเป็นไทย 

นิยาม 

​ รักความเป็นไทย  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ร่วมอนุรักษ์สืบ

ทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรม ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้อง

และเหมาะสม 

​ ผู้ท่ีรักความเป็นไทย  คือ  ผู้ท่ีมีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ช่ืนชม มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด 

เผยแพร่ภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมไทย มีความกตัญญูกตเวที ใช้ภาษา

ไทยในการส่ือสารอย่างถูกต้องเหมาะสม 

 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

7.1  ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม

ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 

และมีความกตัญญูกตเวที 

 7.1.1  แต่งกายและมีมารยาทงดงามแบบไทย มีสัมมาคารวะ กตัญญู

กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

7.1.2  ร่วมกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับประเพณี ศิลปะ และวัฒนธรรมไทย 

7.1.3  ชักชวน แนะนำให้ผู้อ่ืนปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ

และวัฒนธรรมไทย 

7.2  เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยใน

การส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

7.2.1.ใช้ภาษาไทยและเลขไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

7.2.2 ชักชวน แนะนำให้ผู้อ่ืนเห็นคุณค่าของการใช้ภาษาไทยท่ีถูกต้อง 

7.3  อนุรักษ์และสืบทอดภูมิปัญญา

ไทย 

7.3.1 นำภูมิปัญญาไทยมาใช้ให้เหมาะสมในวิถีชีวิต 

7.3.2 ร่วมกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับภูมิปัญญาไทย 

7.3.3 แนะนำ มีส่วนร่วมในการสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

เกณฑ์การให้คะแนน   

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

7.1  ภาคภูมิใจใน

ขนบธรรมเนียม

ประเพณี ศิลปะ 

วัฒนธรรมไทย และ

มีความกตัญญู

กตเวที 

7.2  เห็นคุณค่าและ

ใช้ภาษาไทยในการ

ไม่มีสัมมาคารวะต่อ

ครูอาจารย์ 

มีสัมมาคารวะต่อ

ครูอาจารย์  

ใช้ภาษาไทย เลข

ไทยในการส่ือสาร

ได้ถูกต้อง 

มีสัมมาคารวะต่อ

ครูอาจารย์  

ปฏิบัติตนเป็นผู้มี

มารยาทแบบไทย 

ใช้ภาษาไทย เลข

ไทยในการส่ือสาร

ได้ถูกต้อง 

มีสัมมาคารวะ ต่อครู

อาจารย์ ปฏิบัติตนเป็น

ผู้มีมารยาทแบบไทย 

ใช้ภาษาไทย เลขไทย

ในการส่ือสารได้ถูก

ต้องเข้าร่วมกิจกรรมท่ี

เก่ียวข้องกับ              

ภูมิปัญญาไทย 



ส่ือสารได้อย่างถูก

ต้องเหมาะสม 

7.3  อนุรักษ์และสืบ

ทอดภูมิปัญญาไทย 

เข้าร่วมกิจกรรมท่ี

เก่ียวข้องกับ          

ภูมิปัญญาไทย 

และมีส่วนร่วมในการ

สืบทอดภูมิปัญญาไทย 

 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี  7  รักความเป็นไทย 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

7.1 7.2 7.3 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

27      



28      

29      

30      

31      

      

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 



เกณฑ์การให้คะแนนตามตัวช้ีวัด ข้อท่ี  8  มีจิตสาธารณะ 

นิยาม 

​ มีจิตสาธารณะ  หมายถึง  คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือสถานการณ์ท่ีก่อ

ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อ่ืน ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน 

​ ผู้ท่ีมีจิตสาธารณะ  คือ  ผู้ท่ีมีลักษณะเป็นผู้ให้และช่วยเหลือผู้อ่ืน แบ่งปันความสุขส่วนตนเพ่ือทำ

ประโยชน์แก่ส่วนรวม เข้าใจ เห็นใจผู้ท่ีมีความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสังคม อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมด้วยแรง

กาย สติปัญญา ลงมือปฏิบัติเพ่ือแก้ปัญหา หรือร่วมสร้างสรรค์ส่ิงท่ีดีงามให้เกิดในชุมชน โดยไม่หวังส่ิง

ตอบแทน 

ตัวช้ีวัดและพฤติกรรมบ่งช้ี 

 

ตัวช้ีวัด พฤติกรรมบ่งช้ี 

8.1  ช่วยเหลือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ 

และพึงพอใจโดยไม่หวังผล

ตอบแทน 

8.1.1  ช่วยพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูทำงานด้วยความเต็มใจ 

8.1.2  อาสาทำงานให้ผู้อ่ืนด้วยกำลังกาย กำลังใจ และกำลังสติปัญญา

โดยไม่หวังผลตอบแทน 

8.1.3  แบ่งปันส่ิงของ ทรัพย์สิน และอ่ืนๆ และช่วยแก้ปัญหาหรือสร้าง

ความสุขให้กับผู้อ่ืน 

8.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และ

สังคม 

8.2.1  ดูแล รักษาสาธารณสมบัติและส่ิงแวดล้อมด้วยความเต็มใจ 

8.2.2  เข้าร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม 

8.2.3  เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหาหรือร่วมสร้างส่ิงท่ีดีงามของ

ส่วนรวมตามสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนด้วยความกระตือรือร้น 

 

เกณฑ์การให้คะแนน  (ใช้ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมการดูแลเขตพ้ืนท่ีของนักเรียนเป็นเกณฑ์พิจารณา) 

 

พฤติกรรมบ่งช้ี ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

8.1  ช่วยเหลือผู้อ่ืน

ด้วยความเต็มใจ 

และพึงพอใจโดยไม่

หวังผลตอบแทน 

8.2  เข้าร่วม

กิจกรรมท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อ

โรงเรียน ชุมชน 

และสังคม 

เข้าร่วมกิจกรรม        

การดูแลรักษา           

เขตพ้ืนท่ีท่ีตน

รับผิดชอบ ต่ำกว่า 

ร้อยละ  50 

เข้าร่วมกิจกรรม

การดูแลรักษา        

เขตพ้ืนท่ีท่ีตน

รับผิดชอบ ร้อยละ  

50 - 59 

เข้าร่วมกิจกรรม

การดูแลรักษา        

เขตพ้ืนท่ีท่ีตน

รับผิดชอบ ร้อยละ  

60 - 79 

เข้าร่วมกิจกรรม

การดูแลรักษา        

เขตพ้ืนท่ีท่ีตน

รับผิดชอบ ร้อยละ  

80  ข้ึนไป 

 



 



การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อท่ี  8  มีจิตสาธารณะ 

รหัสวิชา​ ​ รายวิชา  ​  

หน่วยการเรียนรู้ท่ี ​ ​ ​ ​ ระดับช้ัน​  

คำช้ีแจง  ระบุระดับพฤติกรรมบ่งช้ี 3 ดีเย่ียม  2 ดี 1 ผ่าน  0 ไม่ผ่าน 

เลขที ช่ือ-สกุล ตัวช้ีวัด สรุปผล 

8.1 8.2 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

21     

22     

23     

24     

25     

26     

27     



28     

29     

30     

31     

32     

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

เกณฑ์การพิจารณา  ตามเกณฑ์ฐานนิยม 

​ ระดับ​ 3 ดีเย่ียม​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 2 ดี​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 1 ผ่าน​ ​ จำนวน​............​​ คน 

​ ระดับ​ 0 ไม่ผ่าน​ จำนวน​............​​ คน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม .................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ .....................................................  ผู้ประเมิน 

​ ​ ​ ​ ​ ​        (....................................................) 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

คู่มือการใช้แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน

สำหรับครูผู้สอน 

 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

พุทธศักราช 2551 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารวิชาการ  โรงเรียนห้วยยางวิทยา  

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 


	คู่มือการใช้แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนสำหรับครูผู้สอน 

