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RESUMO
Espaco para inserir o resumo estruturado do artigo entre 200-300 palavras.
Deve possuir no maximo de objetividade e estar subdividido nos seguintes
topicos:

Introducédo: contextualizacao do problema/objeto de pesquisa;

Objetivo: enunciacdao do objetivo do trabalho, ou seja, o que o(s)
autor(es) pretende(m) demonstrar ou descrever;

Metodologia: indicacdo do método cientifico empregado na condugao do
estudo;

Resultados: apontamento sucinto dos principais resultados alcancados;

Conclusao: breve formulacao sobre as conclusdes acerca dos resultados
alcancados.

Formatacao: Letra Trebuchet MS tamanho 10.

Deve incluir frases curtas e breves que descrevam, com clareza, objetivo
do artigo, problema investigado, metodologia empregada e principais
conclusdes ou resultados. Tempo verbal no presente.

X

X

PALAVRAS-CHAVE: informar de 3 a 5 palavras-chave separadas por ponto e
virgula, em ordem alfabética.

ABSTRACT
Traducao do resumo para o inglés. Seguir o esquema estruturado:

Introduction: contextualization of the problem/research object;

Objective: statement of the objective of the work, that is, what the

author(s) intend(s) to demonstrate or describe;
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Methodology: indication of the scientific method used in conducting the
study;

Results: brief statement of the main results achieved;

Conclusion: brief formulation of the conclusions regarding the results
achieved.

X

X

KEYWORDS: XxXX; XXXX.

RESUMEN
Traducao do resumo para o espanhol. Seguir o esquema estruturado:

Introduccion: contextualizacion del problema/objeto de investigacion;

Objetivo: declaracion del objetivo del trabajo, es decir, lo que el autor(es)
pretende demostrar o describir;

Metodologia: indicacion del método cientifico utilizado en la realizacion
del estudio;

Resultados: exposicion sucinta de los principales resultados obtenidos;

Conclusion: breve formulacion de las conclusiones sobre los resultados
alcanzados.

X

X

PALABRAS CLAVE: XXXX;XXXX.

INTRODUCAO

A introducao do artigo deve conter elementos essenciais a uma plena
compreensao do texto. Sugere-se que os autores iniciem o texto com uma breve
contextualizacao do assunto e apo6s apresentem o PROBLEMA investigado no artigo.
Também se sugere que sejam apontados, de forma clara, os OBJETIVOS do artigo,
bem como, a METODOLOGIA empregada e as CONCLUSOES ou RESULTADOS. Ao final
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da introducao, recomenda-se que seja realizada uma apresentacao sucinta da
estrutura geral do artigo, de modo a permitir que o leitor compreenda como o
assunto sera abordado a partir de entao. O tempo verbal adequado para introducao

€ o presente.

1. Os titulos principais das divisdes do artigo deverao ser
grifados em letras minuscula, negrito e fonte Trebuchet MS

tamanho 12, alinhamento justificado, entrelinhas 1,5 e sem ponto final

O texto sera escrito em letra Trebuchet tamanho 12 e com espacamento 1,5
e justificado. Nao deve haver espaco entre os paragrafos que compdéem o texto,
tampouco espacamento automatico gerado pelo processador de texto.

Todas as citacdes de até 3 linhas deverao ser indicadas no corpo do texto por meio
do uso “de aspas”, seguida da indicacao da fonte em nota de rodapé’.

Ha que se evitar a utilizacdo de destaques em negrito ou italico ao longo de
todo o texto do artigo, excetuando-se a aplicacao de italico para palavras ou
expressoes empregadas em lingua estrangeira ao longo do corpo do manuscrito -
esta excecao nao se aplica ao abstract e ao resumen, tampouco as transcricées de

citacoes diretas em notas de rodapé, que seguem sem exigir destaque.

1.1. Demais subdivisdes internas do artigo serao grifadas tal como os titulos

principais das divisoes

Em caso de citacdao que exceda 3 linhas, o texto devera estar em BLOCO,

sem uso de aspas (exceto as eventualmente utilizadas no texto original) e:

" A nota devera ser redigida em letra Trebucht MS tamanho 10 e espacamento simples. NAO E
PERMITIDO o uso do sistema AUTOR-DATA, mas somente o sistema de referéncias bibliograficas
completas e com indicacao da(s) pagina(s) consultada(s) em notas de rodapé. O alinhamento devera
ser justificado.
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[...] sofrer um recuo de 4 cm a partir da margem esquerda. O texto devera
ser grifado em letra com fonte Trebuchet MS tamanho 10 e espacamento
simples. Nesse caso, a fonte da informacao devera ser incluida em nota de
rodapé ao final do bloco de texto. Nao usar italico para citacbes. Se as
citacoes forem de obras em lingua estrangeira, o autor do artigo devera
inserir, no corpo do texto, a traducao livre e transcrever o original em
rodapé. Caso o autor do artigo precise suprimir algum trecho, a citacao
devera indicar por reticéncias entre colchetes [...].

Para graficos, tabelas ou figuras, inserir titulo com numeracao sequenciada,
em letra com fonte Trebuchet MS tamanho 12 em negrito e texto centralizado com
espacamento simples, seguida do grafico ou da figura em posicao centralizada, com
subsequente indicacao do(a) autor(a) e ano de publicacao/elaboracao do dados
(que pode ser referida como de “elaboracao propria”, se for o caso), em letra com
fonte Trebuchet MS tamanho 10, texto centralizado e espacamento simples,
seguida de referéncia bibliografica completa em nota de rodapé, como nos modelos

a seguir:

Grafico 1 - Taxa de desocupacao - Brasil - média anual (%)
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Fonte: IBGE, 20232

2 INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE). PNAD Continua: em 2022, taxa média
anual de desocupacao foi de 9,3% enquanto de taxa de subutilizacao foi de 20,8%. Agéncia IBGE
Noticias, 2023. Disponivel em:
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de-noticias/releases
/36371-pib-cresce-2-9-em-2022-e-fecha-0-ano-em-r-9-9-trilhoes. Acesso em: 02 de mar. de 2023.
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Tabela 1 - Variacdes nominais e reais do salario minimo no periodo 1940/1964

Variacao Variacao Variacao Variacao
Governo nominal nominal média real real média
acumulada no periodo acumulada no periodo
Getulio Vargas | (1940-1945) 58,33 % 11,67 % 0,60 % 0,12 %
Getllio Vargas Il (1951-1954) 531,58 % 132,90 % 50,37 % 12,59 %
Juscelino Kubitschek (1956-1961) 300,00 % 60,00 % 10,77 % 2,15 %
Joao Goulart (1961-1964) 337,50 % 112,50 % -1,94 % -0,65 %

Fonte: Elaboracao propria com base em IPEADATA, 20233,

No caso de uso de imagens ilustrativas em graficos e tabelas, no formato de
arquivos com extensao .JPG, .JPEG, .PNG e afins, a resolucao minima deve ser de
300 dpi (dots per inch, ou pontos por polegada), medida recorrentemente utilizada
para determinar a resolucao de imagens impressas, mas que interfere diretamente
na qualidade de nitidez em documentos digitais (no caso em questao, em torno de
300x300 pixels). Respeitada a resolucao minima determinada, a imagem escolhida
pode ser redimensionada para tamanho compativel com as margens do documento

ou inferior, a critério da autora ou autor do artigo.

CONSIDERAGOES FINAIS

As consideracoes finais deverao permitir ao leitor compreender se os
objetivos apontados na introducao foram atendidos. Deverao ser elaboradas de
forma consistente e sem citacoes, pois € um espaco dedicado para a conclusao
dos|das autores|as, visando apresentar elementos suficientes quanto ao
atendimento dos propdsitos esperados com a redacao do artigo/pesquisa, em

especial no que se refere a resposta ao problema de pesquisa.

REFERENCIAS

3 INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA. Banco de Dados do Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada. Disponivel em: http://www.ipeadata.gov.br/. Acesso em: 30 maio 2023.
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Lista de obras efetivamente citadas durante o texto.

Devera ser formatada conforme padrao indicado na secao “Diretrizes para Autores”

da Revista. Em sintese:

- alinhamento no lado esquerdo;

- espaco simples;

- ordem alfabética;

- deixar uma linha em branco entre cada obra;

- Nao usar travessao para indicar obras de mesma autoria;

- Todos os materiais retirados da internet devem estar com
os links ativados, ou seja, devem estar prontos para serem
clicados e levados diretamente para o local onde o documento se

encontra.

- Quando a fonte for de internet é preciso indicar o endereco completo e a data de
acesso. Observar a pontuacao correta, destacada no exemplo abaixo:

Disponivel em: http://www.nomedosite.com.br/cartilha/0010051-48.2015.htm.
Acesso em: 07 out.2022.

O més é abreviado (somente as 03 primeiras letras)

Exemplos de referéncias:

ASSOCIACAO DOS JUIZES FEDERAIS DO BRASIL (AJUFE). Julgamento com
Perspectiva de Genhero. Um guia para o direito previdenciario. Tani Maria Wurster
e Clara da Mota Santos Pimenta Alves (coord.). Ribeirao Preto, SP: Migalhas, 2020.
Disponivel em:

http://ajufe.org.br/images/pdf/CARTILHA - JULGAMENTO COM PERSPECTIVA DE
GENERO 2020.pdf. Acesso em: 12 jul. 2021.

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (1. Regiao). Acérdao. Processo n.
0010051-48.2015.5.01.0501. Recurso Ordinario Trabalhista. 72 Turma. Relatora:
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Desembargadora Sayonara Grillo Coutinho Leonardo da Silva. 18 Jan. 2016. Rio de
Jane1ro [2016] Dlspomvel em:

Q5Q1/2Eb§§ 3§f Acesso em: 14 set. 2022.

CRENSHAW, Kimbérle W. A interseccionalidade na discriminacao de raca e género.
In: VV.AA. Cruzamento: raca e género. v. 1, n. 1, p. 7-16, Fundo de
Desenvolvimento das Nacdes Unidas para a Mulher, ONU Brasil, Brasilia, 2004.

OIT. Convencado sobre a eliminacao da violéncia e do assédio no mundo do
trabalho. Genebra, 2019. Disponivel em:
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---gender/documents/pu
blication/wcms_750461.pdf. Acesso em: 19 jul. 2021.
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