SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA
SENA Empresa

SENA ADMISNISTRACION DEL SISTEMA

INTEGRADO DE GESTION
Formato de Cierre de Votacion del Comité

de Convivencia Laboral

cODIGO:
ASIG-SST-F-014

VERSION: 001

FECHA: 27-11-2019

Trimestre:

Siendo las deldia  del mes

del ano , se dio por

finalizado el proceso de eleccion por votacidon de los candidatos al comité de

Convivencia Laboral para el trimestre comprendido entre

Como responsables del cierre estuvieron:

Firma del responsable
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CONTROL DE CAMBIOS

Cambio Descripcion Fecha del No. De version Responsable
Realizado del cambio
Cambio
ELABORO/ Maria Andrea Maria Andrea Olga Patricia
MODIFICO , . | REVISO Hernandez APROBO | Trujillo Cardozo
Hernandez Osorio .
Osorio
, , Instructora
CARGO Lider SS CARGO Lider SS CARGO | Lider SST
FECHA 27/10/2020 FECHA 27/10/2020 FECHA 27/10/2020




