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SENA Empresa 
ADMISNISTRACIÓN DEL SISTEMA 
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Trimestre: 

 

 

Siendo las  ____     del día    ___  del mes _____   del año  ___, se dio por 
finalizado el proceso de elección por votación  de los candidatos  al comité de 
Convivencia Laboral  para el trimestre comprendido entre  ______  y ________. 

 

 

 

Como responsables del cierre estuvieron: 

                                                                           

 

 

 

 

 

 

                  Firma del responsable 
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