
 

                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                            Наказ ЦПРПП ДМР 

                                                            01.05.2024 № 01-9/04 

Комунальна установа 

«ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ» 

 

Освітню програму підвищення кваліфікації педагогічних кадрів розроблено 
робочою групою у складі: Галини Марчук, директора ЦПРПП ДМР; Любові 
Онисько, консультанта ЦПРПП ДМР. 

Програма тренінгу  «Дизайн  уроку в стратегіях формувального 
оцінювання» 

Мета:   

    1.Ознайомлення з принципами та підходами НУШ: 

●​ Розуміння філософії та основних принципів НУШ. 
●​ Вивчення структурних елементів уроку за НУШ. 

2.​ Формування навичок планування уроків: 
●​ Опанування технік та стратегій ефективного планування уроків. 
●​ Створення структурованих, послідовних та інтегрованих планів 

уроків. 
3.​ Інтеграція міжпредметних зв’язків: 

●​ Розвиток вміння створювати інтегровані уроки. 
●​ Використання міжпредметних зв’язків для підвищення 

ефективності навчання. 
4.​ Використання інноваційних методик і технологій: 

●​ Застосування сучасних педагогічних технологій у плануванні та 
проведенні уроків. 

●​ Інтеграція інформаційно-комунікаційних технологій у навчальний 
процес. 

5.​ Формування ключових компетентностей учнів: 
●​ Орієнтація на розвиток у учнів критичного мислення, 

комунікативних навичок, креативності та самостійності. 
●​ Впровадження діяльнісних підходів, що сприяють формуванню 

компетентностей. 
6.​ Оцінювання та рефлексія: 



●​ Впровадження ефективних методів формувального та підсумкового 
оцінювання. 

●​ Розвиток навичок проведення рефлексії та самооцінки на уроках. 
7.​ Індивідуальний підхід та диференціація: 

●​ Врахування індивідуальних особливостей та потреб учнів у процесі 
планування уроків. 

●​ Використання диференційованих завдань для забезпечення 
інклюзивного навчання. 

8.​ Створення сприятливого навчального середовища: 
●​ Формування позитивного психологічного клімату на уроках. 
●​ Залучення учнів до активного та усвідомленого навчання. 

9.​ Практичне застосування отриманих знань: 
●​ Розробка та презентація власних планів уроків. 
●​ Аналіз та обговорення практичних кейсів і прикладів. 

Напрям: розвиток професійних  компетентностей: предметно-методичної; 
організаційної; проективної; рефлексивної; інноваційної; 
оцінювально-аналітичної. 

Обсяг: 2 год. 

Форма підвищення кваліфікації: очно 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

●​ предметно-методична 

●​ організаційна 

●​ проективна 

●​ інноваційна 

●​ оцінювально-аналітична 

●​ рефлексивна  

Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської 
області”.  

Очікувані результати навчання: 

●​ Підвищення професійної компетентності вчителів у плануванні уроків за 
стандартами НУШ. 

●​ Формування умінь створювати інтегровані та компетентнісно-орієнтовані 
уроки. 

●​ Підвищення якості навчального процесу та результатів навчання учнів. 



●​ Розвиток навичок використання сучасних педагогічних технологій та 
методик. 

●​ Створення сприятливого середовища для навчання та розвитку учнів 

 

 

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: 
сертифікат. 

 

Зміст семінару 

1.​ Дизайн сучасного уроку: структура та  особливості. 

2.​ Планування уроку в стратегіях формувального оцінювання. 

            2.1 Емоційне налаштування уроку. 

            2.2 Постановка цілей і критеріїв успішності навчання. 

            2.3 Діагностика та моніторинг рівня навченості учнів для адаптації 
навчального процесу. 

             2.4 Методи організації навчального процесу для продуктивної учнівської 
співпраці. 

            2.5 Організація ефективного зворотнього зв'язку при формувальному 
оцінюванні. 

            2.6 Генерування звітів про роботу: самооцінювання і взаємооцінювання. 

3. Рефлексія - форма зворотнього зв'язку. 

 


