MTU IDA-HARJUMAA INVAUHING
POHIKIRI

I ULDSATTED

1. Ida-Harjumaa Invaiihing (edaspidi Uhing) on mittetulunduslik iihendus, mis tegutseb
pohikirja alusel.

2. Uhing on asutatud 02. jaanuaril 1994. a Tallinnas.

3. Uhing on eradiguslik juriidiline isik oma pangakonto ja pitsatiga.

4. Uhing juhindub oma tegevuses rahvusvahelise diguse iildtunnustatud pShimdttest, Eesti
Vabariigi seadustest, Vabariigi Valitsuse méérustest, otsustest ja muudest digusaktidest ning
kéesolevast pohikirjast.

5. Uhingu asukoht on Kuusalu, Harju maakond.

6. Uhing on asutatud tihtajatult.

7. Uhingu majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 1dppeb 31. detsembril.

I UHINGU EESMARGID JA ULESANDED

8. Uhingu eesmirgiks on Ida-Harjumaal elavate puuetega inimeste koondamine
organisatsiooni liitkmeteks, abistamine olme-, meditsiini- ja muude probleemide lahendamisel,
nende sotsiaalne rehabilitatsioon, vabaaja sisustamine ning tegelemine invaspordiga.
9. Oma eesmaérkide saavutamiseks tihing
9.1. Tegeleb huvikaitsega ning viljendab ja kaitseb liikmete huve.
9.2. Liitub vastavate organisatsioonidega soodustamaks oma liikmete tegelemist
huvitegevuse ning spordi, kehalise ja sotsiaalse rehabilitatsiooniga.
9.3. Osutab koolitus-, hoolekande- ja sotsiaalalaseid ning teisi teenuseid ning
korraldab iihisiiritusi ihingu litkmete integreerimiseks tihiskonda.
9.4. Teeb ettepanekuid puuetega inimeste probleeme kisitlevate seaduslike aktide ja
teiste juriidiliste dokumentide véljatootlemisel.
9.5. Abistab vdimaluse piires oma litkmeid tookohtade loomisel, eelkdige nendele, kes
pole voimelised todtama tavalistes tingimustes.
9.6. Abistab oma litkmeid timberdppel vastavalt voimalustele.

11 UHINGU OIGUSED

10. Uhingul on digus:
10.1. Moodustada organisatsioone linnades ja valdades.
10.2. Ehitada, osta ja rentida puuetega inimeste teenindamiseks vajalikke rajatisi.
10.3. Anda vélja perioodilisi vdljaandeid ja muid triikiseid.
10.4. Korraldada avalikke iiritusi (koolitused, seminarid, loengud, konverentsid).
10.5. Astuda otsesidemetesse juriidiliste ja fiiiisiliste isikutega Eesti Vabariigis ja
vélismaal.
10.6. Arendada finants-majanduslikku tegevust koikides seadusandlusega lubatud
vormides ja koguda litkmetelt liikmemaksu.
10.7. Moodustada fonde laenu, toetuste ja stipendiumi andmiseks tihingu liikkmetele.
10.8. Esitada kandidaate vastavatesse riigivoimu organitesse.



IV UHINGU LIIKMED JA STRUKTUUR

11. Litkmeks voivad olla puuetega inimesed alates 16. eluaastast ja isikud, kes abistavad voi
hooldavad puuetega inimesi.
12. Puudega last esindab lapsevanem, hooldaja vai eestkostja,
13. Uhingul vdivad olla toetajaliikmed ja auliikmed.
14. Toetaja- voi aulitkmed voOivad olla nii Eesti Vabariigi kui ka teiste riikide juriidilised voi
fiitisilised isikud.
15. Litkmeks vastvott toimub soovija kirjalikul avaldusel.
16. Liitkmeks vastuvdtmise ja véljaarvamise otsuse teeb juhatus.
17. Uhingust arvatakse vilja liige, kes:
17.1. Ei tdida pohikirja ndudeid ja endale vdetud kohustusi.
17.2. Esitab selleks kirjaliku sooviavalduse.
18. Lahkunud voi véljaarvatud isikule liikkmemaksu ja iihingu toetuseks tehtud annetusi ei
tagastata.
19. Viljaarvatud liikmetele tuleb tema viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle pdhjustest
kirjalikult teatada.
20. Uhingu liikmel on digus:
20.1. Olla valitud iihingu organitesse alates 18. eluaastast.
20.2. Vaotta osa lihingu tegevuse arutelust tildkoosolekul ja viibida juhatuse istungitel.
20.3. Poorduda avalduste, kiisimuste ja ettepanekutega tihingu koikidesse organitesse.
20.4. Olla kohal oma personaalkiisimuse arutlemisel.
20.5. Vahemalt 5 ithingu liiget voivad moodustada osakonna.
20.6 - kooskolastatult juhatusega kirjutada, esitada ja juhtida projekte.
21. Uhingu liige on kohustatud:
21.1. Voimaluse piires osalema tihingu tegevuses.
21.2. Tditma endale vdetud kohustusi ithingu suhtes.
21.3. Tasuma oigeaegselt liitkmemaksu.
22. Liikmetel ei ole lubatud esindada iihingut ilma volituseta.

V UHINGU JUHTIMINE

23. Uldkoosolek
23.1. Uhingu korgeim organ on iildkoosolek, mis kutsutakse kokku vastavalt
vajadusele, kuid mitte harvem kui 1 kord aastas.
23.2. Erakorraline iildkoosolek kutsutakse kokku 1/10 iihingu litkmete, juhatuse,
juhatuse esimehe voi revisjonikomisjoni ndudmisel.
23.3. Uldkoosoleku ldbiviimise koht, aeg ja pievakord teatatakse liikkmetele ette 7
pdeva korralise ja 3 pdeva erakorralise koosoleku puhul.
23.4. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui iile poole kohale saabunutest on
koosoleku l4biviimise poolt.
23.5. Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu lihth4ilteenamusega.
23.6. Muudatuste tegemisel pohikirja ja tihingu likvideerimise otsusel peab poolt haili
olema 2/3 osalejate iildarvust.

24. Uldkoosoleku piadevuses on
24.1. Pohikirja muutmine ja tdiendamine.
24.2. 3-5 liikkmelise juhatuse valimine 4 aastaks.



24 3. Vajadusel revidendi valimine voi audiitorkontrolli mid4ramine.
24 4. Ara kuulata juhatuse esimehe ja revidendi aruanded.
24.5. Kinnitada majandusaasta aruanne ning anda hinnang juhatuse toole.
25. Uldkoosolekute vahelisel perioodil on iihingu kdrgeimaks organiks juhatus.
25.1. Juhatus on tihingu t66d organiseeriv eesmirke téditev tddorgan.
25.2. Juhatus kinnitab majandustegevuse iildsummad, eelarve ning lahendab koik
finants-majandustegevusega seotud iilesanded.
25.3. Miirab kindlaks liikkmemaksu suuruse ja tasumise korra.
25.4. Juhatus kiib koos mitte viahem kui 4 korda aastas.
litkkmel on digus esindada tihingut suhetes juriidiliste ja fiilisiliste isikutega.
26. Juhatuse esimees
26.1. Valitakse juhatuse poolt 4 aastaks.
26.2. Esindab iihingut suhetes juriidiliste ja fiilisiliste isikutega.
26.3. Kisutab jatkusuutlikult iihingu rahalisi vahendeid ning teisi materiaalseid
vaartusi.
26.4. On aruande kohuslane iildkoosoleku ja juhatuse ees.
27. Osakondade Gigused ja kohustused:
27.1. Osakonna t66d juhib ja esindab digustoimingutes juhataja, kes valitakse ametisse
1 aastaks osakonna koosolekul, osakonna liikmete lihthdélte enamusega.
27.2. Osakonnale jddb 100% osakonda kuuluvate iihinguliikmete litkmemaksudest.
27.3. Osakonnad on kohustatud esitama oma tegevuse kohta aruande tiihingu
juhatusele 1 kuu jooksul peale iithingu majandusaasta 15ppu.

VI FINANTS-MAJANDUSTEGEVUS

28. Uhingu rahalised vahendid moodustuvad:

28.1. Litkmemaksudest.

28.2. Urituste ja majandustegevuste korraldamisest.

28.3. Vabatahtlikest annetustest, maksetest, sihtotstarbelistest ja muudest lackumistest.
29. Uhing hoiab oma rahalisi vahendeid pangaasutuses.

29.1. Uhing peab oma rahaliste vahendite ja vara iile raamatupidamise arvestust,

maksab makse riigi- ja kohalikku eelarvesse seadusega ettendhtud korras.

29.2. Uhing vdib omada pdhivahendeid ka kinnisvarana ja rentida neid.

29.3. Uhingu tulu vdib kasutada iiksnes pdhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

29.4. Uhing ei vdi jaotada oma kasumit liikmete vahel.

VII UHINGU TEGEVUSE LOPETAMINE, UHINEMINE, JAGUNEMINE

30. Uhingu tegevuse 1dpetamine, iihinemine ja jagunemine toimub iildkoosoleku otsusega voi
muudel seadusega ettenihtud juhtudel.
30.1. Vastava otsuse teeb ilildkoosolek, kusjuures otsuse poolt peab olema vihemalt 2/3
osalejate iildarvust.
30.2. Uhingu tegevuse Idpetamise korral moodustatakse iildkoosoleku poolt
likvideerimiskomisjon, mis pérast volgade maksmist ja kohustuste tditmist annab vara
teisele tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja kantud
ithingule.

04.03.2023. a Kehras



