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SKOLAS MISIJA

Ikvienas personibas izaugsme un lidzsvarota attistiba.

SKOLAS VIZIJA

Laba skola veseliga sadarbibas vide.

SKOLAS VERTIBAS

Sadarbiba, radoSums, ciena.
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Pamatjoma Macibu saturs
Prioritate Turpinat kvalitativi istenot pirmsskolas, pamatizglitibas un visparéejas videjas izglitibas standartus, sekojot
parmainam un inovacijam valsts izglitibas sistéma, istenojot projektu “Kompetencu pieeja macibu satura”.
Meérkis Nodrosinat macibu saturu normativajiem dokumentiem.
Novértesanas e MK vienojas par paraugu macibu satura planojumam
Kkriteriji Pedagogi uzsak darbu ar jaunajiem macibu priekSmetu standartiem

dokumentiem

e [zmainu macibu stundu paraugplana apstiprinajums

[ J
e Pedagogi izv€las programmas, kas atbilst valsts normativajiem dokumentiem (paraugprogrammas)
e Pedagogi tiesigi izveidot saskanotas savas macibu priekSmetu programmas, kas atbilst valsts normativajiem

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Nodros$inat vienotu pieeju macibu priekSmetu MK vaditaji pastavigi | Dokumenti L. Upmale/
programmu izveidé E. Rutka
1. Ciekurzne
Uzsakt darbu ar jaunajiem macibu priekSmetu L. Upmale pastavigi | Dokumenti A. Ratin$
standartiem L. Ciekurzne
AtbilstoSu macibu priekSmetu programmu izvele MK vaditaji pastavigi | Macibu stundu plans, L. Upmale/
macibu priekSmetu E. Rutka
standarti I. Ciekurzne
Macibu priekSmetu programmu analize un izvert€Sana MK vaditaji pastavigi | Datu baze L. Upmale/
E. Rutka
1. Ciekurzne
Ieviest izmainas macibu stundu paraugplana atbilstosi L. Upmale pastavigi | Dokumenti A. Ratins
normativajiem dokumentiem I. Ciekurzne
Nodros$inat pakapenisku pareju uz jauno macibu saturu | L. Upmale pastavigi | Dokumenti A. Ratins
atbilstos$i normativajiem dokumentiem. 1. Ciekurzne
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Pamatjoma MaciSana un macisanas
Prioritate VISC istenota projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” visparéjas izglitibas satura, pieejas macibam un
pasSvaditas maciSanas ievieSana.
Meérkis Pilnveidot maciSanas kvalitati, nodrosinot izglitojamajiem pasvaditas maciSanas iespe€jas daudzveidiga macibu
] procesa.
Novéertesanas e Pedagogi isteno macisanas kompetences pilnveidi, nodroSinot daudzveidibu macibu procesa.
Kkriteriji e Pedagogi motive izglitojamos pasvaditam maciSanas procesam un individualo sp&ju un talantu attistibai.

prasmju attistibu.

e Daudzveidiga macibu procesa pedagogi veicina izglitojamo macisanas motivaciju un pasvaditas macisanas

e Pilnveido pedagogu prasmes jaunako tehnologiju izmantoSana macibu procesa.

e Visi skolas pedagogi ievero izglitojamo macibu sasniegumu vertésanu.

e Tiek organizéti starpdisciplinari parbaudes darbi, sadarbojoties divu vai vairaku macibu priekSmetu
pedagogiem, tadgjadi radot izglitojamajiem dzilaku izpratni par jomu kopsakaribam un starppriekSmetu saikni.

e [zglitojamie piedalas vert€Sanas un pasvertéSanas procesa.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Pedagogiem rosinat izglitojamos aktivak piedalities Macibu priekSmetu pastavigi | Skolas budzets L. Upmale/
macibu priekSmetu olimpiad€s un konkursos. pedagogi E. Rutka
1. Ciekurzne
Veicinat izglitojamo personisko atbildibu ikdienas Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
macibu procesa. pedagogi materiali E. Rutka
1. Ciekurzne
Jaturpina pilnveidot pedagogu prasmes jaunako Macibu priekSmetu pastavigi | Skolas budzets J. Savgjs/
tehnologiju izmanto$ana macibu procesa. pedagogi Talakizglitibas kursi I. Ciekurzne
Veicinat izglitojamo macisanas kompetences pilnveidi, | Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
nodrosinot daudzveidibu macibu procesa. pedagogi materiali E. Rutka
1. Ciekurzne
Motivéet izglitojamos pasvaditam maciSanas procesam Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
un individualo sp&ju un talantu attistibai. pedagogi materiali E. Rutka
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1. Ciekurzne

Nodrosinat, ka ieviesto izglitojamo macibu sasniegumu | L. Upmale pastavigi | Dokumenti A. Ratin$
vertésanas kartibu ieverotu visi skolas pedagogi. I. Ciekurzne

Organizéet starpdisciplinarus parbaudes darbus, MK vaditaji, macibu | pastavigi | Pedagogi L. Upmale/
sadarbojoties divu vai vairaku macibu priekSmetu priekSmetu pedagogi E. Rutka
pedagogiem, tadgjadi radot izglitojamajiem dzilaku L. Ciekurzne
izpratni par jomu kopsakaribam un starppriekSmetu

saikni.

Akcentgt izglitojamo savstarp€jas vertésanas un Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
pasvertésanas nozimigumu macibu procesa, lai sniegtu | pedagogi materiali, pasvertgjuma | E. Rutka

izglitojamajiem atbalstu un motivétu vinus macibu
sasniegumu savlaicigai uzlabosanai.

kartes

1. Ciekurzne
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Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi
Prioritate Izglitojamo macibu sasniegumu uzlabo$ana ikdienas un valsts parbaudes darbos.
Meérkis Uzlabot macibu sasniegumus, istenojot pakapenisku pareju uz jauno macibu saturu, veicinot izglitojamo maciSanas

motivaciju un pa§vaditas macisanas prasmju attistibu.

NovertéSanas °

kriteriji prasmju attistibu.

Pedagogi daudzveidiga macibu procesa veicina izglitojamo maciSanas motivaciju un pasvaditas maciSanas

e Pedagogiem ir vienota izpratne par produktivu, skoléncentrétu macibu stundu.
e Izglitojamie pilnveido prasmes un prot planot savus sasniegumus un attistibu atbilstosi sp&jam.
e Uzlabojusies izglitojamo zinaSanu un prasmju apguves kvalitate valsts parbaudes darbos.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Daudzveidiga macibu procesa veicinat izglitojamo Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
macisanas motivaciju un pasvaditas macisanas prasmju | pedagogi materiali E. Rutka
attistibu. 1. Ciekurzne
Turpinat veidot pedagogu vienotu izpratni par Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
produktivu, skoléncentrétu macibu stundu. pedagogi materiali E. Rutka

I. Ciekurzne
Pilnveidot izglitojamo prasmes planot savus Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
sasniegumus un attistibu atbilstosi savam sp&jam. pedagogi materiali E. Rutka

1. Ciekurzne
Paaugstinat izglitojamo zinasanu, prasmju apguves Macibu priekSmetu pastavigi | Datu baze L. Upmale/
kvalitati valsts parbaudes darbos. pedagogi E. Rutka

1. Ciekurzne
Turpinat apbalvot pedagogus un izglitojamos par L. Upmale decembris | Skolas budzets A. Ratin$
macibu sasniegumiem. 1. Ciekurzne maijs
MK analizét parbaudes darbu rezultatus, izdartt MK vaditaji junijs Darbu analize L. Upmale/
secindjumus, rezultatus salidzinat ar starpnovadu un E. Rutka
valsts ITmeni. 1. Ciekurzne
Turpinat veikt izglitojamo sasniegumu analizi valsts L. Upmale augusts Protokoli, darbu analize | A. Ratin$
parbaudes darbos un centraliz&tajos eksamenos un I. Ciekurzne
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ieglitos rezultatus izmantot macibu sasniegumu

pilnveidosana.

Organizet atklatas stundas un pieredzes apmainu par MK vaditaji, macibu | pastavigi | Pedagogi, MK L. Upmale/
daudzveidigu metozu izmanto$anu maciSanas un priekSmetu pedagogi E. Rutka
maciSanas procesa. 1. Ciekurzne
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Pamatjoma Atbalsts izglitojamajiem
Prioritate Atbalsts ikvienas personibas izaugsmei un lidzsvarotai attistibai.
Meérkis Sniegt atbalstu izglitojamajiem dzives celam pozitiva, izaugsmi atbalstosa kultiirvidg, lai spétu pienemt Iémumus,
’ sasniegt mérkus, uznemties atbildibu, sadarboties un buit konkurétspéjigs.
Noveértesanas e Pedagogi lieto E-klases zurnala sadalu “Uzvedibas zurnals”, kura veic ierakstus par izglitojamo darbibu macibu
Kriteriji stundas (gan uzslavas, gan piezimes).

konsultacijam planoto laiku.

veicinasana.

nepabeidz skolu.

e Skola nodrosinata skolas durvju slégsana (elektroniski) vai skolas dezuranta Stata vieta.
e Skola veic sistematisku darbu karjeras izglitiba.
e Izglitojamie savlaicigi un regulari apmekl€ konsultacijas, pilnveértigi izmantojot macibu darbam un

e Notiek regulara un abpusgja sadarbiba starp pedagogiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem visas pakapes.
e KlaSu audzinataji un priekSmetu pedagogi sadarbojas izglitojamo ar specialam vajadzibam izaugsmes

e Tiek rikoti pasakumi izglitojamajiem ar augstiem sasniegumiem macibas un vinu vecakiem.
e Uzsakta daliba Eiropas Sociala fonda projekta "Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai'
(PuMPuRS), kur paredzets samazinat to 5.-12. klaSu b&rnu un jauniesu skaitu, kas partrauc macibas un

e [zglitojamie izmanto Jaunpiebalgas novada sniegtas iesp&jas savas personibas attistiSana un izaugsme.
e 9. klasu absolventi izv€las macibas Jaunpiebalgas vidusskola.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Skolvadibas sist€émas E-klases zurnala sakt lietot sadalu | Macibu priekSmetu pastavigi | Datu baze L. Upmale/
“Uzvedibas zurnals”, kura pedagogi veic ierakstus par pedagogi E. Rutka
izglitojamo darbibu macibu stundas (gan uzslavas, gan I. Ciekurzne
piezimes).
Risinat jautajumu par skolas durvju slégSanu D. Sulcs 2019-2021 | Skolas budzets A. Ratins

(elektroniski) vai skolas dezuranta nodro$inasanu.
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Turpinat pilnveidot izglitojamo uzvedibas kultiiras un Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu L. Upmale/
saskarsmes prasmes. pedagogi, klasu materiali, lektori E. Rutka
audzinataji 1. Ciekurzne
Karjeras izglitiba pilnveidot katra izglitojama personibu. | Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu I. Balode/
pedagogi, klasu materiali, lektori Z.Althabere
audzinataji 1. Ciekurzne
Pilnveidot vecaku un izglitojamo inform&tibu un Macibu priekSmetu pastavigi | Talakizglitibas kursu 1. Balode/
izpratni par skola piedavatajam karjeras izglitibas pedagogi, klasu materiali, lektori Z.Altahbere
iespéjam. audzinataji 1. Ciekurzne
Rosinat, motivet izglitojamos savlaicigi un regulari Macibu priekSmetu pastavigi | Konsultaciju grafiki L. Upmale/
apmeklét konsultacijas, pilnvertigi izmantot macibu pedagogi, klasu E. Rutka
darbam un konsultacijam planoto laiku. audzinataji 1. Ciekurzne
Turpinat pilnveidot klasu audzinataju, macibu Macibu priekSmetu pastavigi | Pedagogi, atbalsta L. Upmale/
priekSmetu skolotaju un vecaku sadarbibu izglitojamo ar | pedagogi, klasu personals E. Rutka
specialam vajadzibam izaugsmes veicinasana. audzinataji I. Ciekurzne
Lai pilnvertigak nodro$inatu izglitojamo ar L. Upmale vienreiz Skolas budzets, atbalsta | A. Ratins
specialajam vajadzibam apmacibu, nepiecieSami I. Ciekurzne gada personals
papildus resursi (logop&ds skolas vecumposmam,
paligskolotajs arpus individualajam nodarbibam).
Rikot pasakumu izglitojamajiem ar augstiem L. Upmale vienreiz Skolas budzets A. Ratin$
sasniegumiem macibas un vinu vecakiem. 1. Ciekurzne gada
Uzsakt dalibu Eiropas Sociala fonda projekta "Atbalsts | [. Ciekurzne 2019-2022 | Projekts, atbalsta A. Ratins
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai" J. Savejs personals
(PuMPuRS), kas paredzets, lai mazinatu to 5.-12. klaSu
bérnu un jauniesu skaitu, kas partrauc macibas un
nepabeidz skolu.
Apzinaties Jaunpiebalgas novada sniegtas iespgjas katra | Klasu audzinataji pastavigi | Jaunpiebalgas novada | A. Ratin$
personibas veidosana. dome, budzets
Pilnveidot darbu ar 9. klaSu absolventiem, Macibu priekSmetu pastavigi | Macibu priekSmetu A. Ratin$
ieinteres€jot macibam vidusskola. pedagogi, klasu pedagogi, klasu
audzinataji audzinataji
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Pilnveidot abpus&ju skolas un izglitojamo vecaku L. Upmale pastavigi | Klasu audzinataji, A. Ratins
sadarbibu produktivakai individualizacijas un I. Ciekurzne macibu priekSmetu

diferenciacijas procesa nodrosinasanai resursi

izglitojamajiem.

Klasu audzinatajiem organizget izglitojamajiem un Klasu audzinataji Divas Budzets, lektori L. Upmale/
vinu vecakiem kopigus klasu pasakumus, tad&jadi reizes E. Rutka
iesaistot izglitojamo vecakus pasakumu organiz&Sana gada I. Ciekurzne

un klases kolektiva saliedésana.

Jaunpiebalgas vidusskolas attistibas plans
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Pamatjoma Iestades vide
Prioritate Jaunpiebalgas vidusskolas atpazistamibas, piederibas un izcilibas sekméSana, akcentgéjot skolénu pozitivu
izaugsmes dinamiku, patriotisko un pilsonisko audzinaSanu un karjeras izglitibu dro$a un estetiska vide.
Meérkis Skolas pozitiva t€la uzturésana sabiedriba, tradicijas bagatinot ar inovacijam.
Noveértesanas e Realizéts projekts “Kompetencu pieeja macibu satura”.
Kriteriji e Realizets projekts ,, Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”.
e Realiz&ts projekts “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”.
e Realizéts projekts “ERASMUS+ KA1”.
e Realizéts projekts “ERASMUS+ KA2”.
e Realizéts projekts “Latvijas Skolas soma”.
e Realizéts projekts “PuMPuRS”.
e Daliba Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos 2020. gada.
e Jaunpiebalgas vidusskolas 75 gadu jubilejas salidojums.
e Notikusi karjeras atbalsta pasakumi.
e Darbojas “Junior Achievement Latvija”- organiz€ti skolénu macibu uznémumi Jaunpiebalgas vidusskola.
e Realizéts projekts “e Twinning”.
e Notiek jaunsargu nodarbibas.
e Notiek daliba novada, starpnovadu un valsts organiz€tos pasakumos, audzinaSanas, intereSu izglitibas un macibu
darba.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Sekmigi realizét projektu “Kompetencu pieeja J. Savgjs, L. Upmale | pastavigi Skolas pedagogi A. Ratin$
macibu satura”.
Sekmigi realizét projektu ,,Atbalsts izglitojamo J. Savgjs patstavigi Projekta finans€jums A. Ratins
individualo kompetencu attistibai”.
Sekmigi realizet projektu “Karjeras atbalsts U. Logina, I. Balode | patstavigi Projekta finans€jums | A. Ratins
visparéjas un profesionalas izglitibas iestades”.

11
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Sekmigi realizét projektu “ERASMUS+ KA1, V. Zarina- Romanova | patstavigi Projekta finans€jums A. Ratin$

Sekmigi realizét projektu “ERASMUS+ KA2”. V. Zarina- Romanova | patstavigi Projekta finanséjums A. Ratin$

Sekmigi realizét projektu “Latvijas Skolas soma”. Z. Althabere patstavigi Projekta finanséjums A. Ratin$

Sekmigi realizét projektu “PuMPuRS”. J. Savejs patstavigi Projekta finans€jums A. Ratin$

Piedalities Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju | L. Skutane, L. Valge, |2019/2020 Skolas budzets L. Upmale/

svetkos 2020. gada. D. Circene, 1. E. Rutka
Damroze 1. Ciekurzne

Organizet Jaunpiebalgas vidusskolas 75 gadu Pedagogu kolektivs 2021 Skolas budzets, A. Ratin$

jubilejas salidojumu. cilveékresursi

Organizet karjeras atbalsta pasakumus. I. Balode, U. Logina | pastavigi Projekta finans€jums, | A. Ratins

lektori

Piedalities “Junior Achievement Latvija” V. Klavina pastavigi Skolas budzets A. Ratins

organiz€tajos skolénu macibu uzpémumu

pasakumos.

Sekmigi realizéts projekts “e-Twinning”. J. Savéjs pastavigi Projekta finanséjums A. Ratin$

Organizet jaunsargu nodarbibas. Jaunsargu vaditajs pastavigi Skolas budzets A. Ratins

Piedalities novada, starpnovadu un valsts organiz&tos | Macibu priekSmetu, | pastavigi Skolas budZets, L.

pasakumos, audzinasanas, interesu izglitibas un intereSu izglitibas cilvekresursi Upmale/E.Rutka

macibu darba.

pedagogi

I. Ciekurzne

Jaunpiebalgas vidusskolas attistibas plans
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Pamatjoma Iestades vide
Prioritate Veseliga dzivesveida veicinasana, nodroSinot fizisko aktivitaSu daudzveidibu ikvienam izglitojamajam.
Meérkis Veicinat izpratni par veseligu dzivesveidu.
Novértesanas e Pilnveidota sporta baze.
Kriteriji e [r plasa un daudzpusiga iesp&ja nodarboties ar fiziskam aktivitateém skola.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Atjaunot sporta laukuma skrejcelu (100 m). D. Sulcs 2019-2020 Skolas budzets A. Ratin
Organizet sporta dienas. Sporta skolotaji Katru ménesi Skolas budzets, L. Upmale/
ziedojumi, sponsori E. Rutka
I. Ciekurzne
Nodrosinat sléposanas iespéjas 1.-12. klasei. Sporta skolotaji Sezona Skolas budzets A. Ratin$
Nodrosinat fizisko aktivitasu daudzveidibu ikvienam | Sporta skolotaji pastavigi Skolas budzets A. Ratins
sporta zale. ziedojumi, sponsori
Aprikot trenaZieru zali ar inventaru. Jaunpiebalgas novada | 2019 Novada domes L. Savgjs/
dome, U. Ozolin$ budzets, projekts I. Ciekurzne
A. Ratin$
Piedalities novada, starpnovadu un valsts organiz&tos | Sporta skolotaji pastavigi Skolas budzets L. Upmale/
sporta pasakumos. E. Rutka
I. Ciekurzne

13
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Pamatjoma Iestades resursi
Prioritate Datorklases izveidoSana sakumskola.
Merkis Nodros$inat iesp&ju sakumskolas skoléniem macibu priekSmetu “datorika” apgiit tam atbilstosi aprikota kabineta.
Novértésanas e Plana izveide.

kriteériji

Projekta izstrade.

Cenu aptaujas veikSana un izvert€jums.

Finansu lidzeklu piesaistiSana.

Lémumu piegemsana.

Kabineta atklaSana un sekmiga darbiba.

Skolénu aptaujas pozitivie rezultati apstiprina sakartotas vides ietekmi uz macisanas kvalitati.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izstradat projektu un tami. D. Sulcs 2023-2024 | Perspektivais plans A. Ratin$
Lidzeklu piesaiste. D. Sulcs 2023-2024 | Materiali, ickartas A. Ratin$
Kabineta ickartoSana D. Sulcs, J. ga‘wéjs 2023-2024 | Skolas budzets A. Ratin$
Kabineta atklaSana. J. Savgjs, L. Upmale, |2023-2024 | Skolas budzets A. Ratins
D. Sulcs
Aptauja izglitojamajiem. L. Upmale, I. 2023-2024 | Aptauja A. Ratins
Ciekurzne

Jaunpiebalgas vidusskolas attistibas plans
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Pamatjoma Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Prioritate Attistibas plana istenoSana.
Meérkis Nodrosinat izglitojamo un vinu vecaku aktivaku iesaisti skolas darba pasnovert€Sanas procesa un turpmako attistibas prioritasu
noteikSana.
Novértesanas e Skola ir izstradats un pasvaldiba apstiprinats attistibas plans lidz 2025. gadam.
Kkriteriji e Ar planu iepazinusas visas ieinteresétas puses.
e Ir noteikta parraudzibas kartiba un atbildiba par attistibas plana izpildi un korekcijam.
e Regulari tiek veikta analize un rezultatu novértéSana, ka norisinas attistibas plana istenosana.
e Attistibas plana tiek veiktas korekcijas, saskanojot ar paSvaldibu.
e Savlaicigi tiek apkopota informacija un fakti, apzinatas vajadzibas jauna plana izstradei.
e Attistibas plans ir pieejams visam ar skolu saistitam personam.
e Izstradats skolas pasnovertésanas modelis.
e Ar paSnovertéjuma zinojumu iepazistinati skolas darbinieki, izglitojamie, vecaki un pasvaldiba.
e Skolas darba vérteéSanas rezultati tiek izmantoti skolas darba pilnveido$ana un attistiSana.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izstradat paSnoveértejuma modeli individualai pedagogu | L. Upmale 2019 Sapulces, informativas | A. Ratips
darba izvertésanai. 1. Ciekurzne tikSanas
Iesaistit pedagogus, izglitojamos, vecakus skolas A. Ratin$ 2018-2019 | Ped. sédes, vecaku A. Ratin$
attistibas plana veidoSana. sanaksmes
Izvertet skolas darbibu, apzinat nepiecieSamibas, Skolas vadiba 2018-2019 | Ped. sédes, vecaku A. Ratins
noradit prioritates. sanaksmes, anketas
Iepazistinat visas ieinteres€tas puses ar attistibas plana | A. Ratin$ 2018-2019 | Skolas pasnovert§juma | A. Ratins
projektu. zinojums, publicitate
Apspriest un apstiprinat attistibas planu pedagogiskaja | A. Ratin$ 2018-2019 | Attistibas plans A. Ratin$
padom¢é, vecaku padomé, skolas padomé, novada dome.
Noteikt parraudzibas kartibu un atbildigas personas par | A. Ratins 2018-2019 | Attistibas plans A. Ratin$
attistibas plana istenoSanas gaitu un veicamajam
korekcijam.
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Veikt regularu analizi un rezultatu noveérteésanu attistibas | Skolas vadiba Katru gadu | Anketas, datu baze A. Ratin$
plana istenoSana.
Izdarit nepiecieSsamas korekcijas attistibas plana. A. Ratin$ Katru gadu | Attistibas plans A. Ratin$
Saskanot attistibas plana korekcijas ar pasvaldibu. A. Ratin$ Reizi gada | Attistibas plans A. Ratins
Informét skolas kolektivu, vecakus par attistibas plana | Skolas vadiba Reizi gada | Prezentacijas, A. Ratin$
istenoSanas gaitu. sanaksmes, sédes
Iepazistinat pedagogus, izglitojamos, vecakus ar Skolas vadiba, klasu 2018-2019 | Sapulces, sanaksmes, A. Ratins
nepiecieSsamibu piedalities skolas darba pasnovérté$ana. | audzinataji sédes
Izstradat paSnoveérteSanas modeli. A. Ratins 2018-2019 | Izstradats modelis A. Ratin$§
Veikt skolas darba visparigo vértésanu . A. Ratin$ Katru gadu | Anketas, datu baze A. Ratin$
Veikt skolas darba veértéSanu pamatjomas, balstoties uz | Skolas vadiba Katru gadu | Anketas, datu baze A. Ratin$
visparigas vert€Sanas rezultatiem.
Iepazistinat skolas darbiniekus, izglitojamos un vecakus | A. Ratins Katru gadu | Skolas pasnovert§juma | A. Ratins
ar paSnovertéjuma zinojumu. zinojums
Apkopot informaciju un faktus, apzinat jaunas Skolas vadiba 2024-2025 | Statistika, atskaites, A. Ratin$
vajadzibas nakama attistibas plana izstrade. anketas, atbildigo

personu zinojumi
Uzsakt jauna attistibas plana izstradi. A. Ratins 2025 A. Ratin$

Attistibas plans apspriests pedagogiskas padomes sédg, skolas vecaku padomes sédé un skolas padomes sedg.

Saskanots Jaunpiebalgas novada domé.

Direktors: A. Ratins
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