Anteckningar for gruppsamvetsmote Telefongruppen

Datum:
Ordforande:
Sekreterare:

Samverkar var grupp med de tolv traditionerna?
(diskussionsfragor)

1: Satter gruppen en individs intressen fore gruppens valfard, eller ACA som helhet?
2: Gor var grupp nagonting som gar emot gruppsamvetets vilja?
3: Utestanger var grupp nagon med vuxet barn-problematik fran att delta i gruppen?

4: Gor var grupp nagonting som inte ar i enlighet med ACA:s principer eller

paverkar andra grupper, eller ACA som helhet?

5: Gor var grupp nagonting som star i konflikt med att féra budskapet vidare till de vuxna

barn som soker en I6sning pa sina problem?

6: Finns det nagot vi gér som kan uppfattas, uttalat eller underforstatt,

som sammanblandning, stddjande, eller bindning till nagon liknande verksamhet eller
utomstaende féretag?

7: Tas det emot donationer fran andra an ACA-medlemmar?

8: Tas det betalt for tolvstegsarbete, tex. gemenskap, sponsorskap, stegarbete, radfragning,

etc?

9: Finns det ndgon styrande individ eller exklusiv gruppauktoritet som dikterar

organisationen?

10: Gor var grupp nagonting som offentligt uttalar en asikt eller tar stallning i yttre

angelagenheter eller offentliga tvister utanfér ACA?



11: Pa den offentliga nivan i press, film, radio eller tv, publicerar gruppen nagon

ACA-medlems namn eller fotografi pa ett satt sasom en sjalvutnamnd representant for ACA?
12: Ger var grupp nagot personligt utmarkande at nagon ACA-medlem, antingen till andra
vuxna barn, eller till allmanheten, som satter deras asikter 6ver gruppsamvetet eller ACA
som helhet?

13: Vad ar det grundlaggande syftet med gruppen?

14: Vad mer kan gruppen gora for att fora budskapet vidare?

15: Attraherar gruppen vuxna barn fran olika bakgrunder? Ser vi ett bra tvarsnitt av vart

samhaélle?

16: Stannar nya medlemmar kvar hos oss, eller har vi ett allt for stort bortfall?

Om sa ar fallet, varfér? Vad kan vi som grupp goéra?

17: Understryker vi vikten av sponsorskap? Hur effektivt? Vad kan vi gora

battre?
18: Bevarar vi omsorgsfullt anonymiteten av var grupps medlemmar och andra medlemmar
utanfér méteslokalerna/telefonmétet? Ar vi ocksa noggranna med att halla foértroenden de

delar med oss pa moétena?

19: Tar vi oss tid att forklara for alla medlemmar hur viktigt det ar fér gruppens bevarande att

gemensamt skoéta serviceuppdrag och att det ar en naturlig del av tolvstegsarbetet?

20: Ges alla medlemmar mgjligheten att tala vid méten och delta i andra gruppaktiviteter?

21: Med tanke pa att ett tjanaruppdrag ar ett stort ansvar, och inte ska ses som att man

vunnit en popularitetstavling, valjer vi vara tjanare med omsorg?

22: Gor vi tillrackligt for att halla telefonmétet attraktivt?



23: Vad har gruppen gjort pa sista tiden for att uppmarksamma professionella i samhallet pa
ACA:s budskap — lakare, praster, domstolar, utbildare, terapeuter och andra - som ar en av

de forsta att komma i kontakt med det vuxna barnet som ar i behov av hjalp?

24: Hur val foljer gruppen sitt atagande gentemot sjunde traditionen?

(Varje ACA — grupp bor vara helt sjalvférsorjande och avbdja bidrag utifran.)

25: Ovriga fragor.

(Se anteckningar fran féregaende protokoll.)



