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Ky kurs i fakultetit t€ Ndérmarrésisé €shté krijuar pér t€ zhytur pjesémarrésit né botén dinamike
dhe té shuméanshme t€ ndérmarrés, duke ofruar njé eksplorim gjithépérfshirés t€ parimeve,
strategjive dhe aftésive kryesore thelb&sore pér krijimin e suksesshém té sipérmarrjes. I bazuar
né baza teorike dhe aplikime praktike, kursi pérfshin aspekte t€ ndryshme té sipérmarrjes, duke
pérfshiré njohjen e mundé€sive, planifikimin e biznesit, menaxhimin financiar, strategjité e
marketingut dhe kultivimin e njé mendésie sipérmarrése. Pjesémarrésit do t€ angazhohen né
diskutime mbi rastet studimore, shembuj t&€ botés reale dhe aktivitete ndérvepruese pér t€ thelluar
té kuptuarit e tyre pér procesin e sipérmarrjes. Pér mé tepér, kursi vendos njé theks té forté né
nxitjen e Kkreativitetit, inovacionit dhe pérshtatshmérisé, duke i pajisur pjesémarrésit me
elasticitetin dhe shkathtésiné thelbésore pér t€ lundruar né sfidat e ndérmarrésis€. Nga
pérfundimi i kursit, pjesémarrésit jo veteém qé do t€ kené njé baze t& forté teorike né sipérmarrje,
por gjithashtu do t€ kené aftési praktike t€ pérsosura, duke u mundésuar atyre t€ konceptojné,
nisin dhe menaxhojné sipérmarrje t€ suksesshme sipérmarrése.




Qéllimet kryesore té kétij 1énd€s s€ Ndérmarrésis€ jané t€ kultivojé njé kuptim gjithépérfshirés
dhe zotérim praktik t€ sipé€rmarrjes. Pjesémarrésit do t€ angazhohen me koncepte, teori dhe
strategji themelore thelbésore pér lundrimin né peizazhin e sipérmarrjes. Kursi synon té rrénjos
njé¢ mentalitet sipérmarrés, duke nxitur kreativitetin, inovacionin dhe pérshtatshméring.
Theksohet zbatimi praktik i njohurive, duke 1 pajisur pjesémarrésit me aftési pér té€ zhvilluar
modele efektive biznesi, strategji t€ menaxhimit financiar dhe qasje t€ marketingut. Duke njohur
natyrén dinamike té sipérmarrjes, kursi fokusohet né njohjen e mundésive dhe aftésiné pér té
marré vendime t€ informuara né lidhje me fizibilitetin e sipérmarrjes. Pjesémarrésit do t&
zhvillojné gjithashtu aftési né sipérmarrjen etike, duke theksuar praktikat e pérgjegjshme té
biznesit dhe pérgjegjésiné sociale. Pé&r mé tepér, kursi synon té€ ushqejé aftésité e menaxhimit té
burimeve, duke mbuluar zgjuarsiné financiare, shpérndarjen e kapitalit njerézor dhe pérdorimin
strategjik t€ burimeve pér rritje t€ géndrueshme. Népérmjet kétyre gé€llimeve, pjesémarrésit do té
dalin me njé grup aftésish sipérmarrése té€ ploté, t€ gatshém pér t€ konceptuar, nisur dhe
menaxhuar sipérmarrje té suksesshme né njé peizazh biznesi gé evoluon me shpejtési.
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Pas pérfundimit t€ suksesshém té léndés s€ Ndérmarrésis€, studentét do té arrijné njé grup té
ploté t& rezultateve t€ t€ nxénit, duke 1 pajisur ata pér suksesin sipérmarrés. Kéto rezultate
pérfshijné:

- Njohuri sipé€rmarrése: Zhvilloni njé kuptim té forté€ t€ koncepteve, teorive dhe strategjive
themelore t€ ndérmarrjes.

- Zbatimi praktik: Pérvetésoni aftésit€ praktike t€ nevojshme pér pérkthimin e njohurive
sipérmarrése né€ plane vepruese, duke pérfshiré zhvillimin e modelit t€ biznesit,
menaxhimin financiar dhe marketingun efektiv.

- Mendimi Kreativ: Kultivoni njé mentalitet sipérmarrés té karakterizuar nga kreativiteti,
inovacioni dhe pérshtatshméria pérball€ sfidave dinamike té biznesit.

- Vlerésimi i Mundé&sis€: Rritja e aftésis€ pér t€ njohur dhe vlerésuar mundésité e
sipérmarrjes, duke marré vendime t€ informuara né lidhje me fizibilitetin e ndérmarrjes.

- Planifikimi Strategjik i Biznesit: Zhvilloni aftési né formulimin e planeve strategjike dhe
gjithépérfshirése té biznesit qé pérfshijné aspekte kritike t€ ndérmarrjeve.

- Menaxhimi i burimeve: Zotéroni menaxhimin efektiv té burimeve, duke pérfshiré
mprehtésin€ financiare, shpérndarjen e kapitalit njerézor dhe pérdorimin strategjik t&
burimeve pér rritje t€ géndrueshme.

- Vendimmarrja Etike: Nxitja e konsideratave etike né sipérmarrje, nxitja e praktikave té
pérgjegjshme t€ biznesit dhe pérgjegjésisé sociale.

- Rrjetézimi dhe bashképunimi: Kultivoni aftésité e rrjetézimit dhe t€ bashképunimit pér té
nxitur lidhjet brenda ekosistemit sipérmarrés, duke shfrytézuar mundésité€ pér mentorim,
partneritete dhe mbéshtetje.

- Qéndrueshméria: Zhvilloni elasticitetin dhe pérshtatshmériné pér t€ lundruar né
pasigurité dhe sfidat e genésishme né pérpjekjet ndérmarrése.

- Qéndrueshméria e sipérmarrjes: Kuptoni faktorét q€ kontribuojné né qéndrueshmériné e
sipérmarrjeve ndérmarrése, duke siguruar sukses dhe rritje afatgjaté.

Kéto rezultate mésimore pérgatisin kolektivisht pjesémarrésit pér peizazhin dinamik dhe té
shuméanshém t€ ndérmarrjes, duke u ofruar atyre njohuri, aft€si dhe mendési thelbésore pér
realizimin e ambicieve individuale dhe pér t€ kontribuar né inovacionin dhe zhvillimin e
ndérmarrjeve té gjalla té biznesit.
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Javét Tema
Java-1 Hyrje né Ndérmarrési - Prezantimi i Syllabus-it
Java-I1 Fondamentet teorike t€ ndérmarrésisé

Java-III Karakteristikat thelbésore t€ ndérmarrésisé

Java-1V Kreativiteti dhe fillimi 1 biznesit ndérmarrés

Java-V Plani i Biznesit

Java-VI Testi paré vlerésues

Java-VII | Menaxhimi i biznesit ndérmarrés

Java-VIII | Financimi i biznesit ndérmarrés

Java-IX | Rreziko-kapitali dhe ndérmarrési

Java-X Masat dhe instrumentet pér zhvillimin e ndérmarrjes
Java-XI | Ndé€rmarrésia dhe ndérmarrési n€ biznesin familjar
Java-XII | Inovacionet né ndérmarrési

Java-XIII | Ndérmarrésia né epokén digjitale — digjitalizimi 1 ndérmarrjeve
Java-XIV | Prezantimi i projektit hulumtues

Java-XV | Testii dyté vlerésues

Literatura themelore

Literatura bazé

- TakiFiti & Veland Ramadani (2013). NDERMARRESIA.UEJL, Tetové
Literatura shtesé

- Veland Ramadani & Robert Schneider(2013), Entrepreneurship in the Balkans, Springer,
New York.

- Bobek Shuklev & Veland Ramadani,(2012),Biznesi 1 vogél dhe ndérmarrésia, UEJL,
Tetové.

- Norman M. Scarborough, (2012), Effective Small Business Management, 10" edition,
Pearson-PrenticeHall, Inc., Upper Saddle River, New Jersey, USA.

Kontributi né ngarkesén e studentit (gjé qé duhet té korrespondoj me rezultatet e té nxénit té
studentit — 1 ECTS kredi=25 oré)
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¢ Aktiviteti Oré | Dité/javé | Gjithsej

t Ligjérata 2 15 30

O || Ushtrime teorike 1 15 15

d Puné praktike 1 5 5

(1) Kontaktett me mésimdhénésin/konsultimet 2 4 8

o Ushtrimet né terren 0 3 0

Kollokfiume, seminare 2 3 6

& | [Detyra té shtépisé 2 7 14

Ji Koha e studimit vetanak té studentit (né biblioteké ose shtépi) 3 6 18

a Pérgatitja pérfundimtare pér provim 3 3 9

e Koha e kaluar né vlerésim (teste, kuiz, provim final) 2 2 4

m | [ Projekte, prezantimet, et;. 2 2 4

8 TOTAL 125
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Metodat e vierésimit [sipas Statutit dhe Rregullores pér studime t¢ UMIB-it]

A%

1 Testet/Kollokfiumet (Testi i par€) 30%

€ (Testi 1 dyt€) 30%

r Projekti Final Hulumtues 20%

€ || Vijueshméria 10%

S Aktivitete dhe detyra gjaté ligjeratave 10%

' || Totali 100%

M1 I'Nota pérfundimtare: Pikét (%)  Nota

! 91— 100 10
81-90 9
71 - 80 8
61 -70 7
51-60 6
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Caktohen kriteret pér vijueshméri té rregullt dhe rregullat e mirésjelljes gjaté organizimit
té mésimit.

® Puna me kompjuter
Punimet grafike, duhet t€ vizatohem dhe shkruhen me me kompjuter. Né punime jané té
obligueshme respektimi i kritereve qoft€ pér aspektin vizual ashtu edhe pérmbajtjesor té
punimeve té kérkuara. Gjaté punimeve kérkohet qé€ t€ respektohen rregullat drejtshkrimore.
Etika né mésim
Punimet grafike duhet t€ jené punime personale té secilit student. Nuk do té keté tolerancé pér
kopjime, “huazime” nga interneti apo ¢farédo materiali tjet€r. Punimet e njéjta apo t€ ngjashme
do t€ kené vlerésime negative né vlerésimin pérfundimtar t€ studentit.

o Afatet
Né marréveshje me studentét do t€ pércaktohen afatet e dorézimit t€ punimeve. Nuk do té kété
tolerancé€ pér vonesé né dorézimin e punimeve. Mosardhja né€ orén kur &shté shpjeguar detyra
nuk e arsyeton studentin pér mosdorézim t€ punimit. Afati do t€ jepet mé herét. Po qe se do té
udhétoni jashté vendit, at€heré duhet té dorézoni punimi mé herét. Studenti/ja ka té drejté t&
kérkojé konsultim me profesorin sa heré e sheh té arsyeshme dhe t€ nevojshme pér kryerjen e
punimit té tij/saj.

e Rregullat e mirésjelljes dhe politikat akademike

o pjesémarrje aktive e studentéve né ligjérata dhe ushtrime

o pjesémarrje né diskutim, komente dhe shprehje e liré e opinionit, mendimit dhe qéndrimit
akademik (me argumente)

o e obligueshme puna e pavarur dhe shfrytézimi i burimeve shtesé té informacionit
(web-faget e ndryshme shkencore, revista shkencore, pérmbledhje punimesh té
konferencave, etj.)

o respektimi i orarit t€ ligj€ratave dhe ushtrimeve, pa e cenuar liriné akademike (telefonat
celularé€ pa z&)

o respektimi i fjalés, mendimeve dhe ideve té kolegéve,

o nuk lejohet ardhja me vonesé dhe dalja pa ndonjé arsye t€ géndrueshme nga ligjérata,
ushtrime, testi apo provimi,

o pérgatitja dhe mbajtja e ligjératave pérkatése, (obligim i mésimdhénésit).

o nése studenti mungon mé shumé se katér here pa arsye né ligjérata dhe ushtrime, nuk merr
nénshkrimin pér vijueshméri.

o studenti nuk mund t’i nénshtrohet provimit pa dokument zyrtar,

o nése student €shté i pakénaqur me notén e fituar, ka t€ drejté ankese me shkrim dekanit,
brenda dy dite t€ punés, pas shpalljes s€ rezultateve, Statuti i UMIB-it

nése studenti nuk i pérfill rregullat né provim, pérdoré mjete qé nuk lejohen, vierésohet me
noté negative

Mitrovicé, 10.01.2024 Bartési i1 1éndés: Prof. Ass. Dr. Faruk Ahmeti




