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NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN   

 
 GRUPO AVALADO  GRUPO RECONOCIDO  GRUPO CATEGORIZADO  CATEGORÍA EN MINCIENCIAS   

   

   

 PROGRAMA ESTRATÉGICO CIRCULACIÓN DE CONOCIMIENTO ESPECIALIZADO  

  CURSOS  SEMINARIOS  TALLERES  OTROS   

   

 OBJETIVO Fortalecer la visibilidad académica del grupo mediante la participación sistemática en escenarios científicos nacionales 
e internacionales, promoviendo la apropiación institucional de buenas prácticas de divulgación y cooperación 
académica. 

 

   

   

 
DESCRIPCIÓN DE 

ACTIVIDADES METAS 
FECHA INICIACIÓN FECHA FINALIZACIÓN 

INDICADOR 
 

 Día Mes Año Día Mes Año  
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 PROGRAMA ESTRATÉGICO FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION 

   

 OBJETIVO Incrementar la capacidad institucional para formular, ejecutar y gestionar proyectos que fortalezcan la productividad 
científica y el impacto territorial del grupo. 

  

  

 DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES METAS FECHA INICIACIÓN FECHA FINALIZACIÓN INDICADOR 

   Día Mes Año Día Mes Año  
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 PROGRAMA ESTRATÉGICO GENERACIÓN DE NUEVO CONOCIMIENTO  

  ARTICULOS  LIBROS  CAPITULOS DE LIBROS  OTRO
S   

   

 OBJETIVO Desarrollar una producción científica sostenida y de calidad que permita al grupo cumplir progresivamente los 
requisitos para reconocimiento y categorización en Minciencias. 

 

   

   

 
DESCRIPCIÓN DE 

ACTIVIDADES METAS 
FECHA INICIACIÓN FECHA FINALIZACIÓN 

INDICADOR 
 

 Día Mes Año Día Mes Año  
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 PROGRAMA ESTRATÉGICO FORMACIÓN DE RECURSO HUMANO PARA CTeI  

    

 OBJETIVO Fortalecer las capacidades científicas y tecnológicas del grupo mediante la formación y acompañamiento de 
estudiantes e investigadores en diferentes niveles académicos, promoviendo la generación de trabajos de grado, 
tesis, proyectos de investigación y procesos formativos que contribuyan al desarrollo del talento humano para la 
Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI). 

 

   

   

 DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES METAS FECHA INICIACIÓN FECHA FINALIZACIÓN INDICADOR  

   Día Mes Año Día Mes Año   
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 PROGRAMA ESTRATÉGICO APROPIACIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO  

    

 OBJETIVO Promover la interacción, diálogo y transferencia de conocimientos entre el grupo de investigación y los diferentes 
actores sociales, comunitarios, institucionales y productivos, mediante estrategias participativas que permitan la 
apropiación, uso y aplicación social del conocimiento generado. 

 

   

   

 DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES METAS FECHA INICIACIÓN FECHA FINALIZACIÓN INDICADOR  

   Día Mes Año Día Mes Año   
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 PROGRAMA ESTRATÉGICO DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN  

    

 OBJETIVO Fomentar la generación, validación y transferencia de desarrollos tecnológicos, innovaciones y soluciones aplicadas 
derivadas de los procesos de investigación, orientadas a responder a necesidades científicas, productivas, sociales 
y territoriales de la región y del país. 

 

   

   

 DESCRIPCIÓN DE 
ACTIVIDADES METAS FECHA INICIACIÓN FECHA FINALIZACIÓN INDICADOR  

   Día Mes Año Día Mes Año   
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NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN _____________________________________________________________ 

 

GRUPO AVALADO __ GRUPO RECONOCIDO __ GRUPO CATEGORIZADO __ CATEGORÍA EN MINCIENCIAS ____ 

   

 PRESUPUESTO  

 ITEMS UNIGUAJIRA  CONFINANCION TOTAL   

 1. PUBLICACIONES     

 2. GASTOS DE DESPLAZAMIENTO, PARA PARTICIPACIÓN A EVENTOS     

 3. BIENES Y EQUIPO     

 4. MATERIALES Y SUMINISTROS     

 5. INSUMOS     

 6. IMPRESOS Y PUBLICACIONES     

 7. COMUNICACIONES     

 8. GASTOS GENERALES     

 9. TRABAJOS DE CAMPO, RECOLECCION DE INFORMACION     

 TOTAL  
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Factores críticos de éxito 

Construir desde el inicio una estrategia explícita de publicaciones TOP y Tipo A. 

Garantizar que cada proyecto genere productos asociados. 

Registrar oportunamente todos los productos en CvLAC y GrupLAC. 

Vincular estudiantes de pregrado y posgrado para fortalecer la formación de recurso humano. 

Desarrollar productos de apropiación social del conocimiento desde los primeros años. 

Fomentar la coautoría interna para mejorar la cohesión. 
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